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Recursos Humanos

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 006/2014
Teste Seletivo - Edital n°. 133/201
Edital de Convocacao n°. 019/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: MARLENE DA SILVA COSTA — Matricula: 7523
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 05/02/2014 a 04/02/2015
Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil
IBIPORA, aos 05 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 007/2014
Teste Seletivo - Edital n°. 133/201
Edital de Convocacao n°. 019/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: ALESSANDRA REGINA DA SILVA SANTOS- Matricula: 7524
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 07/02/2014 a 06/02/2015

Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: THELMA MEDEIROS DOS SANTOS - Matricula: 7525
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 07/02/2014 a 06/02/2015

Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: MILENE APARECIDA CHEPAK DE SOUZA BRASIL - Matricula: 7526
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 07/02/2014 a 06/02/2015
Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil
IBIPORA, aos 07 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 008/2014
Teste Seletivo - Edital n°. 133/201
Edital de Convocacao n°. 019/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: CATIA TOLEDO DE OLIVEIRA — Matricula: 7520
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 10/02/2014 a 09/02/2015
Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil
IBIPORA, aos 10 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 009/2014
Teste Seletivo - Edital n°. 133/201
Editais de Convocacéo n°. 019/2014 e n°. 022/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: NATALIA DE ASSIS ALVES SILVA - Matricula: 7512

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 11/02/2014 a 10/02/2015

Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
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Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: TATIANE MONTEIRO PEREIRA — Matricula: 7513

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 11/02/2014 a 10/02/2015

Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: JESSICA PATRICIA DE MORAES SILVA - Matricula: 7512
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 11/02/2014 a 10/02/2015
Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil
IBIPORA, aos 11 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 010/2014
Teste Seletivo - Edital n°. 133/2013
Edital de Convocacéao n°. 019/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: BRUNA NATALI DE ARAUJO - Matricula: 7515

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 11/02/2014 a 10/02/2015

Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: EUNICE APARECIDA AFONSO LAMIM - Matricula: 7517
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 11/02/2014 a 10/02/2015

Salario Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: ELOISA APARECIDA DE ALMEIDA - Matricula: 7521

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 11/02/2014 a 10/02/2015

Salario Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: JOSIANE PAES DE CAMARGO BORZUK - Matricula: 7522
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 11/02/2014 a 10/02/2015
Salario Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil
IBIPORA, aos 11 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 011/2014
Teste Seletivo - Edital n°. 133/2013
Editais de Convocacéo n°. 019/2014 e n°. 027/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: LUANA ELOIZE DA SILVA TALDIVO - Matricula: 7516
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 14/02/2014 a 13/02/2015.

Saldrio Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: MONICA BETIATTE FRIOL DE LUCA - Matricula: 7518
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 14/02/2014 a 13/02/2015.

Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: RUTE DOS SANTOS COIS OLIVEIRA - Matricula: 7519
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 14/02/2014 a 13/02/2015.

Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: DAYANE CRISTINA DE SOUZA SANTOS - Matricula: 7527
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 14/02/2014 a 13/02/2015.
Salério Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil
IBIPORA, aos 11 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 012/2014
ncurso Publico — Emprego Publico - Edital n°. 099/2011
Edital nvocago n°. 011/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: JOSSAYNE DANIELE SILVA- Matricula: 9137
Objeto: CONTRATO POR PRAZO INDETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 17/02/2014
Salario Inicial: R$ 5.886,00 (Cinco mil, oitocentos e oitenta e seis reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Odontélogo
IBIPORA, aos 17 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 013/2014
T letivo - Edital n°. 133/201
Edital nvocagio n°. 027/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: CILENE CODOGNOTTO DA CUNHA — Matricula: 7528
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 18/02/2014 a 17/02/2015
Salario Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil
IBIPORA, aos 18 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 014/2014
T letivo - Edital n°. 133/201
Edital nvocagio n°. 027/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
Contratado: MARCIA VALERIA DINIZ SILVA DE MEDEIROS - Matricula: 7529
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Vigéncia do Contrato: 21/02/2014 a 20/02/2015
Salario Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais
Cargo: Educador Infantil
IBIPORA, aos 20 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 069, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio
e, de acordo com o Titulo Il, Capitulo |, Secéo I, artigo 17, § 5°, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art. 1° TORNAR-SE NULO o Decreto n° 033 de 29 de janeiro de 2014, que nomeou a Sra. JANAINA MENDES MARQUES, brasileira, para
exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor do Ensino Fundamental e Educag&o Infantil, constante no Anexo IV da Lei Municipal
n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Educagao,
conforme aprovagdo em Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 192/2011, e Edital de Convocagéo n°. 007, de 07 de janeiro de 2014,
tendo em vista que a candidata ndo compareceu para a entrega dos documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

DECRETO N°. 070, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigao que lhe sdo conferidas por Lei, e conforme o dispos-
to nos artigos 12°, 13° e Capitulo I, Secéo |, artigo 31° da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a partir de 19 de fevereiro de 2014, a Sra. FABIANA SOUZA RIBEIRO, brasileira, para exercer o cargo de Provi-
mento Efetivo de Assistente de Obras e Limpeza, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Operacional — Carreira
de Servigos Operacionais (SO 1), Classe “A”, Nivel “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Servigos publicos, Obras e Viagéo,
conforme aprovagéo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 087/2012, e Edital de Convocagao n°. 012, de 22 de janeiro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

DECRETO N°. 071, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigao que lhe sdo conferidas por Lei, e conforme o dispos-
to nos artigos 12, 13 e Capitulo I, Segéo |, artigo 31 da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a partir de 19 de fevereiro de 2014, a Sra. RUTH TAINA APARECIDA PIVETA, brasileira, para exercer o cargo de
Provimento Efetivo de Psicologo, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Profissional — Carreira de Profissional (SP
Il), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagao junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme aprovagdo em Concurso Publico,
aberto pelo Edital n°. 090/2011, Edital de Equivaléncia de Cargos n°. 002/2012 (Lei Municipal n°. 2522/2011), e Edital de Convocagéo n°.
020, de 29 de janeiro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas
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DECRETO N°. 072, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuicdo que lhe s&o conferidas por Lei, e conforme o dispos-
to nos artigos 12, 13 e Capitulo Il, Segao |, artigo 31 da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a partir de 19 de fevereiro de 2014, a Sra. INGRID BATISTA DA SILVA, brasileira, para exercer o cargo de Provimento
Efetivo de Professor do Ensino Fundamental e Educagéo Infantil, constante no Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Ven-
cimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Educagao, conforme aprovagdo em Concurso
Publico, aberto pelo Edital n°. 192/2011, e Edital de Convocagao n°. 024, de 29 de janeiro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

DECRETO N°. 073, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuicdo que lhe s&o conferidas por Lei, e conforme o dispos-
to nos artigos 12, 13 e Capitulo Il, Segao |, artigo 31 da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a partir de 19 de fevereiro de 2014, a Sra. JOSELEINE ALVES TEIXEIRA, brasileira, para exercer o cargo de Provi-
mento Efetivo de Professor do Ensino Fundamental e Educagéo Infantil, constante no Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela
de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Educagéo, conforme aprovagdo em
Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 192/2011, e Edital de Convocagao n°. 029, de 04 de fevereiro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

DECRETO N°. 074, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuicdo que lhe s&o conferidas por Lei, e conforme o dispos-
to nos artigos 12, 13 e Capitulo Il, Segao |, artigo 31 da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a partir de 19 de fevereiro de 2014, a Sra. ROSANGELA ANDREA ULHMANN, brasileira, para exercer o cargo de
Provimento Efetivo de Professor do Ensino Fundamental e Educagéo Infantil, constante no Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da
Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II", Classe “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Educagao, conforme aprovagéo
em Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 192/2011, e Edital de Convocagéo n°. 031, de 04 de fevereiro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 050, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e conforme
o disposto no artigo 184, inciso |, da Lei Municipal n® 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora e
artigo 64, das Leis Municipais n°. 2.601/2013 e n°. 2664/2013 que alteraram a Lei Municipal n°. 2522/2011 do Plano de Carreiras, Cargos
e Remuneragéo dos Servidores do Municipio de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar os servidores constantes no Anexo Unico para responder pela Fungao de confianga em exercicio de encargos e respon-
sabilidades complementares ao cargo efetivo do servidor, em atividades de assessoramento, diregao, chefia e coordenagdo em confor-
midade com o e artigo 64, das Leis Municipais n°. 2.601/2013 e n°. 2664/2013 que alteraram a Lei Municipal n°. 2522/2011 do Plano de
Carreiras, Cargos e Remuneragéo dos Servidores do Municipio de Ibipora, a partir de 01 de fevereiro de 2014.
Art.2° Atribui aos servidores ora designados gratificagdes, conforme Anexo Il da Lei Municipal n® 2.664/2013.
Art.3° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
ANEXO UNICO - Portaria n°. 050/2014 — FL 02/02

FUNGCAO DE CONFIANGA
ORGAO FUNGOES cédigo  simbolo Matr. SERVIDOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Odontologia; Chefe de Divisao | NCD | FC-5 | 1438 | SATILIO KASAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Escola de Formagdo e | Coordenador de Escola de Formagao NCO FC-6 1371 MARTA DOS SANTOS FONSECA NAS-
Cidadania - Centro; CIMENTO
Escola de Formagdo e Coordenador de Escola de Formagao NCO FC-6 2089 VANESSA FABIA ANDREOLI FERREIRA
Cidadania — Jardim San
Rafael.
ENCARREGADO DE TURMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO
Fungoes codigo simbolo Matr. | SERVIDOR

Comando de Pessoas NCP FC-6 612 SEBASTIAO LUIZ FARES

Comando de Pessoas NCP FC-6 2331 | ANISIO ANTONIO FERREIRA

Comando de Pessoas NCP FC-6 3351 JOSE ADEMAR DE LIMA

PORTARIA N°. 057, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei
Orgéanica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o artigo 44 da Lei Municipal n® 2.432/2010, de 22 de dezembro de 2010 que trata
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Ibipora, e do Decreto n°. 375 de 10 de maio de 2012,
com alteragdes previstas no Decreto n°. 424 de 21 de junho de 2012, Decreto n° 684/2012 de 20 de novembro de 2012 e Decreto n°®
478 de 16 de outubro de 2013, que regulamenta o Processo de Avaliagdo de Desempenho dos profissionais do Magistério do Municipio,
RESOLVE:
Art.1° Conceder a progressao horizontal, entendida como o avango de até duas classes por progressdo, mediante os seguintes critérios
de pontuagédo:
| - Sera promovido para a classe imediatamente superior, dentro do mesmo nivel a que pertence o profissional do magistério que alcangar
no minimo 7,5 (sete virgula cinco) pontos na média de cada avaliagéo realizada no intersticio, ou seja, 75% (setenta e cinco por cento).
Il - Nao sera promovido para a classe imediatamente superior o profissional do magistério que obtiver média abaixo de 7,5 (sete virgula
cinco) pontos na média de cada avaliagéo realizada no intersticio, ou seja, 75% (setenta e cinco por cento).
Il - Sera promovido com duas classes o profissional que obtiver o resultado total, igual ou superior a 9,0 (nove) pontos, na média de cada
avaliagdo de desempenho, realizada no intersticio, ou seja, 90% (noventa por cento).
Art.2° Os profissionais do magistério promovidos com duas classes no plano de carreira na tabela de vencimentos, definida nos Anexos
IV e V da Lei Municipal n° 2.432/2010, sao os que seguem conforme relagao abaixo:
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Nota 18 Nota 28 ANTERIOR ATUAL
Matr. Nome Avaliagao Avaliagédo
¢ ¢ Nivel Classe Nivel Classe
3167 | ALEX SANDRA DERUZA BENATTI 9,98 10,00 n 03 i 05
3158 | ANAPAULA BETIATI MARQUES 9,96 10,00 n 03 I 05
3240 | ANGELAALVES FERREIRA GUERRA 10,00 9,82 n 03 I 05
3161 | ANGELASANCHES GARCIADA 10,00 10,00 n 03 i 05
SILVA
APARECIDA OTILHA CHAGAS
2214 | NUNES 10,00 9,75 1} 12 Il 14
3135 | CELIAROSA DA SILVA SAMPAIO 10,00 9,70 n 03 I 05
CELISSIS EVANDRA TONASSI
213 | SASIVA 9,65 10,00 1 11 1] 13
668 | CILENE SILVA LIMA 10,00 10,00 n 23 I 25
2358 | DIANA SANTANA DE O. DA SILVA 9,93 9,58 1 13 I 15
2879 | EVELYNE BUSIGNANI MORAIS 9,90 10,00 n 05 n 07
2935 | FATIMA NATALINA MARTINI MEDRI 10,00 9,95 1 03 n 05
2798 | IRENE ALVES 9,72 9,72 1 06 1 08
2994 | VONETE MONTREZORO FER- 10,00 10,00 n 03 i 05
REIRA
2356 | JOSELEINE ALVES TEIXEIRA 9,55 9,94 1 10 I 12
2071 | JOSIMARA AMANCIO 9,00 10,00 1l 13 n 15
3235 | KARINA SILVA DE OLIVEIRA 10,00 10,00 n 03 i 05
1806 | LEONIR APARECIDA PEDRO 9,00 9,96 1l 16 1 18
2691 | LIGIANE TORRES GUIMARAES 10,00 9,72 n 07 i 09
3134 | LIGIANE TORRES GUIMARAES 9,96 9,23 1l 03 1] 05
2692 | LUCIA BARAN SHIMIZU 10,00 9,75 n 07 i 09
3148 | LUCIANA CONCEICAO DE JESUS 9,41 9,63 | 03 1 05
3173 | LUCINEY MORGANTI C. CARBONES 9,94 9,37 | 03 1 05
3169 | MARIA JOSE GIMENES OLIVEIRA 10,00 10,00 1l 03 i 05
2947 | PATRICIADE CASSIADELFINO 10,00 10,00 " o4 " 06
CANO
2752 | ROBERTA MARTINS Z. ZUCOLOTO 9,00 10,00 1} 04 n 06
2764 | ROSANGELA FERREIRA PEREIRA 10,00 10,00 n 06 Il 08
3153 | ROZILENE MARIA NUNES MESSAGI 9,40 9,91 1 03 I 05
SAMIRA MADEIRA ORTEGA
3249 | QORTELLETE 9,10 9,92 n 03 i 05
3123 | SELMA DE ALMEIDA SILVA 9,82 9,04 1 03 1 05
3150 | SILMARA DA SILVA REIS CORREA 9,95 10,00 n 03 i 05
SILVIA MADALENA DUARTE
2173 | 2ORTELLA 9,40 10,00 n 12 I 14
2944 | VANIA DE FATIMA PAULA CARDOSO 10,00 9,94 1} 04 i 06
Art.3° Os profissionais do magistério promovidos com uma classe no plano de carreira na tabela de vencimentos, definida nos Anexos
IV e V da Lei Municipal n° 2.432/2010, s&o os que seguem conforme relagéo abaixo:
ANTERIOR ATUAL
Matr. Nome Nota 12 Avaliagdo Nota 22 iaga
Nivel Classe Nivel Classe
DANIELA BUZETI
2314 | GACARIN ERNESTO 8,76 10,00 n 05 Il 06
ELIZABETE DE FATI-
2760 | VA DUARTE SILVA 8,75 9,42 I 06 1 07
JOSELITA DA SILVA
3160 | HIENTEL 8,69 9,84 i 03 n 04
MARCIA DELFINO DE
2017 | S VERA 9,20 8,95 1 13 n 14

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito retroativo ao dia 1° de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Administragéo

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 015/2014
Te letivo - Edital n°. 133/201
Edital de Convocacéo n°. 030/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Contratado: CLEUDETE DA SILVA LEMOS - Matricula: 7530

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Vigéncia do Contrato: 25/02/2014 a 24/02/2015

Salario Inicial: R$ 1.567,00 (Um mil, quinhentos e sessenta e sete reais)
Carga Horaria: 200 horas mensais

Cargo: Educador Infantil

IBIPORA, aos 25 dias do més de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA - Numero 026 - Ibipora, 28 fevereiro de 2014

~ PORTARIA N°. 087, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Sra. ALINE FONTOURA DA SILVA, matricula 3386, ocupante do cargo de provimento em comisséo de Diretor do
Departamento de Educacéo, para responder e assinar documentos na auséncia da Secretaria Municipal de Educagdo a Sra. MARIA
MARGARETH RODRIGUES COLONIEZI, no periodo de 24 de fevereiro de 2014 a 28 de fevereiro de 2014.

Art.2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

DECRETO No. 080/2014, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ilhe sdo conferidas por lei e de acordo
com o disposto no artigo 33, § Unico, artigo 64 e paragrafos da Lei Municipal No. 1.940/2005, de 22 de julho de 2005, em considerando o
Requerimento de No. 2082/2005 e atendendo ao contido nos Autos de No. 0001053-41.2008.8.16.0090 e 743/2008,

DECRETA:

o
Art. 1 Retifica o decreto No. 005/2007 de 23 de janeiro de 2007, publicado no Jornal Tribuna de Ibipora, em 23 de janeiro de 2007,
passando a constar:

Art. 2°. Fica “APOSENTADO POR TEMPO DE SERVICO”, a pedido com proventos integrais ao Tempo de Contribuicdo, o servidor
JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA, sendo o valor dos proventos correspondente a Classe “A” Nivel - 35 da Tabela de Vencimentos do
Grupo Ocupacional Servigos Operacionais SOI, equiparado ao cargo de Assistente de Obras e Limpeza conforme Lei Municipal de No.
2.522/2011 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo, sendo o valor de R$ 1.096,16 (um mil, noventa e seis reais
e dezesseis centavos) acrescido de 36% (trinta e seis por cento) de anuénio, totalizando o valor de R$ 1.490,78 (um mil, quatrocentos e
noventa reais e setenta e oito centavos) mensais.

Paragrafo uUnico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma proporgédo e na mesma data, sempre que se modificar

a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendido ao servidor quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente

concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
o

se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7 da Emenda

Constitucional No. 041/2003, e artigo 62 da Lei Municipal n° 1.940/05, datado de 22 de Julho de 2005.

o
Art. 3 O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Presidente do Fundo de Aposentadoria
e Pensdes

Controladoria

INSTRUGAO NORMATIVA - CGM N.° 001//2014

Dispde sobre as normas para Acompanhamento e Fiscaliza-
céo de Obras Publicas, no ambito da Administragdo Municipal
Direta e Indireta.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei N°. 2.061/2007 de 04 de Abril de 2007, e as respectivas
alteragdes advindas da Lei N°. 2.143/2007.

RESOLVE

Art. 1° - Esta instrugdo normativa visa orientar e disciplinar os procedimentos relativos ao acompanhamento e fiscalizagéo de
obras publicas e servigos de engenharia, no ambito da Administragdo Municipal Direta e Indireta.

Paragrafo unico. A fiscalizagado de que trata o artigo anterior abrange todas as obras e servigos de engenharia realizados
com todas as fontes de recursos, seja ele vinculado ou proprio, e sob todas as modalidades de licitagéo, inclusive dispensa
e inexigibilidade.

Art. 2° - A fiscalizagdo de obras e servigos de engenharia sera designada ao agente publico com formagéo profissional em
engenbharia civil e/ou arquitetura, com o devido registro nos respectivos conselhos.

Paragrafo unico. A fiscalizagdo de que trata o artigo anterior deve ser realizada por dois profissionais da area, preferencial-
mente um arquiteto e um engenheiro, sendo um deles, necessariamente, o autor do projeto.

Art. 3° - O fiscal de obras publicas sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da obra ou servigo de engenharia e
devera manter arquivo individualizado e em boa ordem de todos os documentos pertinentes a obra sob sua responsabilidade,
desde os documentos preliminares até o termo definitivo de recebimento da obra, registrando todas as ocorréncias relacio-
nadas com a execugao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados.

Art. 4° - A Contratada devera manter representante no local do empreendimento para responder pelo mesmo junto ao fiscal da
obra e assegurar que o responsavel técnico acompanhe a execugdo do empreendimento de forma efetiva.
Art. 5° - O inicio do empreendimento fica condicionado a existéncia, no canteiro de servigo, dos seguintes documentos:

§ 1° Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART dos responsaveis técnicos pelo empreendimento, registrada junto
ao CREA;

§ 2° Licenga ambiental de instalagdo junto ao érgdo ambiental competente, nos casos previstos em lei;

§ 3° Ordem de Servigo emitida pelo fiscal de obras publicas autorizando o inicio dos servigos;

§ 4° Alvara de construgéo junto a Prefeitura Municipal;

§ 5° Certificado de Matricula junto ao INSS — CEl, referente a obra;

§ 6° Livro de Ordem, livro que registrara todas as informagdes didrias relativas ao empreendimento;

§ 7° Copia de todas as plantas componentes do Projeto Executivo de Arquitetura, dos Projetos Complementares de Enge-
nharia, do Caderno de Encargos com as Especificagdes Técnicas, Planilha Orgamentaria, Cronograma Fisico-Financeiro,
Planilhas com a composigao de custos unitarios de todos os servigos ofertados e a Planilha da Composigéo dos Encargos
Sociais, para utilizagéo pelo fiscal de obras publicas;

Art. 6° - O inicio do empreendimento também fica condicionado a fixagédo no local a ser definido pelo fiscal de obras publicas

das seguintes placas de identificagao:
§ 1° Placa da Obra, conforme modelo fornecido no Edital da Licitagao;
§ 2° Placa da empresa Construtora e dos seus Responsaveis Técnicos;
§ 3° Placa dos autores dos projetos componentes do Projeto Basico ou Executivo do empreendimento.

Art. 7° - Documento de extrema relevancia é o Livro de Ordem, livro que registrara todas as informagdes didrias relativas ao
empreendimento como: prazos contratuais, condigdes meteorolégicas, nimero de trabalhadores por categoria, presenca de
subcontratadas, servigos executados e em andamento, equipamentos disponiveis, ocorréncias, solicitagdes e observagoes.
Devendo o Livro de Ordem seguir os ditames previstos na Resolugao n°. 1.024/2009 do CONFEA.
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Art. 8° - Compete ao fiscal da obra, em conjunto com a Contratada, registrar todas as ocorréncias percebidas no decorrer da
execugao do empreendimento bem com manter arquivo individualizado para cada obra, determinando o que for necessario a
regularizagéo das falhas ou defeitos observados. Tais documentos serdo também utilizados pelo fiscal de obras publicas para
as observagdes quanto as irregularidades constatadas e solicitagdes pertinentes.

§ 1° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal de obras publicas deverao ser solicitadas aos
seus superiores em tempo habil para a adogéo das medidas convenientes.

§ 2° O Livro de Ordem deve estar assinado pelo representante da empresa Contratada e pelo fiscal da obra a ser mantido
pela Contratada e, ao final da obra, deve ser fotocopiado pelo fiscal e arquivado juntamente com os demais documentos
pertinentes a obra.

§ 3° O ndo cumprimento quanto ao registro do Livro de Ordem acarretard, para a empresa contratada, nas sangoes
previstas no edital da licitagdo e no contrato.

Art. 9° - As tarefas que deveréo ser realizadas pelo fiscal de obras publicas para a garantia do bom andamento dos trabalhos

sao:

§ 1° Definir junto com a Contratada o melhor local para as instalagdes provisérias do canteiro de servigo;

§ 2° Cobrar da Contratada as ligagdes provisérias das utilidades necessarias a execugdo do empreendimento, como
agua, esgoto, energia elétrica e telefone, sendo de responsabilidade da mesma os custos das instalagdes e o pagamento
das despesas de consumo até o seu recebimento definitivo;

§ 3° Verificar a cada boletim de medicéo a relagédo de trabalhadores do empreendimento, e os documentos que com-
provem o cumprimento pela Contratada das obrigagdes relativas aos encargos trabalhistas e previdenciarios desses
trabalhadores;

§ 4° Verificar, no minimo, uma vez por més, através de documentos comprobatérios a regularidade dos pagamentos dos
trabalhadores;

§ 5° Verificar se o local do empreendimento esta protegido adequadamente com tapume, de acordo com o previsto no
orgamento;

§ 6° Verificar a compatibilidade do barracdo do canteiro de servigo com o previsto em projeto ou na planilha orgamentaria;
§ 7° Verificar a existéncia de depositos para os materiais de construgéo;

§ 8° Verificar a cada medig&o todos os requisitos constantes no check list anexo a instrugéo;

§ 9° Verificar periodicamente a limpeza da area abrangida pelo empreendimento;

§ 10 Promover reunides periédicas no canteiro de servigo para analise e discusséo sobre o andamento do empreendi-
mento, esclarecimentos e providéncias necessarias ao cumprimento do contrato;

§ 11 Esclarecer ou solucionar incoeréncias, falhas e omissdes eventualmente constatadas nas planilhas, memoriais,
especificagdes e demais elementos de projeto, bem como fornecer informagées e instrugées necessarias ao desenvol-
vimento dos trabalhos;

§ 12 Convocar a presenga dos autores dos projetos no canteiro de servigo, sempre que for necessaria a verificagdo da
exata correspondéncia entre as condigdes reais de execugdo e os parametros, definicdes e conceitos do projeto;

§ 13 Paralisar e/ou solicitar o conserto de qualquer servico que néo esteja sendo executado em conformidade com o
projeto, norma técnica ou qualquer disposigao oficial aplicavel ao objeto do contrato;

§ 14 Solicitar a substituicdo de materiais e equipamentos que sejam considerados defeituosos, inadequados ou inapli-
caveis ao empreendimento;

§ 15 Solicitar a realizagao de testes, exames, ensaios e quaisquer provas necessarias ao controle de qualidade do em-
preendimento objeto do contrato;

§ 16° Exercer rigoroso controle sobre o cronograma de execugdo do empreendimento, aprovando os eventuais ajustes
que ocorrerem durante o desenvolvimento dos trabalhos, bem como promovendo o cadastro e o acompanhamento (me-
dicao) das obras publicas junto ao sistema de informagéo especifico, em atendimento as informagdes requeridas pelo
TCE/PR por meio do SIM-AM médulo Obras Publicas;

§ 17 Aprovar partes, etapas ou a totalidade dos servigos executados, verificar e atestar as respectivas medigées, bem
como conferir, visitar e encaminhar para pagamento as faturas emitidas pela Contratada;

§ 18 Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para aquela etapa, no Cronogra-
ma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade e aceitos pelo fiscal de obras publicas. Nao sera conside-
rada como servigos executados a simples entrega e/ou estocagem de materiais no canteiro de servigo.

§ 19 Verificar e aprovar a substituicdo de materiais, equipamentos e servigos solicitados pela Contratada e admitida
no Caderno de Encargos, com base na comprovagéo da equivaléncia entre os componentes, de conformidade com os
requisitos estabelecidos no Memorial Descritivo;

§ 20 Solicitar a substituigdo de qualquer trabalhador da Contratada que embarace ou dificulte a agéo da Fiscalizagdo ou
cuja presenca no local do empreendimento seja considerada prejudicial ao andamento dos trabalhos;

§ 21 Verificar e aprovar os desenhos “como construidos” elaborados pela Contratada, registrando todas as modificagdes
introduzidas no projeto original, de modo a documentar fielmente os servigos e obras efetivamente executados;

§ 22 Verificar junto a Contratada a aprovagao dos projetos nos 6rgéos competentes e na forma exigida em normas legais
vigentes, especialmente o Projeto Elétrico e o Projeto de Combate a Incéndio, bem com a apresentacéo de todas as
licengas, aprovagdes e franquias necessarias aos servigos contratados;

§ 23 Verificar se a Contratada esta promovendo com responsabilidade a guarda, seguranga e protegéo de todo o
material, equipamentos e ferramentas utilizadas nos servigos e obras, até a conclusao dos trabalhos;
§ 24 Acompanhar para que a Contratada s6 empregue na execugdo do empreendimento, materiais e servigos de quali-
dade, conforme exigido no edital, verificando a procedéncia e qualidade dos materiais, € o cumprimento das recomenda-
coes dos fabricantes antes de sua colocagao;
§ 25 Encaminhar notificagéo ao responsavel da Unidade Gestora com relagdo a execugéo do contrato e/ou outras situa-
coes pertinentes ao processo em tela. Nao obstante, a notificagdo deve ser apensada ao processo de origem e solicitar
providéncias ao responsavel pela unidade gestora do contrato, com o encaminhamento das sangdes administrativas
contratuais;
§ 26 Cobrar da Contratada, ao término do empreendimento e antes do recebimento provisério, a apresentagdo dos
seguintes documentos:
| - Aprovagdo nos 6rgdos competentes, quando exigivel, dos projetos que sofreram modificagdes no decorrer do
empreendimento;
Il - Garantia e manuais completos de instrugéo (instalagdo, manutengéo, operagao e outros que sejam necessarios)
dos equipamentos instalados no empreendimento;
Il - Os projetos atualizados com as alteragdes eventualmente ocorridas no decorrer do servigo ou obra (desenhos
“como construido”), em meio magnético e uma via impressa assinada pelos respectivos responsaveis técnicos
pelas execugdes;
IV - A apresentagao da Certiddo Negativa de Débitos junto ao INSS, relativa & matricula CEl do empreendimento,
antes do recebimento definitivo;
V - A apresentagao do “Habite-se”.

§ 27 Na limpeza da obra a fiscalizagdo devera verificar, entre outros, os seguintes aspectos:
| - Deveréo ser devidamente removidos da obra todos os materiais e equipamentos, assim como as pegas remanes-
centes e sobras utilizaveis de materiais, ferramentas e acessorios;
Il - Devera ser realizada a remogao de todo o entulho da obra, deixando-a completamente desimpedida de todos os
residuos de construgdo. Todos os acessos devem ser cuidadosamente varridos;
Il - Alimpeza dos elementos deve ser realizada de modo a ndo danificar outras partes ou componentes da edifica-
Gao, utilizando-se produtos que n&o prejudiquem as superficies a serem limpas;
IV - Deverao ser cuidadosamente removidas as manchas e salpicos de tinta de todas as partes e componentes
da edificagdo, dando-se especial atengdo a limpeza dos vidros, ferragens, esquadrias, luminarias, pecas e metais
sanitarios;

V — Deverao ser removidos todos os restos de materiais que possa ter acumulado nas calhas para aguas pluviais
e nas caixas de inspegao, para néo prejudicar seu funcionamento.

§ 28 O fiscal de obras publicas devera lavrar termo circunstanciado de recebimento provisério, assinado pelas partes, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data da comunicagéo por escrito da conclusdo do objeto, pela Contratada.
§ 29 O fiscal de obras publicas examinara o trabalho executado, verificando o fiel cumprimento das leis, das clausulas
do contrato, do prazo estabelecido para conclusdo dos trabalhos, do projeto basico e especificagdes técnicas, e fara
constar do termo de recebimento provisério todas as deficiéncias encontradas, que a Contratada devera sanar em prazo
determinado pelo fiscal da obra, observado o disposto no artigo 69 da Lei n® 8.666/93.

§ 30 Comprovado o saneamento das deficiéncias anotadas e a adequagéo do objeto aos termos contratuais, O fiscal de
obras publicas emitira, em prazo inferior a noventa dias, contados da comunicag&o por escrito da conclusao pela Contra-
tada, termo circunstanciado de recebimento definitivo do objeto, assinado pelas partes.

05

Paragrafo tnico. O termo definitivo de recebimento, apesar de elaborado pelo fiscal da obra, deve ser apro-
vado pela Comissao de Fiscalizagdo de Obras Publicas, devidamente instituida, cuja atribuicdo é certificar
a efetividade e qualidade dos servigos prestados conforme o contratado, devendo ter em sua composigéo o
proéprio fiscal da obra.
§31 Os servigos somente seréo considerados concluidos e em condigdes de serem recebidos, depois de cumpridas todas
as obrigagdes assumidas pela Contratada e atestada sua conclusédo pela Comisséo de Fiscalizagdo de Obras Publicas.

Art. 10. Esta instrugdo normativa entrara em vigor partir da sua publicagéo.
Ibipora, 18 de Fevereiro de 2014

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

VINICIUS FERNANDES INACIO
Controlador Geral do Municipio

ANEXO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO

CHECK LIST DE ACOMPANHAMENTO — OBRAS PUBLICAS

Obra:
Licitagdo Modalidade: N°/Ano:
Contratada:
Contrato N°: Data:__ /__/__ ValorR$:
Ordem de Servigo N° Data: __ /__/
PONTOS OBSERVADOS S (sIM) N (NAO) N/A (NAO SE APLICA)

Conferir a corregéo dos calculos de reajustamento dos contratos e eventuais aditivos
de valores e se 0os mesmos conferem com os critérios previstos no Contrato

A efetivacao da prorrogacao dos contratos deve ser anterior a extingéo deles por
decurso do prazo de vigéncia; ® a prorrogagao de contrato, nas hipéteses admitidas
em lei, deve ser promovida antes do término na vigéncia do mesmo, através de termo
aditivo, sob pena de nulidade do ato

Os colaboradores empregados no empreendimento utilizam materiais de protegdo
e seguranga

Na fiscalizagao foi designado, por ato especifico, um fiscal com atribuigdo de acom-
panhar a execugéo da obra

Certificado de matricula junto ao INSS — CEl junto a obra

Cumprimento pela contratada das obrigagGes relativas aos encargos trabalhistas e
previdencidrios dos trabalhadores

Apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos junto ao INSS antes do recebimento
definitivo da obra

Comprovagao de registro junto ao CREA da empreiteira ou prestador de servigos

ART de projeto

ART de execugéo

ART de fiscalizagéo

Outras ART. Especificar quais

Registro de Ocorréncias ou Diario de Obra

Alvara municipal

Outras Licengas. Especificar quais

Habite-se

Recebimento Provisério

Recebimento Definitivo

Existéncia de relatério que demonstre que a fiscalizagéo procede a rigorosa medigdo
das etapas ja concluidas, para liberagdo de pagamentos de parcelas da obra, de
modo a evitar pagamentos antecipados ou discrepancias entre os servigos medidos
e pagos

Emissao de relatorio fotografico do empreendimento

Emissao de ordem de servigo que autorize a execugao dos servigos, precedida da
nota de empenho

Em caso de paralisagao da obra, esta foi devidamente justificada, formalizada por
meio de Termo de Paralisagdo

Foi realizada a avaliagdo pés-ocupagdo

Houve prorrogagéo do prazo de execugdo da obra, devidamente justificada e
autorizada

O setor responsavel pelas obras publicas vem realizando inspegdes periodicas nas
obras concluidas, até o quinto ano do recebimento definitivo para, se necessario,
acionar a construtora, com base no artigo 618 do Cédigo Civil atual, realizar as
corregdes sem custos para a Administragdo.

Emitido em .../.../....
Nome do Responsavel Assinatura do Resposavel

www.ibipora.pr.gov.br
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ANEXO Il
TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO DE OBRA PUBLICA n°. xxx/20xx

A Prefeitura do Municipio de Ibipora reconhece que o objeto abaixo relacionado foi recebido provisoriamente nesta data e sera subme-
tido a avaliagdo quanto a conformidade de qualidade, de acordo com os elementos contratuais previamente definidos pela Contratante.
Ressalta-se que o recebimento definitivo do (s) servigo (s) ocorrera em até XXX dias, desde que ndo ocorram problemas técnicos ou
divergéncias quanto as especificagdes constantes no contrato e demais documentos legais.

INFORMAGOES SUPLEMENTARES
Objeto:

Localizacao:

Empresa Contratada:

N°. Processo Licitatério:

Ne. Contrato:

Valor do Empreendimento:

Profissional Responsavel no Municipio:
Profissional Responsavel na Contratada:

Ibipora, ... de ... de ... 20..

Responsavel Técnico pela Fiscalizagcdo do Contrato

ANEXO Il
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO DE OBRA PUBLICA n°. xxx/20xx

A Prefeitura do Municipio de Ibipora, tendo vistoriado os servigos de execugéo da obra abaixo relacionada, constatou que os mesmos
foram executados em conformidade com as exigéncias contratuais, no que diz respeito aos elementos técnicos, estando em condi¢des
de Recebimento Definitivo.

INFORMAGOES SUPLEMENTARES
Objeto:

Localizacao:

Empresa Contratada:

N°. Processo Licitatério:

Ne. Contrato:

Valor do Empreendimento:

Profissional Responsavel no Municipio:
Profissional Responsavel na Contratada:

CONCLUSAO

Para a Prefeitura do Municipio de Ibiporé fica considerado, a partir desta data, cumprido o pacto contratual para todos os efeitos legais,
permanecendo os preceitos do cédigo civil de 2002 em seu art. 618.

...de ... 20..

Ibipora, ... de

Membros da Comissédo de Recebimento/Fiscalizagao

INSTRUGAO NORMATIVA - CGM N°. 002/2014

Dispde sobre as rotinas para a gestdo e a
fiscalizagdo dos contratos administrativos firmado
pela Administragao Publica no ambito dos érgaos
do Poder Executivo Municipal na Administragéo
Direta e Indireta, e da outras providéncias.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas pela Lei N°. 2.061/2007 de 04 de Abril de 2007, e as respectivas alteracdes advindas da Lei N°. 2.143/2007

RESOLVE

CAPITULO |
Da Designagao

Art. 1°. A execugdo de todo contrato administrativo devera ser acompanhada e fiscalizada por representante da administragéo publica,
especialmente designado, mediante ato formal, nos termos da Lei 8.666/93, art. 67.
§1°. Afungao de fiscal deve recair, preferencialmente, sobre servidores que tenham conhecimento técnico ou pratico a respeito dos
bens e servigos que estédo sendo adquiridos/prestados.
§2°. Quando houver necessidade de mudanga do Fiscal ou do seu substituto, a Secretaria Demandante devera solicitar, via
comunicagao interna, a Secretaria de Gestdo de Pessoas a devida alteragéo, visando a expedi¢ao de nova Portaria de designagéo
de fiscal.
§3°. O servidor devera ser previamente comunicado pela chefia imediata da indicagdo para exercer o encargo de fiscal de
contrato, preferencialmente quando do inicio da preparagdo da fase interna da licitagdo para que o mesmo possa acompanhar o
desenvolvimento de todo o processo.
§4°. O servidor designado para fiscalizagdo de contratos devera ser capacitado e orientado para o exercicio de suas fungoes.

Art. 2°. A indicagéo dos servidores responsaveis pela gestao e fiscalizagdo dos contratos administrativos sera realizada no momento
da Solicitagdo de Compras e Termo de Referéncia emitido pelas secretarias integrantes da estrutura organizacional do municipio, que
estardo acompanhadas do respectivo ato de designagao.

Paragrafo tnico. Para cada contrato devera ser instituida a figura do gestor e fiscal, podendo constar a previsao de suplentes para
os respectivos designados.

Art. 3°. Realizado o procedimento formal de emiss&do do contrato e as devidas assinaturas, bem como o respectivo cadastro no sistema de
informag&o, o Departamento de Contratos devera encaminhar uma cépia do contrato ao gestor e fiscal, impresso ou em meio eletrénico,
para que este tenha conhecimento das suas responsabilidades.

CAPITULO I
Da Gestao
Art. 4°. O servidor formalmente designado para exercer a fungdo de gestor do contrato, devera atentar-se as questoes relativas a:
| - Prorrogacdo de Contrato junto a Autoridade Competente (ou as instancias adequadas), que deve ser providenciada antes de seu
término, reunindo as justificativas competentes;
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Il - Comunicagéo para abertura de nova licitagdo a que compete, antes de findo o estoque de bens e/ou a prestacéo de servigos e com
antecedéncia de no minimo 90 (noventa) dias.

Il - Ordenar o pagamento de Faturas/Notas Fiscais;

IV - Comunicagao ao setor competente sobre quaisquer problemas detectados na execugdo contratual, que tenham implicagdes na
atestacgao;

V - Comunicagéo das irregularidades encontradas: situagdes que se mostrem desconformes com o Edital ou Contrato e com a Lei;

VI - Exigir somente o que for previsto no Contrato. Qualquer alteragéo de condigéo contratual deve ser submetida ao superior hierarquico,
acompanhada das justificativas pertinentes;

VIl - Cuidar das alteragbes de interesse da Contratada, que deverdo ser por ela formalizadas e devidamente fundamentadas,
principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdémico-financeiro ou repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagéo de
prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo da execugéo, o qual, por sua vez, devera corresponder aqueles previstos no paragrafo
primeiro do artigo 57 da Lei 8.666/93 e alteragdes;

VIII - Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo unilateral do Contrato pela Administragéo;

IX - Negociar o Contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua prorrogagéo, nos termos da Lei;

X - Procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duvidas técnicas, administrativas ou juridicas;

XI - Documentar nos autos todos os fatos dignos de nota;

XIl - Deflagrar e conduzir os procedimentos de finalizagdo a Contratada, com base nos termos Contratuais, sempre que houver
descumprimento de suas clausulas por culpa da Contratada, acionando as instancias superiores e/ou os Orgéos Publicos competentes
quando o fato exigir.

CAPITULO 1ll
Da Fiscalizagao

Art. 5°. O servidor formalmente designado para exercer a fungéo de fiscal do contrato, devera:
Secao |

Art. 6°. Ler atenta e minuciosamente todo o edital e contrato principalmente quanto a:
I- Objeto da contratagao;
II- Forma de execugéo;
Ill- Forma de fornecimento de materiais e prazo de entrega ou prestagéo dos servigos e quantitativo de funcionarios se houver;
IV- Cronograma de servigos;
V- Obrigagdes da contratante e da contratada;
VI- Condi¢des de pagamento;
VII- Fiscalizagao;
VIII- Sang¢des administrativas.

Art. 7°. Adotar um livro de registros para fazer anotagdes de cada etapa do seu trabalho, consignando visitas, vistorias, encaminhamento
de providéncias, resultados das suas diligéncias, incidentes, etc.
§1° Para as obras e servigos de engenharia adotar o Livro de Ordem.

Art. 8°. Dar o recebimento definitivo dos bens apés a verificagdo da conformidade do material e consequente aceitagéo.

Art. 9°. Exigir a substituicdo de materiais e equipamentos em desacordo com o especificado no Edital. Devera ser observado os prazos
constantes do Contrato e/ou o ato convocatério da licitagao.

Art. 10. Exigir da Contratada os termos de garantia e os manuais completos (instalagdo, operagédo e outros) de equipamentos instalados
se for o caso.

Art. 11. Exigir da Contratada, quando for o caso, laudo técnico para comprovagao da qualidade do produto fornecido.

Art. 12. Emitir Relatérios Pormenorizados dos servigos efetivamente executados e ou produtos efetivamente entregues e instalados,
se for o caso, evidenciando a entrega e ou prestagdo integral do servigo ou eventual desconto, notificagédo, penalidades e demais
deficiéncias percebidas no acompanhamento da execugéo do objeto contratual;

Art. 13. Receber e encaminhar imediatamente as Faturas/Notas Fiscais, devidamente atestadas ao servigo de contabilidade do municipio
para que se proceda a liquidagéo e posterior pagamento;

Art. 14. Fiscalizar a manutencéo, pela Contratada, das condi¢cdes de sua habilitagdo e qualificagdo, com a solicitagdo dos documentos
necessarios a avaliagéo;

Art. 15. Encaminhar ao servidor responsavel pelas compras de suas Secretarias:
I- Comunicagédo para abertura de nova licitagdo acompanhada de proposta a respeito da forma de execugdo mais adequada ao
contrato a fim de subsidia-la com informagdes para as proximas contratagdes;
1I- Proposta de acréscimo nos casos possiveis, antes de findo o estoque de bens ou o término da vigéncia do contrato;
1ll- Constatacdo da necessidade de acréscimo e/ou supressao, observado o limite maximo admitido por lei.

Art. 16. Quando constatada alguma irregularidade ou falta cometida pelo contratado, providenciar notificagéo, e envio a Contratada, com
prova de recebimento da Notificagéo, solicitando a regularizagéo, correcédo ou readequacéo das faltas constatadas durante a execugao
ou entrega, estipulando para atendimento o prazo previsto no edital e contrato, que podera ser estendido ou reduzido, a critério do fiscal,
a depender da peculiaridade do objeto e das irregularidades constatadas.

§1° Em caso de obras e prestagao de servigcos de engenharia, anotar todas as ocorréncias no Livro de ordem, tomando as providéncias
que estejam sob sua algada e encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

Art. 17. Os oficios e documentos enviados & Contratada solicitando manifestagéo e regularizagdes dos fatos detectados deverao ser
assinados pelo fiscal.

Art. 18. Caso a Contratante ndo tenha, na vigéncia do prazo estipulado, se manifestado ou ndo tenha logrado éxito na regularizagéo do
fato constatado, o fiscal devera enviar a Procuradoria Geral do Municipio relatério apontando todas as irregularidades/impropriedades
detectadas juntamente com a copia do documento de notificagdo da contratante e as justificativas apresentadas, quando existirem.

Art. 19. O fiscal devera relatar todos os fatos ocorridos de forma a possibilitar & Procuradoria Geral do Municipio o devido enquadramento
da irregularidade/impropriedade na legislagao aplicavel.

Secao ll
Da Fiscalizagdo dos Servigos

Art. 20. Para os contratos de prestagado de servigos, promover reunido inicial, com o representante da Contratada, a fim de definir
procedimentos para o perfeito desenvolvimento dos trabalhos e dirimir as duvidas porventura existentes.

I- O fiscal devera esclarecer todos os detalhes, a metodologia e os objetivos da contratagéo, tais como: forma de execugéo e controle;
modo de recebimento e pagamento do objeto; situagdes que implicam atraso no pagamento; critérios para a alteragao dos pregos; dentre
outros.

1I- E recomendavel a realizagdo de reuniées com o representante da contratada sempre que houver impasse na execugéo do contrato,
com seu devido registro em Ata.

IlI- Esclarecer que toda a comunicagao entre a Fiscalizagao e a Contratada sera formalizada por escrito, com confirmagao de recebimento.

IV- Esclarecer duvidas do preposto/representante da Contratada que estiverem sob a sua algada, encaminhando as areas competentes
os problemas que surgirem quando |he faltar competéncia;

Art. 21. Exigir que a Contratada mantenha seus bens devidamente identificados, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade do Municipio. Além disso, todos os equipamentos e acessdrios necessarios a execugao dos servigcos deverdo obedecer as
especificagdes constantes no contrato.

Art. 22. Acompanhar “in loco” a execugéo do objeto do contrato, apontando as faltas cometidas pelo contratado e, se for o caso, promover
os registros pertinentes destinado a fiscalizagdo do contrato.

Art. 23. Determinar a corregédo e readequagéo das faltas cometidas pelo contratado.
Art. 24. Acompanhar os prazos de execugdo (observar forma e local determinados no contrato).

Art. 25. Solicitar aos responsaveis em cada localidade relatério de acompanhamento dos servigos contratados, quando o contrato
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contemplar a execugéo de servicos em diversas localidades.

Art. 26. Solicitar a Contratada, mediante notificacdo formal e devidamente motivada, a substituicdo, de acordo com os prazos
determinados, de qualquer funcionario com comportamento julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatério a disciplina ou ao interesse
do Municipio. Podera, por iguais motivos, ser solicitada também a substituicdo do preposto.

Art. 27. Buscar esclarecimentos e solugdes técnicas para as ocorréncias que surgirem durante a execugéo dos servicos e antecipar-se
na solugéo de problemas que afetem a relagdo contratual, tais como: greve de pessoal, ndo pagamento de obrigagdes com funcionarios,
dentre outros.

Art. 28. Comunicar, via Comunicacéo Interna, a Administragdo a ocorréncia de danos causados pela Contratada ao Municipio ou a
terceiros durante toda a execugéo do contrato.

Art. 29. Atestar, quando for o caso, para fins de restituicdo da garantia, que a Contratada cumpriu integralmente todas as obrigagdes
contratuais, inclusive as trabalhistas e previdenciarias.

Art. 30. Verificar a execugédo do objeto contratual, atestando sua conclus&o ou recebimento. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente,
auxilio para que efetue corretamente a atestacdo/medicéo;

Art.31. Emitir planilha de medicédo, no caso de obras e servicos de engenharia, demonstrando a consonancia entre os servigos
efetivamente executados com os valores constantes no documento fiscal;

Secao lll
Da Fatura e da Nota Fiscal

Art. 32. Ao receber a nota fiscal/fatura, o fiscal devera conferir os dados da Nota Fiscal/Fatura, com seu Relatério Pormenorizado, quando
se tratar da prestacdo de servicos, a fim de verificar se ha alguma divergéncia com a Nota Fiscal apresentada, adotando as medidas
necessarias para a solugdo da pendéncia detectada. Deve ser verificado ainda se:

| - As condigbes de pagamento do contrato foram obedecidas;

Il - O valor cobrado corresponde exatamente aquilo que foi fornecido;

11 - Identificar a origem do desconto do valor da Nota Fiscal/Fatura;

IV- Foi observado o que dispde o Edital e Contrato;

V- A Nota Fiscal tem validade e esta completamente preenchida.

Art. 33. Procedidas as verificagdes, o fiscal deverad atestar as Faturas/Notas Fiscais, e encaminhar ao servico de contabilidade do
municipio para que se proceda a liquidagdo e posterior pagamento;

CAPITULO IV
Das Responsabilidades do Gestor e Fiscal de Contratos
Art. 34. Os agentes publicos incumbidos das atribuicdes mencionadas nos artigos anteriores deverdo atentar-se quanto as seguintes
responsabilidades:

| - ADMINISTRATIVA:
a) O Gestor e o Fiscal de Contrato, assim como todo servidor, devem ser leais a Administragdo, cumprindo suas fungées com
urbanidade, probidade e eficiéncia, executando suas atribuigdes sem envolvimento pessoal. Limitando-se sempre a buscar
a resolugcdo administrativa das questdes a ele apresentadas, o que, certamente, contribuira para se evitar exageros de
conduta e até o abuso de autoridade;

b) Condutas incompativeis com as fungdes de Gestor e Fiscal podem ensejar aplicagdo de san¢des administrativas, apés o
devido processo legal em que seja garantida a ampla defesa. Ou seja, incorre de gestaof/fiscalizagao irregular do Contrato,
quando, mediante processo disciplinar, for verificado que o Gestor e/ou o Fiscal agiu em desconformidade com seus
deveres funcionais, descumprindo regras e ordens legais.

Il - PENAL: Quando a falta cometida pelo servidor for capitulada como crime, dentre os quais se incluem os previstos na Secéo Il do
Capitulo IV da Lei n° 8.666/93. Na hipétese de cometimento de ilicito penal, o Ministério Publico serd comunicado, independentemente
da abertura de processo disciplinar.

Il - CIVIL: Quando, em razdo da execugéo irregular do Contrato, ficar comprovado dano ao erario, o Gestor e/ou Fiscal sera chamado
para ressarcir os cofres publicos. Para esse fim, devera ser demonstrado o dolo ou a culpa do agente, essa Ultima por negligéncia,
impericia ou imprudéncia. Se o dano for causado a terceiros, respondera o servidor a Fazenda Publica, em agédo regressiva. Ou seja,
se houver dano ao erario, a Administragdo, apdés conclusdo do processo administrativo, comunicara o Gestor/Fiscal para efetuar o
recolhimento da importancia necessaria ao ressarcimento do prejuizo. O gestor/fiscal que se negar a recolher a importancia tera o
processo enviado a Procuradoria Geral do Municipio para providéncias necessarias junto ao Poder Judicidrio.

CAPITULO V
Das Disposigoes Finais

Art. 35. Os casos eventualmente ndo contemplados por esta instrugdo deverdo ser encaminhados a Secretaria de Administragéo.
Art. 36. Esta instrugado se aplica aos ¢rgédos do Poder Executivo Municipal na Administragéo Direta e Indireta, no que couber.

Art. 37°. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Ibipora, 18 de Fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal

VINIiCIUS FERNANDES INACIO
Controlador Geral do Municipio

ANEXO |
ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS CONTRATADOS - FORMULARIO PADRAO

EMPRESA CONTRATADA:

IDENTIFICAGAO DO FISCAL:

IDENTIFICAGAO DO SECRETARIO DA PASTA:

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA CONTRATADA:

MODALIDADE E N°. DO PROCESSO LICITATORIO:

N°. DO CONTRATO:

07

OBJETO DO CONTRATO:

PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

Ocorréncias

EXECUGAO CONTRATUAL (devera ser relatada a forma que vem sendo prestado o servigo, conforme
DATA
pactuado no Contrato, e cada problema detectado)

PROVIDENCIAS / DOCUMENTOS EXPEDIDOS (deverao ser relatadas as providéncias adotadas para
solugao de cada problema detectado na execugéo, bem como os documentos expedidos a contratada
e anexadas copias)

DATA

RESULTADOS (informar se os problemas foram sanados ou néo e quais as consequéncias e encami-

DATA nhamentos)

NOME DO FISCAL: MATRICULA:

ASSINATURA: DATA:

DETALHAMENTO DA EXECUGAO
Obs.: Esse documento complementar é variavel de acordo com a especificidade do servigo contratado, devendo ser adequado a neces-
sidade de cada objeto. Segue exemplo para os casos de servigos de manutengéo da frota.

Quadro de Servigos Prestados — Manutengéo de veiculos

Placa Modelo Descrigao do servigo prestado Horas necessarias Valor unitario Subtotal

Total

Atesto para os devidos fins que as informagdes apresentadas acima correspondem a efetiva prestagao do servigo supracitado, tendo em
vista que o referido servigo foi acompanhado, conferido, aprovado e recebido. Informo ainda que as pegas substituidas foram devolvidas
ao municipio para a devida destinagcdo das mesmas.

Ibipora, de de 20XX.

Assinatura do Fiscal do Contrato

Meio Ambiente

CONSEMA - Conselho Municipal de Meio Ambiente
LEI MUNICIPAL N2 1.996/2006.

IBIPORA - PR

RESOLUGAO: 001/2014

SUMULA: APROVA O PROJETO SOCIAL DA ENTIDADE INSTITUTO
CARLOS GALERA PARA FINS DE SUBVENGAO MUNICIPAL.

O Conselho Municipal de Meio Ambiente — CONSEMA, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere a Lei Municipal n® 1.996/2006 de 12 de abril de 2006 e, considerando a lei Municipal n° 208/08, em deliberagéo da

plenaria realizada em 23/12/2013,
RESOLVE:

Art°. 1- Aprovar o Projeto Social da Entidade Instituto Carlos Galera, para fins de subvengéo
no valor apresentado de R$28.800,00 (Vinte oito mil e oitocentos Reais).

Art°. 2° - Esta resolugé@o entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.
Sala de sessoes, 23 de dezembro de 2013.

Tomas Falkowski
Presidente do CONSEMA
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Licitagao

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagio a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° 011/2014 — PMI,
Processo Administrativo n°® 15/2014 — ref. a Aquisicdo e instalagiio de placa de veiculos automotores. O Edital podera ser obtido
através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43)3178-8483 ou ainda pelo e-mail:
licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipord, 27 de fevereiro de 2014. José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagio a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° 010/2014 — PMI,
Processo Administrativo n® 26/2014 — ref. a aquisi¢io parcelada de éleos lubrificantes, fluidos e graxas. O Edital podera ser
obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43)3178-8483 ou ainda pelo
e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipord, 25 de fevereiro de 2014. José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n° 13/2014 - PREGAO PRESENCIAL N° 1/2014
referente a aquisicao e instalagao de moéveis planejados, com fundamento no Parecer Juridico 081/2014 - PGM de
25/02/2014, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatério
supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa abaixo relacionada:GEFLEX INDUSTRIA E COMERCIO
DE MOVEIS LTDA, com valor total homologado de R$ 11.290,00. Ibipora, 25 de fevereiro de 2014. José Maria
Ferreira — Prefeito.

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: TISOTTO E TISOTTO SERVIGCOS DE SEGURANGCA LTDA.
PROC. ADM. N°. 024/2014 — Processo Dispensa N°. 007/2014 — CONTRATO N°. 021/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, o fornecimento de pessoal para realizar a segurancga durante o Carnaval de 2014 na Praga
Pio XII.
VALOR TOTAL: R$ 5.040,00 (cinco mil e quarenta reais).
PRAZO DE EXECUGAO: 02 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 24 de abril de 2014.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 3790
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 07.001.13.392.00112-042
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 25 de fevereiro de 2014

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: TERRA BONITA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.
PROC. ADM. N°. 019/2011 — Processo Dispensa N°. 008/2011 — CONTRATO N°. 031/2011.
OBJETO: O Contrato tem por objeto a locagdo de imével para uso da Secretaria Municipal de Saude,para o funcionamento do Centro de
Especialidades Odontolégicas -CEO, conforme especifica a Dispensa de Licitagdo n° 008/11.
O presente Termo Aditivo objetiva:

- Prorrogar a vigéncia do contrato para o dia_23 de fevereiro de 2015.

- Corrigir o valor do aluguel pelo indice IGP-M, perfazendo a importancia de R$3.468,95 (trés mil, quatrocentos e

sessenta e oito reais e noventa e cinco centavos), mensais.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 21 DE FEVEREIRO DE 2014

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N° 001/2014
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PARANAPANEMA
OBJETO: Repasse de Recursos Financeiros referente a cota de Contribuicdo Mensal oriundo da Adeséo ao Consorcio, de acordo
com a Lei Municipal 1849/2012, de 31 de maio de 2012, previsto na Lei dos Consorcios Publicos n°11.107/2005 e Decreto Federal n®
6.017/2007.

VALOR TOTAL ANUAL: R$184.518,00 (cento e oitenta e quatro mil, quinhentos e dezoito reais).
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2014.

FORMA DE PAGAMENTO: Até o dia 10 (dez) do mes subsequente.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 019/2014
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PARANAPANEMA
OBJETO: Repasse de Recursos Financeiros destinados a realizagdo de exames de apoio diagnéstico constantes na tabela SUS e
CISMEPAR.
VALOR ESTIMADO ANUAL: R$111.600,00 (cento e onze mil e seiscentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 09 de fevereiro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 25 (trinta) dias apds a realizagédo dos exames.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 6780 e 7740
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 0.1.00.000495, 0.1.00.000496.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: GEFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA.
PROC. ADM. N°. 013/2014 — Pregao N°. 001/2014 — CONTRATO N°. 022/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo e instalagdo de moveis planejados para Unidade Basica de Saude (UBS) "Dr.
Wilson Costa Funfas" da Vila Esperancga.
VALOR TOTAL: R$ 11.290,00 (onze mil, duzentos e noventa reais).
PRAZO DE ENTREGA: 30 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de maio de 2014.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 6800
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 10.001.10.301.00052-081
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 495, 303.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: NATAL HENRIQUE FERRARI.
PROC. ADM. N°. 041/2013 — Pregao N°. 011/2013 — CONTRATO N°. 069/2013.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de forma parcelada de géneros hortifrutigranjeiros constantes do BOLETIM
INFORMATIVO DIARIO DA CEASA-PR, para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
O presente Termo Aditivo objetiva:
Acréscimo da importancia de R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais), correspondendo a 25% (vinte e cinco por centos)
do valor do Item 03, da Secretaria Municipal de Saude.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 26 de fevereiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: ANA PAULA PAISAGISMO ME.
PROC. ADM. N°. 142/2012 — Pregédo N°. 037/2012 — CONTRATO N°. 192/2012.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, servigos de capina e rogcagem com fornecimento de mao de obra, equipamentos e
transportes, em varios locais da cidade.
O presente Termo Aditivo objetiva:

Acréscimo no valor do contrato de R$18.930,66 (dezoito mil, novecentos e trinta reais e sessenta e seis centavos),
referente ao reequilibrio econdmico financeiro para os itens especificados, valor esse que passa a vigorar a partir da data da solicitagéo
da empresa, 12 de fevereiro de 2014 (Protocolo 1407/2014).

- ltem 01: execugéo dos servigos de capina e rogagem através de rogadeira costal- registrado em R$0,18 (dezoito
centavos), passa para o valor de R$0,20 (vinte centavos).

- Item 02: execugao dos servigos com capina manual registrado em R$0,30 (tritna centavos), passa para o valor
de R$0,33 (trinta e trés centavos).

DATA DE ASSINATURA DO TERCEIRO ADITIVO: 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ERRATA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: C. M. SOUZA S/S LTDA.
PROC. ADM. N°. 131/2013 — Pregdo N°. 048/2013 — CONTRATO N°. 185/2013.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a prestagao de servigos especializados de sonorizagéo e iluminagao.

ONDE LE-SE:

Acréscimo de R$2.341,39 (dois mil, trezentos e quarenta e um reais e trinta e nove centavos) para o item
03- Servigo de Sonorizagao tipo 03, correspondendo a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do referido item.
LEIA-SE

Acréscimo de R$9.499,67 (nove mil, quatrocentos e noventa e nove reais e sessenta e sete centavos)
correspondendo a 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato.
DATA DE ASSINATURA DA ERRATA: 26 de fevereiro de 2014.

CLARA DARCI GOBETI BENATTI
SETOR DE CONTRATOS
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Contabilidade

DECRETO N°. 106, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso de suas atribuigdes legais prevista na Lei Organica do
Municipio de Ibipora, artigo 64 e seus incisos,

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR o Decreto n® 014, de 22 de janeiro de 2014, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 24
de janeiro de 2014, que abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

Onde se I, no artigo 1° e na tabela explicativa:
“R$ 241.577,89 (duzentos e quarenta e um mil quinhentos e setenta e sete reais e oitenta e nove centavos”.

Leia-se:
“R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais)”.

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE APARECIDO DE ABREU
Secretario Municipal de Finangas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 107, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso de suas atribuigdes legais prevista na Lei Organica do
Municipio de Ibipora, artigo 64 e seus incisos,
RESOLVE:
Art. 1° RETIFICAR o Decreto n° 015, de 22 de janeiro de 2014, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 24
de janeiro de 2014, que abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.
Onde se &, na tabela explicativa:

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS, OBRAS E VIACAO eriect 140.000,00
04380 08.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS cresemo.
N . Abertura Superavit
15.451.0001.1055 MELHORIA DA SINALIZACAO VIARIA Finroaie
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES X
. . . . Vinculado
00716 Transferéncias Voluntarias Piblicas Federais
Leia-se:
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS, OBRAS E VIACAO rertc 140.000,00
04380 08.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS - n‘"‘re*zm"
15.451.0001.1055 MELHORIA DA SINALIZACAO VIARIA el__i:;cc’i‘f:m
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES X
Vinculado

00716 Transferéncias Voluntarias Piblicas Federais

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE APARECIDO DE ABREU
Secretario Municipal de Finangas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 108, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso de suas atribuigdes legais prevista na Lei Organica do
Municipio de Ibipora, artigo 64 e seus incisos,

RESOLVE:
Art. 1° RETIFICAR o Decreto n® 018, de 28 de janeiro de 2014, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 30
de janeiro de 2014, que abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

Onde se lé, na tabela explicativa:

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS, OBRAS E VIACAO erieet 17.000,00
4380 08.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS cresemo.
5 R Abertura Superavit
15.452.0001.1055 MELHORIA DA SINALIZACAO VIARIA o
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES X
Vinculado
00000 Recursos Ordinarios (Livres)
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS, OBRAS E VIACAO erieet 70.000,00
4380 08.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abmff;CE‘;“c‘lsso
15.452.0001.1055 MELHORIA DA SINALIZACAO VIARIA oo
44.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES .
o N Vinculado
00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Leia-se:
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS, OBRAS E VIACAO oriect 17.000,00
4380 08.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS R
15.452.0001.1055 MELHORIA DA SINALIZACAO VIARIA F::wnc:fr u' I
44.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES X
N . . . . Vinculado
00716 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS, OBRAS E VIACAO o 70.000,00
4380 08.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Ab n““CE““"
15.452.0001.1055 MELHORIA DA SINALIZACAO VIARIA epi::;a“c;fso
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES !
Vinculado

00716 Transferéncias Voluntdrias Piblicas Federais

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE APARECIDO DE ABREU
Secretario Municipal de Finangas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 079/2014

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras pro-
vidéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legais e tendo em vista o disposto na Lei
Municipal n° 2.669 de 27 de dezembro de 2013.-

DECRETA-:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 1.712.300,00 (hum milhdo
setecentos e doze mil e trezentos reais) destinados ao reforgo das dotagdes orgamentarias abaixo indicadas, constante da tabela expli-
cativa da despesa em vigor:

Lei/Ato n? 231 - Decreto n° 79/2014 de 25/02/2014
Autorizacao: 193 Lei ordinéria
Crédito adicional

Suplementar

Suplementar

Escopo Ne Ano
Lei Orgamentaria Anual - LOA 2669 2013
Previsto
202.000,00
5.000,00
1.505.300,00

Realizado
202.000,00
5.000,00
1.505.300,00

Recurso do crédito adicional
Anulacéo de Dotacdes
Excesso de Arrecadagdo
Suplementar
Despesa

Superavit Financeiro

5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
1740 0 Recursos Ordinarios (Livres)
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1750 0 Recursos Ordinarios (Livres)
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 40%
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3260 102 Fundeb 40%
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 40%
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3280 102 Fundeb 40%
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 40%
AUXILIO-ALIMENTACAO
3300 102 Fundeb 40%
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 40%
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
3310 102 Fundeb 40%
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3690 0 Recursos Ordinarios (Livres)
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Anulagao
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3790 0 Recursos Ordinarios (Livres)
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGCOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO
8.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA
GESTAO DAS POLITICAS DE EDIFICAGOES DE OBRAS PUBLICAS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3860 0 Recursos Ordinarios (Livres)
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO
8.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA
GESTAO DAS POLITICAS DE EDIFICAGOES DE OBRAS PUBLICAS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3960 0 Recursos Ordinarios (Livres)
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGCOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS
ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
4450 0 Recursos Ordinarios (Livres)
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS
ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
3.3.90.3¢ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4550 0 Recursos Ordinarios (Livres)
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5200 0 Recursos Ordinarios (Livres)
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.1.90.4¢ AUXILIO-ALIMENTAGAO
5270 0 Recursos Ordinarios (Livres)
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.90.3¢ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
5480 935 Bloco de Financiamento da Protecao Social Especial - SUAS
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL

Acréscimo
Abertura

21.000,00

04.122.0002.2020
3.3.90.36.00.00

Anulagéo 21.000,00
Abertura
04.122.0002.2020

3.3.90.39.00.00

Anulacdo
Abertura

5.000,00

12.361.0004.2037
3.1.90.11.00.00

Acréscimo 5.000,00
Abertura
12.361.0004.2037

3.1.90.16.00.00

Anulacdo
Abertura

5.000,00

12.361.0004.2037
3.1.90.46.00.00

Acréscimo 5.000,00
Abertura
12.361.0004.2037

3.1.90.94.00.00

Acréscimo 10.000,00

13.392.0011.2042
3.1.90.16.00.00

10.000,00

13.392.0011.2042
3.3.90.39.00.00

Acréscimo 5.000,00
Abertura
15.122.0001.2045

3.1.90.16.00.00

Anulagao
Abertura

5.000,00

15.122.0001.2045
3.3.90.39.00.00

Acréscimo 10.000,00
Abertura
15.452.0001.2057

3.1.90.16.00.00

Anulagao
Abertura

10.000,00

15.452.0001.2057

Anulacéo
Abertura

7.500,00

08.244.0006.2068

Acréscimo 3.500,00
Abertura

08.244.0006.2068

Acréscimo 50.000,00
Abertura

08.244.0006.2068 Superavit Financeiro Vinculado

Acréscimo 4.000,00
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9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.90.4¢ AUXILIO-TRANSPORTE
5500 0 Recursos Ordinarios (Livres)
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 30.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA Superavit Financeiro Vinculado
3.3.90.3( MATERIAL DE CONSUMO
5710 934 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social Basica - SUAS
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 30.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA Superavit Financeiro Vinculado
3.3.90.3¢ OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
5800 934 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social Basica - SUAS
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 50.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA Superavit Financeiro Vinculado
4.4.90.5; EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
5850 934 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social Basica - SUAS
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagdo 2.000,00
9.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE Abertura
08.243.0006.6070 PROGRAMA DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5860 0 Recursos Ordinarios (Livres)
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 2.000,00
9.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE Abertura
08.243.0006.6070 PROGRAMA DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE
3.1.90.9¢ INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
5900 0 Recursos Ordinarios (Livres)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 60.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.1078 CONSTRUGAO/ AMPLIAGAO E REFORMAS DAS UBS Superavit Financeiro Vinculado
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
6430 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagdo 2.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2081 ATENGAO BASICA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6660 495 Atencdo Basica
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 2.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2081 ATENGAO BASICA
3.1.90.1€ OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6680 495 Atencdo Basica
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 90.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.12 OBRIGAGOES PATRONAIS
6840 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 30.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.1€ OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6860 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 20.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Superavit Financeiro Vinculado
3.1.90.9¢ INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
6920 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 30.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Superavit Financeiro Vinculado
3.3.90.3¢ OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
7120 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagdo 120.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.3¢ OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7140 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 150.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Superavit Financeiro Vinculado
3.3.90.4¢ OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS
7160 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 5.500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2085 VIGILANCIA EM SAUDE
3.1.90.4€ AUXILIO-ALIMENTAGAO
7240 497 Vigilancia em Saude
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagdo 5.500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2085 VIGILANCIA EM SAUDE
3.3.90.3¢ OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7320 497 Vigilancia em Saude
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 5.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2083 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
3.1.90.1€ OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
7630 496 Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 4.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2083 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
3.1.90.4¢ AUXILIO-ALIMENTAGAO
7640 496 Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 9.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2083 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
3.3.90.3¢ OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7740 496 Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 60.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura

10.301.0005.2085 VIGILANCIA EM SAUDE

Superavit Financeiro Vinculado
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4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
9360 500 Investimentos na Rede de Servicos de Saude - Portaria 203-GM, de 2007
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 981.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
CONSTRUGAO/ AMPLIAGAO E REFORMAS DAS UBS
4.4.90.51 OBRAS E INSTALAGOES

10.301.0005.1078 Superavit Financeiro Vinculado

6450 311 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 5.000,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura

15.451.0001.1056 CONSTRUGAO/ PAVIMENTAGAO/ RESTAURAGAO DE ASFALTO E PONTES Excesso de Arrecadago - Real - Vinculado

4.4.90.51 OBRAS E INSTALAGOES

9370 716 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL Acréscimo 7.500,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura

08.244.0006.2068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

3.3.90.3¢ OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Superavit Financeiro Vinculado

9380 794 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL Acréscimo 36.800,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura

08.244.0006.2068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.90.3¢ OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

9390 795 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais

Superavit Financeiro Vinculado

Receita

2.4.7.1.99.99.29.00 CEF - CONSTRUGAO 03 ROTATORIAS 647068-0 5.000,00

Art.2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA, aos 28 diasdo més de janeiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal

JOSE APARECIDO DE ABREU
Secretario Municipal de Finangas

Obras

DECRETO N°. - 077/2014, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X
da Lei Organica do Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°. 1.408/2014;

DECRETA:
Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislagdo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 10 (DEZ)

da Quadra A (“A”) da VILA DONA BEATRIZ — Ibipora Pr, medindo 3.577,00M2 (TRES MIL, QUINHENTOS SETENTA E SETE METROS
QUADRADOS), ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

LOTE 10-REM......cooiicc MEDINDO 2.550,93M2
LOTE 10-A. i .....MEDINDO 254,26M2
LOTE 10-B..oiiiicccccc ..MEDINDO 254,26M2
LOTE 10-C MEDINDO 254,26M2
LOTE 10-D MEDINDO 263,29M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢do competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE

Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagao

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito Municipal
Tributacao

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 002/2014

O Departamento de Tributagdo e Fiscalizagao da Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana, NOTIFICA os senhores
proprietarios dos iméveis localizados no logradouro abaixo discriminado, do langamento de Contribuicdo de melhoria (Pavimentagao
Asfaltica), em decorréncia da retificagdo dos valores langados no do Edital n° 004/2011 de 23 de Dezembro de 2011, através do Edital
006/2013, publicado no Jornal Gazeta de Ibipora, em 30/12/2013, tendo em vista a conclus&o da obra, cujos avisos e langamentos estéo
a disposi¢éo no Departamento de Tributagéo e Fiscalizagdo, para recolhimento nas condigdes constantes do Edital 006/13 e Decreto
338/2012, com vencimento 30 dias apds a publicagao do presente Edital.

LOGRADOURO

Prolongamento da Rua Juscelino Kubstsheck

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA, em 31 de Janeiro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal

JOSE APARECIDO DE ABREU
Secretario Municipal de Finangas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Administragao
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Samae

lbipord-Parand .
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 006/2014
SEGUNDO CHAMAMENTO
Objeto: Registro de Pregos para eventual locagdo de Gerador Elétrico para acionamento de Conjunto Moto Bomba.
Tipo: Menor Preco por Item Data de Abertura: 26/03/2014 as 09:00 horas.
Valor Maximo Estimado: R$ 68.832,00 (Sessenta e Oito Mil, Oitocentos e Trinta e Dois Reais).
Disponibilidade do Edital: Pelo site www.samaeibi.com.br ou diretamente na sede do SAMAE - Servigo Autdnomo Municipal de
Agua e Esgoto - Av. Santos Dumont, 565, Centro, Ibipord/Pr (De Segunda a Sexta-feira das 08:30 as 11:30 hs e das 13:30 as 16:00 hs).
Informagoes: Através do telefone (43) 3258 8195 — Setor de Licitagdes

Ibipora, 26 de fevereiro de 2014.

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 014/2014

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicao de Materiais Elétricos para uso do SAMAE.

Tipo: Menor Preco por Lote. Data de Abertura: 25/03/2014 as 9:00 horas.

Valor Maximo Estimado: R$ 191.521,92 (Cento e Noventa e Um Mil, Quinhentos e Vinte e Um Reais e Noventa e Dois Centavos).
Disponibilidade do Edital: Pelo site www.samaeibi.com.br ou diretamente na sede do SAMAE - Servico Autdnomo Municipal de
Agua e Esgoto - Av. Santos Dumont, 565, Centro, Ibipord/Pr (De Segunda a Sexta-feira das 08:30 as 11:30 hs e das 13:30 as 16:00 hs).
Informagédes: Através do telefone (43) 3258 8195 — Setor de Licitagdes

Ibipora, 26 de fevereiro de 2014.

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 015/2014
Objeto: Aquisicdo imediata de condicionadores de ar e cortina de ar para as dependéncias do SAMAE.
Tipo: Menor Prego por Item.Data de Abertura: 25/03/2014 as 14:00 horas.
Valor Maximo Estimado: R$ 12.609,34 (Doze Mil, Seiscentos e Nove Reais e Trinta e Quatro Centavos).
Disponibilidade do Edital: Pelo site www.samaeibi.com.br ou diretamente na sede do SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de
Agua e Esgoto - Av. Santos Dumont, 565, Centro, Ibipora/Pr (De Segunda a Sexta-feira das 08:30 as 11:30 hs e das 13:30 as 16:00 hs).
Informagdes: Através do telefone (43) 3258 8195 — Setor de Licitagdes
Ibipora, 26 de fevereiro de 2014.
Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

EXTRATO DE SEGUNDO ADITIVO DE CONTRATO n° 03/2012
(Ref: Convite n° 01/2012)

SAMAE - SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

ARQTOP ARQUITETURA, TOPOGRAFIA E OBRAS LTDA

Convite n°® 01/2012 - Contrato n°® 03/2012

Prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses do Contrato n® 03/2012
referente a Levantamentos Topograficos visando a manutengdo e ampliagdo das Redes
de Agua e Esgoto do municipio de Ibipora/Pr.

De 23 de Fevereiro de 2014 a 22 de Fevereiro de 2015.

21 de Fevereiro de 2014.

Contratante:
Contratado:
Processo Licitatério:
Objeto:

Aditamento de Prazo:
Data da Assinatura:

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

EXTRATO DE QUARTO ADITIVO D NTRATO N°
(Ref: Pregao Presencial n° 02/2011)

2011

Contratante: SAMAE - SERVIGCO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.

Contratado: FABIANO CLOSS SALVADOR

Objeto: Prorrogagédo do Prazo de Vigéncia do Contrato n°® 06/2011 para eventual
prestagdo de servico de manutengéo dos veiculos leves da frota do SAMAE
por 12 (doze) meses e reajuste do valor da hora de servigo com base no
IPC/FIPE de 3,66 % do periodo.

Processo: Pregéo Presencial n° 02/2011 / Contrato n° 06/2011.

De 24 de Fevereiro de 2014 a 23 de Fevereiro de 2015.

R$ 31,13 (Trinta e um reais e treze centavos) por Hora de Servigo.
R$ 15.015,00 (Quinze mil, quinhentos e sessenta e cinco reais).
21 de Fevereiro de 2014.

Aditamento de Prazo:

Novo Valor Reajustado:

Valor Total Aditivado:

Data da Assinatura do Termo:

Item Servigo Quantidade Unidade Valor. Unitrio Valor Total Aditivado
Reajustado
01 Ma’nutengao Preventiva e Corretiva de 500 Hr RS 31.13 RS 15.565,00
Veiculos Leves

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

www.ibipora.pr.gov.br

Contratante:
Contratado:
Processo licitatério:
Objeto:

Data da assinatura:
Prazo de vigéncia:
Valor unitario:
Valor total anual:

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 01/2014
(Ref: DISPENSA N° 02/2014)

SAMAE-SERVIGCO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
LUMER INFORMATICA LTDA.
Dispensa de Licitagdo n® 02/2014.
Contratagdo de empresa especializada para manutencdo e hospedagem do website
do SAMAE, aluguel do sistema administrativo de conteido assim como manter as
publicagdes online conforme preconizado pelo TCE - Tribunal de Contas do Estado do

Parana.

21 de Fevereiro de 2014.
De 21 de Fevereiro de 2014 a 20 de Fevereiro de 2015.
Conforme descrito na tabela abaixo.
R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

1"

Recursos: Proprios.
. . . Valor Valor Total
Item Descrigao do Servigco Quantidade Mensal ]
Manutengao de website e aluguel do Sistema Administrativo de
Contetudo Hospedagem de 06 GB de espago em disco, 10GB de
01 transferéncia mensal, 20 contas de e-mail com 5Gb cada, AntiSpam, 12 R$ 250,00 R$ 3.000,00
Antivirus. Valor mensal.
Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE
EXTRATO DE CONTRATO N° 02/2014
(Ref: PREGAO N° 03/2014)
Contratante: SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto.
Contratado: JOSE MARIA MOURA - ME.

Prazo de Vigéncia:
Valor unitario:
Processo licitatério:
Recursos:

Data da assinatura:
Objeto:

De 25 de Fevereiro de 2014 a 24 de Fevereiro de 2015.
Conforme descrito na tabela abaixo.
Pregéo Presencial n° 03/2014

Proprios.

25 de Fevereiro de 2014.
Contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos de manutengéo elétrica em alta
e baixa tensdo, manutencéo e confec¢do de quadro de comando elétrico

Item

Nome do servigo

Quant.

Unidade

Preco
unitario R$

Preco
maximo total

R$

Confecgdo e Manutencéo de Quadro de Comando
Manutengao em baixa e média tenséo e confecgédo de
entrada de servigo da Copel (Padréao Elétrico - Monofasico /
Bifasico / Trifasico)

200,00 HR

60,00

12.000,00

Claudio Buzeti

Diretor Presidente do SAMAE

Contratante:
Contratado:

Prazo de Vigéncia:
Valor unitario:
Processo licitatorio:
Recursos:

Data da assinatura:
Objeto:

EXTRATO DE CONTRATO N° 03/2014
(Ref: PREGAO N° 04/2014)

SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto.

CAMINHOS SUSTENTAVEIS SERV. AMBIENTAIS E SEG. DO TRABALHO.
De 25 de Fevereiro de 2014 a 24 de Junho de 2014.
Conforme descrito na tabela abaixo.
Pregéo Presencial n° 04/2014

Proprios.

25 de Fevereiro de 2014.
Elaboragéo de Plano de Recuperagao de Area Degradada - PRAD para recuperagédo ambiental
de terreno do Aterro Sanitario

Item

Descrigao do Servigo

Quant

Unidade

Prego
unitario R$

Preco total R$

atividade;

area

do

area;

Elaboragao de Plano de Recuperagédo de Area Degradada
- PRAD Servigo Técnico para Elaboragéo de Plano de
Recuperacdo de Area Degradada - PRAD, com o seguinte
contelldo minimo:
1. Analise dos aspectos legais relacionados a area a ser
recuperada;

2. Estimativa do volume de residuos depositados na area;
3. Identificag@o e avaliagdo dos impactos causados pela

4. Definicdo dos objetivos especificos da elaboragdo do PRAD
como, por exemplo, contengdo de eroséo, recuperacdo da

IAPP, entre outros;
5. Identificagdo de métodos e técnicas mais adequados para 1
a recuperacé@o da area, sempre considerando o melhor

custo- beneficio e o atendimento de cada um dos objetivos
especificos propostos;
6. Elaboragéo de plano de manutengé@o e monitoramento da

considerando os meios biético, fisico e socioeconémico dentro

periodo a ser estipulado no PRAD;
7. Elaboragéo de cronograma de agdes de recuperagdo da

8. Estimativa de custos para recuperagéo da area;

9. Identificagdo de possiveis usos para a area em questao
considerando as demandas do municipio quanto a adequagao
do gerenciamento de residuos sdlidos.

,00 UN

11.500,00

11.500,00

Claudio Buzeti

Diretor Presidente do SAMAE
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EXTRATO DE PRORROGACAO DE CONVENIO

Convenente: SAMAE - SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
Conveniada: ASSOCIAGAO SANTA CASA DE IBIPORA — HOSPITAL CRISTO REI
Objeto: Prorrogagéo por mais 12 (doze) meses do Convénio que visa a inclus&o e repasse de valor a

ser ofertado e pago através de fatura de agua e esgoto emitida pelo SAMAE para colaborar
com as atividades desenvolvidas pela entidade no municipio.
De 14/02/2014 a 13/02/2015.

13 de Fevereiro de 2014.
Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

Prazo de Vigéncia:
Data da Assinatura:

HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 003/2014

TIPO DE LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 003/2014

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
manutengdo elétrica em alta e baixa tensdo, manutengdo e confecgdo de
quadro de comando elétrico.

EMPRESA VENCEDORA: JOSE MARIA MOURA - ME.

ITENS: Item n° 01 - Valor Estimado R$ 12.000,00.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 12.000,00 (Doze mil reais)

RECURSOS: Proprios.

PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias, apos a apresentacéo de Nota Fiscal.

PRAZO DE ENTREGA: Em até 15 (quinze) dias a partir da emissé@o da Requisicdo de Empenho pelo

Setor de Compras do SAMAE.
Ibipora, 24 de Fevereiro de 2014

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE LICITAGAO: Pregéo Presencial n°® 004/2014

OBJETO: Elaboragdo de Plano de Recuperacdo de Area Degradada - PRAD para
recuperagéo ambiental de terreno do Aterro Sanitario.

EMPRESA VENCEDORA: CAMINHOS SUSTENTAVEIS SERV. AMBIENTAIS E SEG. DO TRABALHO.

ITENS: Item n° 01 - Valor Estimado R$ 11.500,00.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 11.500,00 (Onze mil e quinhentos reais)

RECURSOS: Proprios.

PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias, apds a apresentagao de Nota Fiscal.

PRAZO DE ENTREGA: Em até 15 (quinze) dias a partir da emissdo da Requisi¢do de Empenho pelo

Setor de Compras do SAMAE.
Ibipora, 24 de Fevereiro de 2014

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

APASI

Curso de Libras abertas inscrigoes

A APASI (Associacao de Pais e Amigos dos Surdos de Ibipora) iniciara a 92 turma do Curso de
Libras (Lingua Brasileira de Sinais). As inscricdes estédo abertas e podem ser feitas no CAESMI, pois
ainda ha vagas.

O curso tera duragao de aproximadamente de seis meses (com aulas semanais de 2 horas cada,
num total de 30 aulas) perfazendo uma carga horaria de 60 horas. A previsao de inicio das aulas a
partir de 15 de margo e previsdo de término no final de outubro. O participante que perfazer 75% de
freqliéncia recebera certificado com o registro da APASI, junto ao registro da FENEIS (Federagao Na-
cional de Educagéo e Integragdo dos Surdos).

As inscrigoes sao limitadas - 20 vagas por turma

Obs.: para inscri¢gées no Curso do Intermediario é necessario apresentar o certificado do Basico
e para o Curso Avancgado deve-se apresentar certificado do Intermediario.

- QOutras informagbes podem ser obtidas através do e-mail: apasi.ibipora@gmail.com

ou pelo telefone 3178-0263.

www.ibipora.pr.gov.br
Noticias

Galeria de Fotos

Nota Fiscal Eletrénica

Atos Oficiais
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Camara Municipal

PORTARIA N° 002/2014

MARICELIA SOARES DE SA - Presidente da Camara Municipal de Ibipora,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo
Municipal,

RESOLVE:

Considerar ponto facultativo o expediente da Camara Municipal de Ibipora no dia
03 de margo de 2.014, em razao do feriado de carnaval dia 04 de margo de 2.014, estabelecendo o retorno normal as atividades no dia
05 de margo de 2014, Quarta-feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

Antecipar a Sesséo Ordinaria da Camara Municipal de Ibipora, do dia 05 de margo
de 2014, em razéo do feriado do carnaval, para o dia 27 de fevereiro de 2014, Quinta-feira, a partir das 19:00 horas, conforme aprovagéo
em Plenario na sessdo ordinaria do dia 17 de fevereiro de 2.014.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE.

Gabinete da Presidéncia, aos 18 dias do més de fevereiro do ano de 2.014.

Maricelia Soares de Sa
PRESIDENTE

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE:

RESOLUGAO N° 002/2014

Sumula: Altera dispositivos da RESOLUGAO n° 004/06, de 15 de setembro de 2.006 — que

instituiu a nova estrutura Organizacional e o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
da Camara Municipal de Ibipora.

Art. 1° Os artigos 21, 22, 24 e 25 da Resolugédo n° 004/2006, de 15 de setembro de 2.006, que instituiu a
nova estrutura Organizacional e o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal de Ibipora, passam a vigorar com a
seguinte redagao:
“Art. 21 — Os cargos de provimento em comissao, de livre nomeacéo e exoneracdo do Presidente da
Camara Municipal de Ibipora, de que trata o ANEXO IV desta Resolucéo, sdo 6rgaos de apoio a atividade politica — parlamentar, com
a finalidade de dar sustentagdo as necessidades praticas e burocraticas ao exercicio do mandato dos vereadores e ao exercicio das
atribuigdes legais e regimentais dos membros da Mesa e se destinam as atribuiges de assessoramento.

Art. 22 — Perceberéo subsidios mensais na forma descrita no ANEXO |V desta Resolugéo, os ocupantes
dos cargos de provimento em Comiss&do de Assessor Parlamentar.

a) Revogado;

b) Revogado.

Art. 24 — Os cargos de Assessor Parlamentar serdo providos ou desprovidos pelo Presidente da Camara
Municipal de Ibipora, a seu critério em relagdo ao Gabinete da Presidéncia ou através da indicacao e solicitagdo de cada Vereador Titular
para o seu proprio Gabinete.

Art. 25 — Revogado.

| - Revogado.

Il - Revogado.”

Art. 2° — O anexo IV da Resolugdo n° 004/2006, de 15 de setembro de 2.006, passam a vigorar
conforme o anexo IV desta Resolugéo.

Art. 3° — A presente Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo.
Sala de Sessdes da Camara Municipal de Ibipora, aos 27 dias do més de fevereiro do ano de 2014.

Roberval dos Santos
1° SECRETARIO

Maricelia Soares de Sa
PRESIDENTE

ANEXO IV

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

——
DENOMINAGCAO
simBOLOS N° DE CARGOS VALOR DO SUBSIDIO
=RO.CARGO
Assessor Parlamentar CCc-01 09 2.864,34
TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO 09




