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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Gestao de Pessoas

) B DECRETO N°. 355, DE 22 DE SETEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o
disposto no artigo 63 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas altera¢des, que trata do Plano de Carreira do Magistério Ptblico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora CLELIA MARIA MANTOVANI DE OLIVEIRA, matricula 1687, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Complexo
Educacional Municipal Professora Vera Lucia Pansardi Casagrande, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, de 02 de setembro de 2016 até 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico e gratificagdo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante
do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias, em especial o Decreto n° 520, de 27 de julho de 2015, e o Decreto n°® 330, de 08 de
setembro de 2016.

MARCIA VERGINIA JUSTO MARTINS DE SOUZA JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 356, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigdo que lhe s&o conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo II, Segao |, artigo 31°da
Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a candidata abaixo relacionada, conforme aprovagédo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 005/2016, e Edital de Convocagéao n°. 108, de 12 de agosto 2016, no cargo
abaixo especificado.
|-Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante no Anexo VIl da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de
Vencimentos do Magistério, Nivel “I”, Classe “1”, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Educag&o.
a)BEATRIZ BUENO HARTMANN;
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 122, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.
RECLASSIFICAR O CANDIDATO APROVADO DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM, DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 005/2016.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a RECLASSIFICAGAO do candidato aprovado no concurso publico, aberto pelo Edital n°. 005/2016, reposicionando-o para
o final da fila dos aprovados no cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, tendo em vista que o mesmo pleiteou sua recolocagao por meio do protocolo sob o n°. 9934/2016, de 08 de setembro
de 2016, a fim de que sua nomeacgéo se dé em momento posterior quando for convocado na sua nova classificagdo conforme segue.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 40 horas.
CLASSIFICACAO ATUAL:
Classificacdo Nome do Candidato

13° VICTOR HUGO CANDIDO LEAL
RECLASSIFICACAO:
Classificacdo Nome do Candidato

107° VICTOR HUGO CANDIDO LEAL
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 123, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.
DESCLASSIFICAR A CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO, DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL — 40 HORAS - PARAATUAR NA ESF, E_
CONVOCAR A CANDIDATA APROVADA DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM, DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 005/2016.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 106, de 12
de agosto de 2016, ndo compareceu para a entrega dos documentos necessarios, e nem para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - PARA ATUAR NA ESF - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato
10° MARIANA OLIVEIRA GAINO

FACE HABILITACAO em Concurso Publico fica a candidata abaixo, CONVOCADA a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao dos pré-
requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacéo Nome do Candidato
14° PATRICIA DA SILVA ANDRADE

O n&o comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagéo no érgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipord”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
a candidata do Concurso Publico automaticamente.
Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 124, DE 30 DE SETEMBRO DE 2016.

RECLASSIFICAR A CANDIDATA APROVADA DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL — 40 HORAS - PARAATUAR NA ESF, DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO
EDITAL N° 005/2016.
TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a RECLASSIFICAGAO da candidata aprovada no concurso publico, aberto pelo Edital n°. 005/2016, reposicionando-o para
o final da fila dos aprovados no cargo de MEDICO CLINICO GERAL — 40 HORAS - PARA ATUAR NA ESF, tendo em vista que a mesma pleiteou sua recolocagéo por meio do protocolo sob o
n°. 9900/2016, de 06 de setembro de 2016, a fim de que sua nomeagéo se dé em momento posterior quando for convocado na sua nova classificagdo conforme segue.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - PARA ATUAR NA ESF - Jornada Semanal de 40 horas.
CLASSIFICACAO ATUAL:
Classificacdo Nome do Candidato

11° ANA PAULA GONCALVES DE CARVALHO
RECLASSIFICACAO:
Classificacdo Nome do Candidato

20° ANA PAULA GONCALVES DE CARVALHO
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 481, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme a Lei Municipal n°. 1940/2005 de 22 de julho
de 2005, e o artigo 105 da Lei Municipal 2809/2015, que dispde do RPPS Regime Proprio de Previdéncia Social, a Emenda Constitucional n°. 041/2003, e em atendimento ao requerimento sob
o n° do Protocolo 9721/2016 — 31/08/2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder ao servidor DIRCEU JOSE DA SILVA, Matricula 1328, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos Obras e Viagao, ocupante do cargo de provimento efetivo de Condutor
de Veiculos, o0 mesmo valor de sua Contribuigcdo Previdenciaria mensal a titulo de ABONO DE PERMANENCIA, retroativo ao dia 26 de outubro de 2015.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 483, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe so conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e de acordo com o artigo 95, inciso XI, e artigo 134, da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipord, e suas
alteragdes, e em atendimento aos requeridos pelos protocolos,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados a Licenca a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.

Protoc. Matr. Nome Quing. Periodo Dias Meses Inicio Término

10035/2016- 1183 | MARILYN MACHADO 50 2011/2016 30 10 19/09/2016 18/10/2016

12/09/2016

237077//22%116(; 2593 NALVA RODRIGUES SCATOLIN 1° 2003/2008 90 1°,2°e 3° 20/09/2016 18/12/2016

8736/2016- IZOLINA RODRIGUES DE LIMA o © 0 - 70

03/08/2016 2918 LORENZETTI 2 2011/2016 90 1°,2°e3 15/09/2016 13/12/2016

?3/7095//22001166' 3039 LILIAN DE LIMA PIRES 1° 2007/2012 30 2° 26/09/2016 25/10/2016

Art. 2° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno as atividades laborais, por motivo do término da Licenga a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.

Matr. Nome Retorno
1183 MARILYN MACHADO 19/10/2016
2593 NALVA RODRIGUES SCATOLIN 19/12/2016
2918 IZOLINA RODRIGUES DE LIMA LORENZETTI 14/12/2016
3039 LILIAN DE LIMAPIRES 26/10/2016

Art. 3° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 484, DE 26 DE SETEMBRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 44 da Lei Municipal n° 2.432 de 22 de dezembro de 2010 que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgédo do Magistério Publico Municipal de Ibipora, e do Decreto n° 625 de 06
de outubro de 2015, que regulamenta o Processo de Avaliagdo de Desempenho dos profissionais do Magistério do Municipio, que regulamenta o Processo de Avaliagdo de Desempenho dos
profissionais do Magistério do Municipio,

RESOLVE:
Art.1° Conceder a servidora Sandra Rejane Pelisson Maciel Ponciano, matricula 622, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, a progressao horizontal do nivel Ill classe 24 para
o nivel lll classe 25, conforme descrito abaixo:

ANTERIOR ATUAL
Nota Avaliagao
Matr. Nome 2015
Nivel Classe Nivel Classe
622 SANDRA REJANE PELISSON MACIEL PONCIANO 9,80 1 24 1] 25

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito retroativo ao dia 1° de fevereiro de 2016.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

) ) PORTARIA N° 486, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de
dezembro de 2001, considerando o artigo 476 da CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a servidora abaixo relacionada o Auxilio Doenga.
N° Pericia Matric. Nome Cargo Dias a partir Retorno
12160 9161 GISLEIDE MARIA GOBETI MAZUR PEDAGOGO 10 30/06/2016 10/07/2016
12204 9161 GISLEIDE MARIA GOBETI MAZUR PEDAGOGO 5 10/07/2016 15/07/2016

Art. 2° PRORROGAR o Auxilio Doenga para a servidora abaixo relacionada.

N° Pericia Matric. Nome Cargo Dias a partir Retorno

174805803 - INSS 9161 GISLEIDE MARIA GOBETI MAZUR PEDAGOGO 76 15/07/2016 01/10/2016

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

O JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA é uma publicagéo
sob a responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA
(CNPJ 76.244.961/0001-03)
Nucleo de Comunicagéo Social
Chefe do Nucleo : Rafael Lapone
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Diagramador: Rafael Lapone
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PORTARIA N° 487, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, Artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme Artigo 121 da Lei Municipal n°® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e artigo 7°, inciso | dos Decretos n° 689/2012, e 690/2012,
de 27 de novembro de 2012, e em atendimentos as Pericias Médica,

Art. 1° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, a Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia. RESOLVE:
N° Pericia Matric. Nome Cargo Dias A partir Retorno
12701 2169 ELEIDE GORETI DA SILVA PROFESSOR 12 01/08/2016 13/08/2016
12701 2785 ELEIDE GORETI DA SILVA PROFESSOR 12 01/08/2016 13/08/2016
12373 3847 LUCIANA VERLINGUE DE PAULA EDUCADOR INFANTIL 30 13/09/2016 13/10/2016
Art. 2° PRORROGAR a Licenga Por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia para a servidora abaixo relacionada.
N° Pericia Matric. Nome Cargo Dias A partir Retorno
12702 2169 ELEIDE GORETI DA SILVA PROFESSOR 32 16/08/2016 17/09/2016
12702 2785 ELEIDE GORETI DA SILVA PROFESSOR 32 16/08/2016 17/09/2016
Art. 3° SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatério da servidora acima mencionada, em face do afastamento de seu cargo, por motivo de estar em Licenga Por Motivo de
Doenga em Pessoa da Familia.
Paragrafo Gnico: Os dias ndo considerados de efetivo exercicio neste artigo, ensejardo a prorrogagéo do estagio probatério pelo periodo correspondente.
N° Pericia Matric. Nome Cargo Dias A partir Retorno
12373 3847 LUCIANA VERLINGUE DE PAULA EDUCADOR INFANTIL 30 13/09/2016 13/10/2016

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Educacgao

»
s
[/

CONSEDLEO MUNICIPAL

Lei Municipal 1808/2003

Ibipora - Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Considerando a Lei Municipal n® 2.100/2007, a qual regulamentou a implantagéo dos Conselhos Escolares nas instituigdes municipais de Ibipora,
Considerando a composicéo legal do Centro Municipal de Educagéo Infantil Carinho Materno, conforme termo de homologagéo do Conselho Municipal de Educagao, de 06 de abril de 2015,
Considerando a necessidade de substituir vagas de membros representantes de pais ou responsaveis no Conselho Escolar do Centro Municipal de Educagao Infantil Carinho Materno,
Considerando a eleigdo ocorrida em 29/08/2016, para preenchimento das referidas vagas,
Considerando que Rozilene Maria Nunes Messagi é a atual diretora da instituicdo, portanto, presidente do Conselho Escolar,
O Conselho Municipal de Educagdo HOMOLOGA as referidas substituicdes conforme tabela abaixo.

REPRESENTATIVIDADE

TITULARES SUPLENTES

Representante da Coordenagdo Pedagégica - -

Representante de Professores/Educadores Cristiane Moretto Marta Aparecida da Costa

Representante do Grupo Ocupacional Operacional Dilza de Pontes Andrioli Eva Gomes Ferreira

Representante de Pais ou Responsaveis Angela Leite da Silva Tatiane Barbosa de Lima

Representante de Pais ou Responsaveis Selma Fabiana Bulitini Piedade Débora de Souza Andrade

Representante de Pais ou Responsaveis Marcilene Romano Maria Armanda da Rocha Ferreira

Representante de Pais ou Responsaveis Karina Pereira Prado Adriana de Oliveira da Silva

A presente Tomoiogatca0 entra enTvigor - data te Sua pubticacao:

Ibipora, 30 de setembro de 2016

Juliana Garcia Favoni
Presidente do Conselho Municipal de Educacéo
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Licitagao

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITACAO
Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n2 90/2016 - PREGAO PRESENCIAL N2 058/2016 referente a aquisicio de veiculos para Prefeitura Municipal
de Ibipord/PR, com fundamento no Parecer Juridico 580/2016 - PGM de 27/09/2016, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n2 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento
licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa MARAJO BELLA VIA AUTOMOVEIS LTDA, vencedora do item 1 do lote 1, no valor total de R$ 136.360,00. Ibipord,
30 de setembro de 2016. José Maria Ferreira. Prefeito Municipal.

Contratos

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: NORMA CONSTRUGOES CIVIS LTDA.

PROC. ADM. N°. 156/2014 — Tomada de Pregos N°. 014/2014 - CONTRATO N°. 321/2014.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, a prestacdo de servicos especializados para construcdo com fornecimento de materiais, de uma Unidade Basica de Saude localizada na Rua
Ibrahim Prudente da Silva, no Lote n° 01 da Quadra n° 22, area institucional, do Conjunto Agenor Barduco, com 466,69m? de area construida.

O presente Termo Aditivo objetiva:

- Acrescer a importancia de R$ 76.040,59 (Setenta e seis mil, quarenta reais e cinquenta e nove centavos) correspondendo a aproximadamente 8,58% do valor do contrato.

- Prorrogar o prazo de vigéncia e execugdo da obra para o dia 11 de dezembro de 2016.

DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO : 09 de setembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: CEDIM - CENTRO DE ENSINO E DIAGNOSTICOS LTDA

PROC. ADM. N°. 187/2012 — INEXIGIBILIDADE N°. 004/2012 - TERMO DE CREDENCIAMENTO N°. 091/2013.

OBJETO: O presente termo tem por objeto, credenciamento na especialidade de exames de diagnésticos por imagem aos Usuarios do Sistema Unico de Satide do Municipio de
Ibipora/PR.

O presente Termo Aditivo objetiva:

- Prorrogar o prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento para o dia 15 de agosto de 2017.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 12 de agosto de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: C. O. SERVICOS DE AJARDINAMENTO LTDA - EPP

PROC. ADM. N°. 075/2015 — Pregao N°. 043/2015 — CONTRATO N°. 128/2015.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢cdo de insumos e mudas de plantas ornamentais para atender as necessidades do Municipio.
O presente Termo Aditivo objetiva:

- Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato para até 31 de margo de 2017.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 11 de julho de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: PRTURBO INTERNET WIRELESS LTDA - EPP.

PROC. ADM. N°. 054/2013 - Processo Dispensa N°. 031/2013 — CONTRATO N°. 070/2013.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, acesso a internet - Via Radio com velocidade minima de 800 kbps para a Unidade Basica de Saude - UBS - Jardim John Kennedy sito a Av.
Brasil, n° 35 - Ibipora - PR.

O presente Termo Aditivo objetiva:

- Prorrogar a vigéncia do contrato para o dia 09 de julho de 2017.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 07 de julho de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: UNITE CONSULTORIA ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA EPP.

PROC. ADM. N°. 004/2015 — Tomada de Pregos N°. 001/2015 - CONTRATO N°. 032/2015.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, o fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra para execugao de 70.000,00m? de recape asfaltico com CBUQ (Concreto Betuminoso
Usinado a Quente) a ser aplicado em diversas ruas do perimetro urbano.

O presente Termo Aditivo objetiva:

- Prorrogar o prazo de vigéncia e execugao do contrato para até 24 de dezembro de 2016.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 21 de julho de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: VISCONDE COMUNICAGAO VISUAL LTDA - ME.

PROC. ADM. N°. 074/2015 — Pregédo N°. 048/2015 — CONTRATO N°. 180/2015.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, a confecgdo de adesivos recortes para postes de iluminagao publica e de placas de sinalizagdo e identificagdo visual para as Unidades
Basicas de Saude- UBSs.

O presente Termo Aditivo objetiva:

- Prorrogar o prazo de vigéncia deste contrato para até 30 de agosto de 2016.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 25 de agosto de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO
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AO EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO publicado no Jornal Oficial do
Municipio de Ibipora, em 20/09/2016 — Edigao n°® 256, a pagina 11.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: ATACADO F. CORDEIRO LTDA ME.

PROC. ADM. N°. 128/2015 - Pregédo N°. 091/2015 — CONTRATO N°. 030/2016.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢cdo de produtos alimenticios para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.

O presente termo aditivo, objetiva reequilibrio econdmico para os itens:

- Item 016 do Lote 1 — Bolacha Tipo Maria 400g - contratado a R$3,00 (Trés reais) o pacote, passa para o valor de R$3,61(Trés reais e sessenta e um centavos).

- ltem 018 do Lote 1 — Café em pé de primeira linha, homogéneo -500g - atualmente contratado a R$5,49 (Cinco reais e quarenta e nove centavos) o pacote, passa para o valor de R$6,68 (Seis
reais e sessenta e oito centavos).

CONSTOU:
- Acréscimo da importancia de R$4.166,00 (Quatro mil e cento e sessenta e seis reais) ao valor atual do contrato, referente ao reequilibrio econémico financeiro acima especificado, valor esse
que passa a vigorar a partir da data da solicitagdo da empresa, ou seja, 22 de julho de 2016 (Protocolo n° 8326/2016).

CORRETO:

- Acréscimo da importancia de R$3.710,00 (Trés mil e setecentos e dez reais) ao valor atual do contrato, referente ao reequilibrio econémico financeiro acima especificado, valor esse que
passa a vigorar a partir da data da solicitagdo da empresa, ou seja, 22 de julho de 2016 (Protocolo n°® 8326/2016).

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 20 de setembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

Ndacleo Parlamentar

DECRETO N° 360, DE 29 DE SETEMBRO DE 2016

Disp&e sobre a reestruturagédo da Biblioteca Publica Municipal de Ibipora.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica do Municipio,

Considerando a competéncia designada ao Chefe do Poder Executivo Municipal, de, mediante Decreto, complementar a estrutura administrativa, conforme
art. 50 da Lei Municipal n® 2.594, de 30 de abril de 2013, de modo a criar érgdos de nivel hierarquico inferior que forem necessarios, bem como estabelecer o
detalhamento e o desdobramento operacional das atribuigdes e deveres de cada unidade de servigo;

Considerando as atribuicdes conferidas & Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, de implementar a cultura como politica publica, garantindo o acesso
democratico aos bens culturais e o direito a sua fruigdo, bem como de coordenar, dirigir, otimizar e proteger os espagos publicos destinados as manifestacoes, a
pesquisa e a fruigao cultural, nos termos da Lei Municipal n® 2.594, de 30 de abril de 2013;

Considerando o disposto no Decreto n° 78, de 15 de fevereiro de 2006, que dispds sobre a regulamentagéo da Biblioteca Publica Municipal, criada pela Lei
Municipal n° 369, de 13 de margo de 1973,

Considerando a necessidade de reestruturar juridicamente as atribuicdes da Biblioteca Publica Municipal de Ibipora, bem como readequar as questdes
relacionadas a empréstimo e doagéo de livros e outros materiais bibliograficos, uso de computadores e outros temas,

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica reestruturada a Biblioteca Publica Municipal de Ibipora, denominada Irméa Benta Cinelli, subordinada administrativamente a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo da Prefeitura
Municipal de Ibipora.

Art. 2° S&o atribui¢des da Biblioteca Publica Municipal de Ibipora:

| - administrar, planejar e gerenciar o uso de seus bens, com o intuito de compatibilizar o interesse publico e as necessidades do usuario;

Il - proporcionar aos usuarios um ambiente agradavel, com as condi¢cdes necessarias para viabilizar o acesso e incentivo a leitura e a aquisigdo de novos conhecimentos;

Il - apoiar a preservacéo do patriménio documental, histérico e cultural do Municipio;

IV - estabelecer os dias, horarios, prazos, critérios e condigdes, em complemento ao disposto neste decreto, para a realizagdo do empréstimo, renovagéo, devolugéo e reserva de
livros e outros materiais bibliograficos;

V - orientar, fiscalizar e aplicar sangdes na realizagdo do empréstimo domiciliar de livros e outros materiais bibliograficos;

VI - definir os livros e outros materiais bibliograficos que néo estaréo disponiveis para o empréstimo domiciliar, em razdo de seu valor histérico ou artistico, singularidade, natureza,
dentre outros motivos;

VIl - estabelecer os dias, horarios, critérios e condigdes, bem como orientar, fiscalizar e aplicar sangdes para o agendamento e utilizagdo de computadores, em complemento ao
disposto neste decreto;

VIII - realizar os atos necessarios para viabilizar a aplicagéo de sangdes quando ndo houver o cumprimento dos prazos, critérios e condigdes de uso, perda ou danificagdo de livros e
outros materiais bibliograficos ou de computadores e outros bens, na forma deste decreto;

IX - realizar desbaste e descarte de livros e materiais bibliograficos, na forma de seu regulamento;

X - delegar poderes a servidores publicos;

XI - elaborar regulamento para disciplinar suas atribui¢des;

XII - executar outras atribuigdes correlatas ou delegadas por este decreto.

Art. 3° Para fins deste decreto, entende-se por:

| - livro: a publicagéo de texto escrito em fichas ou folhas, ndo periddica, grampeada, colada ou costurada, em volume cartonado, encadernado ou em brochura, em capas avulsas,
em qualquer formato e acabamento;

Il - outros materiais bibliograficos: outros bens pertencentes a Biblioteca e disponiveis para empréstimo domiciliar, tais como obras de referéncia, revistas, revistas em quadrinhos,
jornais, periédicos, dentre outros.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° ABiblioteca Publica Municipal sera organizada na forma de subdivisdo da Divisdo de Bibliotecas, do Departamento de Cultura e Turismo, da Secretaria Municipal de Turismo da Prefeitura

Municipal de Ibipora.

] CAPITULO Il
DO EMPRESTIMO DOMICILIAR DE LIVROS E OUTROS
MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 5° A realizagado de empréstimo domiciliar de livros e outros materiais bibliograficos pela Biblioteca Publica Municipal observara o seguinte procedimento, sem prejuizo de outras disposi¢cdes
estabelecidas em regulamento:
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| - realizagdo de cadastro e confecgéo de carteira de empréstimo;

Il - apresentagéo de carteira de empréstimo e escolha do livro ou outro material para empréstimo na Biblioteca;

Il - preenchimento e assinatura de ficha de empréstimo do livro junto ao servidor publico responsavel;

1V - devolugéo do livro ou outro material de acordo com os prazos, condi¢des e critérios estabelecidos pela Biblioteca.
V - outras providéncias estabelecidas no regulamento da Biblioteca.

Secao ll
Do cadastro do usuario

Art. 6° O cadastro do usuéario para a realizagdo de empréstimo domiciliar de livros e outros materiais bibliograficos junto a Biblioteca Publica Municipal de Ibipora sera gratuitamente realizado
para pessoas residentes no Municipio de Ibipora, mediante assinatura de termo de responsabilidade e o preenchimento dos requisitos estabelecidos em regulamento.

Parégrafo Unico. A Biblioteca Publica Municipal analisara e autorizara individualmente a realizagéo de cadastros de usuarios que néo residam em Ibipora, mediante a consideragao de
critérios que levem em conta a preservagéo e acesso aos bens que constituem seu acervo.

Secao lll
Da carteira de empréstimo

Art. 7° O cadastro do usuario viabilizara a confecgéo de carteira de empréstimo, de carater gratuito, pessoal e intransferivel, necessaria para realizagao de empréstimo de livros e outros materiais
bibliograficos.

Art. 8° A confecgéo de segunda via da carteira de empréstimo em raz&o de perda ou deterioragéo ensejara a cobranga de prego publico no valor de R$5,00 (cinco reais), na forma estabelecida
pelo Departamento de Tributagao.

Parégrafo Unico. Nao se aplica a cobranga de que trata este artigo quando a necessidade de confecgéo de segunda via estiver relacionada & substituigdo do modelo de carteira de
empréstimo, a critério da Biblioteca Publica Municipal, ou ao uso completo do cartdo anterior em razao dos empréstimos.

Segdo IV
Das Responsabilidades

Art. 9° Sao responsabilidades do usuario com relagdo ao empréstimo de livros e outros materiais bibliograficos:
| - zelar por sua integridade, seguranga e conservagao;
Il - ndo emprestar para terceiros;
11l - cumprir os prazos estabelecidos para a devolugéo;

Secgao V
Das sangoes

Art. 10. Séo sancgdes aplicaveis ao usuario com relagdo ao empréstimo de livros e outros materiais bibliograficos em razdo da inobservancia de suas responsabilidades:

| - aplicagdo de multa correspondente & R$5,00 (cinco reais), em caso de atraso de 01 (um) dia na devolug&o do livro ou outro material;

I - aplicagé@o de multa correspondente a R$5,00 (cinco reais) mais acréscimo de R$1,00 (um real) ao dia, no caso de atraso superior a 1 (um) dia, observado o limite maximo de 30
(trinta) dias e R$35,00 (trinta e cinco reais);

Il - aplicagcdo de multa estabelecida no Anexo, apds atraso em dias superior ao limite estabelecido no inciso Il, em acréscimo aos valores por este estabelecidos;

IV - aplicagdo de multa estabelecida no Anexo, em caso de perda ou deterioracéo do livro ou outro material.

Parégrafo Unico. O usuario ficara impossibilitado de realizar empréstimo de livros e outros materiais bibliograficos enquanto n&o for realizado o pagamento da multa e apresentagéo do

comprovante perante a Biblioteca Publica Municipal.

Art. 11. Aimposicdo da sangdo de multa implicara a elaboragao de auto de infragdo pelo Secretario Municipal de Cultura e Turismo e observara os seguintes requisitos:
| - local e data da infragao;
Il - nome e endereco do autuado;
Il - descrigao do fato e suas circunstancias;
IV - a intimacéo para apresentagao de defesa ou pagamento da sangéo de multa, com os acréscimos legais, dentro do prazo de 30 (trinta) dias;
V - a assinatura do autuado ou infrator ou dos seus representantes, ou mandatarios ou prepostos, ou a mengao da circunsténcia de que o mesmo ndo pode ou se recusou a assinar.
§ 1° O auto de infragdo sera elaborado preferencialmente apds esgotado o prazo de que trato o inciso Il do art. 10.
§ 2° A assinatura do autuado ndo importa em confisséo nem a sua falta ou recusa em nulidade do auto ou agravamento da sangéo.
§ 3° As omissdes ou incorregdes do auto de infragdo néo o invalidam, quando existir elementos para a determinagéo da sancéo e a identificagdo do autuado.
§ 4° O auto de infragdo acompanhara Guia de Recolhimento, gerada pelo Departamento de Tributagéo e Fiscalizagéo.

Art. 12. O autuado sera notificado da lavratura do auto de infragéo, observada a seguinte ordem de preferéncia:
| - por via postal registrada com aviso de recebimento;
Il - pessoalmente, no ato da lavratura, mediante entrega de cépia do auto de infragdo ao autuado ou pessoa de seu domicilio, contra assinatura-recibo, datada no original, ou a mengédo
da circunstancia de que o mesmo ndo pode ou se recusa a assinar.
Parégrafo Unico. A notificagdo sera realizada por meio de edital a ser publicado no Org&o de Imprensa Oficial do Municipio de Ibipord, quando restarem ineficazes os meios previstos nos
incisos deste artigo.

Art. 13. A defesa em face do auto de infracdo podera ser apresentada perante a Divisdo de Protocolos, e sera decidida, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.
Parégrafo Unico. O autuado sera notificado da decisdo, no que couber, na forma do art. 12 deste decreto.

Art. 14. Antes da lavratura do auto de infragdo, o usuario podera assinar confissdo de divida a fim de reconhecer o descumprimento de responsabilidade e a imposigao da sangédo de multa,
renunciar a quaisquer defesas ou recursos administrativos ou judiciais e solicitar a geracdo de Guia de Recolhimento junto ao Departamento de Tributagéo e Fiscalizagao.

§ 1° A Guia de Recolhimento, com prazo de 10 (dez) dias da data de sua emiss&o, podera ser retirada na Biblioteca Publica Municipal, Departamento de Tributagéo e Fiscalizagéo ou por
meio do site da Prefeitura do Municipio de Ibipora.

§ 2° O ndo pagamento da Guia de Recolhimento ensejara a lavratura do auto de infragéo e a pratica de outras medidas administrativas previstas nesta segao.

Art. 15. A sancao, na forma de multa, sera inscrita em divida ativa no tributaria, depois de esgotado o prazo fixado para o pagamento ou por decis&o final no processo previsto nesta segéo.
Paragrafo Unico. Aplica-se subsidiariamente ao disposto neste artigo, a legislagdo especifica pertinente ao tema.

Art. 16. A aplicagao de sancdo em razdo de descumprimento de obriga¢des deste decreto, ndo exime a possibilidade de cobranca, por parte da Administragdo Publica, de indenizagdo em virtude
de danos ou prejuizos causados pelo autorizado ao erario publico ou a terceiros.

CAPITULO IV

DA DOAGCAO

Art. 17. A Biblioteca Publica Municipal podera receber em doagéo, mediante termo, livros e outros materiais bibliograficos, mediante analise prévia e verificagdo da pertinéncia e conveniéncia
dos objetos ao seu acervo.

Art. 18. Caso o resultado da analise e verificagdo prévia de que trata o art. 17 for negativa, a Biblioteca Publica Municipal podera recusar a doagéo do particular, se presente ao ato, encaminhar
os objetos a outras instituicdes, publicas ou privadas com objetivos similares, ou, em ultimo caso, dar destinagéo final ambientalmente adequada.
CAPITULO V
DA UTILIZAGAO DOS COMPUTADORES

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 19. A Biblioteca Publica Municipal disponibilizara computadores aos usuarios com o objetivo de ampliar o campo de pesquisa e a proporcionar a incluséo digital.

Secgéao ll
Dos requisitos para o uso dos computadores

Art. 20. Sao requisitos para a utilizagdo dos computadores ao usuario:
| - menor de 10 (dez) anos de idade:
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a) realizagdo de cadastro;

b) estar acompanhado de um dos pais ou responsavel legal;
Il - maior de 10 (doze) e menores de 18 (dezoito) anos de idade:

a) realizagao de cadastro;

b) autorizagdo de um dos pais ou responsaveis legal com firma reconhecida;
Il - maiores de 18 (dezoito) anos de idade: realizagéo de cadastro.

Secao lll
Das responsabilidades

Art. 21. Sao responsabilidades do usuario durante a utilizagdo dos computadores da Biblioteca Publica Municipal:
| - realizar agendamento prévio para ter o direito a utilizagdo dos computadores, na forma do estabelecido pela Biblioteca;
Il - comunicar aos servidores responsaveis da Biblioteca, em caso de deteccéo de problema com relagéo ao equipamento;
Il - zelar pelo bom uso e integridade dos computadores;
IV - ndo instalar qualquer tipo software nos computadores, salvo se com anuéncia do servidor responsavel;
V - ndo acessar sites considerados de contetido adulto e jogos eletronicos;
VI - ndo alterar configuragdes da tela, mouse, teclado e outros;
VII - outras responsabilidades estabelecidas pelo regulamento da Biblioteca.

Secao IV
Das sangodes

Art. 22. A ndo observancia das responsabilidades descritas na se¢éo anterior pelo usuario podera acarretar a suspensao do uso dos computadores da Biblioteca Publica pelo prazo de 5 (cinco)
dias a 180 (cento e oitenta) dias, conforme estabelecido pelo servidor responsavel pela Biblioteca.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS

Secao |
Das responsabilidades gerais do usuario

Art. 23. Sao responsabilidades do usuario com relagédo a Biblioteca Publica Municipal:
| - respeitar a ordem, a disciplina e o siléncio na Biblioteca;
Il - zelar pelo bom uso e conservagao dos bens publicos;
Il - responsabilizar-se por danos causados aos bens publicos;
IV - respeitar os funcionarios e demais usuarios da Biblioteca;
V - ndo consumir bebidas alcodlicas, bem como cigarros e quaisquer tipos de drogas ou substancias entorpecentes;
VI - néo praticar atos libidinosos ou que ultrajem publicamente o pudor;
VIl - ndo fazer uso de telefone celular de maneira impropria no interior da Biblioteca;
VIII - ndo adentrar a Biblioteca portando objetos por ela proibidos;
IX - ndo se alimentar no interior da Biblioteca;
X - ndo adentrar a Biblioteca utilizando roupas impréprias ou capacete;
XI - comunicar a Biblioteca em caso de alteragdo de endereco ou telefone.

Secao ll
Das sangoes

Art. 24. O descumprimento das responsabilidades descritas na segao anterior podera acarretar em:
| - adverténcia;
Il - suspenséao do direito de frequentar a Biblioteca Publica Municipal pelo prazo de 5 (cinco) a 180 (cento e oitenta) dias;

CAPITULO VII ;
DESCARTE DE LIVROS E OUTROS MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

Art. 25. A Biblioteca Publica Municipal podera realizar, na forma de seu regulamento, o descarte de livros e outros materiais bibliograficos que se mostrarem:
| - irrecuperaveis, entendendo-se por todos os livros ou materiais bibliograficos que ndo puderem ser utilizados para os fins a que se destinam, devido a perda de suas caracteristicas
ou em razdo da inviabilidade econémica de sua recuperacéo, apresentando uma ou mais das seguintes caracteristicas:
a) ser um livro consumivel j& utilizado;
b) estar rasgado ou recortado;
c) estar com paginas soltas, sem condigdes de reparos;
d) estar molhado ou mofado;
e) apresentar contaminag&o por tragas ou dejetos animais;
I - desatualizados, entendendo-se por todos os livros ou materiais bibliograficos cujos dados nao estéo atualizados e que ndo acompanham a evolugao de sua area de especializagéo,
com informacdes defasadas ou estiverem em desacordo com as normas ortograficas vigentes; ou,
Il - ociosos, entendendo-se por todos os livros ou materiais bibliograficos que estdo em bom estado, mas ndo serdo utilizados pela Biblioteca Publica Municipal por estarem em
desacordo com a proposta pedagdgica ou outro motivo, ainda que em perfeitas condi¢des de uso.
Art. 26. O descarte sera realizado de forma ambientalmente adequada e consistira em medida excepcional, devendo a Biblioteca Publica Municipal adotar, preferencialmente na ordem, as
seguintes a¢des na destinagéo dos livros ou materiais bibliograficos:
| - utilizagdo como apoio pedagdgico de outros érgédos e entes publicos municipais;
Il - doagéo a entidades publicas ou privadas que desenvolvam agdes na area da educagao, cultura, lazer ou assisténcia social;
Il - doagéo para municipes, como forma de promover o ensino e a pesquisa.

Art. 27. O descarte devera observar as normas de contabilidade e controle patrimonial, em vista do carater permanente dos livros e materiais bibliograficos, salvo em se tratando de material
bibliografico ndo imobilizavel.
Art. 28. O procedimento de descarte sera realizado pela Comissdo Gestora de Conservagao e Descarte de Livros e Materiais Bibliograficos.

§ 1° A Comisséo sera composta por 3 (trés) servidores publicos, preferencialmente ocupantes de cargos de provimento efetivo na Diviséo de Bibliotecas.

§ 2° Os membros da Comisséo serdo designados por portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal e exercerdo suas atribuicdes sem quaisquer 6nus remuneratérios para o Municipio
de Ibipora.

CAPITULO VIII .
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo estabelecera regulamento para a Biblioteca Publica Municipal.
Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo estabelecer normas e orientagdes complementares sobre a matéria deste decreto, bem como resolver casos omissos.
Art. 31. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32. Revoga o Decreto n° 78, de 15 de fevereiro de 2006.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio
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Anexo
Tabela de multas

LIVRO OU MATERIAL VALOR DA MULTA
Revistas em Quadrinhos R$10,00
Romance de Banca e Revistas R$20,00
Literatura Infantojuvenil R$50,00
Literatura Adulta R$60,00
Pesquisa Fundamental R$100,00
Pesquisa Ensino Médio R$150,00
Pesquisa Ensino Superior R$200,00

DECRETO N° 361. DE 29 DE SETEMBRO DE 2016

Dispde sobre a reestruturagdo da Biblioteca Publica Cidada Zilda Arns Neumann.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica do Municipio,

Considerando a competéncia designada ao Chefe do Poder Executivo Municipal, de, mediante Decreto, complementar a estrutura administrativa, conforme
art. 50 da Lei Municipal n° 2.594, de 30 de abril de 2013, de modo a criar érgédos de nivel hierarquico inferior que forem necessarios, bem como estabelecer o
detalhamento e o desdobramento operacional das atribui¢des e deveres de cada unidade de servico;

Considerando as atribuicdes conferidas a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, de implementar a cultura como politica publica, garantindo o acesso
democratico aos bens culturais e o direito a sua fruigdo, bem como de coordenar, dirigir, otimizar e proteger os espagos publicos destinados as manifestagdes, a
pesquisa e a fruigao cultural, nos termos da Lei Municipal n® 2.594, de 30 de abril de 2013;

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2.498, de 10 de novembro de 2011, que cria a Biblioteca Publica Cidada Zilda Arns Neumann,

Considerando a necessidade de reestruturar juridicamente as atribuicdes da Biblioteca Publica Cidada, bem como readequar as questdes relacionadas a
empréstimo e doagéo de livros e outros materiais bibliograficos, uso de computadores e outros temas,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Fica reestruturada a Biblioteca Publica Cidada Zilda Arns Neumann, subordinada administrativamente a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo da Prefeitura Municipal de Ibiporéa.

Art. 2° Sao atribuicdes da Biblioteca Publica Cidada:

| - administrar, planejar e gerenciar o uso de seus bens, com o intuito de compatibilizar o interesse publico e as necessidades do usuario;

Il - proporcionar aos usuarios um ambiente agradavel, com as condi¢cdes necessarias para viabilizar o acesso e incentivo a leitura e a aquisicdo de novos conhecimentos;

Il - apoiar a preservagéo do patriménio documental, histérico e cultural do Municipio;

IV - estabelecer os dias, horarios, prazos, critérios e condigdes, em complemento ao disposto neste decreto, para a realizagdo do empréstimo, renovacéo, devolucéo e reserva de
livros e outros materiais bibliograficos;

V - orientar, fiscalizar e aplicar san¢des na realizagdo do empréstimo domiciliar de livros e outros materiais bibliograficos;

VI - definir os livros e outros materiais bibliograficos que néo estardo disponiveis para o empréstimo domiciliar, em razdo de seu valor histérico ou artistico, singularidade, natureza,
dentre outros motivos;

VIl - estabelecer os dias, horarios, critérios e condi¢des, bem como orientar, fiscalizar e aplicar sangdes para o agendamento e utilizagdo de computadores, em complemento ao
disposto neste decreto;

VIII - realizar os atos necessarios para viabilizar a aplicagdo de sangdes quando nao houver o cumprimento dos prazos, critérios e condigdes de uso, perda ou danificagéo de livros e
outros materiais bibliograficos ou de computadores e outros bens, na forma deste decreto;

IX - realizar desbaste e descarte de livros e materiais bibliograficos, na forma de seu regulamento;

X - delegar poderes a servidores publicos;

XI - elaborar regulamento para disciplinar suas atribuigdes;

XII - executar outras atribuicdes correlatas ou delegadas por este decreto.

Art. 3° Para fins deste decreto, entende-se por:

| - livro: a publicagéo de texto escrito em fichas ou folhas, ndo periddica, grampeada, colada ou costurada, em volume cartonado, encadernado ou em brochura, em capas avulsas,
em qualquer formato e acabamento;

Il - outros materiais bibliograficos: outros bens pertencentes a Biblioteca e disponiveis para empréstimo domiciliar, tais como obras de referéncia, revistas, revistas em quadrinhos,
jornais, periddicos, dentre outros.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A Biblioteca Publica Cidada sera organizada na forma de subdivisdo da Divisdo de Bibliotecas, do Departamento de Cultura e Turismo, da Secretaria Municipal de Turismo da Prefeitura
Municipal de Ibipora.

] CAPITULO Ill
DO EMPRESTIMO DOMICILIAR DE LIVROS E OUTROS
MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 5° A realizagado de empréstimo domiciliar de livros e outros materiais bibliograficos pela Biblioteca Publica Cidada observara o seguinte procedimento, sem prejuizo de outras disposi¢des
estabelecidas em regulamento:

| - realizagéo de cadastro e confeccéo de carteira de empréstimo;

Il - apresentacéo de carteira de empréstimo e escolha do livro ou outro material para empréstimo na Biblioteca;

Il - preenchimento e assinatura de ficha de empréstimo do livro junto ao servidor publico responsavel;

1V - devolugéo do livro ou outro material de acordo com os prazos, condi¢des e critérios estabelecidos pela Biblioteca.

V - outras providéncias estabelecidas no regulamento da Biblioteca.

Secgao ll
Do cadastro do usuario

Art. 6° O cadastro do usuario para a realizagdo de empréstimo domiciliar de livros e outros materiais bibliograficos junto a Biblioteca Publica Cidada de Ibipora sera gratuitamente realizado para
pessoas residentes no Municipio de Ibipord, mediante assinatura de termo de responsabilidade e o preenchimento dos requisitos estabelecidos em regulamento.

Parégrafo Unico. A Biblioteca Publica Cidada analisara e autorizara individualmente a realizagéo de cadastros de usudrios que nao residam em Ibipora, mediante a consideragao de critérios
que levem em conta a preservagdo e acesso aos bens que constituem seu acervo.

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC VALID RFB - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 5F00967D43C78D40



Ano 04

JORNAL OFICIAL DO Divulgagao: terga-feira
MUNICIPIO DE IBIPORA 04 de outubro de 2016 09
N° 261 - 12 paginas

Secao lll
Da carteira de empréstimo

Art. 7° O cadastro do usuario viabilizara a confecgédo de carteira de empréstimo, de carater gratuito, pessoal e intransferivel, necessaria para realizagao de empréstimo de livros e outros materiais
bibliograficos.

Art. 8° A confecgéo de segunda via da carteira de empréstimo em razéo de perda ou deterioragéo ensejara a cobranga de prego publico no valor de R$5,00 (cinco reais), na forma estabelecida
pelo Departamento de Tributagao.

Parégrafo Unico. Nao se aplica a cobranga de que trata este artigo quando a necessidade de confecgéo de segunda via estiver relacionada & substituigio do modelo de carteira de
empréstimo, a critério da Biblioteca Publica Cidada, ou ao uso completo do cartédo anterior em razao dos empréstimos.

Secao IV
Das Responsabilidades

Art. 9° Sao responsabilidades do usuario com relagdo ao empréstimo de livros e outros materiais bibliograficos:
| - zelar por sua integridade, seguranca e conservagao;
Il - ndo emprestar para terceiros;
Il - cumprir os prazos estabelecidos para a devolugao;

Secao V
Das sangoes

Art. 10. Sao sangdes aplicaveis ao usuario com relagdo ao empréstimo de livros e outros materiais bibliograficos em razao da inobservancia de suas responsabilidades:

| - aplicagdo de multa correspondente & R$5,00 (cinco reais), em caso de atraso de 01 (um) dia na devolug&o do livro ou outro material;

Il - aplicagdo de multa correspondente a R$5,00 (cinco reais) mais acréscimo de R$1,00 (um real) ao dia, no caso de atraso superior a 1 (um) dia, observado o limite méaximo de 30
(trinta) dias e R$35,00 (trinta e cinco reais);

11l - aplicag@o de multa estabelecida no Anexo, apés atraso em dias superior ao limite estabelecido no inciso Il, em acréscimo aos valores por este estabelecidos;

IV - aplicagdo de multa estabelecida no Anexo, em caso de perda ou deterioragéo do livro ou outro material.

Parégrafo Unico. O usuario ficara impossibilitado de realizar empréstimo de livros e outros materiais bibliograficos enquanto n&o for realizado o pagamento da multa e apresentagéo do

comprovante perante a Biblioteca Publica Cidada.

Art. 11. Aimposicdo da sangdo de multa implicara a elaboragdo de auto de infragéo pelo Secretario Municipal de Cultura e Turismo e observara os seguintes requisitos:
| - local e data da infragéo;
Il - nome e enderego do autuado;
Il - descrigao do fato e suas circunstancias;
IV - a intimagéo para apresentagdo de defesa ou pagamento da sangdo de multa, com os acréscimos legais, dentro do prazo de 30 (trinta) dias;
V - a assinatura do autuado ou infrator ou dos seus representantes, ou mandatarios ou prepostos, ou a mencéo da circunstancia de que o mesmo néo pode ou se recusou a assinar.
§ 1° O auto de infragao sera elaborado preferencialmente apds esgotado o prazo de que trato o inciso Il do art. 10.
§ 2° A assinatura do autuado nao importa em confissdo nem a sua falta ou recusa em nulidade do auto ou agravamento da sangao.
§ 3° As omissdes ou incorregdes do auto de infragdo nao o invalidam, quando existir elementos para a determinagéo da sancéo e a identificagéo do autuado.
§ 4° O auto de infragdo acompanhara Guia de Recolhimento, gerada pelo Departamento de Tributagéo e Fiscalizag&o.

Art. 12. O autuado sera notificado da lavratura do auto de infragdo, observada a seguinte ordem de preferéncia:
| - por via postal registrada com aviso de recebimento;
Il - pessoalmente, no ato da lavratura, mediante entrega de cépia do auto de infragéo ao autuado ou pessoa de seu domicilio, contra assinatura-recibo, datada no original, ou a mengao
da circunstancia de que o mesmo nao pode ou se recusa a assinar.
Paragrafo Unico. A notificagdo sera realizada por meio de edital a ser publicado no Orgao de Imprensa Oficial do Municipio de Ibipord, quando restarem ineficazes os meios previstos nos
incisos deste artigo.

Art. 13. A defesa em face do auto de infragdo podera ser apresentada perante a Divisdo de Protocolos, e sera decidida, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.
Paragrafo Unico. O autuado sera notificado da decis&o, no que couber, na forma do art. 12 deste decreto.

Art. 14. Antes da lavratura do auto de infragéo, o usuario podera assinar confisséo de divida a fim de reconhecer o descumprimento de responsabilidade e a imposigao da sangdo de multa,
renunciar a quaisquer defesas ou recursos administrativos ou judiciais e solicitar a geragdo de Guia de Recolhimento junto ao Departamento de Tributagdo e Fiscalizagao.

§ 1° A Guia de Recolhimento, com prazo de 10 (dez) dias da data de sua emiss&o, podera ser retirada na Biblioteca Publica Cidada, Departamento de Tributagéo e Fiscalizagdo ou por
meio do site da Prefeitura do Municipio de Ibipora.

§ 2° O ndo pagamento da Guia de Recolhimento ensejara a lavratura do auto de infragéo e a pratica de outras medidas administrativas previstas nesta segéo.

Art. 15. A sango, na forma de multa, sera inscrita em divida ativa no tributaria, depois de esgotado o prazo fixado para 0 pagamento ou por decis&o final no processo previsto nesta segéo.
Paragrafo Unico. Aplica-se subsidiariamente ao disposto neste artigo, a legislagdo especifica pertinente ao tema.

Art. 16. A aplicagao de sangdo em razao de descumprimento de obrigagdes deste decreto, ndo exime a possibilidade de cobranga, por parte da Administragao Publica, de indenizagdo em virtude
de danos ou prejuizos causados pelo autorizado ao erario publico ou a terceiros.

CAPITULO IV
DA DOAGAO

Art. 17. A Biblioteca Publica Cidad& podera receber em doagao, mediante termo, livros e outros materiais bibliograficos, mediante andlise prévia e verificagéo da pertinéncia e conveniéncia dos
objetos ao seu acervo.

Art. 18. Caso o resultado da analise e verificagdo prévia de que trata o art. 17 for negativa, a Biblioteca Publica Cidada podera recusar a doagéo do particular, se presente ao ato, encaminhar
os objetos a outras instituicdes, publicas ou privadas com objetivos similares, ou, em ultimo caso, dar destinagéo final ambientalmente adequada.

CAPITULO V
DA UTILIZAGAO DOS COMPUTADORES

Secgao |
Disposicoes Gerais

Art. 19. A Biblioteca Publica Cidada disponibilizara computadores aos usudrios com o objetivo de ampliar o campo de pesquisa e a proporcionar a inclusao digital.

Secaol ll
Dos requisitos para o uso dos computadores

Art. 20. S&o requisitos para a utilizagdo dos computadores ao usuario:
| - menor de 10 (dez) anos de idade:
a) realizagdo de cadastro;
b) estar acompanhado de um dos pais ou responsavel legal;
Il - maior de 10 (doze) e menores de 18 (dezoito) anos de idade:
a) realizagdo de cadastro;
b) autorizagdo de um dos pais ou responsaveis legal com firma reconhecida;
Il - maiores de 18 (dezoito) anos de idade: realizagdo de cadastro.

Secao lll
Das responsabilidades

Art. 21. Sao responsabilidades do usuario durante a utilizagdo dos computadores da Biblioteca Publica Cidada:
| - realizar agendamento prévio para ter o direito a utilizagdo dos computadores, na forma do estabelecido pela Biblioteca;
Il - comunicar aos servidores responsaveis da Biblioteca, em caso de deteccdo de problema com relagdo ao equipamento;
Il - zelar pelo bom uso e integridade dos computadores;
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IV - ndo instalar qualquer tipo software nos computadores, salvo se com anuéncia do servidor responsavel;
V - ndo acessar sites considerados de contetdo adulto e jogos eletronicos;

VI - ndo alterar configuragdes da tela, mouse, teclado e outros;

VIl - outras responsabilidades estabelecidas pelo regulamento da Biblioteca.

Secéo IV
Das sangoes

Art. 22. A ndo observancia das responsabilidades descritas na se¢éo anterior pelo usuario podera acarretar a suspenséo do uso dos computadores da Biblioteca Publica Cidada pelo prazo de
5 (cinco) dias a 180 (cento e oitenta) dias, conforme estabelecido pelo servidor responsavel pela Biblioteca.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS

Secao |
Das responsabilidades gerais do usuario

Art. 23. Sao responsabilidades do usuario com relagéo a Biblioteca Publica Cidada:
| - respeitar a ordem, a disciplina e o siléncio na Biblioteca;
Il - zelar pelo bom uso e conservagéo dos bens publicos;
Il - responsabilizar-se por danos causados aos bens publicos;
IV - respeitar os funcionarios e demais usuarios da Biblioteca;
V - ndo consumir bebidas alcodlicas, bem como cigarros e quaisquer tipos de drogas ou substancias entorpecentes;
VI - ndo praticar atos libidinosos ou que ultrajem publicamente o pudor;
VII - ndo fazer uso de telefone celular de maneira imprépria no interior da Biblioteca;
VIII - ndo adentrar a Biblioteca portando objetos por ela proibidos;
IX - ndo se alimentar no interior da Biblioteca;
X - ndo adentrar a Biblioteca utilizando roupas impréprias ou capacete;
XI - comunicar a Biblioteca em caso de alteragdo de enderego ou telefone.

Secao ll
Das sangoes

Art. 24. O descumprimento das responsabilidades descritas na segao anterior podera acarretar em:
| - adverténcia;
Il - suspenséo do direito de frequentar a Biblioteca Publica Cidada pelo prazo de 5 (cinco) a 180 (cento e oitenta) dias;

CAPITULO VI i
DESCARTE DE LIVROS E OUTROS MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

Art. 25. A Biblioteca Publica Cidada podera realizar, na forma de seu regulamento, o descarte de livros e outros materiais bibliograficos que se mostrarem:
| - irrecuperaveis, entendendo-se por todos os livros ou materiais bibliograficos que ndo puderem ser utilizados para os fins a que se destinam, devido a perda de suas caracteristicas
ou em razéo da inviabilidade econémica de sua recuperagéo, apresentando uma ou mais das seguintes caracteristicas:
a) ser um livro consumivel ja utilizado;
b) estar rasgado ou recortado;
c) estar com paginas soltas, sem condigdes de reparos;
d) estar molhado ou mofado;
e) apresentar contaminagao por tragas ou dejetos animais;
I - desatualizados, entendendo-se por todos os livros ou materiais bibliograficos cujos dados nao estéo atualizados e que ndo acompanham a evolugéo de sua area de especializagéo,
com informagdes defasadas ou estiverem em desacordo com as normas ortogréaficas vigentes; ou,
Il - ociosos, entendendo-se por todos os livros ou materiais bibliograficos que estdo em bom estado, mas ndo serdo utilizados pela Biblioteca Publica Cidada por estarem em
desacordo com a proposta pedagdgica ou outro motivo, ainda que em perfeitas condi¢cdes de uso.

Art. 26. O descarte sera realizado de forma ambientalmente adequada e consistirda em medida excepcional, devendo a Biblioteca Publica Cidada adotar, preferencialmente na ordem, as
seguintes agdes na destinagédo dos livros ou materiais bibliograficos:

| - utilizagdo como apoio pedagégico de outros 6rgédos e entes publicos municipais;

Il - doagéo a entidades publicas ou privadas que desenvolvam ag¢des na area da educagao, cultura, lazer ou assisténcia social;

Il - doagao para municipes, como forma de promover o ensino e a pesquisa.

Art. 27. O descarte devera observar as normas de contabilidade e controle patrimonial, em vista do carater permanente dos livros e materiais bibliograficos, salvo em se tratando de material
bibliografico ndo imobilizavel.
Art. 28. O procedimento de descarte sera realizado pela Comissdo Gestora de Conservagao e Descarte de Livros e Materiais Bibliograficos.

§ 1° A Comissao serd composta por 3 (trés) servidores publicos, preferencialmente ocupantes de cargos de provimento efetivo na Divisdo de Bibliotecas.

§ 2° Os membros da Comisséo serdo designados por portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal e exercerdo suas atribuicdes sem quaisquer énus remuneratérios para o Municipio
de Ibipora.

CAPITULO VII )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo estabelecera regulamento para a Biblioteca Publica Cidada.
Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo estabelecer normas e orientagdes complementares sobre a matéria deste decreto, bem como resolver casos omissos.

Art. 31. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Anexo
Tabela de multas

LIVRO OU MATERIAL VALOR DA MULTA
Revistas em Quadrinhos R$10,00
Romance de Banca e Revistas R$20,00
Literatura Infantojuvenil R$50,00
Literatura Adulta R$60,00
Pesquisa Fundamental R$100,00
Pesquisa Ensino Médio R$150,00
Pesquisa Ensino Superior R$200,00
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DECRETO N° 362, DE 29 DE SETEMBRO DE 2016

Altera o Decreto n° 473, de 15 de outubro de 2013, que regulamenta a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Ibipora.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica do Municipio,
Considerando a competéncia designada ao Chefe do Poder Executivo Municipal, de, mediante Decreto, complementar a estrutura administrativa, conforme
art. 50 da Lei Municipal n® 2.594, de 30 de abril de 2013, de modo a criar érgdos de nivel hierarquico inferior que forem necessarios, bem como estabelecer o

detalhamento e o desdobramento operacional das atribuigdes e deveres de cada unidade de servigo;
Considerando os Decretos 360 e 361, ambos de 29 de setembro de 2016, que dispdem sobre a reestruturagéo da Biblioteca Publica Municipal de Ibipora e da
Biblioteca Publica Cidada Zilda Arns Neumann,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 473, de 15 de outubro de 2013, passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

15.2.4.1- Subdivisdo da Biblioteca Publica Municipal;
15.2.4.2- Subdivisdo da Biblioteca Publica Cidada.

Art. 2° Fica conferida nova redagao ao item “13. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo” do Anexo | do Decreto n® 473, de 15 de outubro de 2013, conforme Anexo deste Decreto.
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

ANEXO

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

| | I \ [ | [ |

ovIsho DE DIVISAO DE DIVISAD DE DIVISAQ DE DIVISAQ DE DIMSAo DE TIVISAC DE ClvisAo oe DIVISAD DE
LW‘NSTRAW { TURISMO CINEMA BIBLIOTECAS ARTES CENICAS DANGA MUSICA Pﬁg\m% DE MUSEL

BIBLIOTECA
POBLICA
MUNICIPAL

SUBDIVISAC DAJ SUBDIVISAD mJ
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A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LE1 N°2.847/201
EMENTA: Cria o Comité Municipal da Casa de Artes e Oficios Paulo VI, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica criado o Comité Municipal da Casa de Artes e Oficios Paulo VI, subordinado administrativamente a Fundagdo Cultural de Ibipora, para a realizagdo do assessoramento,
acompanhamento e fiscalizagdo da gestdo administrativa da Casa de Artes e Oficios Paulo VI, e dos bens que compdem o seu acervo artistico e cultural.

Art. 2° As atividades do Comité Municipal da Casa de Artes e Oficios Paulo VI serdo regidas pelos seguintes principios:
| - protecéo e defesa dos documentos, obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural que compdem o acervo da Casa de Artes e Oficios Paulo VI;
Il - universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;
11l - fomento a produgéo, difuséo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;
IV - cooperagéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area cultural;
V - integragéo e interagcdo na execugao das politicas, programas, projetos e agdes desenvolvidas;
VI - transparéncia e compartilhamento das informagdes;
VII - democratizagé@o dos processos decisorios com participagdo e controle social.

Art. 3° Compete ao Comité Municipal da Casa de Artes e Oficios Paulo VI:

| - propor as diretrizes para a administragdo da Casa de Artes e Oficios Paulo VI e de seu acervo artistico e cultural, com vistas a sua guarda, protegdo e conservacao;

Il - avaliar os programas, projetos e agdes adotadas na gestdo da Casa de Artes e Oficios Paulo VI;

Il - participar, em carater complementar, na difuséo, promogéo, produgéo e execugao das atividades da Casa de Artes e Oficios Paulo VI;

IV - deliberar sobre a aquisigéo, alienagdo, permuta, doagéo, cesséo, locagdo ou qualquer outros atos que impliquem disposi¢do patrimonial ou retirada, ainda que por periodo
determinado, dos bens da Casa de Artes e Oficios Paulo VI;

V - incentivar o intercambio com entidades publicas e particulares que possibilitem exposigdes, reunides e realizagdes de carater artistico que envolvam a Casa de Artes e seus bens;

VI - incentivar exposicoes, espetaculos, conferéncias, debates que tenham por objetivo a disseminagéo cultural da Casa de Artes e seus bens;

VII - acompanhar e fiscalizar a gestdo administrativa da Casa de Artes e Oficios Paulo VI;

VIII - elaborar seu regimento interno.

Art. 4° O Comité Municipal da Casa de Artes e Oficios Paulo VI possuirad a seguinte composigéo:

| - Diretor-Presidente da Fundag&o Cultural de Ibipora;

Il - 2 (dois) servidores publicos do Municipio de Ibipora;

Il - 3 (trés) representantes da sociedade civil.

§ 1° Os membros do Comité Municipal serdo escolhidos e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, por meio de decreto, facultada a indicagéo de suplentes.

§ 2° Os membros do Comité Municipal descritos nos incisos Il e Il do caput deste artigo deverdo residir no Municipio de Ibipord ha mais de 3 (trés) anos, e ser escolhidos,
preferencialmente, entre aqueles que se dedicam, em carater profissional ou ndo, a atividades no meio artistico.

§ 3° Os membros do Comité Municipal terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo por igual periodo.

§ 4° O Comité Municipal terd um presidente escolhido por seus membros.

§ 5° A atuagdo dos membros do Comité Municipal ndo sera remunerada e é considerada atividade de relevante interesse social.

§ 6° Os membros suplentes substituirdo os titulares em caso de afastamento provisério ou definitivo, vacancia, auséncia, rentincia ou impedimento do titular no Municipal, ocasido
em que terdo direito a voz e voto.

§ 7° Poderéo ser convidados a participar das reunides do Comité Municipal, sem direito a voto, membros de outros 6rgéos ou entidades publicas ou privadas, bem como pessoas que
representem a sociedade civil, sempre que da pauta constar assuntos de sua area de atuagéo.

Art. 5° O Comité Municipal da Casa de Artes e Oficios Paulo VI podera instituir grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas na gestdo administrativa
da Casa de Artes e Oficios Paulo VI.

Art. 6° Cabe ao Municipio de Ibipord assegurar ao Comité Municipal da Casa de Artes e Oficios Paulo VI, assim como a seus grupos de trabalho, os meios necessarios ao exercicio de suas
competéncias, incluindo suporte administrativo.

Art. 7° O Comité Municipal da Casa de Artes e Oficios Paulo VI se reunira, ordinariamente, em sessdes bimestrais, e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou, pelo menos
pela metade de seus membros, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ibipora, 29 de setembro de 2016.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio
Ref.:

Projeto de Lei n® 029/2016
Autoria: Executivo Municipal

SAIBA QUANDO
UPRAZY) PROCURAR O UPA 24H

-Dor Aguda; Queimadura -Pequenas suturas
-Febre alta por mais de 24hs . -Crise hipertensiva
-Vémito e diarréia persistentes -Crise convulsiva
-Picada de animais pegonhentos : -Frotura ndo exposta
-Crise respiratéria aguda -Surto Psicético
-Alteragoes glicémicas f,‘ﬂ::r:’:m} ' -Intoxicagdio exégena
UPA 24H de Ibipora:
Secretaria Municipal Mais informagdes: Av:Senoror Sc
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