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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Recursos Humanos

DECRETO N° 254, DE 11 DE MARGO DE 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o Titulo II, Capitulo I, Segao Il artigo 17,
§ 5° da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art. 1° TORNAR-SE NULO o Decreto n° 192, de 24 de fevereiro de 2015, que nomeou o Senhor JULIANO DA SILVEIRA, brasileiro, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Operador de
Maquinas Motrizes, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Operacional — Carreira de Servigos Operacionais (SO
VI), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagdo, conforme aprovagéo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 087/2012, e Edital de
Convocagéo n°. 039, de 10 de fevereiro de 2015, tendo em vista que o candidato ndo compareceu para a entrega dos documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 255, DE 11 DE MARGCO DE 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o Titulo II, Capitulo I, Segao Il artigo 17,
§ 5° da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art. 1° TORNAR-SE NULO os Decretos n° 085, de 30 de janeiro de 2015, que nomeou a Senhora RENATA CAVALHEIRO, e N°. 231/2015, de 24 de fevereiro de 2015, que nomeou o Senhor
WAGNER BREGANHOLLI, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor do Ensino Fundamental e Educacéo Infantil, com carga horaria de 20(vinte) horas semanais, de acordo com o
Anexo |V da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Educagao, conforme aprovagdo em Concurso
Publico, aberto pelo Edital n°. 192/2011, e Editais de Convocagéo n°. 007, de 20 de janeiro de 2015, e n°. 041 de 10 de fevereiro de 2015, tendo em vista que os candidatos ndo compareceram
para a entrega dos documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 256, DE 11 DE MARGCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o Titulo II, Capitulo I, Segao Il artigo 17,
§ 5° da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,
DECRETA:
Art. 1° TORNAR-SE NULO os Decretos abaixo relacionados de nomeagao de candidatos aprovados no Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 161/2014, e convocados por meio dos Editais
n°. 019, de 30 de janeiro de 2015, n°. 034 de 09 de fevereiro de 2015, tendo em vista que os candidatos ndo compareceram para a entrega dos documentos necessarios e nem para exames
pré-admissionais.

N° Decreto Nomeagdo | Nome Cargo Carga Horaria Tabela de Vencimentos Lotacéo
145/2015 - 13/02/2015 | Geisa Felix Educador Infantil 40 horas sema- | Anexo IV da Lei Mun. n°. 2432/2010 do Magis- | Secr. Mun. de Educagao
nais tério, Nivel “I”, Classe “1”

203/2015 —24/02/2015 | Anluizi Cejara Carvalho da | Auxiliar Administrativo 40 horas sema- | Grupo Ocupacional Técnico Administrativo (STA | Secr. Mun. de Saude
Costa nais IV) Classe “A” Nivel “1”

227/2015—-24/02/2015 | Luciana de Souza Correia | Tecndlogo em Gestdo Pu- | 40 horas sema- | Grupo Ocupacional Profissional — (SP 1), Classe | Secr. Mun. de Gestao de
Fanti blica nais “B”, Nivel “1” Pessoas

228/2015 - 24/02/2015 | Ana Paula Murakawa Tecndlogo em Gestdo Pu- | 40 horas sema- | Grupo Ocupacional Profissional — (SP 1), Classe | Secr. Mun. de Finangas

blica nais “B”, Nivel “1”

Art. 2° TORNAR-SE NULO o Decreto abaixo relacionado de nomeagao de candidato aprovado no Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 161/2014, e convocado por meio do Edital n°. 034 de
09 de fevereiro de 2015, tendo em vista que o candidato ndo tomou posse no exercicio do cargo, por motivo de desisténcia conforme termo assinado em separado.

N° Decreto Nomeagdo | Nome Cargo Tabela de Vencimentos Lotacédo
216/2015 — 24/02/2015 | Antonio Demetrio Comar Jr Médico Clinico Geral Grupo Ocupacional Profissional — (SP VII), | Secr. Mun. de Saude
Classe “A”, Nivel “1”
Decreto N~ 256720715
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
DECRETO N°. 258, DE 11 DE MARGCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art.1° Revogar a partir de 25 de fevereiro de 2015, o Decreto n° 409/92, datado em 30 de dezembro de 1992, que concedeu a APOSENTADORIA POR TEMPQ DE SERVICO, para o Sr. JOSE
DUTRA, por motivo de seu falecimento ter ocorrido em 25 de fevereiro de 2015.
Art.2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 259, DE 11 DE MARGCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 1747/2015,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 02 de marco de 2015, a Senhora ANDREIA BORGES VIEIRA GERALDINI, matricula 3476, ocupante do cargo de provimento efetivo de Educadora
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo no Complexo Educacional Municipal Professora Ivanildes Gongalves Nalin.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 260, DE 11 DE MARGO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 1737/2015,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 02 de margo de 2015, a Senhora JOELMA GONCALVES SANTANA ROSA, matricula 3550, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente
Social, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social no Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 261, DE 11 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 1739/2015,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado, a pedido e a partir de 02 de margo de 2015, o Senhor RAFAEL ALVES DA SILVA, matricula 3582, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente de Obras e
Limpeza, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagao na Sede do Parque de Maquinas.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 262, DE 11 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 2105/2015,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado, a pedido e a partir de 03 de margo de 2015, o Senhor ELTON FERNANDES DE SOUZA, matricula 3896, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Comunitario
de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude na Unidade Basica de Saude Dr.Mauro Fel Figueiras — Jardim San Rafael.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 263, DE 11 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 2244/2015,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 05 de margo de 2015, a Senhora BARBARA ELLEN BALDIM DA SILVEIRA, matricula 3445, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professora,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao na Escola Municipal Rotary Club.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 264, DE 11 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o art. 52, inciso II, alinea “c’,, da Lei
Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 1717/2015,
DECRETA:

Art. 1 Fica exonerado, a pedido e a partir de 02 de marco de 2015, o Sr. KLEVERTON THOMAS LIBAIS, matricula 3606, ocupante do cargo de Provimento em Comiss&o de Assessor V —
Codigo CC-05, com lotagdo na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 265, DE 11 DE MARCO DE 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade ao disposto no

Capitulo |, Segéo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e em conformidade com o Decreto n® 690/2012,
DECRETA:

Art.1° Fica declarada a estabilidade da servidora JESSICA LONGLI, matricula 3466, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professora, nomeada por meio do Decreto n°. 152, de 17 de

fevereiro de 2012. Considerando o seguinte:

§1° a conclusado do periodo de seu estagio probatério em 05/03/2015.

§2° da apuragéo e do resultado de suas avaliagées periddicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela Chefia Imediata e Equipe, e a

concluséo final elaborada pela comisséo designada através das Portarias 025/2013 e 240/2013, onde atingiu a pontuagao necessaria para a sua aptiddo no cargo.
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 266, DE 11 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade ao disposto no
Capitulo |, Segéo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e em conformidade com o Decreto n° 690/2012,
DECRETA:
Art.1° Fica declarada a estabilidade das servidoras abaixo relacionadas, ocupantes do cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil. Considerando o seguinte:
§1° a conclusao do periodo de seu estagio probatério.
§2° da apuragéo e do resultado de suas avaliagbes periddicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela Chefia Imediata e Equipe, e a

concluséo final elaborada pela comisséo designada através das Portarias 025/2013 e 240/2013, onde atingiram a pontuagéo necessaria para a sua aptiddo no cargo.

Matr. Nome Decreto de Nomeagao Conclusao do Estagio Probatoério
3451 ELIANA MOURA DA SILVA 223/2012 — 09/03/2015 08/03/2015
3449 ALIRIA APARECIDA BORGES DA COSTATERRA 189/2012 - 17/02/2012 01/03/2015

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
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DECRETO N°. 267, DE 11 DE MARCO DE 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade ao disposto no

Capitulo |, Segéo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipord, e em conformidade com o Decreto n® 690/2012,
DECRETA:

Art.1° Fica declarada a estabilidade da servidora ADRIANA DAS GRACAS SILVA, matricula 3468, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professora (com Habilitagdo em Educagéo Fisica),

nomeada por meio do Decreto n°. 109, de 01 de fevereiro de 2012. Considerando o seguinte:

§1° a concluséo do periodo de seu estagio probatério em 05/03/2015.

§2° da apuragéo e do resultado de suas avaliacdes periddicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela Chefia Imediata e Equipe, e a

conclusdo final elaborada pela comiss&o designada através das Portarias 025/2013 e 240/2013, onde atingiu a pontuagé@o necessaria para a sua aptidao no cargo.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 268, DE 11 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuides que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade ao disposto no
Capitulo I, Segéo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipord, e em conformidade com o Decreto n® 689/2012,
DECRETA:
Art.1° Fica declarada a estabilidade das servidoras abaixo relacionadas. Considerando o seguinte:
§1° a concluséo do periodo de seu estagio probatério.
§2° da apuragéo e do resultado de suas avaliacdes periddicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela Chefia Imediata e Equipe, e a

conclusdo final elaborada pela comissdo designada através das Portarias 025/2013 e 240/2013, onde atingiram a pontuagéo necessaria para a sua aptiddo no cargo.

Matr. Nome Decreto de Nomeacgao Cargo Conclusdao do Estagio
Probatoério

3452 SELMA MARIA DA SILVA 177/2012 — 17/02/2012 Condutor de Veiculos 08/03/2015

3453 JESSICA LUIZA MALVEZI 074/2012 — 30/01/2012 Auxiliar Administrativo 01/03/2015

3465 SIMONE DE PAULAASSIS 572/2011 — 30/12/2011 Assistente de Obras e Limpeza 01/03/2015

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 269, DE 11 DE MARGO DE 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigéo que Ihe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo I, Segao |, artigo 31°da
Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Ficam nomeados os servidores abaixo relacionados, conforme aprovagdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 090/2011, Edital de Equivaléncia de Cargos n°. 002/2012 (Lei Muni-
cipal n°. 2522/2011), e Editais de Convocagao n°. 063, de 23 de fevereiro de 2015, n°. 068, de 02 de Margo de 2015, conforme termo abaixo.
I- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR (COM HABILITAGAO EM EDUCAGAO FiSICA), com a carga horéaria de 20(vinte) horas semanais, constantes no
Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Educagé&o.
a) RODOLFO RODRIGUES DE MORAES;
b) FERNANDA APARECIDA PROENGA STEIN.
1I- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de ENFERMEIRO, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Profissional — Carreira de Servigo Profissional (SP Ill),
Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Saude.

a) DEBORA CRISTINA DA SILVA.
- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de FISIOTERAPEUTA, com a carga horaria de 30(trinta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional
Profissional — Carreira de Profissional (SP Il), Classe “A”, Nivel “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Satde.

a) FERNANDO YOHIO HAYASHI.
Decreto n°. 269/2015
\'2 Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, com a carga horaria de 30(trinta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupa-
cional Profissional — Carreira de Profissional (SP Il), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
a) MICHELE CASON DE ARAUJO;
b) CLARICE DA LUZ KERNKAMP.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 270, DE 11 DE MARGO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuicao que Ihe sao conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12, 13 e Capitulo II, Segdo |, artigo 31 da
Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,
DECRETA:
Art.1° Ficam nomeadas as servidoras abaixo relacionadas para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor do Ensino Fundamental e Educacéo Infantil, com a carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, conforme Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Educagao,
conforme aprovagéo em Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 192/2011, e Edital de Convocagéo n°. 065 de 23 de fevereiro de 2015.

a) ANDRESSA CANTARIN CORREIA;

b) PAULA CRISTINA RODRIGUES MARTINS;

) ANA CARLA DA SILVA;

d) BENEDITA DE OLIVEIRA

e) DANIELA FERNANDES DO NASCIMENTO;

f) ALESSANDRA DO PILAR MODENUTI;

g) TATIANNY GISCENIRIA IBA DE MOURA;

h) SELMA FABIANA BULITINI PIEDADE.

Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

) DECRETO N°. 271, DE 11 DE MARGO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuicdo que Ilhe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo II, Segéo |, artigo 31°da
Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,
DECRETA:
Art.1° Ficam nomeados os servidores abaixo relacionados, conforme aprovagdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 161/2014, e Editais de Convocagédo n°. 054, de 13 de fevereiro de
2015, n°. 057, de 20 de fevereiro de 2015, n°. 064, de 23 de fevereiro de 2015, e n°. 066, de 02 de marco de 2015, conforme termo abaixo.

I- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de CUIDADOR SOCIAL, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupa-
cional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA V1), Classe “A”, Nivel “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

a) MICHELE PETRI NASCIMENTO.

1I- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo
Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA IV), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Saude.
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a) JOSE LUIZ GAZAL;
B) OSMAR MASSAMITSU YAMAOKA.
- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de MEDICO PSIQUIATRA, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Profissional — Carreira de Servigo Profissional
(SP VII), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Saude.
A) RAFAEL NEGRAO FERREIRA.
Decreto n°. 271/2015

IV- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo
Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA IV), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Educagé&o.
A) JOAO VITOR REGIOLLI GODOI;

B) RAFAEL LIBORIO TIZO;

c) CASSIA SIMONE BIANCHINI KAMAURA TERRA;
D) WOLLISON VINICIUS ANDRE ARAUJO;

E) VIVIANE FERREIRAAZEVEDO

V- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de EDUCADOR INFANTIL, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante no Anexo VIII da Lei Municipal n°.
2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “I”, Classe “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Educag&o.
A) JULIANA GOMES;

B) LETICIA PECANHA DOS SANTOS;

Q) LEIKA GIL DA SILVA UTIAMADA;

D) LILLIAN FERNANDA SILVA SAGANSKI;

E) ELIANE DAMAS VIEIRA SILVA;

F) SILVIA CRISTINA BRAZ;

G) NATALIA DE ASSIS ALVES SILVA;

H) ILUA VERONICA SIQUEIRA DE MORAES;

1) DENISE GUARNIERI CORREA;

)] VANESSA DA SILVA CAMARA;

K) SILMARA TOMAZ;

L) RAFAELLE SORAIA COJINOTTI SOUZA;

M) PRISCILA MINOSSO DA SILVA DE SOUZA;

N) JULIANA DOS SANTOS;

0) ELAINE BENATO ROSA,;

P) JHENYFFER TAYNARA HIPOLITO MACHADO;
Q) RONISA NUNES CRUZ;

R) LARISSA BIANCA SILVA DE MELO.

Decreto n°. 271/2015
VI- Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR (COM ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO ARTISTICA), com a carga horaria de 20(vinte) horas semanais, constan-
te no Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Educagao.
a) ALINE DE CASSIA LUZ;

b) LUIS FERNANDO MARTINS;
c) FRANCIANE MICHELE ESTAROPOLIS. i .
VIl Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR (COM ESPECIALIZAGAO EM LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES), com a carga horéria de 20(vinte) horas sema-

nais, constante no Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II", Classe “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Educagéo.
A) ERIKA FERNANDES DE SOUZA

B) MARCELLA BORDINI

c) SIDNEY DE OLIVEIRA

D) GUILHERME CORAZZA PIRES

Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 070, DE 11 DE MARCO DE 2015.
RETIFICAR o Edital n° 039, de 10 de fevereiro de 2015, que convocou o candidato JULIANO DA SILVEIRA, aprovado em Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 087/2012.
Onde se lé:
CATEGORIA FUNCIONAL DE: OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES.

Classificacéo Nome do Candidato
2° JULIANO DA SILVEIRA
Leia-se:
CATEGORIA FUNCIONAL DE: OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES.
Classificacéo Nome do Candidato
3° JULIANO DA SILVEIRA

DESCLASSIFICAR O CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES, E CONVOCAR CANDIDATO APRO-
VADO DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES, DO EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 087/2012.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO do candidato abaixo relacionado, tendo em vista que 0 mesmo convocado por meio do Edital n°. 039, de 10
de fevereiro de 2015, ndo se apresentou para providenciar os documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES.

Classificacéo Nome do Candidato
3° JULIANO DA SILVEIRA

FACE HABILITAGAO em Concurso Publico fica o candidato abaixo, CONVOCADO a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao dos
pré-requisitos e encaminhamento para exames gré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES.

Classificacéo Nome do Candidato
4° ALEXSANDRO MARTINS BRITO

Edital 070/2015

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagéo no érgéo oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipora”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
o candidato do Concurso Publico automaticamente.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 071, DE 11 DE MARCO DE 2015.
DESCLASSIFICAR OS CANDIDATOS APROVADOS DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR (ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO INFANTIL), E CONVOCAR OS
CANDIDATOS APROVADOS DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR (ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO INFANTIL), DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO
EDITAL N° 192/2011.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO dos candidatos abaixo relacionados, tendo em vista que os mesmos convocados por meio dos Editais n°. 007,
de 20 de fevereiro de 2015, e n°. 041, de 10 de fevereiro de 2015, ndo se apresentaram para providenciar os documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR (ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO INFANTIL).

Classificacéo Nome do Candidato
135° RENATA CAVALHEIRO
146° WAGNER BREGANHOLI

FACES HABILITAGAO em Concurso Publico ficam os candidatos abaixo, CONVOCADOS a comparecerem no Departamento de Gestao de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagdo
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dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR (ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO INFANTIL).

Classificacdo Nome do Candidato
155° MICHELLE APARECIDA ALMEIDA
156° JOSELAINE CARMO ALVES

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apos a publicagéo no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipord”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
os candidatos do Concurso Publico automaticamente.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 072, DE 11 DE MARCO DE 2015.
DESCLASSIFICAR OS CANDIDATOS APROVADOS DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR - ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO ARTISTICA, EDUCADOR INFANTIL, TECNO-
LOGO EM GESTAO PUBLICA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MEDICO CLINICO GERAL, E CONVOCAR CANDIDATOS APROVADOS DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DE: EDUCADOR
INFANTIL, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MEDICO CLINICO GERAL, DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 161/2014.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO do candidato abaixo relacionado, tendo em vista que 0 mesmo convocado por meio do n°. 064, de 23 de
fevereiro de 2015, ndo preencheu os requisitos exigidos no Edital de abertura. .
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR - ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO ARTISTICA- Jornada Semanal de 20 horas.

Classificacédo Nome do Candidato
o
1 JONAS AGUIAR BATISTA

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO dos candidatos abaixo relacionados, tendo em vista que os mesmos convocados por meio dos Editais n°. 019,
de 30 de janeiro de 2015, e n°. 034, de 09 de fevereiro de 2015, nao se apresentaram para providenciar os documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL- Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

39° GEISA FELIX

CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA - Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacdo Nome do Candidato

2° ANA PAULA MURAKAWA

CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacdo Nome do Candidato

10° ANLUIZI CEJARA CARVALHO DA COSTA

EDITAL 072/2015

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO do candidato abaixo relacionado, tendo em vista que o candidato convocado através do Edital n°. 034, de 09
de fevereiro de 2015, desistiu do cargo, conforme termo de desisténcia assinado em separado.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - Jornada Semanal de 20 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

3° ANTONIO DEMETRIO COMAR JR

FACES HABILITAGAO em Concurso Publico ficam os candidatos abaixo, CONVOCADOS a comparecerem no Departamento de Gestao de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao
dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

61° ROSIRLENE CORDEIRO DOS SANTOS
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacdo Nome do Candidato

20° CAMILLA MARA ROMANHOLI CALIL

CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - Jornada Semanal de 20 horas.
Classificacdo Nome do Candidato

6° MARCELO BARRETO GUNTHEN

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apos a publicagéo no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipord”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
os candidatos do Concurso Publico automaticamente.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 073, DE 11 DE MARCO DE 2015.
DESCLASSIFICAR A CANDIDATA APROVADA DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR PARA O ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO), E CONVOCAR A CAN-
DIDATA APROVADADA CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR PARA O ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO), DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO, ABERTO
PELO EDITAL N° 133/2013.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 047, de 13
de fevereiro de 2015, desistiu do cargo, conforme termo de desisténcia assinado em separado.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR PARA O ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO).

Classificacdo Nome do Candidato
41° LEILA MORAIS DA SILVA SOUZA

FACE HABILITAGAO em Teste Seletivo fica a candidata abaixo, CONVOCADA a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagéo dos pré-re-
quisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR PARA O ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO).

Classificacdo Nome do Candidato
51° EVELYN CRISTINA COMENDA

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apos a publicagéo no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipord”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
a candidata do Teste Seletivo automaticamente.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC VALID RFB - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 5F00967D43C78D40



Ano 02
Divulgagao: sexta-feira
06 20 de margo de 2015
N° 109 - 20 paginas

JORNAL OFICIAL DO
MUNICIPIO DE IBIPORA

) PORTARIA N° 092, DE 11 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei, que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Art.1° REVOGAR a partir de 02 de margo de 2015, a Portaria N° 095, de 04 de margo de 2013, que atribuiu 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico, de Adicional de Periculosidade,
para o servidor RAFAEL ALVES DA SILVA, matricula 3582, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente de Obras e Limpeza.

0
Art.2  REVOGAR a partir de 02 de margo de 2015, a Portaria N° 203, de 23 de abril de 2014, que atribuiu para o servidor acima citado a Gratificagdo pelo Exercicio de Encargos Especiais de
Técnico Administrativo — Simbolo GDII.

Art.3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 093, DE 11 DE MARCO DE 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e considerando o item 23.1.13 do Edital n°. 090/2011 de
abertura do Concurso Publico, e em atendimento ao Protocolo sob o No. 1715/2015,

RESOLVE :
Art. 1° CONCEDER a Senhora NATALIA DE OLIVEIRA, candidata convocada do Concurso Publico aberto através do Edital n°. 090/2011, para o exercicio do cargo de Educador Social, nomeada
por meio do Decreto n® 142, de 13 de fevereiro de 2015, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 03 de margo de 2015, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a
prorrogacéo da Posse e do Exercicio, por 30 dias uteis a partir 03 de margo de 2015, até 14 de abril de 2015.
Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 094, DE 11 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto no artigo 17, § 1°, da Lei
Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, e em atendimento ao requerido pelo protocolo,
RESOLVE :

Art. 1° CONCEDER ao candidato abaixo relacionado convocado do Concurso Publico aberto através do Edital n°. 161/2014, a prorrogagédo da Posse e do Exercicio, por 15 dias, contados da
data de publicagéo do ato de nomeagéo.

Protoc. Nome Cargo Decreto Nomeagédo | A partir Término
2212/2015 GEISE IARA DE PAULA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 195/2015 03/03/2015 17/03/2015
2098/2015 ARMANDO SHIN ITI MAKI TECNICO EM RADIOLOGIA 226/2015 03/03/2015 17/03/2015

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 095, DE 11 DE MARGCO DE 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto no Capitulo I,
Secao |V, artigos 197, inciso I, Subsegao llI, artigo 201 constantes da Lei Municipal No.2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e Decreto n°. 393,
de 22 de agosto de 2013,

RESOLVE:
Art. 1° ATRIBUIR ao servidor MARCOS ANTONIO DIAS - matricula 1789, ocupante do cargo de provimento efetivo de Condutor de Veiculos, lotado na Secretaria Municipal de Saude no TEC —
Transporte Emergencial Centralizado, nos meses de margo, abril e maio de 2015, 20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento basico, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Médio,
por enquadrar-se segundo o Anexo 14 da NR 15 - Atividades e Operagées Insalubres, de acordo com o Laudo Técnico Pericial, constantes na pagina n° 06, por exercer trabalhos e operagdes
em contato permanente com pacientes, animais ou com material infectocontagiante em: hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de vacinagao e outros estabe-
lecimentos destinados aos cuidados da satide humana.
Art.2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio
Contratos

EXTRATO D0 TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: ARAGUAIA TURBO DIESEL LTDA. - EPP.
PROC. ADM. N°. 038/2012 — Pregdo N°. 010/2012 - CONTRATO N°. 071/2012.
OBJETO: O contrato tem por objeto, a prestacao de servigo para manutengao de Bomba Injetora com fornecimento de pecas.
OBJETIVO:
Prorrogar a vigéncia do contrato para o dia 31 de dezembro de 2015
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: CBB INDUSTRIA E COMERCIO DE ASFALTOS E ENGENHARIA LTDA.
PROC. ADM. N°. 027/2014 — Pregéo N°. 012/2014 - CONTRATO N°. 040/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a eventual aquisicdo de emulsao asfaltica tipo RL-1C, para atender as necessidades do Municipio.
O presente Termo Aditivo objetiva:
- Item 02 -Emulséo asfaltica Tipo RL -1C: registrado em R$1.494,00 (um mil,quatrocentos e noventa e quatro reais), passa para o valor de R$1.871,00 (um mil,oitocentos e setenta e um reais).
- Acréscimo da importancia de R$35.815,00 (trinta e cinco mil, oitocentos e quinze reais), referentes ao reequilibrio econémico financeiro para o item acima especificado, valor esse que passa a
vigorar a partir da data da solicitagdo da empresa, 02 de fevereiro de 2015 (Protocolo 1010/2015).
- Com o referido acréscimo o valor total do contrato passa a ser R$334.615(trezentos e trinta e quatro mil, seiscentos e quinze reais).
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 12 DE MARCO DE 2015 -

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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Contabilidade

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

DECRETO N° 289/2015

Paginan.° 1/2

Stimula:  Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras

providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na

Lei Municipal n° 2.750 de 23 de

DECRETA-:

dezembro de 2014.-

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 120.700,00 (cento e vinte mil e setecentos reais) destinados ao reforco das dotagdes or¢amentarias

abaixo indicadas, constante da tabela explicativa da despesa em vigor:

Lei/Ato n2 582 - Decreto n® 289/2015 de 19/03/2015 Escopo Ne Ano
Autorizacéao: 513 Lei ordinaria Lei Orgamentaria Anual - LOA 2750 2014
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado
Suplementar Anulagao de Dotagdes 100.700,00 100.700,00
Suplementar Superavit Financeiro 20.000,00 20.000,00
Despesa
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 40.100,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.451.0001.01056 AQUISICAO DE TERRENOS P/ ABERTURA DE RUAS/ AVENIDAS E RODOVIAS
4.5.90.61.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS
2445 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagbes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulacéo 40.100,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.451.0001.01058 CONSTRUGAO/ PAVIMENTACAO/ RESTAURAGCAO DE ASFALTO E PONTES
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
2460 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulacéo 5.700,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02059 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
2470 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 5.700,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02059 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGCOES E RESTITUIGCOES TRABALHISTAS
2485 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 35.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02064 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2665 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacéo 35.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS
2905 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotacdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacao 2.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
2940 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 2.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
2965 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 20.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.01079 CONSTRUGAO/ AMPLIAGAO E REFORMAS DAS UBS Superavit Financeiro Vinculado
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGCOES
3630 351 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro

RUA PADRE VITORIANO VALENTE, 540 —-CX. POSTAL, 31 - FONE: (043)3178-8454 — FAX: (043) 3178-8448 — CEP 86200-000

CNPJ 76.244.961/0001-03 - IBIPORA - PARANA
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13 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA E COMERCIO Anulagao 14.920,00
13.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Abertura
22.661.0009.02109 COORDENAQAO E MANUTENQAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4960 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
13 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA E COMERCIO Anulagao 990,00
13.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Abertura
22.661.0009.02109 COORDENAQAO E MANUTENQAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
4995 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
13 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA E COMERCIO Anulagao 1.990,00
13.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Abertura
22.661.0009.02109 COORDENAGCAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
5000 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
13 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA E COMERCIO Acréscimo 17.900,00
13.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Abertura
22.661.0009.02109 COORDENAGCAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
5015 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes

Art.2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA, aos 19 dias do més de marco de 2015.

ALEX SANDRO ALVES JOSE APARECIDO DE ABREU  JOSE MARIA FERREIRA
Contador Secretario Municipal de Financas Prefeito Municipal

Obras

) DECRETO N°. — 277/2015, DE 16 DE MARCO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade
com o contido no requerimento protocolado sob n°. —2.147/2015;

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislagao vigente, o Projeto de UNIFICAQERO do Lote 04 (QUATRO) medindo 765,00M2 matricula de Cartério n°® - 5.046,
com o Lote 05 (CINCO) medindo 930,75M2 matricula de Cartério n° - 5.047, da Quadra “C” da Planta da “VILA IPE” - Ibipora Pr, ficando o mesmo com a seguinte denominagao e metragem:

LOTE 04-05.......cooiicieieicccisecceie s MEDINDO - 1.695,75M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na secéo competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE
Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagao

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal

Licitagao

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagédo a seguir. TOMADA DE PRECOS N° 07/2015 - PMI — Processo Administrativo n® 24/2015 —ref. a
construcao de quadra escolar para a Escola Municipal Prefeito Mario de Menezes. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer
informagdes necessarias pelo telefone: (43)3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibiporé, 18 de marco de 2015.José Maria Ferreira -
Prefeito do Municipio.
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Assisténcia Social

CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - IBIPORA - PARANA
LEI MUNICIPAL - 2.500/2011

RESOLUCAO Ne 002, DE 12 DE MARCO DE 2015.

SUMULA: Compde a Comissao Especial para o processo
de Escolha para Conselheiros Tutelares (gestao 2016-
2019)

O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente - CMDCA, no uso das atribuices que lhe confere a Lei
Municipal e ainda em cumprimento a Resolugao n® 170/2014 do CONANDA — Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em reuniao ordinaria
realizada em data de 12/03/2015
RESOLVE:

Artigo 12 - Constituir a Comissdo Especial para o Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar, com os seguintes membros:
Representantes do Poder Publico:

Secretaria Municipal de Saude: Rosangela Aparecida Borges dos Anjos

Secretaria Municipal de Educagdo: Marcia Virginea Justos Martins de Souza

Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Carla Adriana Sabino Sanches

Secretaria Municipal de Finangas: Vania Cristina da Silva Melo

Secretaria Municipal do Trabalho: Ana Claudia Figueira Ribeiro

Procuradoria Geral do Municipio: Luiz Henrique Batista Oliveira Pedroso

A VAN N N NN

Representantes da Sociedade Civil:

Entidades Sociais (APAE ): Paulo Silverio Pereira

Entidades Sociais (NALMA): Patricia Elanyde Arrotheia Lopes

Entidades Religiosas (Pastoral da Crianca): Sebastiana Tirado dos Santos
Associacao Industrial e Comercial de Ibipord: Neusa Maria Armelin
Associacao dos Advogados de Ibipora: Soraya Rocha Botega

Clubes de Servigos: Jurandir Santos Barduco

A VAN N N NN

Artigo 2 2 - Esta resolugé@o entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Paulo Silvério Pereira
Presidente do CMDCA

Educacao

INSTRUCAO N° 002 DE 16 DE MARCO DE 2015

EMENTA: Altera a Instrugdo Normativa n° 006, de 16 de Dezembro de 2014, que aprova os calendarios escolares para o
ano letivo de 2015, para o Ensino Fundamental, anos iniciais, Educagéo de Jovens e Adultos, e para a Educagéo Infantil,
mantidos pela Prefeitura Municipal de Ibipora.

Art. 1° A Instrucéo Normativa n° 006, de 16 de Dezembro de 2014, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 1° e

h) Conselhos de classe: 04 de maio; 03 de julho; 02 de outubro e 09 de dezembro;

Art. 2° Fica acrescido na Instrugdo Normativa n°® 006 de 16 de dezembro de 2015, o seguinte dispositivo:
Art. 1° A. O periodo de Formagéo Continuada a ocorrer nos dias 03, 04,05 e 06 de fevereiro, 11 de margo, 16 e 17 de julho, 05 de agosto, 25 de setembro e 09 de outubro, seréo considerados
como dias letivos conforme estabelecido na Deliberagéo 011/2009.
Paragrafo Unico: Os dias de formagao continuada mencionados acima nao acarretardo énus ao processo de ensino-aprendizagem do aluno, sendo, portanto, garantida a reposicdo de
conteudos nos dias 21/03, 25/04, 23/05, 20/06, 25/07, 22/08, 19/09, 24/10, 14/11 e 28/11, respectivamente, conforme previsto em legislagéo vigente.

AL 2% o

Il - Dia 08 de Novembro compensagao no dia 15 de Dezembro.
§ 1° Os servidores do Magistério e/ou operacionais que n&o tiverem condiges fisicas, ou por motivos de crenga ndo puderem participar dos eventos aludidos, deverdo cumprir a carga
horaria normalmente, nas instituicdes, nos dias 13/10 e 15/12.
o

§ 3° Caso néo ocorra os eventos conforme previsto no artigo 6° serdo considerados dias letivos 13 de Outubro e 15 de Dezembro”

Art. 3° Esta instrugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Ibipora, 16 de margo de 2015.
Maria Margareth Rodrigues Coloniezi
Secretaria Municipal de Educacao
Decreto 006/2013
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 003/2015
DATA DE APROVAGAO: 18 de margo de 2015
SUMULA: Estabelece normas para preenchimento do Livro Registro de Classe na Rede Municipal de Ensino, no ano de 2015.

A SECRE:I'ARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM BASES NAS DELI?ERACOES 02/2012 e 11/2009 DO CME - CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E NAS INSTRUCOES NORMATIVAS 006/2014 E 002/2015 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, PADRONIZA AS FORMAS DE PREENCHIMENTO DOS LIVROS DE
REGISTRO DE CLASSE PARA O ANO DE 2015, DESAUTORIZANDO QUALQUER OUTRO MEIO DE REGISTRO NAO OFICIAL.

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Para a perfeita garantia da escrituragdo da vida escolar do aluno e da integridade das informagdes, como especificado na Deliberagao 02/2012 do CME- Conselho Municipal de Educagéo,
os livros de registro de classe ndo poderéo conter rasuras e/ou campos com lacunas.
§ 1° Nao serao permitidos registros feitos a lapis no livro de registro de classe;
§ 2° Quaisquer registros devem ser realizados com caneta de tinta preta, exceto aqueles referentes aos resultados de avaliagdes que ndo alcangarem a média minima exigida pelo Decreto
372/2011 de 20 de setembro de 2011.
§ 3° Os resultados avaliativos mencionados no § 2° devem ser registrados com caneta de tinta vermelha.
Art. 2° Nas quadriculas de frequéncia serdo registradas apenas as letras “C” ou “c”, para o comparecimento de alunos, ou “F” ou “f’, para a falta dos mesmos.
Paragrafo Unico: Para anulagéo dos dias de frequéncia devera ser efetuado um trago vertical.
Art. 3° No livro de registros de classe, para todas as modalidades de ensino, somente deverdo ser registradas informagdes referentes a um periodo letivo, sendo:
a) No Ensino Fundamental e Educacéo Infantil: 01 (um) ano letivo;

b) Na Educacéo de Jovens e Adultos: 01 (um) semestre letivo.

CAPITULO Il

QUANTO AO REGISTRO DA FREQUENCIA E AVALIAGOES
Art. 4° As disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Geografia e Histéria no Ensino Fundamental, e Lingua Portuguesa, Matematica e Estudos da Sociedade e da Natureza, na
Educagao de Jovens e Adultos, possuirdo livro de registro de classe unico.
Paréagrafo Unico: O livro mencionado no caput devera possuir todos os seus campos preenchidos pelo professor regente da turma.
Art. 5° As disciplinas de Arte, Educagéo Fisica e Lingua Estrangeira (Inglés), por serem ministradas por professores especificos da disciplina, terdo registro em livro préprio.
Paragrafo Unico: Os livros de registro de classe mencionados no caput possuirao:
a) Registro de frequéncia;
b) Registro de avaliagdes;
c) Registros de contetidos na disciplina de Lingua Estrangeira (Inglés);
d) Registros de contelidos e notas obrigatérios nas disciplinas de Arte e Educagao Fisica.
Art. 6° O registro das disciplinas de Filosofia e Informatica Educacional, ofertadas em escolas de periodo integral, de acordo com a Deliberagdo 02/2012 do CME, obedeceréo ao seguinte:
§ 1° Os contetidos ministrados serdo obrigatoriamente registrados no livro do professor regente;
§ 2° O registro de avaliagbes dessas disciplinas ¢ facultativo;
Art. 7° Na Educagao Infantil constituir-se-a um livro por turma.
Paréagrafo Unico: Os livros mencionados no caput deverao ter:
a) Registro de frequéncia;
b) Registro de contetidos;
c) Campo de notas anulado com um trago;

d) Registrados no livro do professor regente, os contetidos dos projetos desenvolvidos pelo Centro de Educagéo Infantil;

CAPITULO Il

QUANTO AO REGISTRO DOS DIAS LETIVOS
Art. 8° Os registros de formagdes continuadas, referentes aos dias 03, 04,05 e 06 de fevereiro, 11 de margo, 16 e 17 de julho, 05 de agosto, 25 de setembro e 09 de outubro se constituirdo
pelos seguintes procedimentos.
1) No campo destinado a frequéncia nao havera registro;
1) No campo destinado as observagdes registrar-se-a o seguinte texto: “Formagédo Continuada - Os dias de formagéo continuada, conforme Deliberagdo 011/09 do CME, s&o considerados
letivos”.
Paragrafo Unico: A Educag&o Infantil realizara os registros mencionado no caput do artigo, exceto nos dias 16 e 17 de julho.
Art. 9° Os dias dedicados a formag&o continuada terdo a reposicéo de contetidos registrada ao final dos apontamentos dos contetidos do bimestre.
| — Serdo considerados dias de reposigdo, respectivamente, os dias 21/03, 25/04, 23/05, 20/06, 25/07, 22/08, 19/09, 24/10, 14/11 e 28/11 conforme estipulado na Instrugdo 002/2015.
Il - O registro mencionado no caput ocorrerda com a seguinte redagao: “Reposigao de contetidos, referente ao dia (apontar o dia): (descrever os contetdos que foram objeto de atividades de
reposigao). Amparo legal: Deliberagédo 011/2009 do CME”.

Art. 10 O registro do encontro pedagdgico/administrativo que ocorreu no dia 02 de fevereiro, obedecera a seguinte formatagéo:

1) No campo destinado a frequéncia nao havera registro;

1) No campo destinado as observagdes registrar-se-a o seguinte texto: “Encontro pedagégico/administrativo”.

Art. 11 Os registros de macroencontros referentes aos dias 04 de fevereiro e 09 de outubro, em todas as modalidades de ensino, se constituirdo pelos seguintes procedimentos:
1) No campo destinado a frequéncia nao havera registro;

1) No campo destinado as observagdes registrar-se-a o seguinte texto: “Macroencontro”.

Art. 12 Os dias destinados a reunides de pais/responsaveis para entrega de boletins, obedecerao a seguinte formatagéo:

1) No campo destinado a frequéncia havera o registro normal de frequéncia dos alunos;

1) No campo destinado aos contetidos serdo registrados os contetdos trabalhados, no periodo de 02 (duas) horas/aula.

111) No campo destinado as observagdes registrar-se-a a data da reunido de pais, acompanhada do seguinte texto: “O periodo de reunido de pais/responsaveis possui amparo legal no artigo 7°
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da Deliberagdo 011/09 do CME”.
Art. 13 Os registros de Conselhos de Classe, previstos para os dias 04 de maio, 03 de julho, 02 de outubro e 09 de dezembro no Ensino Fundamental 1° ao 5° ano, e na Educagéo de Jovens
e Adultos, obedecerao as seguintes formatagdes:
1) No campo destinado & frequéncia nao havera registro;
I1) No campo destinado as observagdes registrar-se-a a data do conselho de classe, seguida do seguinte texto “Conselho de Classe”.
Paragrafo Unico: Na Educag&o de Jovens e Adultos, os dias 04 de maio e 03 de julho, reservado ao Conselho de Classe, correspondem a um periodo letivo, 1° semestre, e os dias 02 de outubro
e 09 de dezembro correspondem ao 2° semestre, outro periodo letivo. Portanto, serdo registrados em livros de registro de classe diferentes.
Art. 14 O registro do dia referente ao encontro da surdez, que ocorrera em 25 de setembro, seguira a seguinte formatacao.
1) No campo destinado & frequéncia nao havera registro;
I1) No campo destinado as observagdes registrar-se-a o seguinte texto: “Formagao Continuada - Encontro da surdez”.
CAPITULO IV

QUANTO AO REGISTRO DA RECUPERAGAO PARALELA
Art. 15 Os registros de atividades referentes a recuperagéo paralela serdo constituidos da seguinte maneira:
1) No campo destinado aos contetidos, em dias dedicados a revisao, registrar-se-a o seguinte enunciado “Revisdo de contetidos para Recuperagdo Paralela: (registrar os contetidos revisados)”;
I1) No campo destinado aos contetidos, em dias dedicados a avaliagéo referente & Recuperagéo Paralela, dever-se-a registrar a ocorréncia da mesma, através do seguinte texto: “Aplicagéo de
Recuperagao Paralela referente a avaliagao ocorrida no dia (registrar a data da avaliagdo que esta sendo objeto de recuperagéo naquele momento)”;
1I1) No campo destinado ao registro de atividades avaliativas, registrar-se-a, para alunos que realizaram avaliagdo de recuperagéo paralela, a nota resultante da mesma;
§ 1° O campo mencionado no inciso Il devera ser anulado por um hifen quando destinado a estudantes que néo deveriam ser submetidos a avaliagédo referente a recuperacéo paralela;
§ 2° Os registros mencionados nos incisos | e Il, quando suas aplicagdes forem concomitantes a outras atividades cotidianas, deverao ser realizados posteriormente as anotagdes das ultimas.
§ 3° Sera considerada, para o aluno que realizar a avaliagao de recuperagédo paralela, o maior resultado.

Art. 16 A presente Instrucdo Normativa entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogando a Instrugdo Normativa n°01/2014.

Maria Margareth Rodrigues Coloniezi
Secretaria Municipal de Educagéo

Decreto 006/2013

Nucleo Parlamentar

DECRETO N° 278, DE 16 DE MARCO DE 2015

Designa Manoelino de Carvalho como coordenador administrativo de planejamento e execugao de projetos
e obras da Rua Ibrahim Prudente da Silva

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° Fica designado o servidor Manoelino de Carvalho para coordenar administrativamente o planejamento e a execugdo de projetos e obras de abertura, alargamento, conservagao e/ou
melhoramento da Avenida Ibrahim Prudente da Silva.

Art. 2° O exercicio das fungdes acima descritas sera realizado sem quaisquer 6nus remuneratérios para o Municipio de Ibipora, em razéo de provimento em comissao, anterior e ainda existente,
no cargo de Chefe de Gabinete.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio_

DECRETO N° 279, DE 16 DE MARCO DE 2015

Institui a Comissao de Fiscalizagdo de Obras e Servigos no decorrer da Garantia Contratual, e designa
seus membros

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica Municipal,

Considerando a necessidade de especializar e concentrar as competéncias delegadas ao ente publico municipal, na defesa do patriménio publico e dos principios
juridico-administrativos da eficiéncia e economicidade,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comisséao de Fiscalizagdo de Obras e Servigos no decorrer da Garantia Contratual, com as seguintes atribuigoes:

| - realizar, de oficio ou por provocacéo, averiguacdes, avaliagdes e fiscalizagdes de obras e servigos, projetados ou executados indiretamente, por meio de contrato, concessao,
permissdo, convénio, termos de parceria e contratos de gestdo com pessoas ou entidades publicas ou privadas, devidamente formalizados, durante o periodo de garantia contratual, e nos
termos atinentes a sua cobertura;

Il - realizar averiguagdes, avaliagdes e fiscalizagdes de obras e servigos no local em que foram executados, quando preciso para o cumprimento de suas atribui¢des, e fazer, para isso,
uso de veiculo ou meio de transporte fornecido pela Prefeitura Municipal de Ibipord, se necessario;

11l - manter atualizada descri¢do dos trabalhos desenvolvidos por meio de ata em livro préprio;

IV - comunicar os 6rgdos e entes interessados acerca de eventuais constatagcdes que exijam providéncias para a exigéncia e execugao de obras ou servigos durante o prazo de
garantia contratual.

Art. 2° Ficam designados os agentes publicos, abaixo relacionados, para comporem a Comisséo de Fiscalizacdo de Obras e Servigos no decorrer da Garantia Contratual, na condigéo de
membros titulares:

| - Vinicius Fernandes Inacio;

Il - Katia Helena Bitencourt Poluceno;

Il - Valdenir Calsavara.

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC VALID RFB - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 5F00967D43C78D40



Ano 02
Divulgagao: sexta-feira
1 2 20 de margo de 2015
N° 109 - 20 paginas

JORNAL OFICIAL DO
MUNICIPIO DE IBIPORA

Art. 3° Ficam designados os agentes publicos, abaixo relacionados, para comporem a Comissédo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos no decorrer da Garantia Contratual, na condi¢do de
membros suplentes:

| - Gimeri Corsini Calsavara;

Il - Paulo Sérgio Victor.

Parégrafo Unico. O suplente desempenhara as atribuigdes de que trata este decreto em caso de afastamento provisério ou definitivo, vacancia, auséncia, rendncia ou impedimento
do titular.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagdo estabelecer normas e orientagdes complementares sobre a matéria regulamentada neste decreto, bem como
resolver casos omissos.

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio_

DECRETO N° 285, DE 17 DE MARCO DE 2015

Autoriza a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em conjunto com o Diretor do Departamento de
Tesouraria, a efetuar operagdes orgcamentario-financeiras nas contas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Ester Rosana de Moura da Costa, em conjunto com o Diretor do Departamento de Tesouraria, Jodo Cesar Ferreira, a emitir
cheques, abrir contas de deposito, autorizar cobranga, receber, expedir recibo, dar quitagdo, solicitar saldos e extratos, requisitar talonarios de cheques, autorizar débito em conta relativa e
operagdes, retirar, endossar, cancelar, baixar e sustar cheques, bem como emitir contra-ordem, efetuar resgates e aplicagdes financeiras, cadastrar, alterar e desbloquear senhas, efetuar
pagamentos por meio eletrénico, efetuar movimentacéo financeira nos Recursos de Projeto de Governo (RPG), consultar contas, aplicagdes e programas de repasse de recursos federais, liberar
arquivos de pagamento no gerenciador financeiro (Auto Atendimento Setor Publico — AASP), solicitar saldos e extratos de investimentos, emitir comprovantes, efetuar transferéncia em meio
eletronico, fechar operagdes de derivativo, encerrar contas de depdsito, consultar obrigagdes do débito direto autorizado (DDA), sem limite de valor, referentes as contas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, com inscri¢do junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob n° 14.531.473/0001-20, perante a agéncia do Banco do Brasil situada nesta cidade e comarca.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio_

DECRETO N° 292, DE 19 DE MARCO DE 2015

Autoriza a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em conjunto com o Diretor do Departamento de
Tesouraria, a efetuar operagdes orgamentario-financeiras nas contas do Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 64, X da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Ester Rosana de Moura da Costa, em conjunto com o Diretor do Departamento de Tesouraria, Jodo Cesar Ferreira, a emitir
cheques, abrir contas de deposito, autorizar cobranga, receber, expedir recibo, dar quitagéo, solicitar saldos e extratos, requisitar talonarios de cheques, autorizar débito em conta relativa e
operagdes, retirar, endossar, cancelar, baixar e sustar cheques, bem como emitir contra-ordem, efetuar resgates e aplicagdes financeiras, cadastrar, alterar e desbloquear senhas, efetuar
pagamentos por meio eletrénico, efetuar movimentacao financeira nos Recursos de Projeto de Governo (RPG), consultar contas, aplicagdes e programas de repasse de recursos federais, liberar
arquivos de pagamento no gerenciador financeiro (Auto Atendimento Setor Publico — AASP), solicitar saldos e extratos de investimentos, emitir comprovantes, efetuar transferéncia em meio
eletronico, fechar operacdes de derivativo, encerrar contas de depdsito, consultar obrigacdes do débito direto autorizado (DDA), sem limite de valor, referentes as contas do Fundo Municipal
da Crianca e do Adolescente de Ibipord, com inscricéo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob n® 04.959.141/0001-97, perante a agéncia do Banco do Brasil situada nesta cidade
e comarca.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revoga o decreto n° 276, de 16 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio_

PORTARIA N° 097, DE 16 DE MARCO DE 2015

Designa a Comissdo de Revisdo do Plano Municipal de Educacéo, e revoga a portaria n°® 049, de 12 de
Fevereiro de 2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo artigo 64, X da Lei Organica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 8° da Lei Federal 13.005, de 25 de Junho de 2014, o qual atribui ao Municipio a prerrogativa de rever e adequar seu plano de
educacdo, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas no Plano Nacional da Educagdo em vigéncia, até 26 de Junho de 2015;

Considerando que a Lei Municipal n® 1.926, de 02 de Maio de 2015, aprovou o Plano Municipal de Educacgéo, e em seu artigo 1° estabeleceu a necessidade de
sua revisdo dentro do prazo de 10 (dez) anos;

Considerando a renuncia da servidora Valéria Borges Breda ao cargo de membro da comissdo para a revisdo do Plano Municipal de Educagéo, criada pela
portaria n° 49, de 12 de Fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os agentes publicos e politicos, abaixo relacionados, para comporem a Comisséo de Revisdo do Plano Municipal de Educagéao:

Nome Representatividade

Patricia Ednéia Perez Bueno - presidente Presidente do Conselho Municipal de Educagao e professora da rede municipal
gg ePs'no

Aline Fontoura da Silva Moreno iretora da Secretaria Municipal de Educacao e professora da rede municipal
de ensino

Cilene de Lima Silva Assessora da Secretaria Municipal de Educacdo, membro do conselho
municipal de educa¢do, membro do conselho do Fundo de Aposentadoria,
Pensbes e Benefici icil i
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Douglas Henrique de Oliveira Membro da Procuradoria Geral do Municipio e do Nicleo Parlamentar

Fernando Cesar Batini Assessor da Secretaria Municipal de Educagao, membro do conselho municipal
de educacdo e do com'{f’ m p'c'p(f ﬂo_q Programa Bolsa Familia

Maricélia Soares de Sa Vereadora da Camara Municipal de Ibipora

José Mario Nunes Membro do Conselho Municipal de Educagdo na condicdo de representante
/d\_a ociedade civil

Josilene Margonato de Oliveira Silva ssessora da Secretaria Municipal de Educacao e professora da rede municipal
de ensino

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revoga a portaria n° 49, de 12 de Fevereiro de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI N° 2.753/2015

EMENTA: Dispde sobre autorizagdo para abertura de Crédito Adicional Especial até o valor de R$ 1.250.000,00 (um milhdo e duzentos e cinquenta mil reais) no
PPA, LDO e no orgamento vigente, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir em sua Contadoria, um Crédito Adicional Especial para implantagéo de natureza de despesa néo prevista no PPA, LDO e no
orgamento vigente, até o valor de R$ 1.250.000,00 (um milhZo e duzentos e cinqiienta mil reais), na seguinte dotagdo orgamentaria:

Orgdo 04 Secretaria Municipal de Finangas
Unidade Orcamentaria 002 Departamento de Contabilidade e Tesouraria
Fung¢do 28 Encargos Especiais
Sub-Fungdo 846 Outros Encargos Especiais
Programa 000 Encargos Especiais
Projeto/Atividade 00017 Encargos Especiais
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres)
3.2.90.91.00 |Sentengas Judiciais 21.000,00
Contas de Despesas —
4.6.90.91.00 |Sentengas Judiciais 1.229.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a cobertura dos Créditos Adicionais abarcados pelo artigo 1° desta Lei, serdo provenientes do excesso e/ou superavit, previstos no artigo 43, | e Il da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de Margo de 1964, oriundo do detalhamento citado abaixo:

|Excesso/Supera’vit Financeiro | 000 |Recursos Ordindrios (Livres) 1.250.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Ibipora, 20 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n® 004/2015
Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEIl N° 2.754/2015

EMENTA: Altera dispositivo da Lei Municipal n° 2.154, de 26 de Marco de 2008, que reestrutura o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Servigo
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, e da outras providéncias.

Art. 1° O Anexo VIII, de Atribuiges para Fungdes Gratificadas, da Lei Municipal n® 2.154, de 26 de Margo de 2008, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

A.3) Coordenadoria de Emisséo de Contas, nomeada e diretamente subordinada a Diretoria Administrativa, compete:
= Programar a leitura periédica dos hidrémetros instalados na cidade;
= Fiscalizar as contas familiares e empresariais, dentro do prazo estabelecido, objetivando coibir agdes fraudulentas;
= Emitir e distribuir as faturas mensais de agua, esgoto e limpeza publica;
= Acompanhar a arrecadagéo, emitindo ordem de suspenséo do fornecimento dos servigos aos inadimplentes;
= Cobrar as dividas vencidas, mediante notificagdes diretas aos usuarios e cobrangas judiciais;
= Atender os usuarios por telefone ou no setor de recepgao, primando pela cortesia e eficiéncia;
= Confeccionar e acompanhar o relatério de leituras, zelando pela eliminagéo de erros.
Requisitos Basicos: Servidores do quadro de cargos efetivos de Assistente de Administragdo que possuam curso superior completo em qualquer area.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ibipora, 20 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Ref.:

Projeto de Lei n° 005/2015
Autoria: Executivo Municipal
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A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEl N° 2.755/2015

EMENTA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar operagdes de crédito com a Agéncia de Fomento do Parana S.A., e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar com a Agéncia de Fomento do Parana S.A., operagdes de crédito até o limite de R$ 6.500.000,00 (seis milhdes e quinhentos
mil reais).

Paragrafo unico. Os valores das operagdes de crédito estdo condicionados a obtengdo pela municipalidade, de autorizagédo para a sua realizagdo, em cumprimento aos dispositivos
legais aplicaveis ao endividamento publico, através de resolugdes emanadas pelo Senado Federal e pela Lei Complementar n° 101, de 04 de Maio de 2000.

Art. 2° Os prazos de amortizagdo e caréncia, os encargos financeiros e outras condigdes de vencimento e liquidagéo da divida a ser contratada, obedecerédo as normas pertinentes estabelecidas
pelas autoridades monetéarias federais, e notadamente o que dispde o normativo do Senado Federal, bem como as normas especificas da Agéncia de Fomento do Parana S.A.

Art. 3° Os recursos oriundos das operagdes de crédito autorizadas por esta lei, serdo aplicados na execugéo de projetos de pavimentacgéo de vias urbanas.

Art. 4° Em garantia das operagdes de crédito de que trata esta lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder, a Agéncia de Fomento do Parana S.A., as parcelas que se fizerem
necessarias da quota-parte do Imposto Sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS e do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, ou tributos que os venham
a substituir, em montantes necessarios para amortizar as prestagdes do principal e dos acessérios, na forma do que venha a ser contratado.

Art. 5° Para garantir o pagamento do principal atualizado monetariamente, juros, multas e demais encargos financeiros decorrentes das operagdes referidas nesta lei, o Poder Executivo
Municipal, podera outorgar a Agéncia de Fomento do Parana S.A. mandato pleno para receber e dar quitagédo das referidas obrigagées financeiras, com poderes para substabelecer.

Art. 6° O prazo e a forma definitiva de pagamento do principal reajustavel, acrescidos dos juros e demais encargos incidentes sobre as operagdes financeiras, obedecidos os limites desta lei,
serdo estabelecidos pelo Poder Executivo Municipal com a entidade financiadora, conforme elencado no contrato de operagédo de crédito.

Art. 7° Anualmente, a partir do exercicio financeiro subsequente ao da contratagdo das operagdes de crédito, o orgamento do Municipio consignara dotagdes proprias para a amortizagdo do
principal e dos acessérios das dividas contratadas.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 9° Revoga a Lei Municipal n°® 2.741, de 23 de Dezembro de 2014.

Ibipora, 20 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n° 008/2015
Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEIl N° 2.756/2015

EMENTA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Municipio de Ibipora, para o exercicio de 2015,
e da outras providéncias.

Art. 1° Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Municipio de Ibipora, para o exercicio de 2015.

Art. 2° Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Ibipora, para o exercicio de 2015, um Crédito Adicional Suplementar até o valor de R$ 6.500.000,00 (seis
milhdes e quinhentos mil de reais), mediante as seguintes providéncias:
1- inclusdo de fonte de recursos de operagao de crédito na seguinte dotagdo orgamentaria:

| Orgdo 08 Secretaria Municipal de Servicos Publicos, Obras e Viacdo
Unidade Orcamentdria 003 Divisdo de Vias Urbana
Funcgdo 15 Urbanismo
Sub-Funcdo 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa 001 Planejar e Construir Ibipord
Projeto/Atividade 1058 Construcdo/ Pavimentacdo/ Restauracdo de Asfalto e Pontes Urbanas
Fonte 601 Operagdes de Créditos Interna
Conta de Despesa 4.49051.00 | Obras e Instalacge: 6.500.000,00

Art. 3° Como recursos para abertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata a presente lei, serdo utilizadas as receitas provenientes de operacdes de crédito autorizadas em lei municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Revoga a Lei Municipal n® 2.742, de 23 de Dezembro de 2014.

Ibipora, 20 de Margo de 2015.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio
Ref.:

Projeto de Lei n° 009/2015
Autoria: Executivo Municipal
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A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI N° 2.757/2015

EMENTA: Altera dispositivos da Lei Municipal n® 2.723, de 10 de Outubro de 2014, que institui a Tabela SUS Complementar do Sistema Unico de Satde — Tabela
SUS Municipal, autoriza o credenciamento de prestadores de servigos na area da salde, e da outras providéncias.
Art. 1° A Lei Municipal n° 2.723, de 10 de Outubro de 2014, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir a Tabela Complementar do Sistema Unico de Satde — Tabela SUS Municipal, para a remunerag&o dos procedimentos
ambulatoriais, exames de apoio e diagndstico, consultas especializadas e plantdes de urgéncia/emergéncia, prestados no ambito municipal do Sistema Unico de Saude.”

“Art. 2° Fica autorizado o credenciamento, mediante elaborag&o prévia de plano operativo, de pessoas juridicas para o atendimento em consultérios, clinicas, unidades hospitalares,
de saude e de pronto atendimento, publicos ou privados, por meio de remuneragéo dos servigcos de saude conforme a Tabela Complementar do Sistema Unico de Saude.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ibipora, 20 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n® 007/2015
Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEIl N° 2.758/2015

EMENTA: Autoriza a remissdo de IPTU — Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, Contribuicdes de Melhorias e taxas, revoga a Lei Municipal
n° 2.717, de 05 de Setembro de 2014, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a remitir, no todo ou em parte, os débitos tributarios, objetos de execugao fiscal e/ou protesto extrajudicial ou ndo, ainda que com a
exigibilidade suspensa, deste exercicio e dos anteriores, decorrentes de IPTU — Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, Contribuicdo de Melhoria e taxas, do contribuinte que

atenda os seguintes requisitos na data de requerimento e do deferimento do beneficio:

| - cuja renda familiar seja menor ou igual a 02 (dois) salarios minimos regionais da menor faixa ou piso salarial vigente;

Il - cuja renda familiar per capita seja menor ou igual a 01 (um) saléario minimo regional da menor faixa ou piso salarial vigente;

1l - seja proprietario de até 01 (um) imdvel no Municipio de Ibipora e nele resida.

Paragrafo tnico. A remissao sera concedida até o valor monetariamente atualizado de R$2.000,00 (dois mil reais) para débitos tributarios decorrentes do IPTU, e até R$1.000,00 (mil
reais) para os oriundos de outras espécies tributarias do caput deste artigo, de modo a totalizar o maximo de R$3.000,00 (trés mil reais).

Art. 2° Aremissao sera concedida na totalidade dos débitos tributarios decorrentes de IPTU, Contribuicdo de Melhoria e taxas, aos contribuintes que demonstrem, cumulativamente aos requisitos
do artigo 1°, I, Il e Ill, ser proprietarios de até 01 (imdvel) de até 600m? (seiscentos metros quadrados), com area edificada de até 120m? (cento e vinte metros quadrados), por meio de Certificado
de Vistoria de Conclus&do de Obra ou Habite-se.

§ 1° O contribuinte enquadrado nos requisitos contidos nos incisos do artigo 1° desta lei, e que ndo possua o certificado a que se refere o caput do presente artigo, podera, no ato
de requerimento do beneficio, requerer remessa do protocolo para a SSPOV — Secretaria de Servigos Publicos, Obras e Viagéo, a fim de que seja realizada a vistoria do imével no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data do seu requerimento.

§ 2° O Certificado de Vistoria de Conclusao de Obra sera concedido ou recusado dentro de 30 (trinta) dias, com cépia disponibilizada ao contribuinte, para fins de analise da concessao
da remissao total.

§ 3° O contribuinte que n&o preencher o requisito complementar de que trata o caput deste artigo, ndo apresentar ou tiver negado pedido para a concesséo do Certificado de Vistoria
de Conclusdo de Obra ou Habite-se, sera beneficiado com remissao dos débitos tributarios de que trata o art. 1°, paragrafo tnico desta lei.

§ 4° Os prazos de que tratam os §§ 1° e 2° poderdo ser prorrogados por despacho da Secretaria de Obras, por igual periodo, uma Unica vez, caso o contribuinte necessite realizar
diligéncias, obras ou servigos para preencher os requisitos exigidos pela lei para a concesséo do Certificado de Vistoria de Conclusdo de Obra ou Habite-se, resguardando-se o direito ao
Municipio de empreender medidas de Poder de Policia apds a negativa da remisséo total do art. 2° desta lei, e em caso de persisténcia da irregularidade.

§ 5° Fica autorizada a concessé&o de isengao, para os fins de que trata este artigo, do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), das taxas de alvara de construgao
ou termo de aprovagédo de projeto, de Vigilancia Sanitaria, de Habite-se Sanitario e Estrutural para a emissao do Certificado de Vistoria de Conclusdo de Obra ou Habite-se no processo de
concessao da remissao total, independente de seu deferimento, salvo se demonstrada ma-fé.

Art. 3° O contribuinte devera requerer o beneficio da remiss&o junto a Diviséo de Protocolos até 30 de Setembro de 2015, bem como comprovar o preenchimento dos requisitos constantes
nesta lei.

§ 1° O processamento do pedido de remissdo nao suspende a exigibilidade do crédito tributario, inclusive sua cobranga por meio de execugéo fiscal e/ou protesto extrajudicial.

§ 2° Aplica-se essa lei, desde que satisfeitos os requisitos de que tratam os artigos 1° e 2°, ao contribuinte que tenha requerido a concessao da remiss&o antes de sua publicagéo.

§ 3° Aremissao dos débitos tributarios objeto de execugéo fiscal e/ou protesto extrajudicial fica condicionada ao pagamento das custas, emolumentos e honorarios advocaticios, salvo
se concedidos os beneficios da Assisténcia Judiciaria Gratuita de que trata a Lei n° 1.060, de 05 de Fevereiro de 1950, ou emitida certiddo de isengéo de custas, subscrita pelo escrivao civel,
contador e oficial de justica da Vara de Execugdes Fiscais da Comarca de Ibipora, e emolumentos, pelo Tabelido de Protesto de Titulos, quando houver.

§ 4° A autoridade competente para conceder a remisséo é o Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 5° O Poder Executivo Municipal editara decreto para regulamentar os procedimentos complementares necessarios ao atendimento do constante nos artigos 1° e 2° desta lei, no
prazo de 30 (trinta) dias da sua publicagao.

§ 6° O prazo de que trata o caput deste artigo podera ser prorrogado por 30 (trinta) dias, uma Unica vez, por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Revoga a Lei Municipal n® 2.717, de 05 de Setembro de 2014.

Ibipora, 20 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Ref.:

Projeto de Lei n° 010/2015
Autoria: Executivo Municipal
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A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEl N° 2.759/2015

EMENTA: Autoriza a cesséo de uso de imével ao Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural - EMATER, no Municipio de Ibipor, e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a cesséo de uso de imoével, no Municipio de Ibipora, ao Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER.
Paragrafo unico. O imével a que se refere o caput deste artigo podera ser objeto de locagéo, e devera ser utilizado como sede local pelo cessionario.

Art. 2° Fica o Municipio autorizado a pagar o valor de até R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) mensais em caso de locagdo.
Art. 3° O prazo da locagéo sera de até 12 (doze) meses, prorrogaveis por periodo igual ou menor, facultada a possibilidade de reajuste anual com base no indice acumulado do IGP-M/FGV.
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° Revoga a Lei Municipal n°® 2.707, de 04 de Agosto de 2014.
Ibipora, 20 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n® 012/2015
Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEIl N° 2.760/2015

EMENTA: Autoriza a Revisdo Geral Anual dos vencimentos e vantagens dos servidores publicos e agentes politicos da Administragao Direta, Autarquica e
Fundacional e do Poder Legislativo do Municipio de Ibipora, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica autorizada a Revisdo Geral Anual dos vencimentos e vantagens dos servidores publicos e agentes politicos da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional e do Poder Legislativo
do Municipio de Ibiporé, para fins de compensagao parcial de perdas inflacionarias do periodo de 01 de Margo de 2014 a 28 de Fevereiro de 2015, nos seguintes termos:

| - 3,5% (trés virgula cinco por cento), com efeito retroativo a 01 de Margo de 2015;

I1- 1,5% (um virgula cinco por cento), a ser concedido, de forma linear, sem cumulatividade, tendo como base os valores de Margo de 2014, a partir de 01 de Junho de 2015.

Paragrafo unico. A Revisdo Geral Anual estabelecida neste artigo se aplica as tabelas de vencimentos, que serdo revistas por meio de decreto do Chefe do Poder Executivo,
ressalvados os casos dos servidores publicos e agentes politicos do Poder Legislativo Municipal, que serdo objeto de revisdo por meio de ato da Mesa Executiva da Camara Municipal.

Art. 2° Fica também autorizada a Revisdo Geral Anual, nos indices descritos no artigo 1°, dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, Secretarios Municipais e dos a eles equiparados.

Art. 3° Aplica-se a Revisao Geral Anual, nos mesmos indices do artigo 1°, aos proventos de aposentadoria e pensdes pagos pelo Fundo de Aposentadoria, Pensdes e Beneficios, exceto aos
proventos que ja foram revistos pelos mesmos indices de reajustes concedidos aos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 4° O auxilio cesta e o auxilio alimentagéo, bem como as respectivas faixas de concessao, constantes do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragéo dos Servidores do Municipio de Ibipora
e do Servigo Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, serao revistos na mesma proporgéo da Revisdo Geral Anual.

Art. 5° Fica instituida a diaria e fixado o seu valor para indenizar as despesas em razao do deslocamento eventual e transitério para fora do Municipio, do servidor publico, do agente politico e dos
a ele equiparados, da Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional, bem como dos membros titulares e suplentes dos Conselhos Municipais e Conselhos Tutelares, ainda que ndo ocupantes
de cargos publicos no Municipio de Ibipora, nos seguintes termos:

I - R$ 248,00 (duzentos e quarenta e oito reais) para cidades do interior do Parana e interior de outros estados;

Il - R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais) para Curitiba e demais capitais;

1l - R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) para Brasilia.

Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo Municipal editara decreto para regulamentar a concessao de diarias e adiantamentos de viagens na Administracéo Direta, Autarquica
e Fundacional.

Art. 6° O valor da diaria em razao de deslocamento eventual e transitdrio para fora do Municipio do Prefeito e Vice-Prefeito sera de:

| - R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) para cidades do Parana;

Il - R$ 408,00 (quatrocentos e oito reais) para cidades de outros municipios da federagao;

Il - R$ 680 (seiscentos e oitenta reais) para o Distrito Federal.

§ 1° Quando nos deslocamentos de autoridades municipais ndo ocorrer pernoite ou pousada, o valor da indenizagdo a que se referem os incisos anteriores sera reduzido em 50%
(cinquenta por cento).

§ 2° Nao serao reembolsadas as despesas com o pernoite quando o deslocamento for inferior a 100 Km (cem quildmetros).

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, e seus efeitos retroagem ao dia 1° de Margo de 2015.
Art. 8° Revoga as Leis Municipais n° 2.679, de 26 de Marco de 2014, e n® 2.704, de 21 de Julho de 2014.
Ibipora, 20 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n°® 014/2015
Autoria: Executivo Municipal

PAGAMENTO EM COTA UNICA ~
PREFEITURA CEme

I 1BIPORA
10% DE DESCONTO -
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UPA 24 horas de Ibipord OU AINDA PARCELAR EM ATE 9 VEZES SEMJUROS www.ibipera,pr.gov.br
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A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI N° 2.761/2015

EMENTA: Autoriza a Revisdo Geral Anual dos vencimentos e vantagens dos servidores publicos do Quadro de Pessoal do Magistério do Municipio de Ibipora,
e da outras providéncias.

Art. 1° Fica autorizada a Revisdo Geral Anual dos vencimentos e vantagens dos servidores publicos do Quadro do Magistério ocupantes dos cargos de Professor, Professor de Educacéo Fisica,
Professor de Artes e Educador Infantil do Municipio de Ibipora, para fins de compensacéo parcial de perdas inflacionarias do periodo de 01 de Marco de 2014 a 28 de Fevereiro de 2015, nos
seguintes termos:

| - 3,5% (trés virgula cinco por cento), com efeito retroativo a 01 de Margo de 2015;

I1- 1,5% (um virgula cinco por cento), a ser concedido, de forma linear, sem cumulatividade, tendo como base os valores de Margo de 2014, a partir de 01 de Junho de 2015.

Paragrafo unico. A Revisdo Geral Anual estabelecida no caput deste artigo se aplica as tabelas de vencimentos, que seréo revistas por meio de decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 2° Fica assegurado aos servidores do magistério cujos vencimentos ndo atingem o piso nacional da educagao, o recebimento deste, retroativamente a 1° de Janeiro de 2015, em forma de
complemento salarial, que integrara a remuneragao para todos os efeitos, inclusive para célculo das vantagens de carater pessoal e sobre ele havera incidéncia de contribuigdo previdenciaria.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos retroagem ao dia 1° de Margo de 2015 em relagéo ao artigo 1°, e ao dia 1° de Janeiro de 2015 em relagéo ao artigo 2°.
Art. 4° Revoga as Leis Municipais n° 2.680, de 26 de Margo de 2014, e n° 2.686, de 06 de Maio de 2014.
Ibipora, 20 de Margo de 2015.
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n° 015/2015
Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEIl N° 2.762/2015

EMENTA: Dispde sobre o processo de escolha para membros do Conselho Tutelar do Municipio de Ibiporé, altera a Lei Municipal n® 1.892, de 30 de Junho de
2004, e da outras providéncias.

CAPITULO |
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 1° Os membros do Conselho Tutelar, ou Conselheiros Tutelares, serdo escolhidos mediante voto universal, direto, facultativo e secreto dos cidaddos do Municipio, em processo de escolha
regulamentado e conduzido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, e fiscalizado pelo Ministério Publico.
Paragrafo Unico. Podem votar os maiores de 16 (dezesseis) anos, inscritos como eleitores do Municipio até 03 (trés) meses antes do processo de escolha.

Art. 2° O CMDCA regulamentara, mediante resolugéo, observado o contido nesta lei, o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, e designard uma Comisséo Especial, por meio
de deliberagdo em ata, para acompanha-lo.

§ 1° A Comissao Especial sera composta de, no minimo, trés membros do CMDCA, sendo um deles indicado a fungéo de Presidente e outro a de Secretario.

§ 2° Aresolugao do processo de escolha dispora sobre as atribuicdes da Comissao Especial.

§ 3° O CMDCA podera adotar as providéncias necessarias para obter, junto a Justica Eleitoral, urnas eletronicas e listas de eleitores, bem como fixar o calendario e demais
procedimentos referentes ao processo de escolha.

Art. 3° O processo de escolha sera iniciado, ao menos, 180 (cento e oitenta) dias antes do término do mandato dos membros do Conselho Tutelar em exercicio, mediante edital, de modo a
estabelecer prazos para registros de candidaturas, regras de divulgagdo das candidaturas, datas e locais para a pratica de atos, respeitado o calendario aprovado pelo CMDCA, juntamente
com a resolucéo regulamentadora.

§ 1° O edital podera ser impugnado mediante requerimento apresentado a Diviséo de Protocolos no prazo de 5 (cinco) dias, que sera decidido pelo CMDCA em reunido por maioria
simples.

§ 2° A Comisséo Especial oficiara ao Ministério Publico para dar ciéncia do inicio do processo de escolha, em cumprimento ao art. 139 da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990,
encaminhara copia da resolugéo, calendario e edital de abertura, e notificard seu representante das etapas do certame e seus incidentes, sendo a este facultada a impugnagéo de candidatos
que ndo preencham os requisitos legais ou que pratiquem atos contrarios as regras estabelecidas para campanha e dia da votagédo, conforme disposto nesta Lei.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS, DO REGISTRO E DA IMPUGNAGAO
DAS CANDIDATURAS

Art. 4° A candidatura a membro de Conselho Tutelar sera individual e sem vinculagéo politico-partidaria.

Art. 5° Somente poderéo concorrer a membro de Conselho Tutelar as pessoas que preencherem os seguintes requisitos:

| - idoneidade moral, comprovada por certiddes negativas de antecedentes criminais do Municipio, acompanhadas de duas declaragdes de autoridades publicas de que o candidato
goza de conduta ilibada;

Il - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

11l - residir no Municipio ha mais de 02 (dois) anos;

IV - estar no gozo de seus direitos politicos;

V - apresentar, no momento da inscri¢do, certificado ou documento que comprove a concluséo do ensino médio ou curso equivalente;

VI — possuir experiéncia comprovada na area de defesa ou atendimento a crianca e adolescente de no minimo 2 (dois) anos, podendo ser comprovado mediante registro em Carteira
de Trabalho, experiéncia técnica, académica ou social;

VII - concluir, com frequéncia de 100% (cem por cento), curso prévio, promovido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sobre a politica de atendimento
a crianga e ao adolescente;

VIII - acerto minimo de 75% (setenta e cinco por cento) das questdes de teste de conhecimentos do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

IX - possuir Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “B”;

X — submisséo a teste psicoldgico a ser definido em edital, aplicado aos inscritos aprovados anteriormente nos requisitos dos incisos VIl e VIII.

§ 1° O pedido de registro sera formulado em requerimento protocolado na Diviséo de Protocolos e enderegado ao CMDCA, até o prazo previsto em edital, devidamente instruido os
documentos necessarios a comprovagao dos requisitos exigidos, na forma especificada em resolugéo, onde serdo numerados, autuados e enviados a Comissdo Especial, que o processara.

§ 2° Estéo dispensados da comprovagéo do requisito Il Ill, V e VI as pessoas que pretendam concorrer & recondugéo.

§ 3° Os requisitos dos incisos VIl e VIII deverdo ser cumpridos apés o deferimento de registro prévio da candidatura, publicado em edital, observando-se as disposi¢des do art. 8°,
caput e paragrafo unico.

Art. 6° No prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do término das inscricdes, a Comissdo Especial publicara edital, no qual sera informado todos os inscritos, e fixara prazo de 10 (dez) dias, para
o oferecimento de impugnagdes por qualquer interessado.

§ 1° A Comissao Especial oficiara o representante do Ministério Publico das inscri¢des realizadas e concedera prazo de 10 (dez) dias para o oferecimento de impugnagdes.

§ 2° Os documentos apresentados pelos inscritos para o pedido de registro permaneceréo a disposi¢cdo de quaisquer interessados na sede do CMDCA, que teréo acesso imediato ou,
em caso impossibilidade motivada, no prazo improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 7° As impugnacgdes deverao ser protocoladas por escrito na Divisdo de Protocolos, dirigidas a Comissao Especial e instruidas com as provas que se mostrarem necessarias.

§ 1° Os inscritos que tiverem seus pedidos de registro de candidatura impugnados serdo intimados para, no prazo de 05 (cinco) dias, apresentar defesa.

§ 2° Decorrido o prazo a que se refere o paragrafo anterior, a Comissdo Especial se reunira para avaliar os requisitos, documentos, impugnacdes e defesas, deferindo o registro prévio
dos inscritos que preencham os requisitos de lei e indeferindo os que nédo preencham ou apresentem documentagao incompleta.

§ 3° A Comissao Especial publicara edital com a relagéo dos candidatos que tiveram suas inscricdes deferidas, e com aqueles inscritos que tiveram o pedido indeferido, bem como
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concedera prazo de 3 (trés) dias para que, querendo, se apresente recurso, mediante protocolo na Divisdo de Protocolos, ao CMDCA, o qual decidira, por maioria simples, em ultima instancia
no prazo de 7 (sete) dias.

Art. 8° Em caso de deferimento de registro prévio da candidatura em recurso, a Comissdo Especial publicara novo edital com a relagéo das inscricdes deferidas, e convocara os inscritos a
participar do curso prévio de capacitagéo previsto no art. 5°, VIl desta lei.
Paréagrafo Unico. O registro da candidatura se torna definitivo com o cumprimento dos requisitos do artigo 5°, VII, VIl e X.

Art. 9° O candidato a Conselheiro Tutelar que for membro CMDCA devera pedir seu afastamento no ato da sua inscrigéo.

CAPITULO lll
DA DIVULGAGAO DAS CANDIDATURAS

Art. 10. O CMDCA, por intermédio da Comissao Especial, promovera a divulgacéo do processo de escolha e dos nomes dos candidatos por intermédio da imprensa, zelando para que seja
respeitada a igualdade de espaco e inser¢ado para todos.

§ 1° A Comissao Especial podera promover reunies, entrevistas e palestras junto as escolas, associa¢des e comunidade em geral, em busca da divulgagao do processo de escolha.

§ 2° Os candidatos poderao divulgar suas candidaturas entre os eleitores, a partir do deferimento do registro prévio da candidatura, observando-se o seguinte:

| - a divulgagéo das candidaturas sera permitida somente através da distribuicao de folhetos impressos, de modo a evitar o abuso do poder econémico e a poluigdo dos logradouros
publicos, sendo vedadas outras formas de divulgagéo;

Il - toda a propaganda individual ser3 fiscalizada pela Comissdo Especial, que determinara a imediata suspenséo ou cessagdo da propaganda que violar o disposto no dispositivo
anterior ou a honra, nome ou imagem de qualquer candidato;

|1l - ndo sera permitida propaganda de qualquer espécie no dia da votagao.

§ 3° E vedada a vinculagdo politico-partidaria das candidaturas por qualquer meio.

§ 4° E vedado aos candidatos ou a pessoas a estes vinculadas, transportar, patrocinar ou intermediar o transporte de eleitores aos locais de votagao.

§ 5° E vedada durante a divulgagdo da candidatura a confecgéo, utilizagéo, distribuigdo por candidato ou terceiro com sua autorizagdo, de camisetas, chaveiros, bonés, canetas,
brindes, cestas basicas ou quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar vantagem ao eleitor.

CAPITULO IV
DA APURAGAO DE NOTICIAS DE FATOS QUE CONSTITUAM
VIOLAGAO DAS REGRAS DO PROCESSO DE ESCOLHA
E DA REALIZAGAO DA VOTAGAO

Art. 11. O CMDCA, por meio da Comissao Especial, apurara as noticias de fatos que constituam violagéo das regras do processo de escolha por parte dos candidatos ou a sua ordem.

§ 1° Em caso de violagdo das regras do processo de escolha por meio de propaganda abusiva ou irregular, transporte irregular de eleitores no dia da votagdo ou qualquer outra infragédo
prevista por esta lei, a Comissdo Especial, de oficio, a requerimento do Ministério Publico ou outro interessado, junto a Divisdo de Protocolos, providenciara a instauragdo de procedimento
administrativo investigatério, onde sera formulada a acusagao e cientificado o acusado para apresentar defesa, no prazo de 03 (trés) dias, ocasido na qual se podera arrolar testemunhas.

§ 2° Vencido o prazo referido, com ou sem a apresentagdo de defesa, a Comisséo Especial designara data para a realizagdo de sessao para instrugdo e julgamento.

§ 3° O representado e seu defensor, se houver, serdo intimados da data da sessé&o.

§ 4° Na oitiva das testemunhas, primeiro serédo ouvidas as indicadas na representagéo e por Ultimo as arroladas pela defesa.

§ 5° Apds as manifestagdes orais, pelo prazo de até 10 (dez) minutos, a comissdo devera proferir decisdo sendo aplicadas as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa, estipulada na resolugéo regulamentadora e revertida ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

c) cassagdo da candidatura.

§ 6° Da decisdo da Comissao Especial cabera recurso, junto a Divisdo de Protocolos, & plenaria do CMDCA, no prazo de 3 (trés) dias da sess&o de julgamento.

§ 7° O CMDCA decidira, por maioria simples, em Ultima instancia no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 8° Se as partes assim o desejarem, poderéo apresentar sustentagdo oral na reunido para julgamento do recurso, por um periodo de até 10 (dez) minutos.

Art. 12. A Comissao Especial, com a antecedéncia devida, podera diligenciar o empréstimo de urnas eletrénicas, bem como o software respectivo para computar as votagdes.

§ 1° Em nao sendo possivel, por qualquer razdo, a obtencdo das urnas eletronicas, a votacédo sera feita manualmente, devendo em qualquer caso se buscar o auxilio da Justica
Eleitoral para o fornecimento das listas de eleitores e urnas comuns.

§ 2° A Comisséo Especial também providenciara:

a) a confecgao das cédulas de votagéo, conforme modelo aprovado pelo CMDCA, caso nao seja possivel o uso de urnas eletronicas;

b) a designacao, junto ao comando da Policia Militar, de efetivos para garantir a ordem e seguranga dos locais de votagdo e apuragéo;

c) a escolha e divulgagéo dos locais de votagéo;

d) a selecéo, preferencialmente junto aos érgaos publicos municipais, dos mesarios e escrutinadores, bem como seus respectivos suplentes, que serdo previamente orientados sobre
como proceder no dia da votagdo, na forma da resolugéo regulamentadora do pleito.

§ 3° Cabe ao Municipio o custeio das despesas decorrentes do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar.

Art. 13. Avotagao ocorrera em um Unico dia, conforme previsto em edital, com inicio as 08h00min (oito horas) e término as 13h00min (treze horas), facultado o voto, apés este horario, a eleitores
que estiverem na fila de votagéo, aos quais deverdo ser distribuidas senhas.
§ 1° Nos locais e cabines de votagao serdo fixadas listas com relagdo de nomes, cognomes e nimeros dos candidatos ao Conselho Tutelar;
§ 2° As cédulas de votagéo serdo rubricadas por pelo menos 02 (dois) dos integrantes da mesa receptora, caso nao haja a obtencgéo de urnas eletronicas;
§ 3° Serédo consideradas nulas as cédulas que ndo estiverem rubricadas na forma do §2° supra, e/ou que apresentem escritos ou rasuras que ndo permitam aferir a vontade do eleitor.
§ 4° O CMDCA regulamentara, em resolugéo, o processo e a forma de votagdo, no que nao dispor esta lei.

Art. 14 No dia da votagéo, os integrantes do CMDCA deverado permanecer em regime de plantdo, acompanhando o desenrolar do pleito, podendo receber noticias de violagdo das regras
estabelecidas e realizar diligéncias para sua constatagéo.

§ 1° Os candidatos poderéo fiscalizar pessoalmente ou por intermédio de representantes previamente cadastrados e credenciados, a recepgao e apuragdo dos votos.

§ 2° Em cada local de votagao e local de apuragéo sera permitida a presenga de 01 (um) Unico representante por candidato.

CAPITULO V
DA APURAGAO DOS VOTOS, PROCLAMAGAO E POSSE DOS ESCOLHIDOS

Art. 15. Encerrada a votagao, proceder-se-a imediatamente a contagem dos votos e sua apuragao, sob responsabilidade do CMDCA e fiscalizagédo do Ministério Publico.

Art. 16. Concluida a apuragéo dos votos e decididas as eventuais impugnacdes, a Comissao Especial providenciara a lavratura de ata circunstanciada sobre a votagédo e apuragéo, mencionando
os nomes dos candidatos votados, com nimero de votos recebidos e todos os incidentes eventualmente ocorridos, colhendo as assinaturas dos membros da Comissao Especial, candidatos,
fiscais, representante do Ministério Publico e quaisquer cidadéos que estejam presentes e queiram assinar.

§ 1° Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serédo considerados eleitos, ficando os seguintes, pela respectiva ordem de votagéo, como suplentes.

§2° Havendo empate na votagéo sera considerado eleito o candidato que comprove maior tempo de atuagéo na area da infancia e adolescéncia, persistindo o empate o candidato que
ja tiver atuado anteriormente como Conselheiro Tutelar, e, se ainda persistir o empate, prevalecera aquele mais idoso.

§ 3° A Comisséo Especial publicara edital para proclamar o resultado da votacéo e relatar, em sintese, o contido no caput deste artigo, do qual cabera, no prazo de 02 (dois) dias,
recurso a ser processado na forma do artigo 11, §§ 6° e 7°.

Art. 17. O CMDCA mantera em arquivo permanente todas as resolugdes, editais, atas e demais atos referentes ao processo de escolha do Conselho Tutelar, sendo que os votos, quando néo
eletronicos, deverao ser conservados por, no minimo, 06 (seis) meses e, apds, poderéo ser destruidos.

Art. 18. O CMDCA dara posse aos escolhidos em reunido extraordinaria, no dia seguinte ao termino do mandato de seus antecessores, oportunidade em que prestardo o compromisso de
defender, cumprir e fazer cumprir no ambito de sua competéncia os direitos da crianga e do adolescente estabelecidos na legislagéo vigente.

§ 1° Ocorrendo vacancia, assumira o suplente que houver recebido o maior nimero de votos, para o que sera imediatamente convocado pelo CMDCA.

§ 2° Em caso de inexisténcia de suplente, sera nomeado, em carater temporario, por indicagédo do CMDCA, conselheiro tutelar, e providenciado processo para nova escolha a fim de
completar o nimero minimo de membros no Conselho Tutelar de acordo com a lei.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 19. Os editais de que tratam esta lei serdo publicados no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora, afixados em locais de acesso ao publico e subscritos, pelo menos, pelos Presidentes da
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Comissao Especial e do CMDCA.

Art. 20. As comunicagdes, intimagdes e notificagdes de que tratam esta lei, serdo realizadas de forma pessoal, por agente publico municipal ou membro do CMDCA, na reparticédo ou fora dela,
provada com a assinatura do destinatario ou mandatario, ou, no caso de recusa, com declara¢éo escrita do agente publico.

Paragrafo Unico. As comunicagdes, intimagdes e notificagdes, que, em caso de impossibilidade motivada, ndo forem realizadas pelo meio indicado no caput, poderao ser efetivadas
por meio do Jornal Oficial do Municipio de Ibipora, a partir da data de sua publicagéo.

Art. 21. A Lei Municipal n° 1.892, de 30 de Junho de 2004, passa a vigorar com as seguintes alteragdes e acréscimos:

§ 3° O Poder Executivo Municipal podera promover cursos de capacitagdo continuada, sobre a legislagao especifica, suas atribuigdes e temas relacionados, para os
membros do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente.

§ 4° Fica autorizado o pagamento de didrias, nos valores fixados em lei, para indenizar as despesas em razéo do deslocamento eventual e transitério para fora do Municipio
dos membros titulares do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente, ainda que n&o ocupantes de cargos, empregos ou fungdes publicas no Municipio de Ibipora.”

§ 3° O Poder Executivo Municipal podera promover cursos de capacitagdo continuada, sobre a legislagao especifica, suas atribuigdes e temas relacionados, para os
membros do Conselho Tutelar.
§ 4° Fica autorizado o pagamento de didrias, nos valores fixados em lei, para indenizar as despesas em razdo do deslocamento eventual e transitério para fora do Municipio

dos membros titulares do Conselho Tutelar, ainda que ndo ocupantes de cargos, empregos ou fungdes publicas no Municipio de Ibipora.

“Art. 18-A. O Conselho Tutelar realizara atendimento em sua sede de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00, e em escalas de plantdes, a serem definidas em ato préprio.”
“Art. 21. O Conselho Tutelar € composto por 5 (cinco) membros.”

“Art. 22. O servidor publico efetivo ou empregado publico que vier a exercer mandato de Conselheiro Tutelar, ficara licenciado de seu cargo ou emprego, podendo, entretanto, optar
pelos respectivos vencimentos e/ou vantagens, vedada a acumulagdo de remuneragéo, assegurado o retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia assim que findo o mandato.”

| - revogado;”

“Art. 25. E vedado o exercicio de qualquer atividade profissional remunerada, durante as licengas previstas nos incisos Il, Il e IV do artigo 24, sob pena de cassacgao da licenca e
destituicdo do mandato.

§ 1° Revogado.

§ 2° Revogado.

§ 3° Revogado.

§ 4° Revogado.

§ 5° Revogado.”

“Art. 29. O Conselheiro Tutelar que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga ou adolescente para fins de adogao tera direito a licenga remunerada de 120 (cento e vinte) dias.

Il - Revogado.
IV - Revogado.
V - Revogado.”

“Art. 34-A. A cada 12 (doze) meses trabalhados o Conselheiro Tutelar tera direito a férias remuneradas de 30 dias, acrescidas de 1/3 (um tergo) do valor da remuneragdo mensal.
§ 1° Cabera ao colegiado do Conselho Tutelar reunir-se e disciplinar a escala de férias.
§ 2° E vedado a concess&o de férias anuais de 30 (trinta) dias, para mais de um conselheiro no mesmo periodo.
§ 3° O Conselho Tutelar informara ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente a escala de férias nos seguintes prazos:
| - para o primeiro ano de mandato, até 30 (trinta) dias ap6s a posse;
Il - para o segundo e terceiro ano de mandato, até 15 (quinze) dias apos aniversario da posse.
§ 4° No ultimo ano do mandato os Conselheiros deverdo gozar de suas férias referentes ao terceiro ano de mandato antes do periodo instaurado para novas elei¢cdes.”

“Art. 36. Os requisitos para se candidatar e exercer fungdes de membro do Conselho Tutelar serdo definidos em lei especifica.”

“Art. 38. Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente definir as normas complementares ao processo de escolha estabelecido em lei, o procedimento de
registro das candidaturas, o prazo para impugnagdes, proclamar os resultados e dar posse aos escolhidos, tudo com ampla publicidade.”

“Art. 39. O mandato do Conselheiro Tutelar sera de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducéo, mediante novo processo de escolha.”

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipora, 20 de Margo de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n® 073/2014
Autoria: Executivo Municipal

www.ibipora.pr.gov.br
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EDITAL DE CONVOCACAO

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora — SINDSERV-IBIPORA, sito a Rua Osvaldo Cruz, 201 (fundos) — Ibipora, na pessoa de sua presidente, de acordo com as
Normas Estatutarias, convoca os Servidores Publicos Municipais de Ibipora, para participarem da Assembléia Geral Ordinaria a ser realizada dia 30 de marco de 2015, as 17h:30m
horas em primeira convocagao respeitando o “Quorum” Estatutario, e as 18h:00m, em segunda convocagdo com qualquer nimero de filiados, na SEDE DO SINDSERV, para
apreciagéo e deliberagdo sobre a seguinte ordem do dia:

. Prestacao de Contas de 2014.

Juliana Maria de Jesus
Presidente do SINDSERV-IBIPORA

Ibiporéa, 17 de margo de 2015.
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De segunda a sexta-feira,
das 08h00 as 17h00.
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