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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

HOMOLOGACAOQ DE LICITACAO

Tipo: Menor prego por item.

Objeto: Aquisicao de Equipame_nt_os e §uprimgn_tos de Informatica destinados as Secretarias e demais
departamentos da Administragcdo Municipal).

Entrega: 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da requisi¢ao de produto.

Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento: 30 (trinta) dias.

IRONTECH INFORMATICA E SEGURANCA LTDA, vencedora do lote 01

PAGNAN & BACHES LTDA, vencedora dos lotes 02 e 08

ISRAEL THIERRY BLUM MENEZES, vencedora dos lotes 03, 05, 26 e 31

KTT COMERCIAL E IMPORTADORA LTDA, vencedora dos lotes 04 e 23

TIMES SQUARE COMUNICACAO LTDA, vencedora do lote 06

MK PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, vencedora dos lotes 09, 27 e 33

MAGIBE INDUSTRIA E COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA, vencedora dos lotes 10 e 19
Vencedora (s) GUILHERME CARVALHO COMERCIO, vencedora dos lotes 13 e 17

DISKTONER COPIADORAS E IMPRESSORAS EIRELLI EPP, vencedora do lote 15
SUSTEMA TSA LTDA, vencedora do lote 20

GABRIELA SAO BERNARDO FERREIRA DE MELO - ME, vencedora do lote 22
VETORSCAN SOLUCOES CORPORATIVAS E IMPORTACAO EIRELI - ME, vencedora do lote 24
UNITY IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO EIRELI, vencedora do lote 30

PR COMERCIO ELETRONICO LTDA - EPP, vencedora do lote 34

CONTIGO TELECOM, vencedora do lote 36

DESERTO/FRACASSADO | 07, 11, 12, 14, 16, 18, 21, 25, 28, 29, 32 E 35.

Valor Total: R$ 429.877,596

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Tipo: Menor prego por item.

Objeto: Aquisicdo De Ferragens E Madeiras Para Decoracéo De Natal.
Entrega: 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da requisicao de compra.
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento: 30 (trinta) dias.

PROMETAL CURITIBA LTDA, vencedora dos lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 13, 14, 16, 21 e 26.
MARCELO SIMONI ME, vencedora dos lotes 07, 08, 09, 12, 20, 22, 23, 25 e 27.

Vencedora (s) G. P. AGERENCIAMENTO E PROJETOS EIRELI, vencedora dos lotes 10, 15, 17, 18, 19 e 24.
GUSTAVO AZEVEDO PINTO, vencedora dos lotes 11 e 28.

LISIANE TASSO GUITES MERELES, vencedora do lote 29.

Valor Total: R$ 62.700,53.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
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HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Tipo: Menor prego por item.

Objeto: Aquisicdo De Ferramentas E Insumos Para Preparacéo Da Decoracdo De Natal.

Entrega: 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da requisi¢cdo de compra.

Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento: 30 (trinta) dias.
CASA DAS FERRAMENTAS VOTUPORANGA EIRELI, vencedora do lote 01, 02,03, 04, 12, 17, 23, 40,43,
64, 68 e 71.

CASA RT MATERIAIS PARA CONSTRUCOES LTDA, vencedora dos lotes 05, 09, 15, 29, 30, 53 e 57.

SELANE DENOBI MARQUEZETTI, vencedora dos lotes 06, 11, 13, 14, 18, 19, 20, 24, 27, 32, 38, 45, 51, 54,
55, 56, 60, 65, 66 e 70.

M2 COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA LTDA, vencedora dos lotes 07, 08, 34, 36, 47, 48, 49, 50, 52 e
Vencedora (s) 67.

GUSTAVO AZEVEDO PINTO, vencedora dos lotes 10, 22, 37, 46 e 63.
ABREU MARTINS & CIA LTDA, vencedora dos lotes 16, 25 e 28.

CARVALHO FAVORETTO & CIA LTDA, vencedora dos lotes 21, 31, 33 e 69.
LISIANE TASSO GUITES MERELES, vencedora dos lotes 26, 39, 42, 44 e 58.
MARCELO SIMONI ME, vencedora dos lotes 35, 61 e 62.

Valor Total: R$ 87.299,90.

Deserto/Fracassado Lote | 41 e 59.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Tipo: Menor prego por item.
Objeto: Aquisicdo de Tintas, Solventes, Resinas e colas para decoracéo Natalina.
Entrega: 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da requisicdo de compra.
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.
Prazo de pagamento: 30 (trinta) dias.
SELANE DENOBI MARQUEZETTI, vencedora do lote 01, 02,03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 12, 13, 14, 15,
Vencedora (s) 16, 17, 18 e 21.
BUENO EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA, vencedora dos lotes 19 e 20.
Valor Total: R$ 17.393,70.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Paran, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lei n® 3.205 de 08 de setembro de 2022
SUMULA.: Institui o programa “Hortas Comunitarias Municipais” em Ibiporé e da outras providéncias.
Art. 1° Fica instituido o Programa Hortas Comunitarias em lbipord, com os seguintes objetivos:
I — Promover a qualidade de vida e prevenir doencas da populagdo por meio do plantio de alimentos organicos a serem compartilhados na
comunidade;
Il — Promover o aumento do consumo de alimentos orgénicos e a conscientiza¢éo dos beneficios desses alimentos;
IIl — Incentivar o consumo de alimentos frescos e orgéanicos, bem como a popularizagéo de praticas de produgao organica;
IV — Contribuir para melhoria nutricional de familias, incentivando a educacao alimentar e facilitar o acesso aos alimentos orgéanicos;
V — Promover a geracao de renda da comunidade com a venda dos produtos produzidos nas hortas;
VI — Estimular a concepg¢édo de economia solidaria;
VIl — Estimular a cidadania através da relagdo entre a comunidade e o poder publico;
VIIl — Promover interagao entre os moradores:
IX — Estimular préticas alternativas para o uso de residuos sélidos, provenientes de podas de parques e jardins;
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X — Estimular a cessédo de uso de imdveis publicos para desenvolvimento do programa;

Xl — Aproveitar areas devolutas, utilizando de forma produtiva e criativa espagos 0ciosos;

XIl — Proporcionar terapia ocupacional para homens e mulheres, especialmente idosos.

Art. 2° A implantac@o das Hortas Comunitarias podera se dar:

| — Em areas publicas municipais, especialmente as declaradas de utilidade publica que ndo se encontram utilizadas, e que ndo tenham previséo
de uso nos préximos 2 (dois) anos, mediante anuéncia formal do poder publico municipal;

Il — Em terrenos ou glebas particulares mediante anuéncia formal do proprietéario, e que n&o tenham previsdo de uso nos préximos 2 (dois) anos.
Art. 3° E facultado a qualquer individuo, cidad&o ibiporaense, associagdo ou coletivo, requerer voluntariamente anuéncia para dar inicio as
atividades pertinentes.

Paragrafo tnico. Aquele individuo ou instituicao que requerer a anuéncia para dar inicio as atividades terd seus dados cadastrados e passa a ser
considerado responsavel pela iniciativa, respeitando o critério comunitario como objeto da lei, ndo cabendo exclusividade para utilizacdo do
terreno.

Art. 4° O processo de implantagdo da Horta Comunitaria se dara da seguinte forma:

| — As associac¢des de bairro, organizagbes ndo governamentais e grupos informais que irdo se formalizar deverdo requerer ao Poder Executivo, a
implantagdo de hortas comunitarias, indicando terrenos viaveis existentes;

Il — O Poder Executivo enviaré responsavel técnico para realizar vistoria no local onde se pretende instalar a horta, que analisaré as condi¢des do
solo, a disponibilidade de dgua e a disponibilidade do terreno, conforme legislagdo ambiental do municipio;

IIl — O responsavel técnico fara visitas periddicas e acompanhamento ao longo do ciclo das culturas horticulas, prestando assessoria necessaria;
IV — O Poder Executivo garantird a realizac@o de todas as operacdes de mecanizagdo agricola (aracéo, gradagem, subsolagem e preparo dos
canteiros), bem como, os servigos de infraestrutura (projeto arquitetdnico, cercamento do terreno e servicos de hidraulica e elétrica) para
implantagdo das hortas comunitarias;

V — As hortas comunitarias seréo regidas por Estatuto préprio, a ser aprovado por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 5° O produto das hortas comunitarias, prioritariamente, servird ao consumo dos produtores, podendo o excedente ser livremente
comercializados por eles.

§ 1° A Prefeitura, por meio das Secretarias de Planejamento e Obras, da Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, de Saude e de Assisténcia
Social, sera considerada o organismo gerenciador do programa referido no caput deste artigo, com um representante cada, coordenados pela
Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente.

§ 2° Caso haja a necessidade de instalacdo de iluminagdo e video vigilAncia nas &areas das hortas comunitarias criadas por esta Lei, fica
autorizado ao Poder Executivo Municipal realizar as instalacdes e arcar com o custeio da iluminagao.

§ 3° Caso haja a necessidade de ligagdo de agua, tratando-se de imdvel urbano, devera a Prefeitura Municipal acionar a empresa responsével,
SAMAE, para que a efetue.

Art. 6° O Programa sera desenvolvido mediante cooperagdo da Unido, Estado, iniciativa privada, associa¢Ges, entidades e instituicdes de ensino,
de acordo com a autonomia e competéncia de cada um para orientagdo dos trabalhos, financiamento das atividades e provimento de ajuda sem
fins lucrativos para estas atividades.

Art. 7° As Hortas Comunitérias de que trata este programa, serdo Hortas Orgéanicas, dentro do perimetro urbano, e suas atividades serao
sustentadas por aqueles que nela trabalharem juntamente com o responséavel, podendo seus produtos serem vendidos, cujo lucro sera dividido
entre os mesmos, na forma do Estatuto.

Paragrafo Unico. E expressamente proibido o uso de agrotoxicos nos ambientes implementados pelo Programa Hortas Comunitarias, sendo
possivel utilizar insumos naturais para combate de pragas agricolas.

Art. 8° As Hortas Comunitarias sdo consideradas ambiente propicio a atividade de Terapia Ocupacional, sendo capazes de abarcar demandas
das UBS'’s (Unidades Basicas de Saude), CAPS (Centro de Atengao Psicossocial), CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), CREAS
(Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social) e demais aparelhos de assisténcia ou saude.

Art. 9° O programa Hortas Comunitarias, estara disponivel como assunto de palestras e préticas junto a Rede Publica de Ensino.

Art. 10 Estimula-se que a Prefeitura Municipal de Ibipora dé ampla publicidade ao programa de Hortas Comunitarias, através da veiculacédo de
cartazes explicativos, folders, midias virtuais, publica¢cdes em jornais ou qualquer outro meio de dispor para tal.

Art.11 Estimula-se que a Prefeitura Municipal de lbipord celebre convénios com 6rgdos Estaduais, Federais, com o terceiro setor ou demais
instituicBes privadas para orientacéo relativa ao bom cumprimento deste Programa, tal qual para prestar apoio financeiro ao mesmo.

Art. 12 As despesas com a execugao desta lei correrdo a cargo de dotacdo orgcamentaria propria, suplementadas, caso necessario.

Art. 13 O Executivo Municipal, naquilo que couber, editara por decreto a regulamentagdo da presente Lei, expedindo igualmente os atos
necessarios a plena execucéo de suas disposi¢es no prazo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 14 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipord, 08 de setembro de 2022.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

Ref.: Projeto de Lei n° 23/2022
Autoria do Poder Executivo
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO: 23/2022
SUMULA: Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicacdo da OSC, Associacéo de Pais e Amigos dos Surdos de Ibipord — APASI.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuicées que Ihe confere a Lei Municipal n® 1.828/2003 de 15 de
dezembro de 2003, em reunido ordinaria realizada em data de 09 de Agosto de 2022,
RESOLVE:
Artigo 1° Aprovar o Plano de Trabalho e de Aplicagdo da Organizac@o da Sociedade Civil, Associagdo de Pais e Amigos dos Surdos de
Ibipord — APASI, para a celebragao de parceria com a Prefeitura Municipal através de Termo de Fomento.
Artigo 2° Esta resolugéo entra em vigor na data da publicacéo.
Ibipor&, 09 de Agosto de 2022.

JOSE TIAGO GOMES DE OLIVEIRA
Presidente do CMAS

TERMO DE RATIFICACAQ
Processo Administrativo do Protocolo N°10850/2022
O Prefeito Municipal de Ibipord/PR, no uso de suas atribui¢bes legais, com fulcro no art. 32, da Lei n° 13.019/14, do art. 26, “caput” da Lei de
Licitacdes e no Decreto Municipal 138, de 10 de margo de 2017, pelo presente ato, ratifica a inexigibilidade de chamamento publico nos
termos do art. 31, Il da Lei 13.019/14, por se tratar de subvenc¢éo social prevista em Lei para formalizagdo do Termo de Fomento com a
entidade APAE DE IBIPORA — PR, com repasses de recursos oriundos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com previsdo
orgamentéria de R$ 100.000,00(cem mil reais), da Emenda Parlamentar n. 202228740008, conforme Plano de Trabalho e documentagéo
aprovada, no exercicio de 2022.
Ibipora (PR), 16 de setembro de 2022.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 02/2022.
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2022
Processo Administrativo do Protocolo N° 10850/2022
PARTES: Municipio de lbipord e APAE DE IBIPORA - PR. OBJETO: Celebragéo de parceria com OSC — Organizagéo da Sociedade Civil,
mediante o Termo de Colaboragdo. VALOR ANUAL DO REPASSE: R$ 100.000,00 - (cem mil reais). DATA DA ASSINATURA: 16 de
setembro de 2022. VIGENCIA: 12 meses.
Ibiporé (PR), 16 de setembro de 2022.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2022-SME
HOMOLOGAGAO DO SEGUNDO RESULTADO E CONVOCAGAO DE ESTAGIARIOS SELECIONADOS
Ap6s andlise da Diretoria Administrativa da Secretaria Municipal de Educacéo, estando devidamente cumpridos os requisitos formais
constantes no Edital de Chamada Publica N° 001/2022- SME, resolve HOMOLOGAR O CREDENCIAMENTO da Universidade Cesumar —
UNICESUMAR.
Ficando convocados os estagiarios elencados abaixo, conforme classificagdo para apresentar-se na Secretaria Municipal de Educacao para a
Retirada do Termo de Compromisso de Estagio em 3 até (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo do presente:

CLASSIFICAQAO NOTA CANDIDATO CREDENCIADA
1° 77 Raulene de Souza Santos UNICESUMAR
20 65 Larissa Oliveira UNICESUMAR
3° 65 Julia Maria Pereira UNICESUMAR
40 62 Isabelli Sabino de Paula UNICESUMAR
50 60 Bruna Roberta Cordeiro UNICESUMAR
6° 60 Emanuele Rodrigues Figueira UNICESUMAR
7° 52 Anne Caroline Silva Ferreira UNICESUMAR

ANTONIO PRATA NETO
Secretario de Educacao

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB V5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
4



'.F:' Jornal OfiCiaI N° 1.687 Sexta-feira, 16 de setembro de 2022

“& " do Municipio de Ibipora

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECRETO N°. 378, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022
Nomeacao de cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibiporg;
CONSIDERANDO o Edital n° 039/2019, de 03 de junho de 2019 de abertura de Concurso Publico;
CONSIDERANDO o Edital n° 079/2022 de convocagao de candidato aprovado em Concurso Publico.
DECRETA:
Art.1° Fica nomeada THAIS CRISTINA COELHO DE ORNELAS SALASAR, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente
(atuar na disciplina de lingua estrangeira - Inglés), com a carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, conforme Anexo IV da Lei Municipal n°.
2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Educagao.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.
JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gesté&o de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

PORTARIA N° 616, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022
Designa Comissao Especial com a finalidade precipua de atestar o recebimento de mercadorias da Secretaria Municipal de Sadde.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o Comunicado Interno n°. 774/2022 — SMS,
RESOLVE:
Art. 1° Designar, a partir de 1° de setembro de 2022, os servidores para comporem a COMISSAO ESPECIAL, com a finalidade precipua de atestar o
recebimento de mercadorias da Secretaria Municipal de Saude, decorrentes dos processos licitatérios realizados pela Comissdo Permanente de
Licitacdo:
ANDREZA BRUSCHI CARDOSO — matricula 28551,
JOELSON CAMPOS AMORIM — matricula 35581,
EMANUEL VIEIRA VELASCO — matricula 44151,
LILIAN MAYUMI TANIDA — matricula 39051,
RICARDO DE JESUS FURQUIM — matricula 44941,
CARLOS ROGERIO CORDEIRO — matricula 13811,
DEISE SUEMI HAYASHI KOTAKA — matricula 36961 (suplente)
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n°. 602, de 30 de
agosto de 2022.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gest&o de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°. 628, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022
Concede Licenga a Gestante (Maternidade) para a servidora NATASHA RODRIGUES POLIZZEL.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes que Ilhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n°
324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 108, da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2797/2015, de 20 de dezembro de 2015;
CONSIDERANDO o pedido da servidora sob o Protocolo n°. 10619/2022.
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a servidora NATASHA RODRIGUES POLIZZEL, matricula 34281, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, ocupante do
cargo de Professor Docente, 120 (cento e vinte) dias, a Licenga a Gestante (Maternidade), a partir de 25 de agosto de 2022 com término em 22 de
dezembro de 2022.
Art. 2° PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias a Licenga a Gestante (Maternidade), concedida para a servidora acima citada, a partir de 23 de
dezembro de 2022 com término em 20 de fevereiro de 2023.
Art. 3° Fica estabelecida a servidora o retorno as suas atividades laborais, apés o término da Licenca & Gestante (Maternidade).
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas
JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gesté&o de Pessoas
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PORTARIA N° 631, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022
Retifica portaria que Concede a promogao na Progressao Vertical, entendida como a passagem de um para outro nivel imediatamente
superior, aos profissionais do magistério.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
CONSIDERANDO o artigo 42 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragfes, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do
Magistério Publico Municipal de Ibipora,
RESOLVE:
Art. 1° RETIFICAR a Portaria n® 628, de 21 de setembro de 2017, que concedeu a servidora abaixo a promog&o na Progresséao Vertical.
Onde se lé:

ANTERIOR ATUAL
PROTOCOLO | MATR. SERVIDOR CARGO - -
NIVEL | CLASSE | NIVEL | CLASSE
9029/2017 —
3676 JORGINA MATHIAS DOS SANTOS LIMA | EDUCADOR INFANTIL 1 03 1 03
18/07/2017
Leia-se:
ANTERIOR ATUAL
PROTOCOLO | MATR. SERVIDOR CARGO - -
NIVEL CLASSE NIVEL CLASSE
9029/2017 —
18/07/2017 3676 | JORGINA MATHIAS DOS SANTOS LIMA | EDUCADOR INFANTIL | 03 1] 03

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrérias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 634, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Designar a servidora DANIELLA REGINA BARRIONUEVO DA SILVA NOVI, matricula 43951, para responder pela Fungéo de Confianca e
atribuir a gratificacao.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica
do Municipio,
CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 48, 184 inciso |, e 185, da Lei Municipal n° 2.236/2008, Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Ibipord, e artigo 64, §10 da Lei Municipal n°. 2522/2011 que disp8e do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdo dos
Servidores Municipais, e suas alteragdes.
CONSIDERANDO o Decreto n°. 438, de 23 de setembro de 2021, que Regulamentou as atribuicbes dos Agentes Politicos, Cargos
Comissionados e Fun¢8es de Confianca da Administra¢&o Direta.
RESOLVE:
Art. 1° Designar a partir de 01 de setembro de 2022 a servidora DANIELLA REGINA BARRIONUEVO DA SILVA NOVI, matricula 43951, para
responder pela Funcéo de Confianga como Coordenador de Divisdo, na Divisdo de Inspecao e Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal
de Saude, em exercicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo da servidora.
Art. 2° Atribuir a servidora ora designada a gratificagédo, conforme Anexo VI da Lei Municipal n® 2522/2011, Cédigo - NCS, simbolo FC-5.
Art. 3° A servidora designada para responder pela Fungdo de Confianca, desempenhard as atribuicdes da fungdo, assumindo a obrigagdo de
cumprir rigorosamente os prazos, hormas e regulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido fica a servidora responsavel a
assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento das multas geradas.
Art. 4° Por sua vez, a servidora designada esta obrigada ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificag&o, em
regra, substitui eventuais horas extras realizadas.
Art.5° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes contrarias, em especial a portaria n°® 721, de
20 de setembro de 2021, que designou a servidora LUCIENE REGINA SANTANA ANDREATTI, matricula 18251.

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
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PORTARIA N°. 637, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

Concede a servidora Licenga por Falecimento de Pessoa da Familia.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n°
324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 84, inciso Il e alinea “b” da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Sexta-feira, 16 de setembro de 2022

Ibipor;
CONSIDERANDO o pedido da servidora requerido pelo Protocolo 10681/2022.
RESOLVE:
Art. 1° Conceder a servidora abaixo relacionada, 08 (oito) dias de Licenca por Falecimento de Pessoa da Familia.
Matr. Nome Cargo Ocorrido em Término
26781 e 27541 ELIUDE DE LIMA FELIZARDO Professor Docente 29/08/2022 05/09/2022

Art. 2° Fica estabelecido a servidora o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenca por Falecimento de Pessoa da Familia.
Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢fes contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°. 638, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

Concede aos servidores, Licenga a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Estado do Parana, no uso da atribuicio que Ihe confere por Lei, o Decreto n® 324/2001,
artigo 2°, inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO os artigos 95, inciso XI, e 134 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipord, e suas alteragdes;
CONSIDERANDO os pedidos dos servidores requeridos por meio de Protocolos.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados a Licenca a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.

Doc. Matr. Nome Quing. Periodo Dias | Més Inicio Término
72625/322/2322‘ 20231 | APARECIDO JESUS DOS SANTOS s 2221/%%%1261' 30 | 10 | 01092022 | 30/09/2022
72%?35%222' 20021 | JOSE APARECIDO ALVES s 0311//0112//%%11‘; 30 | 3 | 05002022 | 04/10/2022
95‘37/(7322/2(2)32_ 18161 | TERESA SENOO KAKUNO 40 ogé(/)osgggzso— 30 | 2 | 08092022 | 07/10/2022
82813;3/72/2(2)22" 34021 | oaoh SEHNAFULAN SCHIAVOR 2 1154(/)3523272' 30 | 10 | 19092022 | 18/10/2022

Art. 2° Fica estabelecido aos servidores, o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenca a titulo de Prémio Assiduidade em

descanso.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gest&o de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 639, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

Promove na Progresséo Horizontal aos servidores, que apresentaram habilitagao superior ao da Classe em que estio posicionados.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o artigo 36, da Lei Municipal n°. 2522/2011- Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracao dos Servidores do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO os pedidos dos servidores da promogéo na Progressao Horizontal, requeridos pelos Protocolos.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Promogé&o por Progressédo Horizontal retroativo ao dia 1° de agosto de 2022, para os servidores abaixo relacionados, que
apresentaram habilitagao superior ao da Classe em que estao posicionados.

SITUACAO
PROT. Data MAT. NOME CARGO ANTERIOR ATUAL
CLASSE | NIVEL | CLASSE | NiVEL
ALEXSANDRO MARTINS DE | OPERADOR DE
7932/2022 | 01/07/2022 | 39331 BRITO MAQUINAS MOTRIZES C 8 D 8
GUSTAVO HENRIQUE TECNOLOGO EM
7933/2022 | 01/07/2022 | 44261 ANDRADE CRIACO GESTAO PUBLICA B 6 D 6
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APARECIDO GOMES DA

793412022 | 01/07/2022 | 38831 | A A COVEIRO C 6 D 6
793612022 | 01/07/2022 | 39301 | MGHELE CASON DE ASSISTENTE SOCIAL B 6 C 6
796412022 | 01/07/2022 | 44631 | (N A RAFAELLA e R ATIVO A 6 D 6
796812022 | 01/07/2022 | 20411 | PR APARECIDO DE 3;5%’?I\?ESRN?§TRIZES A 23 B 23
797012022 | 01/07/2022 | 30011 | MARIA SUELY CARDOSO | EDUCADOR SOCIAL B 17 D 17
797112022 | 01/07/2022 | 35031 | oA SIZVARE I RATIVO B 5 c 5
7973/2022 | 01/07/2022 | 38091 | CICERA DA SILVA I o B 5 D 5
797712022 | 01/07/2022 | 39001 | gV ENE LOPES PIRESDE | ALMLAR - c 6 D 6
797912022 | 01/07/2022 | 13551 | /o L BATISTA DE MORAIS @EE@%ET‘JE DE A 24 B 24
7989/2022 | 01/07/2022 | 38151 ggﬁéifvEEF;E'RA IO o A 10 B 10
8012/2022 | 04/07/2022 | 9441 | CARLOS SOARES SonDUTOR DE A 30 C 30
801412022 | 04/07/2022 | 10031 | JALDERIR ALVES DE SonDUTOR DE B 30 C 30
8055/2022 | 04/07/2022 | 33661 | S0~ NI POS SANTOS ENFERMEIRO c 14 D 14
8095/2022 | 05/07/2022 | 33561 | A0 SAROHNAMARTINS 1 yiepico pepIaTRA B 7 c 7
809912022 | 05/07/2022 | 44761 | J-NIFER PAULA CURRA - AGERTE COMUNITARIO A 4 B 4
810212022 | 05/07/2022 | 36041 | Jomi CAREOS PIOTTO TR TR DE B 8 c 8
8103/2022 | 05/07/2022 | 39461 | ARMANDO SHIN ITI MAKI ;ig'l\gcl_géx A 6 D 6

FERNANDA BOCATTI
8159/2022 | 06/07/2022 | 40501 VIEIRA LAMBERTI MEDICO PEDIATRA B 8 C 8

RENATA APARECIDA DE TECNICO DE

8274/2022 | 08/07/2022 | 37991 OLIVEIRA SOUZA ENFERMAGEM A 4 B 4
THIAGO MURA -
8289/2022 | 08/07/2022 | 40491 CASTELLANI MEDICO DO TRABALHO B 6 C 6

ATENDENTE DE

8304/2022 | 08/07/2022 | 26581 | ANA MARIA UMBELINO BERCARIO A 13 B 13
EMANUELY NAYARA TECNICO DE

8306/2022 | 08/07/2022 | 41351 | Lver oY TEVATA IS A 4 B 4
OSMAR MASSAMITSU AUXILIAR

8411/2022 | 12/07/2022 | 39341 | Sonins on MM RATIVO A 6 B 6

8437/2022 | 13/07/2022 | 44731 | ALINE SILVA ESCOBAR AUXILIAR A 4 D 4

ADMINISTRATIVO

JOSE APARECIDO TECNICO DE

8525/2022 | 14/07/2022 | 14211 | Y oC A8 o A < ANITARIA c 29 D 29
ANTONIO ADOLFO MEDICO CLINICO

8527/2022 | 14/07/2022 | 43901 | AHTONIO LOOLED yER A 4 c 4

8625/2022 | 18/07/2022 | 29971 | NOEMIA HIROMINOZAKI | o1y s ApoR SOCIAL c 14 D 14
ARABORI
VINICIUS ROSA AGENTE COMUNITARIO

8701/2022 | 19/07/2022 | 40201 | FHICIS ROSA - 1 ASEN e 8 c 8

8910/2022 | 22/07/2022 | 43561 | RAQUEL TIEMI TAKATA MEDICO PEDIATRA A 4 D 2

8942/2022 e DOMINGOS RAMALHO TECNICO DE
894412022 |22/07/2022 | 37941 |\ enaE ENFERMAGEM A 8 ¢ 8
CONDUTOR DE

8951/2022 | 25/07/2022 | 13291 | JOSE ANTONIO SARABIA | oD T2 A 29 c 29
JOSE GERALDO CONDUTOR DE

8952/2022 | 25/07/2022 | 24211 | Joo= SEEAL TEeuLos B 20 c 20
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OP. DE MAQUINAS
8954/2022 | 25/07/2022 | 23041 | SIDNEY ALEXANDRE op- DE MA A 21 c 21
AUXILIAR
9002/2022 | 25/07/2022 | 42701 | RICARDO DA COSTA e P ATIVO A 4 c 4
9085/2022 | 27/07/2022 | 18871 | PAULO ROGERIO NARCISO éSLIS,\'ASPTgZ'\'ATE DE OBRAS B 20 C 20
CARLOS ALBERTO AUXILIAR
9086/2022 | 27/07/2022 | 41151 | SAREDS. I RATIVO A 6 B 6
ROSANGELA VICENTE AUXILIAR DE
909512022 | 27/07/2022 | 40421 | RooR NS Aty B 4 c 4
ANGELITA VENANCIO AUXILIAR DE
914012022 | 27/07/2022 | 35591 | TRiCOL G GONGALVES vty B 9 D 9
9224/2022 | 28/07/2022 | 26571 gﬁhDA'gSBUZ'GNAN' PIRES | 5ponTOLOGO c 19 D 19
EMILY GARCIA CRISTANTE
027112022 | 20/07/2022 | 44361 | LY SARS AGENTE SANITARIO A 4 B 4
9286/2022 | 29/07/2022 | 10571 | CARLOS GIRALDO TRATORISTA A 27 C 27

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

PORTARIA N° 640, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Promove na Progresséo Horizontal a servidora, que apresentou habilitacéo superior ao da Classe em que est4 posicionada.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o artigo 37, inciso | da Lei Municipal n°. 2522/2011- Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracdo dos Servidores do
Municipio de Ibipor§;
RESOLVE:
Art. 1° Conceder a Promocé&o por Progressdo Horizontal para a servidora abaixo relacionada, que apresentou habilitagdo superior ao da
Classe em que estéa posicionada, apds a conclusdo do estagio probatorio.

SITUAGCAO
ANTERIOR ATUAL
PROT. MAT. NOME CARGO RETRaAT'VO
CLASSE | NIVEL | CLASSE | NIVEL
9311/22 — PATRICIA ALETHEA TECNOLOGO EM
or/osr22 | #4901 | ALVES MANOEL GESTAO PUBLICA B 04 D 04 28/08/2022

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢fes contrarias.
JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

PORTARIA N° 641, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Revoga a Portaria que atribuiu Adicional de Insalubridade de Grau Médio.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei, que Ihe confere o
artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o Comunicado Interno n°. 751/2022 da Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:
Art.1° Revogar com data retroativa a 24 de agosto de 2022, os efeitos da Portaria n°® 603, de 22 de julho de 2021, que atribuiu a servidora
THAMIRES SANTANA DE LIMA PAIVA - matricula 43171, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, 20% (vinte) por
cento, sobre o seu vencimento bésico, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Médio, por estar exercendo suas atividades sem
atendimento ao publico.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢es contrarias.
JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E OBRAS

DECRETO N° 391/2022, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica
do Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°. — 7023/2022
DECRETA:
Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislacéo vigente, o Projeto de UNIFICACAO dos Lotes: 19 (DEZENOVE) da Quadra 08 (ZERO
OITO) medindo 437,02M2? (QUATROCENTOS E TRINTA E SETE VIRGULA ZERO DOIS METROS QUADRADOS), matricula n® 26.327 e 20
(VINTE) da Quadra 08 (ZERO OITO) medindo 373,51M2 (TREZENTOS E SETENTA E TRES VIRGULA CINQUENTA E UM METROS
QUADRADOS), matricula n° 26.328, da planta do Loteamento denominado RESIDENCIAL IBI-ARAM em Ibipor&/Pr, ficando o0 mesmo com a
seguinte denominagao e metragem:
[ B I T2 0 OSSPSR MEDINDO 810,53M2
Art.2° Fica aprovado de conformidade com a legislacdo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote n° 19/20 medindo 810,532M?2
(OITOCENTOS E DEZ VIRGULA CINQUENTA E TRES METROS QUADRADOS), oriundo da unificacdo dos Lotes: 19 (DEZENOVE) da
Quadra 08 (ZERO OITO) medindo 437,02M2 (QUATROCENTOS E TRINTA E SETE VIRGULA ZERO DOIS METROS QUADRADOS),
matricula n® 26.327 e 20 (VINTE) da Quadra 08 (ZERO OITO) medindo 373,51M2 (TREZENTOS E SETENTA E TRES VIRGULA
CINQUENTA E UM METROS QUADRADOQOS), matricula n® 26.328, da planta do Loteamento denominado RESIDENCIAL IBI-ARAM em
Ibipord/Pr, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:
[ I T2 SO RSPURR MEDINDO 382,35M2
Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢cdo competente desta municipalidade.
Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.
PAULO SERGIO VITOR
Secretario Municipal de Planejamento, Servigos Publicos, Obras e Viagdo
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

CAMARA MUNICIPAL

ATO DO PRESIDENTE N° 0033/2022
PEDRO LUIZ CHIMENTAO - Presidente da Camara Municipal de Ibipord, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que |he s&o conferidas
pela Lei Organica do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolucdo n°® 07, de 10 de
dezembro de 2018, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Camara Municipal de lbipord e da
outras providéncias,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar a pedido, a partir do dia 16 de setembro de 2022, WALDEMIR LUCHINI JUNIOR, matricula n° 1025, do Cargo de Provimento
em Comisséo de Assessor Parlamentar na Camara Municipal de Ibipora.
Art. 2° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a partir do dia 16 de setembro de 2022.
Gabinete da Presidéncia, aos 16 dias do més de setembro do ano de 2022.
GILSON MENSATO (PL)
PEDRO LUIZ CHIMENTAO (PODEMOS)

O JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA é uma publicacéo de responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA | NUCLEO DE
COMUNICACAO SOCIAL
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