ANO X | N°1.710

20 DE OUTUBRO DE 2022
orna ICIa e
JORNALISTA:
LEONARDO PELISSON DE SOUZA
dO Municipio de Ibipora
p p DIAGRAMAGAO:

JEAN CARLOS MOLEDO DE
LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEIN°2.705 DE 21 JULHO DE 2014 ASSIS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

Tipo: Menor preco por item.
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento da licenca de uso do aplicativo GOVFACIL que faz o
acompanhamento de certidoes e obrigagc6es estaduais e federais, receitas, demonstrativos dos indices
constitucionais, educacdo, FUNDEB, saude e folha de pagamento, acompanhamento dos programas e

Objeto: convénios federais, analise da prévia fiscal, dados de empresas, empregos, frota, acompanhamento das
publicacdes referentes aos processos juridicos dos principais tribunais, indicadores gerenciais, e alguns
comparativos onde é possivel trazer diversas informagdes fundamentais com o objetivo de facilitar o controle
da gestédo publica e tornar mais eficiente a gestdo do municipio. Processo de Inexigibilidade.

Entrega: 07 (sete) dias, a contar da ordem de servigo.

Prazo de 30 (trinta) dias.

pagamento:

Vencedora (s) GOVFACIL GESTAO & TECNOLOGIA LTDA, vencedora do lote 01.

Valor Total: R$ 7.000,00

Tipo:

Menor prego, sob regime de empreitada por prego global.

contratagdo de empresa especializada, com fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra

Objeto: especializada para construcdo de quadra poliesportiva coberta, com vestiarios, localizada entre as Ruas Santa
Ana, Santa Marta e Edvirgens, no Jardim Santa Paula, Ibipor&/Pr.
Praz . . . .
azo ~ de 120 (cento e vinte) dias, a contar do recebimento da ordem servigo.
Execugéo:
Vigéncia do .
g 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
contrato:
Prazo de . .
30 (trinta) dias
pagamento:
D N .
ata de | 17/11/2022, as 09h:00min.
abertura:

Valor Maximo
Total:

R$ 1.866.737,54.

Informacées:

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitagdo, Secretaria de Administracéo, das
8h00min as 17h00min - Telefone (43) 3178-8483. Retirada do edital no endereco www.ibipora.pr.gov.br
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N°446/2022

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o disposto na Lei

Municipal n° 3.153, de 30 de novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 337.379,24
(trezentos e trinta e sete mil, trezentos e setenta e nove reais e vinte quatro centavos), destinados ao reforco das seguintes

Dotagdes Orgamentarias:
Suplementacio
O 00000 000 000K 0000,
04 003 00 000 000K 0000,
04003041209 00042 030.
162 - 3.3 .90.39.00.00

05000, OO OO0 OO, 000,
05002, 00 000000 0000,
05.002.04. 122.0005.2.033.

214 - 3.3.90.37.00.00
8 OO0 OO OO0 OO, O o0

08002 00 OO0 OO0, 0000,
08.002. 154520008, 2.01 3.

1925 - 3.3.90.37.00.00
08.002.15452.0008.2.112.

TOT - 3.3.90.30.00.00
D000 OO OO0 OO, O OO0
DO T OO CRO OO, O o0
10001 1012200 10.2.067.

1022 - 3.3.90.14.00.00
10001 103010010, 1.062.

1076 - 4.4.90.52.00.00
OO0 L. 10300 .00 10, 2066,
1120 - 3.3.90.14.00.00
1121 - 3.3.90.14.00.00
1143 - 3.3.90.36.00.00
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1000

1000

31000

1000

303

303

303
494
4942

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
MANUTENCAOQ DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 53.000.00
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICOS
PUBLICOS. OBRAS E VIACAO

DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

MANUTENCAO DO SERVICOS PUBLICOS

30000000

LOCACAO DE MAO-DE-OBRA TOUO0D0,00
MANUTE}QCﬁD DA FROTA EM GERAL E EQUIPAMENTOS
RODOVIARIOS

MATERIAL DE COMSUMO 1 1000000

SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIFAL DE SAUDE
MANUTENCAQ DA ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE
SAUDE

DIARIAS - CIVIL

1. 500,00
CONSTRUCAOQ /AMPLIACAO E REFORMA, E ALQLTISIC,E&D DE
EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DE ATENCAO BASICA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PEEMAMNENTE 100,000

MANUTENCAQ DA GESTAQ DAS POLITICAS DE ATENCADO BASICA
DIARIAS - CIVIL

2,600,000
DIARIAS - CIVIL 300000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 540000
FISICA
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10001 10 3020010, 1.064.

1177 - 4.4.90.52.00.00
10001 10 302.0010.2.065.

1222 - 3.3.90.14.00.00
10001 10 305.0010.2.057.

1402 - 3.1.90.13.00.00
1419 - 3.1.90.94.00.00

1200000 OO0 OO0, D000,
12,001 000000000, 0000,
12.001.27.122.0012.2.083.

1546 - 3.3.90.14.00.00
12000200 OO0 OO, D000,
12.002.27.812.0012.2.084.

1924 - 3.3.90.37.00.00
16 CHOH0_ O OO0 QO O OO0,
16 Ch0 T O OO0 OO, O OO0,
16.001.04.128.0016.2.129.

1704 - 3.3.90.30.00.00

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos o Superdvit Financeiro no valor R$ 98.000,00 e o
Cancelamento de Dotacdo Orcamentéria, conforme discriminacdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, §1° Incisos | e lll, da Lei

Federal n° 4.320/64:

Reducio
ES T R s T R XN
O 00 1 OO OO0 CHODR0 . O OR0H0
04.001.04.123.0004.2.028.
105 - 3.1.90.91.00.00
005000 OO0 000, OO0 O 000,
005002 00000, OO0 O 000,
05.002.04.122.0005.2.222.

252 - 3.1.90.1 10000
(000 00 OO OO Cr 000,

(800 100 OO0 OO OO0,
000115 122.0008.2.012.

663 - 3.3.90.39.00.00

OE. 00200000 OO0 O 000
08.002.15.452.0008.2.013.
701 - 3.3.90.39.00.00

TOLOO0 O OO ORI O CRO
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CONSTRUCAO /AMPLIACAO E REFORMA, E .@QUISIC,&D DE
EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DE ATENCAQ ESPECIALIZADA E
303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PEEMANENTE 21.700.00
MANUTENCAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR
AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXI
303 DIARIAS - CIVIL 2.000.,00
MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
1000 INDENIZACOES E RESTITUICOES
TRABALHISTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
GESTAO DAS POLITICAS DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER

656,66
2522 58

1000 DIARIAS - CIVIL 5.000.,00
DEPARTAMENTO DE ESPORTES
DIRECAO ESPORTIV A
31000 LOCACAO DE MAQ-DE-OBRA 28.000.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAD DE PESS0OAS

DEPARTAMENTO DE GESTAOQ DE PESSOAS

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
1000 MATERIAL DE CONSUMO 1R, 0

Total Suplementacio: 337.379,24

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
ASSESSORIA FINANCEIRA
ASSESSORIA FINANCEIRA

1000 SENTENCAS JUDICIAIS 30,000,000
SECRETARILA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
DEFARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
MANUTENCAO DA DIVISAOQ DE PATRIMONIO

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 53.000,00

PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICOS
PUBLICOS, OBRAS E VIACAO

ADMINISTRACAO DA SECRETARILA

MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEIAMENTO, SERVICOS
PUBLICOS, OBRAS E VIACAD

1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 35.000,00
JURIDIC A
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS
MANUTENCAO DO SERVICOS PUBLICOS

1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA T5.000.00

JURIDIC A i
SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE
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10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.301.0010.2.066. MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA
1125 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 3.000.,00
1150- 3.390.39.00.00 4942 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.400,00
JURIDICA
1157 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUXILIO-ALIMENTACAO 3.179,24
10.001.10.302.0010.2.065. MANUTENCAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR
AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXI
1263 - 3.3.90.48.00.00 303 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 4.000.,00
FISICAS
10.001.10.303.0010.1.063. CONSTRUCAO /AMPLIACAO E REFORMA, E AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS NOS SERVICOS DA ASSISTENCIA FARMACEUTIC
1284 - 4.4.90.52.00.00 303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
10.001.10.305.0010.1.210. CONSTRUCAO /AMPLIACAO E REFORMA, E AQUISICAD DE
EQUIPAMENTOS NOS SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE
1392 - 4.4.90.52.00.00 303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.700,00
10.001.10.305.0010.2.057. MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
1426 - 3.3.90.14.00.00 303 DIARIAS - CIVIL 700,00
1430 - 3.3.90.30.00.00 303 MATERIAL DE CONSUMO 700,00
1435 - 3.3.90.33.00.00 303 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ 700,00
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
12.001.00.000.0000.0.000. ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
12.001.27.122.0012.2.083. GESTAO DAS POLITICAS DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
1544 - 3.1.91.13.00.00 1000 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000.,00
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
16.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
16.001.04.128.0016.2.129. MANUTENCAQ DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
1711 - 3.3.90.40.00.00 1000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 1.000,00
COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA

Total Reducdio: 239.379.24

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrarios.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parand, aos 20 dias do més de outubro de 2022.

JULIAN JONES CABRAL KEMIL EL KADRI JOSE MARIA FERREIRA
Diretor Contébil Secretério de Financgas Prefeito Municipal

DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO AO CONTRATO N° 263/2022

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: C & T MERCEARIA LTDA.
PROC. ADM. N°. 446/2022 — Pregé&o Eletronico N°. 038/2022 — CONTRATO N°. 263/2022.
OBJETO: Aquisicdo de carnes, embutidos, processados carneos e produtos lacteos refrigerados.
O presente termo aditivo tem por objetivo:
O Reequilibrio Econdmico Financeiro a ser aplicado nos lotes 08, 09, 14, 22, 23, 24, 25, 26 e 27 do Contrato n°® 263/2022, solicitado através
dos documentos protocolados sob n° 9055/2022 e 12852/2022, retroativo a 26/07/2022, com previsao na Clausula Treze do referido
Contrato, nos termos do Art. 65, alinea “d” da Lei n°® 8666/1993, e acordado entre as partes, conforme segue:

e Lote 08 = PEITO DE FRANGO (CONGELADO), passando o valor de R$ 14,65 para o valor de R$ 20,85;

e Lote 09 = PEITO DE FRANGO (CONGELADO), passando o valor de R$ 14,65 para o valor de R$ 20,85;

e Lote 14 = MUSSARELA FATIADA 500G, passando o valor de R$ 18,33 para o valor de R$ 26,61;

e Lote 22 = CARNE BOVINA EM CUBOS (PATINHO), passando o valor de R$ 25,90 para o valor de R$ 29,22;

e Lote 23 = CARNE BOVINA EM CUBOS (PATINHO), passando o valor de R$ 25,90 para o valor de R$ 29,22;

e Lote 24 = CARNE BOVINA EM TIRAS (ISCAS DE PATINHO), passando o valor de R$ 25,90 para o valor de R$ 29,22;

e Lote 25 = CARNE BOVINA EM TIRAS (ISCAS DE PATINHO), passando o valor de R$ 25,90 para o valor de R$ 29,22;
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e Lote 26 = COXA E SOBRECOXA DE FRANGO (CONGELADO), passando o valor de R$ 11,99 para o valor de R$ 15,92;
. Lote 27 = COXA E SOBRECOXA DE FRANGO (CONGELADO), passando o valor de R$ 11,99 para o valor de R$15,92;
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 19 de Outubro de 2022.

Ibiporé 19 de Outubro

de 2022.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 02/2022

SUMULA: Aprova o Termo de Ades&o Municipal e o Plano de Acdo & Deliberagéo N° 016/2022 do Conselho Estadual dos Direitos a Pessoa

Idosa (CEDI/PR).

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, no uso de suas atribuigcdes que lhe confere a Lei Municipal N° 2.365/2010, em
Reunido Ordinaria realizada na data de 20 de Outubro de 2022,

RESOLVE:

Artigo 1°- Aprovar o Termo de Adesdo Municipal e o Plano de Acdo a Deliberagdo N° 016/2022 do Conselho Estadual dos Direitos a
Pessoa Idosa (CEDI/PR), no valor de R$ 63.000,00 (Sessenta e trés mil reais), na modalidade fundo a fundo, para instituicdo de longa
permanéncia para ldosos — ILPI.
Artigo 2° - Esta resolugdo entra em vigor na presente data.
Ibipora, 20 de Outubro de 2022.

Flaviana Ribeiro Glatz
Presidente do CMDPI

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Cancelamento do periodo aquisitivo das Férias regulamentares dos servidores por motivo de afastamento.

PORTARIA N°. 701, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuiges que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO artigo 149, inciso Il da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipora,

e suas alteracdes;
RESOLVE:

Art. 1° CANCELAR, o periodo aquisitivo das Férias regulamentares dos servidores abaixo relacionados, por terem se afastado no periodo
aquisitivo para licenga para tratamento de saldde por tempo superior a 180 (cento e oitenta) dias.

MATR. NOME CARGO PERIODO
. . 02/01/2021 a
1 1 PAULO DE LIMA SBIZERA A tent L
966 ULO S ssistente de Obras e Limpeza 01/01/2022
33741 ALEX SANDRO ALVES Contador 01/02/2021 a 31/01/2022

Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APARECIDA

BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGN
Secretéario Municipal de

ACIO
Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 702, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022.

Designa servidora para responder pela Funcéo de Confianca de Coordenador de Divisao e atribuir a gratificagdo Cédigo - NCS, simbolo FC-5.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n®
324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 184, inciso |, da Lei Municipal n°® 2.236/2008 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipord,
CONSIDERANDO o artigo 64 da Lei Municipal n°. 2522/2011 que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracao dos Servidores
Municipais, e suas alteracoes,
CONSIDERANDO o artigo 210, § 2° da Lei Municipal n°® 2.236/2008,

RESOLVE:

Art.1° Designar interinamente e com énus a servidora LILIAN MAYUMI TANIDA — matricula 39051, para responder pela Funcao de
Confianca como Coordenador de Divisao, na Divisdo de Laboratério na Secretaria Municipal de Saude, em exercicio de encargos e
responsabilidades complementares ao cargo efetivo da servidora, durante o periodo gestagao e lactagdo da servidora ANA PAULA DAGA,

matricula 46271, a parti

r de 29/09/2022.
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Art.2° Atribuir & servidora ora designada a gratificagdo, conforme Anexo VI da Lei Municipal n°® 2522/2011, Codigo - NCS, simbolo FC-5.
Art.3° A servidora designada para responder pela Fungdo de Confianga, desempenhara as atribui¢cdes da fungao, assumindo a obrigagdo de
cumprir rigorosamente os prazos, normas e regulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido, fica a servidora responséavel a
assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento das multas geradas.

Art. 4° Por sua vez, a servidora designada esta obrigada ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagao, em
regra, substitui eventuais horas extras realizadas.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°. 703, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022.
Concede Licenga por Falecimento de Pessoa da Familia a servidora JOYCE ALVES DO NASCIMENTO.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n®
324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 473 da CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a servidora JOYCE ALVES DO NASCIMENTO, matricula 77081, lotada na Secretaria Municipal de Saude, onde exerce o
cargo de Técnico de Enfermagem, 02 (dois) dias de licenca por falecimento de pessoa da familia, ocorrido no dia 27 de setembro de 2022.
Art. 2° Fica estabelecida a servidora o retorno as suas atividades laborais, ap6s o término da Licenga por falecimento de pessoa da familia.
Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢fes contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gestédo de Pessoas
JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 704, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022.
Promocéo de classe apds homologagéo de estabilidade apds conclusdo de estégio probatorio.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuiges que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o que dispdem os artigos 1°, 42 ao 46, da Lei n°® 2.432/2010 de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracao do Magistério Publico Municipal de lbipora, e suas alteracdes,
CONSIDERANDO o decreto n°® 438 de 13 de outubro de 2022 que homologou a estabilidade da servidora.
RESOLVE:
Art.1° PROMOVER da Classe 1 para a Classe 3, a partir de 23 de setembro de 2022, a servidora PRISCILA CRISTINA COSTA DA ROCHA
FRAGA, matricula 45171, ocupante do cargo de Educador Infantil 40h, conforme estabelecem os artigos 1° e 42 ao 46 da Lei Municipal n°
2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipord, em virtude da concluséo do Estagio
Probatorio.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeito retroativo as respectivas datas de efetivagao.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas
JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 705, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022.
Atribuir Adicional de Insalubridade de Grau Médio ao servidor lotado na Secretaria Municipal de Saude.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Estado do Parana, no uso da atribui¢io que Ihe confere por Lei, o Decreto n°
324/2001, artigo 2°, inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO, os artigos 197, inciso Il e 201, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO, o Decreto n° 301, de 11 de julho de 2022, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 25 de julho de 2022, que tornou
publico os resumos dos Laudos Técnicos das Condi¢gBes Ambientais de Trabalho (LTCAT — IN 118);
CONSIDERANDO, o Comunicado Interno n°. 232/2022 da Divisao de Gestdo de Saude Ocupacional.
RESOLVE:
Art. 1° ATRIBUIR ao servidor abaixo relacionado, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento
bésico, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Médio, por enquadrar-se na Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da
Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77, de acordo com o Laudo Técnico Pericial, por exercer atividades consideradas insalubres em virtude a
exposi¢ao aos riscos, Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE.
Local: SECRETARIA Municipal DE SAUDE:
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Matr. Nome Cargo A partir
48141 GONCALO APARECIDO DOURADO Condutor de Veiculos 22/09/2022
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢@es contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 706, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022.
Atribuir Adicional de Insalubridade de Grau Médio a servidora do Regime CLT - Consolidag&o das Leis do Trabalho.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Estado do Parand, no uso da atribuigéo que Ihe confere por Lei, o Decreto n°
324/2001, artigo 2°, inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 192 da CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho, inciso [;
CONSIDERANDO o Decreto n° 301, de 11 de julho de 2022, que tornou publico os resumos dos Laudos Técnicos das Condi¢cdes Ambientais
de Trabalho (LTCAT — IN 118),
CONSIDERANDO o Comunicado Interno n°. 232/22 da Divisdo de Gestdo de Saude Ocupacional.
RESOLVE:
Art. 1° ATRIBUIR a servidora abaixo relacionada, lotada na Secretaria Municipal de Satde, 20% (vinte) por cento, sobre o Salario Minimo
Nacional, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Médio, por enquadrar-se na Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da
Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77, de acordo com o Laudo Técnico Pericial, por exercer atividades consideradas insalubres em virtude a
exposicdo aos riscos, Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE.
Local: Unidade de Pronto Atendimento - UPA

Matr. Nome Cargo A partir

77521 GISLAINE CARDOSO BORGES DE SOUZA Educador Social 05/09/2022

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°. 707, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022.
Cancelamento do periodo da Licenga a titulo de Prémio Assiduidade para servidor.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Estado do Parana, no uso da atribui¢io que Ihe confere por Lei, o Decreto n°
324/2001, artigo 2°, inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 136, inciso Il da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipord, e suas alteracdes;

RESOLVE:

Art. 1° CANCELAR, os respectivos periodos de Licenga Prémio por Assiduidade dos servidores abaixo relacionados:
Matric. | Nome Periodo Quinquénio Motivo
30831 FRANCIELI GARCIA DE OLIVEIRA 83832822 - 20 Faltas injustificadas ao servico
23761 XSSQ’SEARECIDA MARQUES DE ggjgzggig B 4° Faltas injustificadas ao servico
35611 | ADRIANO FERREIRA TOSTI LISBOA i;;ggggg B 20 Faltas injustificadas ao servico

Art. 2° Este ato entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 708, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022.
Concede Licenga para Tratamento de Saude, a servidora ocupante de cargo efetivo em periodo de estagio probatorio.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 28, §10, inciso |, e artigo 101 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Ibipora;
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CONSIDERANDO os Decretos n° 689/2012, e 690/2012, de 27 de novembro de 2012, que regulamenta a avaliacdo de desempenho no
estagio probatorio de servidores efetivos;
CONSIDERANDO as Pericias informadas no Comunicado Interno n°231/22 da Divisao de Gestédo de Saude Ocupacional — DGSO.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a servidora abaixo relacionada, que esta em periodo de estagio probatdério, Licenca para Tratamento de Saude.
N° Pericia | Matric. Nome Cargo Dias a partir Término
EDNEA MARIA LONGHI DE
19401 45331 ONG Professor 21 08/09/2022 28/09/2022

SOUZA

Art. 2° PRORROGAR a Li

cenga para Tratamento de Saude para a servidora abaixo re

lacionada que esta em periodo de estagio probatorio.

N° Pericia

Matric.

Nome

Cargo

Dias

a partir

Término

19435

45331

EDNEA MARIA LONGHI DE
SOUZA

Professor

27

29/09/2022

25/10/2022

Paréagrafo Unico: Os dias ndo considerados de efetivo exercicio neste artigo ensejardo a prorrogacéo do estagio probatorio pelo periodo
correspondente.
Art. 3° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagao.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gestédo de Pessoas
JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 709, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022.

Concede Licenga para Tratamento de Saude, aos servidores ocupantes de cargos efetivos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuiges que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 101 Paragrafo Unico da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Ibiporg;
CONSIDERANDO as Pericias informadas no Comunicado Interno n°231/22 da Divisédo de Gestdo de Saude Ocupacional — DGSO
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, Licenca para Tratamento de Salde.
Ne Matr. Nome Cargo Dias a partir Término
Pericia
19408 40771 k/ﬁzlfc'): ERNANDA PEREIRA Educador Infantil 40h 7 17/09/2022 23/09/2022
VALDIRLENE CASA GRANDE
19403 23661 DE ALMEIDA Seguranca 60 16/09/2022 14/11/2022
Art. 2° PRORROGAR a Licencga para Tratamento de Salde para os servidores abaixo relacionados.
N° Matr. Nome Cargo Dias a partir Término
Pericia
19421 40771 k/ﬁzlfc'): ERNANDA PEREIRA Educador Infantil 40h 17 24/09/2022 10/10/2022
19432 9441 CARLOS SOARES Condutor de Veiculos 61 01/10/2022 30/11/2022
CLEBER VELOSO DE Farmaceutico
19427 40971 CARVALHO Bioquimico 37 01/10/2022 06/11/2022
19402 27251 | HELIO AMANCIO Condutor de Veiculos 61 01/10/2022 31/11/2022
RENATA ANGELICA NEIVA Tecnico de
19429 44501 SEMPREBON Enfermagem 31 01/10/2022 31/10/2022

Art. 4° Fica estabelecido aos servidores o retorno as atividades laborais apds o término da Licenga para Tratamento de Saude.
Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢8es contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas
JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas
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| SAMAE

EXTRATO DE DISPENSA n° 24/2022

Contratante: SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.

Contratado: SILKA COMERCIO DE BRINDES LTDA — ME — CNPJ: 12.182.145/0001-30

Processo: Processo Adm n° 640/2022 - Dispensa n°® 24/2022.

Objeto: Aguisicao imediata de sacolinhas lixocar personalizadas com a logomarca de Educacdo Ambiental do SAMAE.

Base Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93.

Valor Unitério: Conforme tabela abaixo

Valor Total: R$ 1,560,00 (um mil, quinhentos e sessenta reais).

Recursos: Proéprios

SILKA COMERCIO DE BRINDES LTDA — ME — CNPJ: 12.182.145/0001-30

Item Produto Unid Quant Preco Unit. R$ Preco Total R$

Sacolinha lixeirinha personalizada para cambio de veiculo.
Material TNT branca, impresséo em 03 cores (azul, verde e

01 marrom) - Logo da Educagdo Ambiental. Mil 02 R$ 780,00 R$ 1,560,00
Tam. 17,5 X 26 cm - gramatura 45 - Area de Impresséo 140 X
190 mm

TOTAL: R$ 1,560,00

Ibipord, 19 de outubro de 2022.
GUSTAVO TONELI DE SA
DIRETOR-PRESIDENTE DO SAMAE

EXTRATO DE DISPENSA N° 25/2022

Contratante: SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
Contratado: N. B. FALCE & CIA LTDA — CNPJ: 82.643.131/0001-51
Processo: Processo Adm n° 642/2022 - Dispensa n° 25/2022.

Objeto: Aquisicdo imediata de luvas de larga tolerancia, a serem utilizadas para reparos em redes de agua cujas bitolas estéo fora do
padrao.

Base Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93.

Valor Unitéario: Conforme tabela abaixo

Valor Total: R$ 2.385,56 (dois mil, trezentos e oitenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos).

Recursos: Proprios

N. B. FALCE & CIA LTDA — CNPJ: 82.643.131/0001-51

Item Produto Unid Quant Preco Unit. R$ ([Preco Total R$

LUVA LARGA TOLERANCIA, DIMENSOES: TIPO E - DE MIN 123 E
DE MAX 153. LUVA LARGA TOLERANCIA, Material: Ferro Fundido
Ductil (Nodular), Caracteristicas: revestimento interno e externo epoxi
poliamida, Dimensdes: tipo E - DE MIN 123 e DE MAX 153.

LUVA DE GRANDE TOLERANCIA para execucao de reparos em
sistemas de infraestrutura de agua fria. A luva seréa constituida por
corpo, contra flange (2) e anéis de vedacéo (2). O corpo e os contra
flanges serdo fabricados, por processo de fundi¢éo, a partir de ferro
fundido ductil (nodular) conforme com a Ultima versdo da norma da
ABNT NBR 6916 Classe 42012, os anéis de vedagao serédo
fabricados a partir de elastdmero tipo EPDM e os tirantes, porcas e
01 arruelas fabricados a partir de liga de ago carbono. O revestimento Peca 02 R$ 602,47 R$ 1.204,94
interno e externo do corpo e contra flanges sera efetuado com pintura
(através de processo de projecdo eletrostatica) com epoxi poliamida
em po e com espessura minima de 250 micra. O revestimento dos
tirantes, porcas e arruelas sera efetuado por processo (galvanizacao
por imersédo a quente ou dacrometiza¢éo) que assegure a sua
protecdo completa contra os processos de oxidagéo ocasionados por
estarem em contato com o meio ambiente. O SAMAE somente
aceitara revestimentos (nestas conexdes) que sejam totalmente
atoxicos e a empresa fornecedora tera que comprovar tal propriedade
através da apresentagao de certificagdo adequada, durante o
processo de licitagdo (proposta técnica), tipo E - DE MIN 123 e DE
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MAX 153.

LUVA LARGA TOLERANCIA, DIMENSOES: TIPO F - DE MIN 151 E
DE MAX 181. LUVA LARGA TOLERANCIA, Material: Ferro Fundido
Ductil (Nodular), Caracteristicas: revestimento interno e externo epoxi
poliamida, Dimensdes: tipo F - DE MIN 151 e DE MAX 181.

LUVA DE GRANDE TOLERANCIA para execucao de reparos em
sistemas de infraestrutura de agua fria. A luva seréa constituida por
corpo, contra flange (2) e anéis de vedagao (2). O corpo e o0s contra
flanges serdo fabricados, por processo de fundicao, a partir de ferro
fundido ductil (nodular) conforme com a dltima versao da norma da
ABNT NBR 6916 Classe 42012, os anéis de vedagao seréo
fabricados a partir de elastdmero tipo EPDM e os tirantes, porcas e
arruelas fabricados a partir de liga de aco carbono. O revestimento
interno e externo do corpo e contra flanges sera efetuado com pintura
(através de processo de projecado eletrostatica) com epoxi poliamida
em p6 e com espessura minima de 250 micra. O revestimento dos
tirantes, porcas e arruelas sera efetuado por processo (galvanizagéo
por imersdo a quente ou dacrometiza¢éo) que assegure a sua
protecdo completa contra os processos de oxidacao ocasionados por
estarem em contato com o meio ambiente. O SAMAE somente
aceitara revestimentos (nestas conexdes) que sejam totalmente
atoxicos e a empresa fornecedora tera que comprovar tal propriedade
através da apresentacgao de certificagdo adequada, durante o
processo de licitagdo (proposta técnica), tipo F - DE MIN 151 e DE
MAX 181.

TOTAL: R$ 2.385,56

Ibipord, 19 de outubro de 2022.
GUSTAVO TONELI DE SA
DIRETOR-PRESIDENTE DO SAMAE

02 Peca 02 R$ 590,31 R$ 1.180,62

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 44/2022
Objeto: Aquisicao imediata de bombas submersiveis 26MCA e 9MCA, além de acoplamento e elemento elastico para substituicdo de pecas
de bombas diversas.
Tipo: Menor prego, Por Item.
Data de Abertura: 09 de novembro de 2022 as 09:00 horas.
Valor Maximo Estimado: R$ 51.546,52 (cinquenta e um mil, quinhentos e quarenta e seis reais e cinquenta e dois centavos).
Disponibilidade do Edital: Pelo site www.samaeibi.com.br ou diretamente na sede do SAMAE - Servico Auténomo Municipal de Agua e
Esgoto - Av. Santos Dumont, 565, Centro, Ibipord/Pr (De Segunda a Sexta-feira das 08:30 as 11:30 hs e das 13:30 as 16:00 hs). E pelo site
www.bll.org.br e www.bllcompras.com.
Informacgdes: Através do telefone (43) 3258 8161 — Setor de Licitacdes
Ibipora, 20 de outubro de 2022.
GUSTAVO TONELI DE SA
Diretor-Presidente do SAMAE

CAMARA MUNICIPAL

Processo Administrativo n°.: 052/2022

Processo de inexigibilidade de licitagéo n°.: 027/2022

TERMO DE HOMOLOGACAO
Diante aos documentos acostados no presente processo administrativo n°. 052/2022, sendo o processo de inexigibilidade de licitagao n°.
027/2022, inclusive termo de referéncia e pareceres emitidos pela Comissdo Permanente de Compras e Licitagdes e Setor Juridico, estando
em conformidade com a legalidade exigida para o ato, HOMOLOGO o presente processo para contratagdo direta por inexigibilidade de
licitagdo, com fulcro no artigo 37, XXI da Constituigdo Federal, artigo 25, Il e art. 13, VI da Lei 8.666/1993, no valor total de R$ 900,00
(Novecentos Reais) referentes & contratacdo da empresa UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°.
19.949.769/0001-89, situada a Rua Voluntarios da Patria, n°. 233, Centro, na cidade de Curitiba/PR, CEP 80.020-000, para ministrar curso de
capacitagdo técnica para 01 (um) Servidor.
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Ibipora, 20 de outubro de 2022.

PEDRO LUIZ CHIMENTAO

Presidente da Camara Municipal de Ibiporad (PR)
Processo Administrativo n°.: 052/2022
Processo de inexigibilidade de licitagéo n°.: 027/2022

EXTRATO DE PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO
Contratante: Camara Municipal de Ibipora (PR).
Contratada: UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 19.949.769/0001-89, situada & Rua
Voluntarios da Patria, n°. 233, Centro, na cidade de Curitiba/PR, CEP 80.020-000.
Objeto: Contratagdo de empresa para ministrar curso de capacita¢ao técnica para 01 (um) Servidor.
Base legal: artigo 37, XXI da Constituicao Federal, artigo 25, Il e art. 13, VI da Lei 8.666/1993.
Valor total: R$ 900,00 (Novecentos Reais).
Dotag&io orgamentaria: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01.001.01.031.0001.2003.3.3.90.39.00.00
Foro: Comarca de Ibipord/PR.
Ibipora, 20 de outubro de 2022.
PEDRO LUIZ CHIMENTAO
Presidente da Camara Municipal de Ibipora (PR)
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