ANO XI | N°2.137

17 DE JULHO DE 2024
orna ICIa .
JORNALISTA:
LEONARDO PELISSON DE SOUZA
dO Municipio de Ibipora
p p DIAGRAMAGAO:

LARISSA APARECIDA MARIANO
LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEIN°2.705 DE 21 JULHO DE 2014

| DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

Tipo: Menor pre¢o por item.
Obieto: CONTRATA(;AQ DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
Jeto: DESOBSTRUCAO E LIMPEZA DE GALERIAS PLUVIAIS E BOCAS DE LOBO.
Execucdo: Conforme o Edital.
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.
Prazo de pagamento: 30 (trinta) dias.

Vencedora (s) RFANT ZAC SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI, vencedora do lote 01.

Valor total: R$ 518.000,00.

O Prefeito do Municipio de Ibipord, no uso de suas atribuic6es legais,

Tendo em vista o resultado do Processo Administrativo n°® 898/2024 — Processo Dispensa n° 43/2024 referente a AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS DECLARADOS COMO DESERTOS OU FRUSTRADOS EM PREGOES ANTERIORES, MAIS O ITEM SABONETE LIQUIDO
HIDRATANTE PARA PELE SECA E SENSIVEL “FISIOGEL”, com fundamento no Parecer Juridico 111/2024 - PGM de 24/06/2024, e no
disposto no inciso IV, do art. 71 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de
ADJUDICACAO da empresa abaixo relacionada:

Vencedora CIRURGICA PRIME LTDA, vencedora dos lotes 01 e 02 com valor de R$ 6.039,24.

NUCLEO PARLAMENTAR

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lei n°3.328 de 09 de julho de 2024.

Institui o Programa ISS INCENTIVO TECNOLOGICO, que estabelece beneficios fiscais para as empresas prestadoras de servigos que realizarem
investimentos para pesquisa, inovagéo e desenvolvimento tecnolégico e geracao de emprego no Municipio de Ibipord, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica criado o Programa ISS Incentivo Tecnoldgico, que tem como objetivo incentivar a geracao de empregos, a promogao de pesquisas, a
inovacao e o desenvolvimento tecnoldgico das empresas prestadoras de servicos estabelecidas no Municipio de Ibipora.

Art. 2° O Poder Executivo fixara, anualmente, o valor maximo a ser objeto deste incentivo, o qual limitar-se-a4 a importancia de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), que podera ser corrigido na mesma proporcéo dos débitos inscritos em divida ativa do municipio.

Art. 3° A empresa prestadora de servigo instalada no municipio de Ibipora que queira se candidatar ao programa ISS Incentivo Tecnolégico, devera
apresentar projeto que vise atender basicamente ao desenvolvimento tecnolégico, inovagdo, melhoria na gestdo do negdcio, vantagens competitivas e
geragédo de emprego.
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Paragrafo Unico. O projeto devera ser apresentado por ocasido do langamento de Edital de Convocagéo, sob-responsabilidade da Secretaria Municipal
de Finangas, de modo que o prazo para protocolar o projeto ndo podera ser inferior a 20 (vinte) dias, contados da data de publicacdo do edital de
convocagao.

Art. 4° Poderé participar do Programa ISS Incentivo Tecnoldgico, o prestador de servi¢o, que esteja adimplente com o recolhimento do Imposto Sobre
Servicos - ISS.

Art. 5° O projeto devera ser apresentado em formulario que sera disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Ibipora.

Art. 6° O projeto apresentado sera analisado pela Comissdo Avaliadora, observados os seguintes critérios:

| - ordem cronolégica de protocolo dos projetos;

Il - preferéncia as micro empresas e empresas de pequeno porte;

Il - destinagdo minima de 50% dos valores estipulados pelo executivo para o ISS Incentivo Tecnolégico & micro empresa e empresa de pequeno porte;
IV - projeto que contemple, individualmente ou cumulativamente, aumento na contratacdo de méo-de-obra, desenvolvimento tecnoldgico, aumento de
faturamento.

Art. 7° O valor maximo de incentivo por contribuinte sera calculado sobre o Imposto Sobre Servigos — ISS, recolhido nos 12 meses anteriores a data de
apresentacao do projeto, observando-se os seguintes limites:

| - até 10% do valor recolhido para empresas com recolhimento médio mensal de ISS igual ou superior a R$ 20.000,00;

Il - até 20% do valor recolhido, para empresas com recolhimento médio mensal de ISS inferior a R$ 20.000,00, e superior a R$10.000,00;

Il - até 40% do valor recolhido, para empresas com recolhimento médio mensal de Imposto Sobre Servigos — ISS igual ou inferior a R$10.000,00.

Art. 8° Apos a aprovagado do projeto, o contribuinte recebera certificado para fins de habilitagdo das dedugdes do ISS devido.

§ 1° O certificado informard o valor total do incentivo e o periodo de sua utilizacdo, bem como, o limite mensal de dedu¢do em funcdo das
caracteristicas do projeto e da média de recolhimento mensal do contribuinte.

§ 2° E de competéncia da Comisséo de Avaliacio a emiss&o dos certificados, os quais serdo validados por um Fiscal de Tributos do Municipio.

Art. 9° Caso o projeto ndo seja aprovado na Comisséo de Avaliagdo, cabera recurso, subscrito pela empresa interessada, no prazo maximo de 15
(quinze) dias a contar da data de publicacédo da inabilitac&o.

Art. 10. O crédito disponibilizado pelo projeto devera ser aplicado na aquisicdo de equipamentos (exceto veiculos), capacitagdo de recursos humanos,
servicos de consultoria, aquisi¢cdo de softwares ou na infraestrutura fisica necessaria a implantagéo do projeto.

§ 1° Todos os investimentos previstos no caput deste artigo, deverdo ser aplicados em empresas (matriz ou filial) estabelecidas no Municipio de
Ibipord, ha no minimo, 12 (doze) meses.

§ 2° As empresas habilitadas pelo programa dever&o consumir, preferencialmente, servigos e equipamentos de empresas fornecedoras estabelecidas
no Municipio Ibipord, caso ndo haja fornecedores no Municipio, poderéo ser adquiridos de fornecedores de outras regides, desde que respeitadas as
ordens de preferéncia e circunscricdes geograficas estabelecidas no edital de convocacéo.

§ 3° Os equipamentos adquiridos através do programa ISS Incentivo Tecnolégico, serdo identificados por meio de selo/etiqueta que contenha a
informagé&o: “Equipamento adquirido por meio do recurso - PROGRAMA ISS INCENTIVO TECNOLOGICO — em conformidade com a Lei Municipal.

§ 4° A empresa beneficiaria do programa, ao adquirir um produto ou servigo devera exigir que a NF ou NFS-e contenha a informagédo que o produto
e/ou servigo foi adquirido por meio do recurso do Programa "ISS Incentivo Tecnologico".

Art. 11. O prazo méaximo para execugao do projeto aprovado sera de 12 (doze) meses, devendo a deducado do imposto ser efetivada dentro do mesmo
prazo.

Paragrafo unico. O prazo fixado no caput deste artigo ndo sera prorrogado, ainda que o imposto deduzido no periodo nédo tenha sido suficiente para
absorver o valor total fixado para o incentivo.

Art. 12. E vedada a cumulatividade de incentivos, durante o periodo de captagio de recursos para execugéo do projeto.

Art. 13. Apos aprovagdo do projeto a empresa deverd enviar a cada 60 (sessenta) dias relatério de acompanhamento bem como, o relatério de
encerramento do projeto, que deverdo ser encaminhados & Comissao de Avaliagdo, conforme modelos anexos nesta Lei.

Art. 14. O contribuinte que néo apresentar os relatérios de acompanhamento e encerramento previstos no art. 13 desta Lei, bem como néo aplicar ou
aplicar indevidamente os valores deduzidos, ou ainda, deduzir indevidamente valores de ISS a titulo de incentivo decorrente desta Lei, terd lancada a
diferenca do imposto recolhido a menor, ficara sujeito as seguintes penalidades:

| - multa de 75% sobre a diferenca lancada, no caso de falta de aplicagio dos valores deduzidos, ou deducgéo fora dos limites previstos nesta Lei;

Il - multa de 50% (cinquenta por cento) sobre a diferenca langada, no caso de dedugdo em desacordo com o projeto aprovado, mas sem que tenha
havido extrapolagdo dos limites previstos nesta lei;

Il - vedacéo por 03 (trés) anos de pleito de novo projeto, para os fins desta Lei.

§ 1° O percentual de multa previsto no inciso | podera ser duplicado, caso seja constatado a existéncia de fraude que vise evasao fiscal.

§ 2° O contribuinte que desistir do cumprimento integral do projeto aprovado, desde que formalizado o pedido de cancelamento & Comisséo de
Avaliagdo e desde que ndo observadas as hipoéteses previstas nos incisos | e Il deste artigo, ficara sujeito ao recolhimento do valor do ISS deduzido,
atualizado monetariamente como também eventual juros de mora incidente, excluida a aplicagéo de quaisquer das multas previstas nesta Lei.

§ 3° Para qualquer caso de irregularidade verificada durante o periodo de execugdo do projeto, além da notificagdo da empresa pela Comisséo de
Avaliagdo, haverd o encaminhamento do caso a Secretaria de Financas — Setor de Tributagdo bem como, aos demais 6rgdos competentes da
administragdo municipal para que sejam tomadas as providéncias administrativas e juridicas cabiveis.

Art. 15. Cabera a Comissédo de Avaliagdo, promover a operacionalizagdo do Programa "ISS Incentivo Tecnoldgico", avaliar o mérito, os investimentos e
os resultados dos projetos apresentados.

§ 1° A Comissdo de Avaliagdo, nomeada pelo Executivo, serd composta por 6 (seis) membros indicados pelas seguintes entidades, Executivo e
Legislativo, respectivamente:

| - Associacao Comercial e Empresarial de Ibipora (ACEIBI); (1 membro);

Il - Conselho Municipal de Inovagéo e Tecnologia de Ibipord (COMITI); (2 membros);

11l - Camara Municipal de lbipord; (1 membro);

IV - Prefeitura Municipal de Ibipora (2 membros).

§ 2° Os representantes do COMITI, ndo poderdo ser os mesmo da Camara Municipal e da Prefeitura Municipal.

Art. 16. O quérum minimo para realizacéo das reunides que tenham a finalidade de aprovacéo de projetos do "ISS Incentivo Tecnoldgico" sera por
maioria absoluta.

| - A comissao podera optar por declarar o projeto como “em analise”, e solicitar informagdes adicionais a empresa proponente, em que a decisdo
definitiva ficara para a reunido imediatamente posterior;

Il - A comisséo podera a seu critério convocar representantes da empresa proponente para comparecimento a reuniao de avaliagdo, para explanagéo
do projeto e melhor entendimento.

Art. 17. O prazo para a Comisséo fazer a andlise do projeto sera de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado pelo mesmo prazo, desde que haja
devida fundamentag&o.

Paragrafo Unico. Os efeitos da aprovacgéo, retrocederéo a data do protocolo do pedido de concessao do ISS Tecnoldgico.
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Art. 18. O Poder Executivo estabelecera normas complementares para a efetiva implantacéo desta Lei, de modo a garantir que os valores aplicados
sejam efetivamente revertidos a geracéo de empregos, inovagéo, a pesquisa e ao desenvolvimento tecnologico e econémico no Municipio de Ibipora.
Art. 19. Esta Lei sera regulamentada por meio de decreto do Poder Executivo.

Art. 20. Esta lei entra em vigor na data de sua publicac¢&o, revogadas as disposicdes em contréario.

Ibipord, 09 de julho de 2024.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref. PL n°. 25/2024

Autoria do Poder Executivo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

PROGRAMA 1SS INCENTIVO TECNOLOGICO

A) - A EMPRESA
Identificagdo da Empresa Beneficiaria do Incentivo
Razéo Social

Nome Fantasia

CNPJ Inscri¢do Municipal

Atividade Principal Cadigo de Atividade

Se possuir filiais, informe as Inscricoes Municipais. Data da Constitui¢ao

Registro na Junta C ial do Parana Data do registro

N° de Funcionarios Faturamento Anual (ano anterior & apresentacio do projeto)

Enderego: | [

Complemento CEP

Bairro Cidade UF
Ibipora PR

Telefone Fixo Telefone Celular
(43) (43)
Home Page:

Email:

Declaracao de ndo utilizagdo de outro incentivo
Declaramos para os devidos fins que esta empresa solicitante do incentivo do ISS de que trata a Lei n° de ___de
de 2024, objeto deste projeto, néo usufrui de outro incentivo que represente redugéo de ISS.

Representantes Legais Cargo CPF

Assinatura e Carimbo Data
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Apresentagao e Caracterizagao da Beneficiaria do Incentivo

Breve anélise da empresa: histérico, situagdo atual da empresa, seus produtos, servigos, etc.

B) - O PROJETO

Descrigdo do Projeto
Titulo do Projeto:

Valor do Incentivo: Recursos Proprios: Valor do Projeto (incentivo+recursos proprios)

Identificagao do responsavel pelo projeto

Nome Cargo
Telefone Fixo: Telefone Celular:

(43) (43)

E-mail

Inovagéo a ser implementada:
Assinalar uma ou mais alternativas indicando onde havera impacto de inovagdo em sua empresa, com a utilizagéo dos
recursos do programa. Para melhor orientagdo, consulte as informagdes conceituais sobre Inovagdo Tecnolégica,
apresentadas no final deste formulario.

O - Tipo de Inovagdo

() Produto/Servigo

() Processo

() Gestdo/Organizagéo

B - Natureza da Inovagao
() Incremental
() Radical

C - Grau de Novidade da inovagao

() Inovagéo para a empresa

() Inovagéo para o mercado regional/municipal
() Inovagéo para o mercado nacional/internacional
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Objetivos da Inovagido
Assinalar uma OU mais alternativas que configurem o(s) objetivos(s) da inovagéo que seré implementada:

Associados aos produtos/servigos oferecidos pela empresa:
() Ampliar a gama de produtos/servigos

() Aperfeicoamento/diferenciagéo de produtos/servigos

() Melhorar a qualidade de produtos/servigos

() Néo se aplica

Associados ao Processo

() Aumento de produtividade, redugéo de custos e elevagéo de margem

() Elevar a eficiéncia e qualidade dos processos e operagdes da empresa

() Solucionar problemas do processo produtivo da empresa

() Aumentar a flexibilidade do processo produtivo da empresa

() Aumentar a capacidade produtiva

() Aumentar a capacidade de inovagéo e aprendizado tecnolégico da empresa
() Néo se aplica

Associados ao Mercado

() Reagéo competitiva: inovar para acompanhar a concorréncia e manter-se no mercado
() Pré-atividade: inovar para ganhar posi¢des estratégicas no mercado

() Abrir novos mercados

() Néo se aplica

Associados a Exigéncias Externas

() Adequacgéo a normas e legislagdo ambiental

() Adequacédo a normas e legislagéo de salide

() Adequagédo a normas e condicdes de seguranca

() Enquadramento em normas técnicas e padroes de qualidade/certificagédo
() Néo se aplica

Justificativa do Projeto

Descrever sobre a importancia do projeto para o desenvolvimento tecnolégico da empresa.

Objetivos do Projeto

Geral: Sintetizar a finalidade geral do Projeto, justificando a aquisi¢do dos itens a serem adquiridos/contratados.
Especificos: Sintetizar a finalidade das aquisigoes.

Etapas de Desenvolvimento do Projeto

ETAPAS ACOES PERIODO (meses)
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Resultados Esperados do Projeto
Descrever as melhorias esperadas nas éreas de implantagéo do projeto, considerando as alternativas assinaladas no

item “Objetivos da inovagao”

Impactos do projeto na empresa
Apresentar os indicadores de resultados estimados pelo projeto no desempenho da empresa (faturamento, emprego,
produtividade, capacitagdo e/ou outros), com informagbes quantitativas relacionadas & inovagédo objetivada, para os

periodos:
(c) no prazo de maturagédo do projeto

INDICADORES (a) realizado
(més / 2023)

(b) ao término do projeto

(12 meses do inicio) (24 meses do inicio)
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Orgamento do Projeto
1. Maquinas e Equipamentos
Quantic Descrigdo das méquinas e equip tos a serem adquiridos Valor
SUB TOTAL
2. Prestagdo de Servigos
Desctrigao do servigo a ser contratado Valor
SUB TOTAL
3. Aquisi¢do de Software
Quantic Descrigdo dos a serem adquiridos Valor
SUB TOTAL
4. Capacitagdo de Recursos Humanos
Tipo de Atividade N°de horas N° de colaboradores Valor
SUB TOTAL
9. Infra Estrutura Fisica
Descrigao do servico a ser do e anexar projeto basico com memorial descritivo. Valor
SUB TOTAL
TOTAL GERAL DO PROJETO
Justifique a escolha do(s) orcamento(s)
Justificar a escolha do(s) or¢amento(s) e anexar o(s) documento(s) formal (is), com carimbo e assinatura, dos
fornecedores envolvidos no projeto.
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NOTAS DE REFERENCIA: MANUAL DE OSLO (OECD/OCDE- FINEP, ed3, v2006).

Uma inovagdo é a implementagéo de um produto (bem ou servigo) novo ou significativamente melhorado, ou um processo, ou um novo
método organizacional nas praticas de negcios, na organizagéo do local de trabalho ou nas relagoes externas.

O requisito minimo para se definir uma inovagdo é que o produto, o processo, o método organizacional sejam novos (ou
significativamente melhorados) para a empresa. Isso inclui produtos, processos e métodos que as empresas sdo as pioneiras a
desenvolver e aqueles que foram adotados de outras empresas ou organizagées.

A - Tipo de Inovagdo

a)  Inovagéo de produto/servigo: mudangas significativas nas potencialidades de produtos e servigos. Incluem-se bens e servigos
totalmente novos (para a empresa) e aperfeicoamentos importantes para produtos e servigos existentes.
Produto/servigo tecnologicamente novo é aquele cujas caracteristicas fundamentais (especificagoes técnicas, usos
pretendidos, software ou outro componente imaterial incorporado) diferem significativamente de todos os produtos previamente
produzidos pela empresa. A inovagdo de produto também pode ser progressiva, através de um significativo aperfeicoamento
tecnologico de produto previamente existente, cujo desempenho foi substancialmente aumentado ou aprimorado. Um produto
simples pode ser aperfeigoado (no sentido de obter um melhor desempenho ou um menor custo) através da utilizagao de
matérias-primas ou componentes de maior rendimento. Um produto complexo, com vérios componentes ou subsistemas
integrados, pode ser aperfeioado via mudangas parciais em um dos seus componentes ou subsistemas. Desta definigdo sdo
excluidas: as mudangas puramente estéticas ou de estilo e a comercializagao de produtos novos integralmente desenvolvidos
e produzidos por outra empresa.

b)  Inovagdo de processo: mudangas significativas nos métodos de produgo e distribuigéo.
Inovagéo tecnolégica de processo refere-se a processo tecnologicamente novo ou substancialmente aprimorado, que envolve
a introdugdo de tecnologia de produgdo nova ou significativamente aperfeigoada, assim como de métodos novos ou
substancialmente aprimorados para manuseio e entrega de produtos (acondicionamento e preservagdo). Estes novos métodos
podem envolver mudangas nas maquinas e equipamentos e/ou na organizagdo produtiva (desde que acompanhada de
mudangas no processo técnico de transformagéo do produto). O resultado da adogdo de processo tecnologicamente novo ou
substancialmente aprimorado deve ser significativo em termos: do nivel e da qualidade do produto ou custos de produgéo e
entrega. A introdugdo deste processo pode ter por objetivo a produgédo ou entrega de produtos tecnologicamente novos ou
substancialmente aprimorados que ndo possam utilizar os processos previamente existentes, ou, simplesmente aumentar a
eficiéncia da produgdo e da entrega de produtos ja existentes sendo excluidas as mudangas: pequenas ou rotineiras nos
processos produtivos existentes, e aquelas puramente administrativas ou organizacionais; a criagao de redes de distribuigéo e
os desenvolvimentos necessarios para comércio eletrénico de produtos. Nesta questio estdo contidas as alteragoes
tecnologicas decorrentes de processos de verticalizagao (ou desverticalizagdo) da estrutura produtiva de cada firma.

¢) Inovagbes de Gestdo/Organizagao: implementagdo de novos métodos de gestédo, tais como mudangas em praticas de
negaécios, informatizagdo de procedimentos administrativos, procedimentos para adogdo de certificagdo de conformidade
técnica e qualidade e organizagao do local de trabalho. Envolve a renovagdo de procedimentos e métodos de organizar
empresas, fornecedores, produgéo e comercializagao de bens e servigos.

B - Natureza da Inovagdo
a)  Inovagéo incremental: Infrodugdo em uma empresa, sem alteragdo da sua estrutura produtiva, de qualquer tipo de melhoria em
produto/servigo, processo produtivo ou organizagao.
b)  Inovagdo radical: Introdugado de novo produto ou processo ou renovagdo da forma de organizagdo da produgéo que podem
resultar em ruptura estrutural com o padréo tecnoldgico até entéo utilizado, dando origem a novas linhas de produtos/servigos
ou mercados para a empresa.

C - Grau de Novidade

A inovagao tecnologica se refere a produto e/ou processo novo (ou substancialmente aprimorado) para a empresa, nao sendo,
necessariamente, novo para o mercado/setor de atuagdo, podendo ter sido desenvolvida pela empresa ou por outra
empresa/instituicdo. Dada esta definigdo, a recomendagdo é que sejam feitas distingdes entre os produtos e processos que
representam:

a)  uma inovagdo para a empresa, mas que ja haviam sido implementados por outras empresas;

b)  aqueles novos para o mercado e regional/municipal (geralmente mercado de atuagdo da empresa) e

c) aqueles que sdo novos para o mercado nacional ou internacional, de modo a captar o grau de novidade da inovagdo

introduzida.
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do Municipio de Ibipora

INSERIR LOGOMARCA DA EMPRESA

A COMISSAO DE AVALIAGAO DO PROGRAMA ISS INCENTIVO TECNOLOGICO
Ibipora — PR

RELATORIO DE ENCERRAMENTO DE PROJETO,
(Conforme disposto no Art. 13 da Lei n.° /2024 — PROGRAMA “ISS INCENTIVO
TECNOLOGICO”)

A (nome da empresa), protocolou em __ de de 20__ o projeto denominado
" ” - Certificado de Habilitagdo n.° 120__, para utilizac&o de incentivo fiscal do
Imposto Sobre Servi¢os — ISS, de acordo com a Lein.° ,de ___ de de 2024.

O projeto, que teve como objetivo geral , foi desenvolvido em (n.° de

meses) meses, tendo iniciado em (dia) de (més) de 20__ e concluido em (dia) de (més) de 20__.
A empresa encerrou seu projeto utilizando ___ % do incentivo liberado, tendo registrado os
seguintes investimentos e resultados:

APLICACOES PREVISTO % REALIZADO %
(produto/servigo R$ % R$ %
adquirido)

(produto/servigo R$ % R$ %
adquirido)
TOTAL R$ 100,00 |R$ 100,00
Obs.: Inserir linhas na tabela, se necessario.
UTILIZAGAO DOS PREVISTO % REALIZADO %
RECURSOS
1SS R$ % R$ %
Recursos Préprios R$ % R$ %
TOTAL R$ 100,00 |R$ 100,00
INDICADORES PREVISTO [ REALIZADO [ %
Indicador 1 | | %
Comente o resultado
atingido:
Indicador 2 [ [ %
Comente o resultado
atingido:
Indicador 3 [ [ %
Comente o resultado
atingido:

Obs.: Inserir linhas na tabela, se necessario.

Preencher a tabela mencionando cada indicador informado no projeto aprovado,
anexando documentos comprobatérios (relatérios de consultorias aprovadas, resultados
apresentados ao término das consultorias, medidas adotadas, orientagbes, listas de presenga,
contetidos de treinamentos, fotos, avaliagées, slides, diagnosticos, etc).
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“& " do Municipio de Ibipora

INSERIR LOGOMARCA DA EMPRESA

DESCRIGAO DO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO:

Explicar como foi desenvolvido o projeto — detalhar as etapas de implantac&o:

Mencionar os impactos internos e extemnos do projeto, como as perspectivas de
desdobramentos que o projeto proporcionou as atividades da empresa, incluindo mudancas
organizacionais, faturamento, rentabilidade, geracdo de empregos, vantagens competitivas,
inovacgdes, posicionamento da empresa perante o mercado, realizacdo de parcerias, entre
outros que ndo haviam sido previstos como indicadores:

Relacionar eventuais dificuldades, técnicas e administrativas, encontradas durante a execucéo
do projeto:
PR s s s s i g o S 03 S S e S 8 S S 0 5 S 5 8 S S S S

Informar se a execucdo do cronograma do projeto foi realizada conforme programado,
destacando as informacdes que julgar importantes:
R s e S

ANEXOS:

e Inserir como anexos as Notas Fiscais de Compras e Servicos que a empresa utilizou no
projeto, tendo em vista que as referidas notas seréo verificadas pela Secretaria Municipal de
Financas;

* Inserir midias e materiais explicativos que apresentem o produto ou servi¢co adquirido.

Mediante o exposto, a empresa da por concluido este projeto e solicita a aprovacéao
da Comissao de Avaliacao do Programa “ISS INCENTIVO TECNOLOGICO”, nos termos da Lei
12024.

Ibipora, ___ de de20__ .

Representante Legal da Empresa e ou Responsdvel Técnico pelo Projeto

Pagina 2 de 2
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A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Paran&, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lei n°®3.329 de 09 de julho de 2024.

Concede o titulo de CIDADAO HONORARIO a Joo Alves Ledo.

Art. 1° Fica concedido a JOAO ALVES LEDO, o titulo de CIDADAO HONORARIO DE IBIPORA, pelos relevantes servigos prestados ao municipio de
Ibipora.

Art. 2.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Ibipord, 09 de julho de 2024.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref. PL n°. 02/2024

Autoria do Poder Legislativo

Vereador Rafael Eik Ferreira

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lei n°®3.330 de 09 de julho de 2024.

Concede o titulo de CIDADAO HONORARIO a José Osni Donansan.

Art. 1° fica concedido a JOSE OSNI DONANSAN, o titulo de CIDADAO HONORARIO DE IBIPORA, pelos relevantes servigos prestados ao municipio
de Ibipora.

Art. 2.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipor&, 09 de julho de 2024.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref. PL n°. 03/2024

Autoria do Poder Legislativo

Vereador Rafael Eik Ferreira

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lei n°®3.331 de 16 de julho de 2024.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar permuta de bem imével de propriedade do Municipio de Ibipora.

Art. 1° Fica desafetado o imdvel de propriedade do Municipio de Ibipord a seguir descrito: “Uma area de terras medindo 1.242,63 m? com a seguinte
descricao: Inicia-se no marco M-04A definido pelas coordenadas N: 7.425.348,0691m e E: 492.102,9022m, deste segue-se pelo alinhamento predial
da Rua Campo Largo até o marco M-05 definido pelas coordenadas N: 7.425.321,4341 m e E: 492.117,5822 m, no rumo verdadeiro de
NW28°58'10"SE e distancia de 30,41metros, segue-se até o marco M- 05A definido pelas coordenadas N: 7.425.304,1940m e E: 492.034,7007m, no
rumo verdadeiro de NE78°02'00"SW por uma distancia de 84,66 metros, confrontando com o Lote n°-4-A/3-B/B, segue-se até o marco M-04A definido
pelas coordenadas N: 7.425.348,0691m e E: 492.102,9022m, no rumo verdadeiro de SW57°14'46"NE por uma distancia de 81,10 metros confrontando
com a Area PMI(3), fechando assim o perimetro descrito encerrando uma area de 1.242,63 metros quadrados.”, 4rea desmembrada do Lote PMI (3),
registrado sob Matricula n° 10.898 do Servigo de Registro de Iméveis de Ibipora.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar permuta dos bem imével descrito no Art. 1° desta Lei, pelos iméveis de propriedade de
ECOVITA INCORPORADORA E CONSTRUTORA LTDA., a seguir descritos:

| — "Uma é&rea de terras medindo 1.214,38 metros quadrados, constituida pelo lote n° 4-A/3-B/B, da Gleba Ibipord, neste Municipio de Ibipora-PR,
Comarca da Regido Metropolitana de Londrina-PR, oriundo da diviséo do lote n°® 4-A/3-B/B, da Gleba Ibipora, neste Municipio de Ibipora-PR, Comarca
da Regido Metropolitana de Londrina-PR, dentro dos seguintes limites e confrontagées: Inicia-se no marco M-01A definido pelas coordenadas N:
7.425.261,1327 m e E: 491.967,7950 m, deste segue-se até o marco M-02 definido pelas coordenadas N: 7.425.286,8284 m e E: 491.951,2157 m,
confrontando com as areas desmembradas Lote 4-A-3-A no rumo verdadeiro de SE33°14'00"NW por uma distancia de 30,58 metros, segue-se até o
marco M-05A definido pelas coordenadas N: 7.425.304,2034 m e E: 492.034,7460 m, confrontando com a area PMI(3) no rumo verdadeiro de
SW78°02'00"NE por uma distancia de 85,32 metros, deste segue-se até o marco M-O1A definido pelas coordenadas N: 7.425.261,1327 m e E:
491.967,7950 m, confrontando com o Lote 4-A/3-B/B-1 no rumo verdadeiro de NE57°14'46"SW por uma distancia de 79,63 metros, fechando assim o
perimetro descrito encerrando uma area de 1.214,38 metros quadrados.”, registrado sob Matricula n° 32.273 do Servi¢co de Registro de Iméveis de
Ibipora.

Il — "Uma érea de terras medindo 114,15 metros quadrados, constituida pelo lote n°® 4-A/3-B/B-2, da Gleba Ibipord, neste Municipio de Ibipora-PR,
Comarca da Regido Metropolitana de Londrina-PR, oriundo da subdivisdo do lote n° 4-A/3-B/B, da Gleba Ibipord, neste Municipio de Ibipord-PR,
Comarca da Regido Metropolitana de Londrina-PR, dentro dos seguintes limites e confrontagbes: "Inicia-se no marco M-02-B definido pelas
coordenadas N: 7.425.3091656 m e E: 492.114,2401 m. Deste segue-se confrontando com o Lote 4-A/3-B/B-1 até encontrar o marco M-05 definido
pelas coordenadas N: 7.425.321,4341 m e E: 492.117,5822 m, em curva de 13,93 metros, com raio de 9,51 metros; deste segue-se até o marco M-06
definido pelas coordenadas N: 7.425.326,2585 m e E: 492.140,7755 m, confrontando com a Rua Campo Largo e area de preservacao permanente do
Loteamento Terra Bonita no rumo verdadeiro de SW78°02'00"NE por uma distancia de 23,69 metros, deste segue até o marco M-02B definido pelas
coordenadas N: 7.425.309,1656 m e E: 492.114,2401 m, confrontando com o Lote 4-A/3-B no rumo verdadeiro de NE56°46'00"SW por uma distancia
de 31,56 metros, fechando assim o perimetro acima descrito encerrando uma area de 114,15 metros quadrados.”, registrado sob Matricula n° 32.275
do Servigo de Registro de Imdveis de Ibipora.

Art. 3° A referida permuta tem por objetivo viabilizar o imével tratado no inciso | do Art. 2° para implantacéo de loteamento na area com terrenos
destinados a utilizag&o industrial e comercial, enquanto o imével tratado no inciso Il do Art. 2° ser destinado para adequagao do sistema viario.
Art. 4° Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicacao.

Ibipord, 16 de julho de 2024.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Ref.: Projeto de Lei n® 29/2024
Autoria Poder Executivo.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Paran&, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lei n°3.325 de 09 de julho de 2024.

Disp&e sobre a alteragéo da Lei n° 3.252/2023 de 01 de junho de 2023, que instituiu o Conselho Municipal de Cultura.
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Art.1° Os artigos 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10, 11, 12 e 13 da Lei Municipal n° 3.206, de 08 de setembro de 2022, passam a vigorar com as
seguintes alteragdes e inclusdes:

"Art.1° Ficam instituidos o Conselho de Politica Cultural e a Conferéncia Municipal de Cultura do municipio de Ibipord, constituindo-se a partir da
aprovacao desta lei como instancias democraticas de articula¢éo e deliberagéo do Sistema Municipal de Cultura de Ibipora.

Paragrafo tnico. O Conselho de Politica Cultural do Municipio de Ibipora e a Conferéncia Municipal de Cultura do municipio de Ibipord possuem
funcdes préprias definidas nesta lei, voltadas a promogéo das politicas publicas desenvolvidas na area da cultura pela Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo.
Art. 2° O Conselho de Politica Cultural do Municipio de Ibipor&, possui a seguinte composi¢&o:

| — Poder Executivo: 10 membros titulares, e seus respectivos suplentes indicados pelo Executivo Municipal através dos seguintes 6rgaos:

a) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo: 02 membros natos representados pelo(a) secretario(a) Municipal de Cultura e Turismo, o(a) Diretor(a)
da Secretaria de Cultura e Turismo e seus respectivos suplentes;

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social: 01 representante titular e um suplente;

c) Secretaria Municipal de Educacgao: 01 representante titular e um suplente;

d) Secretaria Municipal de Planejamento: 01 representante titular e um suplente;

e) Procuradoria Geral do Municipio (PGM): 01 representante titular e 01 suplente;
f) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer: 01 representante e 01 titular e 01 suplente;

g) Secretaria Municipal do Trabalho: 01 representante titular e 01 suplente;

h) Secretaria Municipal de Saude: 01 representante titular e 01 suplente;

i) Secretaria Municipal de Administracdo: 01 representante titular e 01 suplente.

Il — Sociedade Civil Organizada: 04 membros titulares e seus respectivos suplentes, escolhidos através das seguintes entidade e segmentos:

a) Associacdo Comercial e Empresarial;

b) Associacdes de Carros Antigos;

¢) Grupo da Mulher Atual;

d) Associagéo Cultural e Esportiva de Ibipora (ACEI).

Il — Comunidade Atrtistica e Cultural Organizada: 09 membros titulares, e respectivos suplentes, escolhidos entre os representantes dos seguintes
seguimentos:

a) Setorial de Audiovisual e Arte Digital;

b) Setorial de danga;

c) Setorial artes visuais;

d) Setorial de Musica;

e) Setorial de artes cénicas;
f) Setorial de Arte Popular (artesanato);

g) Setorial do Livro e literatura;

h) Setorial do hip hop;

i) Setorial de capoeira.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo designados pelo respectivo 6rgdo e os representantes da sociedade
civil serdo eleitos ordinariamente na Conferéncia Municipal de Cultura ou pelo pleno do Conselho Municipal de Cultura em caso de vacancia.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural devera eleger, entre seus membros, o Presidente, o Vice-Presidente, Primeiro Secretario e o Segundo
Secretario, conforme Regimento Interno.

§ 3° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser detentor

de cargo em comissao ou fungéo de confianga vinculada ao Poder Executivo do Municipio.

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Cultura é detentor do voto de Minerva.

§ 5° A composigao da Diretoria Executiva ndo podera conter membros da mesma Secretaria durante 0 mesmo mandato.
Art. 3° Os integrantes do Conselho Municipal de Cultura que representam a sociedade civil sdo eleitos democraticamente, pelos respectivos
segmentos e tém mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos uma Unica vez, exceto o Secretario(a) Municipal de Cultura.

§ 1° A elei¢do dos membros para a composigdo do Conselho Municipal de Politica Cultural sera feita através de assembleias publicas das camaras
setoriais com a participagdo de, no minimo, 06 (seis) representantes do segmento.

§ 2° A votagao devera ser nominal e aberta, observando-se o quérum minimo de 06 (seis) pessoas para a sua realizagao.

§ 3° O nome do conselheiro eleito devera ser encaminhado a Mesa Diretiva do Conselho para as providéncias necessarias a posse.
Art. 4° O Conselho Municipal de Cultura é constituido pelas seguintes instancias:

| - Plenério;

Il - Comité de Integracéo de Politicas Publicas de Cultura;

Il - Colegiados Setoriais;

IV - Comissbes Permanentes;
V - ComissGes Temporarias;
VI - Grupos de Trabalho;
VII - Féruns Setoriais e Territoriais.

TITULO 1l

DA COMPETENCIA

Art. 5° Ao Plenério, instancia maxima do Conselho Municipal de Cultura, compete:

| - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a¢cdes de politicas publicas para o desenvolvimento da Cultura, a partir de iniciativas governamentais ou em
parceria com agentes privados, sempre na preservagao do interesse publico;

Il - Incentivar estudos, eventos, atividades permanentes e pesquisas na area da Cultura;

11l - Colaborar na implementacéo das pactuagfes acordadas na Comisséo Intergestores Tripartite — CIT e na Comissao Intergestores Bipartite — CIB,
devidamente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV - Analisar e referendar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura;
V - Incentivar a permanente atualiza¢éo do cadastro municipal de cultura de entidades culturais e seus agentes;
VI - Colaborar na articulagéo das agdes entre organismos publicos e privados da area da Cultura;
VII - Apoiar a descentralizagcao de programas, projetos e acdes e assegurar 0S meios necessarios a sua execucao e a participagao social relacionada
ao controle e fiscalizagao;
VIII - Contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no &mbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

IX - Apreciar e aprovar as diretrizes orgamentérias da area da Cultura;

X - Contribuir para a definicdo das diretrizes do Programa Municipal de Formagao na Area da Cultural, especialmente no que tange a formacéo de
recursos humanos para a gestao das politicas culturais;
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Xl - Acompanhar a execugédo do Acordo de Cooperacao Federativa assinado pelo Municipio de para sua integra¢do ao Sistema Nacional de Cultura —
SNC;

XII - Incentivar a participacdo democratica na gestéo das politicas e dos investimentos publicos na area cultural;

XIII - Aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC;

XIV - Aprovar o regimento interno do conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 6° Compete as Comissdes Tematicas, de carater permanente, e aos Grupos de Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios para a tomada
de deciséo sobre temas especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area cultural.

Art. 7° O pleno do Conselho Municipal de Politica Cultural aprovara seu Regimento interno, com regras referentes a dindmica dos trabalhos.

Art. 8° O Conselho Municipal de Cultura deve se articular com as demais instancias colegiadas — territoriais e setoriais — para assegurar a integracao,
funcionalidade e racionalidade das politicas publicas de cultura.

TITULO IV

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA — CMC

Art. 9° As Diretrizes da Politica Municipal de Cultura sera debatida e aprovada pela Conferéncia Municipal de Cultura, a se realizar a cada dois anos,
sob a coordenacgéo da Secretaria Municipal de Cultura e do Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibipora.

Paréagrafo tnico. O regulamento da Conferéncia Municipal de Cultura, sua dinamica e finalidades serdo propostos pela Secretaria Municipal de
Cultura, com andlise e aprovacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 10. Cada segmento cultural podera indicar 2 delegados para participar da conferéncia, com direito de voz e voto.

Art. 11. A eleicdo dos delegados de cada segmento ocorrera por meio de Assembleia convocada com 10 dias de antecedéncia, com esta finalidade,
devendo este procedimento ser documentado em ata, que devera ser encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 12. Os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, titulares e suplentes, sdo delegados natos, da Conferéncia Municipal de Cultura, com
direito a voz e voto.

Art. 13. O Regimento da Conferéncia, com toda a regulamentagéo da ordem dos trabalhos e critérios de escolha de delegados sera votada e aprovada
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibipora.

Art. 14. Para a coordenacéo dos trabalhos de organizagédo da Conferéncia, sera criada uma Comissdo de Organizacéo, com participagéo paritaria
entre membros do Poder Publico e do Conselho Municipal de Politica Cultural.

TITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo."

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Ibipord, 09 de julho de 2024.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref. PL n°. 22/2024

Autoria do Poder Executivo

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lei n°3.326 de 09 de julho de 2024.
Altera as Leis Municipais n°® 2.735/2014, 3.220/2022, 3.257/2023, 3.261/2023, 3.274/2023 e 3191/2022.
Art. 1° O paréagrafo Gnico do artigo 2° da Lei Municipal n° 2.735, de 05 de dezembro de 2014, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Paragrafo unico. A alienacédo dos bens iméveis, por meio de procedimento licitatério na modalidade de leildo, podera ter descontos de até 70%
(setenta por cento) do valor licitado e condigbes especiais de pagamento, nos termos do artigo 2°, Il da Lei Municipal n°® 2.049, de 22 de Dezembro de
2006.”

Art. 2° O artigo 2° da Lei Municipal n° 3.220, de 15 de dezembro de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alienar o bem imdével descrito no artigo anterior por meio de procedimento licitatorio na
modalidade de leildo, a fim de incentivar a expanséo das atividades econémicas no Municipio, nos termos do artigo 12, § 3° da Lei Organica Municipal
e da Lei Municipal n°® 2.049, de 22 de Dezembro de 2006.”

Art. 3° O artigo 2° Lei Municipal n°® 3.261, de 11 de julho de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 2° A Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alienar o bem imével constituido pelo lote 5-A, da quadra 01 do Condominio Empresarial
Ibipora 111, deste Municipio, medindo 4.022,44m2 com as seguintes divisas e confrontagc@es: "Inicia-se no marco M-03, deste segue até o marco M-04
confrontando com o Lote 05 no rumo verdadeiro de SE14°01°58"NW e distancia de 75,85 metros, segue-se até o marco M-05, confrontando com o
Lote 04 no rumo verdadeiro de SW76°13'13"NE e distancia de 61,32 metros, segue-se até o marco M-06 confrontando com a Rua Alberto Negro no
rumo verdadeiro de NW13°54°36"SE e distancia de 42,68 metros, segue-se até o marco M-07 em curva com desenvolvimento de 4,71 metros e raio de
4,00 metros confrontando com a Rua Alberto Negro, segue-se até o marco M-08 no rumo verdadeiro de NE53°29°50"SW por uma distancia de 8,08
metros ainda pelo alinhamento predial da Rua Alberto Negro, segue-se até o marco M-09 em curva com desenvolvimento de 26,81 metros e raio de
22,56 metros, confrontando ainda com a Rua Alberto Negro, segue-se até o marco M-10 em curva com raio de 9,17 metros e desenvolvimento de 9,60
metros, segue-se até o marco M-03 no rumo verdadeiro NE76°13°13"SW e distancia de 29,06 metros confrontando com o prolongamento da Rua
Alberto Negro, fechando assim o perimetro acima descrito encerrando uma area de 4.022,44m?", por meio de procedimento licitatério na modalidade
de leildo, a fim de incentivar a expanséo das atividades econdmicas no Municipio, nos termos do artigo 12, § 3° da Lei Organica Municipal e da Lei
Municipal n° 2.049, de 22 de Dezembro de 2006.”

Art. 4° O artigo 2° da Lei Municipal n° 3.257, de 16 de junho de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alienar o bem imével descrito no artigo 1° por meio de procedimento licitatério na modalidade de
leildo, a fim de incentivar a expansédo das atividades econdmicas no Municipio, nos termos do artigo 12, § 3° da Lei Organica Municipal e da Lei
Municipal n° 2.049, de 22 de Dezembro de 2006.”

Art. 5° O artigo 3° da Lei Municipal n® 3.274, de 13 de setembro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 3° A concessao de uso gratuita sera realizada, mediante procedimento de licitagdo na modalidade leildo, a fim de incentivar a expansao das
atividades industriais e econdmicas no Municipio, nos termos da Lei Municipal n° 2.049, de 22 de dezembro de 2006.”

Art. 6° O artigo 2° da Lei Municipal n® 3.191, de 06 de maio de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 2° A concessao de uso gratuita sera realizada, mediante procedimento de licitagdo na modalidade leildo, a fim de incentivar a expanséao das
atividades industriais e econdmicas no Municipio, nos termos da Lei Municipal n® 2.049, de 22 de dezembro de 2006."

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Ibipor&, 09 de julho de 2024.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
Ref. PL n°. 23/2024
Autoria do Poder Executivo
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A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a sequinte:
Lei n°®3.327 de 09 de julho de 2024.

Altera a Lei Municipal n® 2.049/2006 que dispde sobre a concesséo de incentivos as atividades econémicas e outras no Municipio de Ibipora.
Art. 1° O artigo 2° da Lei Municipal n° 2.049, de 22 de dezembro de 2006, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 2° Os incentivos de que trata esta Lei, constituir-se-ao de:
| - Isengédo do IPTU (Imposto Predial Territorial Urbano), mediante requerimento do interessado, por um periodo méximo de 10 (dez) anos;

I-A - Isencdo, mediante requerimento do interessado, somente em caso de instalagdo de empreendimento em novas construcdes, das seguintes taxas
e impostos, limitadas & primeira concesséo cada:

a) Taxa de Expediente;

b) Taxa de Combate ao Incéndio;

c¢) Contribui¢éo para Custeio e Manutencéo de lluminagéo Publica;

d) Taxa de Localizag&o e de Funcionamento Regular de Estabelecimento de Produ¢&o, Comércio, Industria, Prestacéo de Servicos e Outros;

e) Taxa de Vigilancia Sanitaria;

f) Taxa de Aprovacéo de projetos de edificacdo ou obra ou de substituicdo ou modificacdo de projetos, pela area e pela respectiva fiscalizagéo; e
g) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza.

(--)

Il - a alienacédo de imoével publico dar-se-4 mediante avaliagdo prévia e licitagcdo na modalidade leildo, objetivando o incentivo & expanséao das
atividades econdmicas do Municipio, e priorizando a geragdo de empregos, podera ter desconto de até 30% (trinta por cento) do valor licitado e
condi¢bes especiais de pagamento.

a) toda documentacéo do processo licitatorio devera ser disponibilizada em sitio publico, no Portal da Transparéncia do Municipio ou portal
equivalente;

(--)

IV - Execucao das seguintes obras publicas que trata o artigo 241 da Lei Municipal n® 2.247, de 23 de Dezembro de 2008, a qual institui o Sistema
Tributario do Municipio de Ibipor&, ou outro que venha a substituir:

a) Abertura, alargamento, pavimentagéo, iluminagdo e arborizacao;

b) Construcéo ou ampliagdo de sistemas de transito rapido, inclusive todas as obras e edificag@es necessarias ao funcionamento do sistema;

c) Servigos e obras de abastecimento de dgua potavel, esgoto sanitario e galerias pluviais de vias publicas;

d) Construgéo, pavimentacao e melhoramento de estradas de rodagem.

§ 1° Quando se tratar de empreendimento que envolva retorno nos campos social ou econdmico podera o Chefe do Poder Executivo Municipal
conceder, ap6s aprovagao legislativa, as empresas que vierem a se instalar no Municipio em iméveis de terceiros:

| - isencéo de IPTU e taxas pelo periodo de 05 (cinco) anos, ao proprietario do imével em que se instalar o empreendimento;

Il - (REVOGADO);

Il - o disposto nos inciso | sera viabilizado desde que o ICMS (Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servicos) e/ou ISSQN (Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza) gerados, direta ou indiretamente, sejam de valores superiores a, pela menos, o dobro do montante dos beneficios.
()"
Art. 2° O artigo 3° da Lei Municipal n°® 2.049, de 22 de dezembro de 2006, passa a vigorar com as seguintes altera¢oes:

“Art. 3° O Executivo Municipal elaborara, para todos os casos compromisso por instrumento publico e/ou escritura publica com todas as clausulas
disciplinadoras da transagao, constando, dependendo do caso, os seguintes requisitos:

| - prazo de inicio das obras, ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis por igual periodo mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.
()
VI - prazo de 1 (um) ano para o término das obras, a contar do inicio das obras a que faz aluséo o inciso | deste artigo, prorrogavel por mais 01 (um)
ano, desde que comprovada a necessidade.

()

Paragrafo unico. No caso de implantagcao de processos industriais por etapas ou fases, o Executivo Municipal estabelecera detalhadamente as
condi¢des em que se obrigard a empresa, sendo que, as etapas ou fases, devem ser concluidas em um prazo de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por até mais 01 (um) ano, mediante decreto do chefe do Poder Executivo.”
Art. 3° O paragrafo segundo do artigo 9° da Lei Municipal n® 2.049, de 22 de dezembro de 2006, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“§ 2° O pagamento do crédito de que trata o paragrafo anterior somente podera ser efetivado em caso de eventual e futura alienagédo do imével,
mediante licitag&o, conforme pagamento do adquirente e ap6s corre¢do monetaria considerando o indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC.”
Art. 4° Fica revogado o inciso I-C do artigo 2° da Lei Municipal n° 2.049, de 22 de dezembro de 2006.
Art. 5° Fica revogado o inciso Il do paragrafo 1°, do artigo 2° da Lei Municipal n°® 2.049, de 22 de dezembro de 2006.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ibipor&, 09 de julho de 2024.
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Ref. PL n°. 24/2024
Autoria do Poder Executivo
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 005/2024

SUMULA: Aprova a Prestacéo de Contas referente ao Incentivo de garantia de direitos & pessoa idosa - Centro de Convivéncia, conforme Deliberagéo
15/2022 - CEDI .

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, no uso de suas atribuigcbes que Ihe confere a Lei Municipal N° 2.365/2010, em Reunido
Ordinéria realizada na data de 28 de Maio de 2023, em complemento a resolu¢@o 004/2024,

RESOLVE:

Artigo 1°- Aprovar a Prestacdo de Contas referente ao Incentivo de garantia de direitos a pessoa idosa - Centro de Convivéncia, conforme Deliberacéo
15/2022 do CEDI-PR, — do pagamento até 30 de junho de 2023 e 2° Semestre de 2023, nao havendo gastos no periodo em questao, mantendo o
saldo em conta, em fungdo do aguardo de procedimentos licitatérios para devida aplicagdo conforme Plano de Agéo, objetivando a implementacéo das
acoes, sem prejuizo a qualidade dos servigos prestados pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Artigo 2°- Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicago.

Ibipord, 16 de Julho de 2024.

Adriana Ramos Ribeiro

Presidente do CMDPI

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 440, DE 15 DE JULHO DE 2024.

Sumula: Instaura Sindicancia Investigatéria n® 10/2024, para apuracéo de fatos e atos supostamente irregulares cometidos pela servidora H.L.B.

A SECRETARIA MUNICIPAL GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e, conforme os Decretos n®
385/2022, artigo 3° caput e 213/2019;

CONSIDERANDO os artigos os artigos 248, inciso | e artigo 249 da Lei Municipal n® 2236/2008 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Ibipora;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 213/2019, de 09 de junho de 2019, que regulamenta a instauracdo de procedimento para apuragao de
irregulares cometidas no ambito da Administragdo Publica Direta;

CONSIDERANDO as orientagdes juridicas repassadas a esta Secretaria através do Comunicado Interno n® 87/2024 — Setor Consultivo da PGM
Ibipora.

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar, com fulcro no artigo 249, e seguintes, da Lei Municipal n° 2.236/2008, a instauracido de SINDICANCIA INVESTIGATORIA ne.
010/2024, com vistas a apurar supostas irregularidades e faltas cometidas pela servidora H.L.B.

Art. 2°. Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n® 2236/2008, Comissdo Especial de Processo formada pelos servidores: FABRICIO
CARDOSO PETRI — matricula funcional n® 41291, ocupante do cargo de Educador Social ; TATIANA FRANCO GARCIA — matricula funcional n®
36891, ocupante do cargo de Fiscal de Obras, Tributos e Postura; e ALEX FERREIRA DA CRUZ — matricula funcional n® 39031, ocupante do cargo
de Auxiliar Administrativo para, sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao item precedente.

Art. 3°. Designar os servidores: GUILHERME FRANCISCO DE SOUZA — matricula funcional n°® 43771, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo;
e GABRIEL DOS REIS BARATTO — matricula funcional n® 40571, ocupante do cargo de Agente Municipal de Transito;, ocupante do cargo de Auxiliar
de Enfermagem; como Suplentes da Comisséo Especial.

Art. 4°. Determinar que os servidores supra designados nédo poderdo declinar de atuar na comissdo, salvo por motivo de forca maior (a ser
devidamente justificado ao Departamento de Gestdo de Pessoas), ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°.
2236/2008 (devidamente comprovados).

Art. 5°. Deliberar que os membros da Comisséo terdo dedicagdo exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da Administracéo
Publica em diligéncias necessarias a instrugdo processual sem necessidade de prévia notificagao.

Art. 6°. Determinar que equipamentos de informatica fiqguem a disposi¢édo da comissdo, de modo a viabilizar que os registros das audiéncias
administrativas sejam praxes obrigatérias.

Paragrafo Unico. Nao cabera a Comissao ou a quaisquer dos depoentes questionarem a conveniéncia de se efetuar a gravacao das audiéncias
administrativas.

Art. 7°. Conceder, com fulcro no artigo 251 da Lei n°® 2.236/2008 o prazo de 3 (trés) dias Uteis (contados da publicagdo desta portaria) para que a
Comisséo tome ciéncia integral do caso e, apos este periodo dé inicio aos trabalhos, pelo prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo.

Art. 8°. Estabelecer que o rito siga em sigilo, resguardando-se o direito a intimidade e a privacidade dos envolvidos.

Art. 9°. Autorizar a participagdo dos suplentes da referida comissédo em todos os atos do processo ou sempre que se julgar necessario.

Art. 10. Autorizar a Comissao a proceder ao cadastro prévio de email, telefone e whatsapp das partes envolvidas e procuradores, como forma de
facilitar e agilizar as diligéncias necessarias ao processo.

Art. 11. Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua

publicacéo.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

SECRATARIA DE SAUDE

CONVOCACAQ Ne. 31, DE 16 DE JULHO DE 2024.

Sumula: Convoca técnicos de enfermagem para estadiamento de dengue na Unidade de Pronto Atendimento.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 3° do Decreto n° 385 de 06 de Setembro de
2022;

Considerando o cenério nacional, em face a epidemia de dengue;

Considerando o aumento exponencial do nimero de pacientes suspeitos em nosso municipio;

Considerando a necessidade de ter técnicos de enfermagem na Unidade de Pronto Atendimento — UPA para a realizacédo de estadiamentos de dengue
e busca ativa dos pacientes em acompanhamento aos sabados e domingos;
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RESOLVE:
Art. 3° Convocar a servidora abaixo relacionada, para trabalho a ser realizado no dia 20/07/2024, domingo, das0%9h as 18h, para realizar o
estadiamento de dengue e busca ativa dos pacientes em acompanhamento.

Nome Cargo Matricula UBS de lotagéo

WALDERLI DE ALMEIDA FORTUNATO Técnica de Enfermagem 7815-1 José Silva Sa

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢es contrarias.
Leiliane de Jesus De Martini Lopes Vilar
Secretaria Municipal de Saude

SAMAE

HOMOLOGACAO DE LICITACAO
DISPENSA ELETRONICA N° 13/2024

Tipo: Menor preco, por Item.
Objeto: Contratacdo de empresa jornalistica para a realizacdo de publicagbes de atos oficiais em jornal diario de grande
J€to: circulagdo no estado do Parana e no municipio de Ibipora.
Prazo de .
. Conforme Termo de Referéncia.

Entrega:
Vigéncia do ;
contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura
Prazo . de Em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal
pagamento:

. REDE DIARIO DE COMUNICACAO LTDA, vencedora do lote 01 com valor de R$ 16.830,00 (dezesseis mil, oitocentos
Vencedora (S): - .

e trinta reais).

Valor Total: R$ 16.830,00 (dezesseis mil, oitocentos e trinta reais).

Ibipord, 17 de julho de 2024.
GUSTAVO TONELI DE SA
Diretor-Presidente

HOMOLOGAGCAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 11/2024

Tipo: Menor preco, por Lote
N Aquisicao imediata de parafusos, porcas, arruelas e juntas de papelao hidraulico para montagem dos barriletes dos
Objeto: . o : o e
macromedidores que constituirdo os DMC's - Distritos de Medigc&o e Controle.
Entrega: Em até 15 (quinze) dias a contar do recebimento da Requisicdo de Empenho.
Vigéncia do .
contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura
Prazo . de Em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal
pagamento:

TALENTOS D’AGUA REPRESENTACAO PROJETOS ASSESSORIA LTDA, vencedora dos lotes 01, 03, 04, 05, 06, 07

Vencedora (s): e 08, com valor total de R$ 12.094,00; e

SALVATI EXPORT PIPES TUBOS E CONEXOES LTDA, vencedora do lote 02, com valor total de R$ 10.584,00
Valor Total: R$ 22.678,00 reais

Ibipord, 17 de julho de 2024.
GUSTAVO TONELI DE SA
Diretor-Presidente
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