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LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEIN°2.705 DE 21 JULHO DE 2014

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

Tipo: Menor preco por lote.
Obieto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA USO DOS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIPORA,
Jeto: DECLARADOS DESERTOS OU FRACASSADOS DO PREGAO 85/2023.
Entrega: Conforme o Edital.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

METALIC MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, vencedora dos lotes 02, 12 e 19, com valor total de R$
8.949,68.

OLIMPIO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EIRELI, vencedora do lote 03 com valor total de R$ 743,28.

AMB DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTO E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, vencedora do lote 04 com valor
total de R$ 70.000,00.

FRAGA PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - ME, vencedora do lote 05 com valor total de R$ 15.999,98.
SILVIO VIGIDO, vencedora do lote 06 com valor total de R$ 14.100,00.
V. L. FUZETI - COMERCIAL, vencedora do lote 07 com valor total de R$ 16.110,00.

DENTAL MOGIANA COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA, vencedora do lote 08 com valor total de
R$ 40.000,00.

KDN COMERCIO ATACADISTA, vencedora dos lotes 09 e 15 com valor total de R$ 1.796,00.

LIMATEC INDUSTRIA E SERVICOS EIRELI - EPP, vencedora do lote 10 com valor total de R$ 3.150,00.
MUNIZ & ROCHA LTDA, vencedora dos lotes 11, 13, 17 e 18, com valor total de R$ 50.777,05.

JULIO GARALUZ, vencedora do lote 14 com valor total de R$ 1.400,00.

MEDSYSTEM EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, vencedora do lote 16 com valor total de R$ 6.976,00.

Lotes
deserto/fracassado(s):

01.

Valor Total:

R$ 230.001,99.
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Tipo: Menor prego por item.
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRODUCAO DE FIGURINOS PARA SEREM UTILIZADOS NO
Objeto: ESPETACULO DE ENCERRAMENTO DO CURSO DE BALLET DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE
IBIPORA DENOMINADO “A BELA ADORMECIDA”.
Execugdo: Conforme o Edital.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

LUROKA INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECC}C)ES LTDA, vencedora dos lotes 01, 06, 07, 08, 09 e 13, com valor
total de R$ 26.538,00.

VF CONFECCOES LTDA, vencedora dos lotes 02, 03, 04, 05, 10, 11 e 12, com valor total de R$ 59.366,50.

Valor Total:

R$ 85.904,50.

Tipo: Menor prego por item.
Objeto: AQUISICAO DE ITENS PARA CONFECCAO E MONTAGEM DA DECORACAO PARA O NATAL 2024.
Entrega: Conforme o Edital.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

FORCE DISTRIBUIDORA, vencedora do lote 01, 02, 03, 04, 09, 23, 57, 109, 110, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125 e
126, com valor total de R$ 11.882,00.

GUSTAVO AZEVEDO PINTO, vencedora dos lotes 05, 07, 08, 13, 14, 15, 16, 19, 25, 27, 28, 30, 31, 32, 34, 37, 39, 40,
52, 53, 63, 70, 71, 74, 86, 101, 102, 104, 105 e 108, com valor total de R$ 21.507,14.

DIPAR FERRAGENS LTDA, vencedora dos lotes 17, 18, 22, 24, 26, 29, 41, 43, 44, 50, 62, 64, 65, 66, 69, 75, 76, 77, 78,
87, 88, 89, 90, 91, 94, 95, 97, 129 e 130, com valor total de R$ 59.992,54.

FC DISTRIBUIDORA TEXTIL LTDA, vencedora dos lotes 20 e 113 com valor total de R$ 2.688,50.

M. L. COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, vencedora dos lotes 33, 54, 55, 56, 93, 111 e 112, com valor total de R$
10.024,46.

SATURNO DISTRIBUIDORA LTDA, vencedora dos lotes 38, 116, 117, 118, 131 e 132, com valor total de R$ 13.079,58.

EREMASTER DISTRIBUIDORA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA, vencedora dos lotes 51, 98, 99 e 100, com
valor total de R$ 20.081,40.

JP — TAMC COMERCIAL LTDA, vencedora do lote 68 com valor total de R$ 10.346,00.

JR2 COMERCIO DE VARIEDADES LTDA, vencedora dos lotes 79 e 85 com valor total de R$ 2.572,68.

Lotes
deserto/fracassado(s):

06, 10, 11, 12, 21, 35, 36, 42, 45, 46, 47, 48, 49, 58, 59, 60, 61, 67, 72, 73, 80, 81, 82, 83, 84, 92, 96, 103, 106, 107, 114,
115, 127 e 128.

Valor Total:

R$ 152.174,30.
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 521/2024

Sdmula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n°
3.295, de 12 de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$485.968,18(quatrocentos
e oitenta e cinco mil, novecentos e sessenta e oito reais e dezoito centavos), destinados ao reforgo das seguintes Dota¢des Or¢camentarias:

Suplementacio

05.000.00.000.0000.0.000.
05.003.00.000.0000.0.000.
05.003.04.122.00052.034.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
MANUTENCAOQ DO DEPARTAMENTODE COMPREAS E LICITACAO

244 - 3190940000 1000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.724 32
TEAEALHISTAS
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
06.002.00.000.0000.0.000. FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
06.002.12.365.0006.2.049. FUNDEE 70% - CRECHES
386- 3.1.90.94.00.00 101 INDENIZACOES E RESTITUICOES 674,18
TEABALHISTAS
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETAFRIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
07.001.00.000.0000.0.000. ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
07.001.13.392.0007 2.108. COORDENACAO DE EVENTOS TURISTICOS E CULTURAIS
1507- 3390300000 31000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FEESOA 48000000

JURIDIC A

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.00102.066.

SECRETARIA MUNICIPAL DE $ AUDE
FUNDO MUNICIPAL DE $AUDE
MANUTENCAQ DA GESTAD DAS POLITICAS DE ATENCAD BASICA

819- 3.1.90.94.00.00 303 INDENIZACOES ERESTITUICOES 3220056
TRABALHISTAS

822- 3191.13.00.00 303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 34012

Total Sup lementacio: 485.968,18

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos o Superavit Financeiro no valor R$480.000,00 (quatrocentos e
oitenta mil reais) e o Cancelamento de Dotagdo Orgamentaria, conforme discriminacédo abaixo, de acordo com o Artigo 43, §81°, Incisos | e Ill, da Lei
Federal n° 4.320/64:

EReducio
035,000 00 0000000 0.000.
035,003 .00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAOD

05.003.04 122 0003 2.034. MANUTENCAQ DO DEPARTAMENTODE COMPRAS E LICITACAO

246 - 3.390.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 1.724 32
06,000 00 000 0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO _
06.002.00.000.0000.0.000. FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
06.002.12 36500062050 FUNDEE 70% - PRE ESCOLA

330- 3190.11.00.00 101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 674,18

PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE S AUDE

FUNDO MUNICIPAL DE S AUDE

MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA

303 OBRIGACOES PATRONAIS 3.369 63

10000 00 000 0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10301.00102.066.

312- 3190.13.00.00

Total Reducdo: 5.968,18
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Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana, em 15 de outubro de 2024.

KEMIL EL KADRI JOSE MARIA FERREIRA

Secretéario de Finangas Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECRETO N° 505, DE 08 DE OUTUBRO DE 2024.

Sumula: Exonera, a pedido, servidora do cargo de provimento efetivo do Municipio de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o artigo 52, inciso I, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO o pedido de exonerac¢édo sob o n® do Protocolo 10186/2024 de 07/10/2024;

DECRETA:

Art. 1°. Exonerar a partir de 1° de outubro de 2024, a servidora JESSICA AMANDA PEREIRA, matricula 43911, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Agente Comunitario de Salde, com jornada de 40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N°. 520, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024.

Sdmula: Nomeia JEAN CARLOS MOLEDO DE ASSIS, para exercer o cargo de Provimento em Comissdo de Assessor de Gabinete II.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal n® 2.236, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Ibipor3;
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeado a partir de 16 de outubro de 2024, o Senhor JEAN CARLOS MOLEDO DE ASSIS, para ocupar o cargo de Provimento em
Comissédo de Assessor de Gabinete Il — DAS6, com lotac&o junto ao Nicleo de Comunicacéo Social.
Art. 2°. O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
PORTARIA N° 875, DE 19 DE SETEMBRO DE 2024.

Sumula: Concede férias regulamentares em descanso para servidores do quadro do Magistério Publico Municipal.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3%inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 142 e 147, paragrafo 1,da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipord, e suas alteragoes;

CONSIDERANDO as Normativas da Secretaria Municipal de Educacao n°. 010/2022 e n°012/2023 que reorganizaram os Calendarios Escolares para o
ano letivo de 2023 e 2024;

CONSIDERANDO que em razdo do Calendario Escolar todos os estabelecimentos de ensino encerram suas atividades simultaneamente em
dezembro e janeiro, as férias do quadro do magistério foram auferidas neste periodo.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, do quadro do Magistério Publico Municipal, 30 dias de férias regulamentares em descanso,
nos respectivos periodos de fruicéo, e 1/3 de Adicional de férias constitucional auferido no més de setembro de 2024.

MATR. | NOME PERIODO INiClO TERMINO

40251 | AGLISMARY APARECIDA MORETTO MORELLI 22/09/2023 | 21/09/2024 | 21/12/2023 19/01/2024
42031 | ALDRYN ROBERTA VILLAS BOAS 05/09/2023 | 04/09/2024 | 21/12/2023 19/01/2024
31671 | ALEX SANDRA DERUZA BENATTI 18/09/2023 | 17/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
31581 | ANA PAULA BETIATI MARQUES 05/09/2023 | 04/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
40241 | ANDREIA CIPRIANO SEMPREBOM 24/09/2023 | 23/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
31611 | ANGELA SANCHES GARCIA DA SILVA 05/09/2023 | 04/09/2024 | 21/12/2023 19/01/2024
40231 | ANGELICA MACHADO DE LIMA DA SILVA 08/09/2023 | 07/09/2024 | 02/01/2025 | 31/01/2025
43601 | CELIA PAULETTI PARRALEGO 14/09/2023 | 13/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
30361 | CLAUDIO ROBERTO PEREIRA DOS SANTOS 03/09/2023 | 02/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
48071 | ERICA CONCEICAO SANTIAGO 05/09/2023 | 04/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
17331 | EUNICE MACIEL DE SOUZA 29/09/2023 | 28/09/2024 | 21/12/2023 19/01/2024
78551 | GISELE CRISTINA LUCHINI LONGHI 14/09/2023 | 13/09/2024 | 21/12/2023 19/01/2024
78511 | JACQUELINE BARBOSA ZULIM 04/09/2023 | 03/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
33071 | JACQUELINE FLAUZINO PIZZI 16/09/2023 | 15/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
42091 | JUSCENE KOLAPOUSKI TRINDADE DONA 19/09/2023 | 18/09/2024 | 21/12/2023 19/01/2024
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44531 | LAIS FERNANDA DA COSTA BARBOSA 17/09/2023 | 16/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
42041 | LALESCA CAROLINI SOUZA SAMPAIO 05/09/2023 | 04/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
48051 | LILIAN KELLY SILVA AGUIAR 05/09/2023 | 04/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
78561 | LUCINEIA FREIRE ROMAGNOLO 14/09/2023 | 13/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
35681 | MARIA CLEMENTINA BERTONCINI 20/09/2023 | 19/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
28961 ms%ﬁNSEL'ZABETH SILVA~ DE  OLIVEIRA | 12/00/2023 | 16/09/2024 | 08/01/2024 | 06/02/2024
31691 | MARIA JOSE GIMENES OLIVEIRA 22/00/2023 | 21/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
40271 | MARIANY CRISTHINE BRESSAN 23/00/2023 | 22/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
44521 | MARINETE JESUS VIEIRA CARNEIRO 12/09/2023 | 11/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
44491 | PATRICK GARCIA ALVES 10/09/2023 | 09/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
49091 | PAULA VANESSA DE OLIVEIRA BORCH 04/09/2023 | 03/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
45171 | PRISCILA CRISTINA COSTA DA ROCHA FRAGA | 23/09/2023 | 22/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
48041 | RODRIGO MARCELO BIRELO 05/09/2023 | 04/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
46111 | SAMIA RODRIGUES DA SILVA NOBREGA 14/09/2023 | 13/09/2024 | 02/01/2025 | 31/01/2025
78531 | SIMONE DE SOUZA OLIVEIRA 04/09/2023 | 03/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
36571 | SOLANGE DE SOUZA RAMOS 22100/2023 | 21/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
78521 | THAINARA DIENE COSTA FERREIRA 04/09/2023 | 03/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
48151 | THAIS CRISTINA - COELHO DE  ORNELAS| 55/09/5003 | 21/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
SALASAR
78501 | THAIS FERNANDA DA SILVA 04/09/2023 | 03/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
49081 | THAIS TOMKIEL ODA 04/09/2023 | 03/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
78571 | VALERIA DE PROENCA REZENDE 14/09/2023 | 13/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024
48121 | VANESSA APARECIDA MASSAN 08/09/2023 | 07/09/2024 | 21/12/2023 | 19/01/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo ao més de setembro de 2024, e revogadas as disposicGes
contrérias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 876, DE 19 DE SETEMBRO DE 2024.

Sumula: Concedem férias regulamentares em descanso para empregados publicos do Regime CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuiges que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3%inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 130 e 134 da CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho, inciso |, e Lei 13.467/2017;

CONSIDERANDO as autorizagdes de férias dos empregados publicos do Regime CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER aos empregados publicos abaixo relacionados, 30 dias de férias regulamentares em descanso, no respectivo periodo de frui¢éo,
e 1/3 de Adicional de férias constitucional auferido no més de setembro de 2024.

MATR. | NOME PERIODO INICIO TERMINO
91081 | MAURO JOSE DE AZEVEDO 02/05/2023 01/05/2024 16/10/2024 14/11/2024
90551 | RITA DE CASSIA CUSTODIO 09/03/2023 08/03/2024 01/10/2024 30/10/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao més de setembro de 2024, e revogadas as
disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 877, DE 19 DE SETEMBRO DE 2024.

Sumula: Concede aos servidores férias regulamentares em descanso.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 142 e 147, paragrafo 1,da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipord, e suas alteragbes;

CONSIDERANDO as autorizagdes de fériassolicitadas dos servidores ocupantes de cargos efetivos.

RESOLVE:

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB V5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
5



JOE L) ]
g Jornal OfICIaI N° 2.201 Terca-feira, 15 de outubro de 2024

“& /" do Municipio de Ibipora

Art. 1°. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, 30 dias de férias regulamentares em descanso,nos respectivos periodos de fruicéo, e 1/3 de
Adicional de férias constitucional auferido no més de setembro de 2024.

Matr.: Nome: Periodo aquisitivo: Inicio: Término:

46441 SB?ROZSANDRO OLIVEIRA — DE| 51/01/2023 31/12/2023 17/09/2024 16/10/2024
32861 | ELISANGELA ALVES ARMELIN 01/06/2023 31/05/2024 | 21/10/2024 19/11/2024
16571 | FRANCISCO PEREIRA DA SILVA 11/04/2023 10/04/2024 17/10/2024 15/11/2024
45241 | HUGO PEREIRA DE MORAIS 27/01/2023 26/01/2024 | 01/10/2024 | 30/10/2024
45011 | KENYA RAYZA DE MORAIS LIMA 20/03/2023 10/03/2024 | 02/10/2024 | 31/10/2024
48991 | LAVARO FURRIER 06/07/2023 05/07/2024 | 23/09/2024 | 22/10/2024
20691 | MARIA APARECIDA DA SILVA 02/04/2023 01/04/2024 | 02/01/2024 | 31/01/2024
17471 | MARIA DE FATIMA CORDEIRO DINAS | 18/01/2023 17/01/2024 | 01/10/2024 | 30/10/2024
30011 | MARIA SUELY CARDOSO 02/05/2023 01/05/2024 | 01/10/2024 | 30/10/2024
47321 | MATEUS APARECIDO RODRIGUES | 03/02/2023 02/02/2024 14/10/2024 12/11/2024
39041 | NATALIA DE OLIVEIRA 09/03/2023 08/03/2024 | 01/10/2024 | 30/10/2024
11381 | ORIVALDO ROBERTO DA SILVA 01/11/2022 31/10/2023 01/10/2024 | 30/10/2024
43611 | RENATO RODRIGUES DAS FLORES | 20/09/2023 10/09/2024 | 02/01/2025 31/01/2025
49001 | ROBERTO ANNUNCIATO JUNIOR 06/07/2023 05/07/2024 | 09/09/2024 | 08/10/2024
10931 | VALDENIR ALVES DE OLIVEIRA 26/09/2023 25/09/2024 10/10/2024 | 08/11/2024
39851 | VINICIUS ROSIN 01/06/2023 31/05/2024 | 01/10/2024 | 30/10/2024

Art. 2°.Esta Portaria _entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao més de setembro de 2024, e revogadas as
disposicbes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 878, DE 19 DE SETEMBRO DE 2024.

Sumula: Concede aos servidores férias regulamentares em descanso.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 142 e 147, paragrafo 1,da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipord, e suas alteragées;

CONSIDERANDO as autorizagdes de fériassolicitadas dos servidores ocupantes de cargos efetivos.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, 30 dias de férias regulamentares em descanso, parceladas em 02 (duas) etapas de 15
(quinze) dias cada, nos respectivos periodos de fruicdo, e 1/3 de Adicional de férias constitucional auferido no més de setembro de 2024.

MATR. | NOME PERIODO INICIO TERMINO
01/10/2024 15/10/2024
33741 | ALEX SANDRO ALVES 01/02/2023 31/01/2024 TS/0L3005 S7IOLI2005
07/10/2024 21/10/2024
47791 | DENIUS HENRIQUE SEMPREBON 20/05/2023 19/05/2024 3T/03/5005 1270473035
14/10/2024 28/10/2024
39421 | ELCIO DE OLIVEIRA FILHO 02/04/2023 01/04/2024 TT3T3005 0310372075
07/10/2024 21/10/2024
42821 | GRAGIANI CARDIN BOTELHO 13/03/2023 12/03/2024 S TTOT005 10/02/2075
14/10/2024 28/10/2024
40781 | HALLISON RODRIGO DA SILVEIRA 02/02/2023 01/02/2024 1070372055 52103/2005
09/10/2024 23/10/2024
40951 | ISABELA STORTI ZUBA 17/03/2023 16/03/2024 T5T0313055 56032075
14/10/2024 28/10/2024
44081 | LIDIA REGINA MARTINS 22/03/2023 21/03/2024 TOT03I2055 S 2703T3055
40261 |LILIANE FERNANDA DOS SANTOS | 24/09/2023 23/09/2024 16/10/2024 30/10/2024
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PIRES 01/02/2025 15/02/2025
23/10/2024 06/11/2024

39391 | MICHELE CASON DE ARAUJO 01/04/2023 31/03/2024 12/03/2025 56/03/2025
08/10/2024 22/10/2024

29601 | NILCE SATIMI HASEGAWA NAKAYAMA 02/04/2023 01/04/2024 11/02/2025 25/02/2025
07/10/2024 21/10/2024

26261 | REGINA MIDORI TAMARI SILVA 09/06/2023 08/06/2024 12/02/2025 26/02/2025
21/10/2024 04/11/2024

47001 | VICTOR HUGO TAKINAMI ITIYAMA 14/06/2023 13/06/2024 12/05/2025 56/05/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao més de setembro de 2024, e revogadas as
disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 879, DE 19 DE SETEMBRO DE 2024.

Sumula: Concede férias regulamentares em descanso para servidor ocupante do cargo de Técnico Em Radiologia.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigées que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3%inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 150,da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de lbipord, e suas
alteragdes;

CONSIDERANDO a autorizacgao de férias solicitadas do servidor ocupante de cargo efetivo.

RESOLVE:

Art. 1°.CONCEDER ao servidor abaixo relacionado, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em Radiologia, 20 dias de férias
regulamentares em descanso, no respectivo periodo de fruigdo, e 1/3 de Adicional de férias constitucional auferido no més de setembro de 2024.

Matricula Nome Aquisitivo de Férias Periodo de Férias
41251 ,';A%AQ‘A?SO HENRIQUE = ALVES  DE | 44/01/2024 05/07/2024 08/10/2024 2711012024

Art. 2°. Esta Portaria_entra_em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao més de setembro de 2024, erevogadas as
disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 880, DE 19 DE SETEMBRO DE 2024.

Sumula: Concede férias regulamentares em descanso.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 142 e 147, paragrafo 1,da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipord, e suas alteragées;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao servidor ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE, matricula 48721, 20 dias de férias regulamentares em descanso, no
periodo de 07 a 26 de outubro de 2024, 10 dias concedidos como abono pecuniario e seu 1/3 de Adicional de férias constitucional auferido no més de
setembro de 2024.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 911, DE 04 DE OUTUBRO DE 2024.

SUmula: Divulga servidores com Restricdo Funcional para fins Readequagdo Funcional de por motivo de satde no Municipio de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o artigo 11, do Decreto n°® 261, de 25 de junho de 2020, que regulamenta o processo de Reabilitagdo Funcional;

CONSIDERANDO os Comunicados Internos anexos ao Protocolo n°. 27296/24 da Divisdo de Gestao de Salde Ocupacional — DGSO.

RESOLVE:

Art. 1°. DIVULGAR servidores em Restricdo Funcional para fins de Readequagdo Funcional apos avaliagéo pericial, em razéo de tratamento de saldde
para desempenhar as atividades restritas e contidas nos Comunicados Internos emitidos pela Divisdo de Gestao de Saude Ocupacional — DGSO, com
efeito retroativo.
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Matr. Nome A partir de: Duracao Lotagéo

45571 ggng STEFHANY  SANTOS 16/09/2024 120 dias Secretaria Municipal de Educagéo

90651 LUCIANE CRISTINA BENDER 26/08/2024 1 ano Secretaria Municipal de Saude
ROSANGELA APARECIDA . . .

45961 BALESTRE 19/08/2024 1 ano Secretaria Municipal de Saude

Art. 2°. Os servidores seréo reavaliados periodicamente pela equipe multiprofissional da Divisdo de Gestao de Saude Ocupacional — DGSO.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢&o, revogadas as disposi¢cdes contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
PORTARIA N° 931, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024.

Sumula: Concede Abono de Permanéncia as servidoras ocupantes de cargos de provimento efetivo do Municipio de Ibipora.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 105 da Lei Municipal 2809/2015, que dispée do RPPS Regime Proéprio de Previdéncia Social;

CONSIDERANDO o artigo 3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005;

CONSIDERANDO os pedidos de Abono de Permanéncia das servidoras requeridos por meio de protocolos,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder as servidoras o mesmo valor de sua Contribuicio Previdenciaria mensal referente ao ABONO DE PERMANENCIA, retroativo as
datas conforme segue.

Protocolo Matricula Nome Retroativo ao dia:
10025/24 22431 ELIANE DE FATIMA SOUZA 17/08/2024
10029/24 20941 EDNA APARECIDA ALBERGUINE STEFANO 28/10/2023

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 933, DE 14DE OUTUBRO DE 2024.

Sdmula: Altera portaria que concedeu férias regulamentar em descanso para servidor do Municipio de Ibipora.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3%inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 142 e 147 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipord, e suas
alteracdes;

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR a Portaria n° 820, de 15 de dezembro de 2023, que concedeu ao servidor abaixo relacionado, o pagamento de 1/3 de Adicional de
férias constitucional, no més de dezembro de 2023, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso parceladas em duas etapas de quinze
dias, cuja 22 quinzena passa a constar da seguinte forma:

Onde se |é:
MATR. NOME PERIODO INiCIO TERMINO
26591 MARCELO ANDRE AGUILERA 11/01/2022 10/01/2023 16/09/2024 30/09/2024
Leia-se:
MATR. NOME PERIODO INiCIO TERMINO
46591 MARCELO ANDRE AGUILERA 11/01/2022 10/01/2023 02/09/2024 16/09/2024

Art. 2°. ALTERAR a Portaria n° 813, de 03 de setembro de 2024, que concedeu ao servidor abaixo relacionado, o pagamento de 1/3 de Adicional de
férias constitucional, no més de setembro de 2024, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso parceladas em duas etapas de quinze
dias, cuja 22 quinzena passa a constar da seguinte forma:

Onde se |é:

“Art. 1°. CONCEDER ao servidor MARCELO ANDRE AGUILERA, matricula 46591, férias regulamentares em descanso de 30 dias, no periodo de 02
de setembro a 1° de outubro de 2024 [...]"

Leia-se:

“Art. 1°. CONCEDER ao servidor MARCELO ANDRE AGUILERA, matricula 46591, férias regulamentares em descanso de 30 dias, parcelado em duas
etapas de 15 dias cada, nos periodos de 17 de setembro a 1° de outubro de 2024 e 17 de dezembro a 31 de dezembro de 2024 [...]"

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
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PORTARIA N°. 936, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024.

Sumula: Concede Prorrogacdo de Licenca para Amamentacdo a servidora.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigées que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o disposto nos art. 7°, XVIIl, da CRFB/1988, art. 394 e art. 396, ambos da CLT/1943;

CONSIDERANDO os artigos, 112 e §82° do 210, da Lei Municipal No. 2.236/2008, que disp8e sobre a reestruturacdo do Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO o Decreto n°®528/23 que regulamenta a realocacdo de gestantes e lactantes para local salubre.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora, abaixo relacionada, a prorrogacdo da Licenca Amamentacéo de 01 (uma) hora por dia, a partir darespectiva data
conforme segue:

Protocolo Nome Matricula Cargo Inicio Término
27504/24 JANAINA DA SILVA CAETANO 44461 Tecqologo Em  Gestao 11/10/2024 15/02/2024
ROCHA Publica

Art. 2°. Fica estabelecido o retorno as atividades laborais, ap6s o término da Licenga para Amamentagéao.
Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 938, DE 14DE OUTUBRO DE 2024.

Sumula: Retifica portaria que concedeu férias regulamentar em descanso para servidora do Municipio de Ibipora.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 142 e 147 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipora, e suas
alteracdes;

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR a Portaria n° 374, de 10 de maio de 2024, que concedeu a servidora abaixo relacionada, o pagamento de 1/3 de Adicional de
férias constitucional, no més de maio de 2024, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso, em que o correto é constar da seguinte
forma:

Onde se |é:
MATR. NOME PERIODO INICIO TERMINO
ZINETE PEREIRA TAVARES
45231 GONCALVES 27/01/2023 26/01/2024 06/03/2024 04/04/2024
Leia-se:
MATR. NOME PERIODO INICIO TERMINO
ZINETE PEREIRA TAVARES
45231 GONCALVES 27/01/2023 26/01/2024 03/06/2024 02/07/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes contrdrias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 939, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024.

Sumula: Retifica a Portaria n® 893, de 26 de setembro de 2024, que concede horario especial para servidor estudante.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR a Portaria n° 893, de 26 de setembro de 2024, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord em 1° de outubro de 2024, que
concede a servidora horério especial para o cumprimento de estégio curricular, passando a conter os seguintes termos:

Onde se |é:
PROTOC. MATR. NOME CURSO NIVEL NO PERIODO B/IEASS?ERTINO NOS
JESSICA MARQUES Técnico de . 30/09, 16/10, 21/10, 22/10, 23/10
26633/24 49551 HARA Enfermagem superior e 28/10
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Leia-se:
PROTOC. MATR. NOME CURSO NIVEL NO PERIODO l;/IEASS'_DERTINO NOS
JESSICA MARQUES . 30/09, 16/10, 21/10, 22/10, 23/10
26633/24 49551 HARA ENFERMAGEM superior e 28/10

Art. 2°. Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE SERVIGCOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO

DECRETO N° 458/2024 DE 13 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio
e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n° 2.432/2024.

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislac&o vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 24 (VINTE E QUATRO) da Quadra 04 (QUATRO) da
Planta do Loteamento denominado de RESIDENCIAL CANESSO - Ibiporad PR., medindo 300,60M? (TREZENTOS VIRGULA SESSENTA METROS
QUADRADOS), matricula de Cartério n° 23.410, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

MEDINDO 149,67M?

MEDINDO 150,93M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢cdo competente desta municipalidade.
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagédo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N° 459/2024 DE 13 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio
e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°® 2.430/2024.

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislacéo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 23 (VINTE E TRES) da Quadra 04 (QUATRO) da
Planta do Loteamento denominado de RESIDENCIAL CANESSO - lbipord PR., medindo 295,60M2 (DUZENTOS E NOVENTA E CINCO VIRGULA
SESSENTA METROS QUADRADOS), matricula de Cart6rio n° 23.409, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

LOTE 23ttt sttt MEDINDO 147,15M2

LOTE 23-A. o MEDINDO 148,45M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢do competente desta municipalidade.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagédo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
SAMAE
HOMOLOGACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 30/2024
Tipo: Menor preco, por Iltem
Objeto: Aquisicao parcelada de géneros alimenticios e material de limpeza para o SAMAE.
Entrega: De até 15 (quinze) dias Uteis, a partir da emissao da nota de empenho.
Xé%?:;? i O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato.
Prazo . de Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal
pagamento:
HAKOUR DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA (55.187.334/0001-08), vencedora dos lotes 01, 03, 05, 06, 07, 08,
10, 11, 13, 14, 19, 21, 25, 26, 30, 31, 34, 35, 39, 44, 45, 46 e 51, com valor total de R$ 22.652,90 (vinte e dois mil,
seiscentos e cinquenta e dois reais e noventa centavos);
RPG - COMERCIO DE MERCADORIAS E SERVICOS LTDA (54.205.260/0001-22), vencedora dos lotes 02, 04, 15, 16,
Vencedor: 22, 23, 28, 38, 40, 41, 42, 49, 52, 53 e 54, com valor total de R$ 6.845,15 (seis mil, oitocentos e quarenta e cinco reais
’ e quinze centavos);
G. FERREIRA DE SOUZA EIRELI (42.615.457/0001-50), vencedora dos lotes 09 e 33, com valor total de R$ 5.995,00
(cinco mil, novecentos e noventa e cinco reais);
NOROESTE LICITACOES LTDA (38.852.363/0001-28), vencedora dos lotes 12, 17, 29 e 36, com valor total de R$
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2.850,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta reais);

YNEMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA (51.740.794/0001-60), vencedora do lote 18, com valor
total de R$ 522,40 (quinhentos e vinte e dois reais e quarenta centavos);

EMPORIO COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA (51.817.454/0001-90), vencedora dos lotes 20 e 43, com valor total de
R$ 219,50 (duzentos e dezenove reais e cinquenta centavos);

BELA KOMPRA DISTRIBUIDORA EIRELI (29.530.767/0001-04), vencedora dos lotes 24, 50 e 55, com valor total de
R$ 8.610,00 (oito mil, seiscentos e dez reais);

POLLYANA INDUSTRIA PLASTICA LTDA (07.470.049/0001-57), vencedora dos lotes 47 e 48, com valor total de R$
3.312,00 (trés mil, trezentos e doze reais).

Valor Total: R$ 51.006,95 (cinquenta e um mil, seis reais e noventa e cinco centavos).
Lotes mal
sucedidos: 27,32e37

Ibipord, 15 de outubro de 2024.
GUSTAVO TONELI DE SA
Diretor-Presidente

PROCESSO ADMINISTRATIVO 872/2024
PREGAO ELETRONICO N° 36/2024
AVISO DE LICITACAO

Tipo: MENOR PRECO POR LOTE.

Objeto: Registro de Pregos destinado a eventual contratacdo de empresas para a prestacdo de servicos comuns de locacdo de retroescavadeira,
escavadeira hidraulica e mini retroescavadeira, mediante locacdo por hora trabalhada de retroescavadeira, mini escavadeira e escavadeira hidraulicas,
com disponibilizacéo de operadores dos equipamentos.

Os equipamentos serdo utilizados nos setores de abastecimento de dgua e de esgotamento sanitario, no perimetro urbano, distritos e areas rurais do
municipio de Ibipord/PR, conforme descrito no Termo de Referéncia.

Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

Prazo de pagamento: Conforme Termo de Referéncia.

Acolhimento a partir: 08 h 00 min do dia 16/10/2024

Fim recebimento das propostas: 08 h 40 min do dia 01/11/2024

Inicio da sessédo / disputa de lances: 09 h 00 min do dia 01/11/2024

O pregéo sera realizado por meio do sistema eletronico de licitagdes BNC - Bolsa Nacional de Compras. O enderego eletrdnico para recebimento e
abertura de propostas é o (https://bnc.org.br/).

Valor: R$ 285.600,50 (duzentos e oitenta e cinco mil e seiscentos reais e cinquenta centavos).

Informagdes: Av. Santos Dumont, 565 - lbipord/PR, na Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, das 8h00min as 17h00min - Telefone (43) 3258-8159.
Retirada do edital no endereco https://www.samaeibi.com.br/licitacao ou https://ibipora.eloweb.net/portaltransparencia/5/licitacoes.

Assinado eletronicamente no final do documento com base no Decreto n° 403/2021.

Roberson Leandro Rodrigues

Diretor Administrativo

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO
(PREGAO ELETRONICO N° 32/2023)

Contratante: ~ SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Contratado: BANCO BRADESCO S/A — CNPJ:

Objeto: Prorrogacéo do Prazo de Vigéncia por mais 12 (doze) meses com reajuste do valor em 3,915% (trés inteiros e novecentos e quinze
décimos de milésimos por cento) conforme indice INPC-IBGE acumulado no periodo do Contrato n° 49/2023 referente ao Pregédo n°
32/2023 e cujo objeto é a prestagao de servico de arrecadacéo, integrada ao PIX, de taxas e tarifas do SAMAE.

Processo licitatorio: Pregéo Eletrdnico n° 32/2023.

Prazo de vigéncia: De 04 de outubro de 2024 a 04 de outubro de 2025.

Valor Unitario: Conforme tabela abaixo.

Valor Total: R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais)
Recursos: Proprios.
Data da assinatura: 01 de outubro de 2024.
Item | Modalidade Unid. grtﬁj.al Valor Original lei?i(/ado 'I'\'lgt\gl) Ve
Contratacéo de instituicdo financeira para arrecadagéo integrada ao
01 pix das taxas e tarifas do SAMAE, com vinculacdo as guias de | SV 240.000 | R$0,07 R$ 0,07 R$ 16.800,00
arrecadac@o com o QR Code Padrédo Pix (BR CODE)
VALOR TOTAL ANUAL: R$ 16.800,00

GUSTAVO TONELI DE SA
Diretor-Presidente do SAMAE
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