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LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEIN°2.705 DE 21 JULHO DE 2014

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 597/2024

Sdmula: Abre Creédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n°
3.295, de 12 de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$6.239.094,52(seis
milh8es, duzentos e trinta e nove mil, noventa e quatro reais, e cinquenta e dois centavos), destinados ao refor¢co das seguintes Dota¢bes

Orcamentarias:

Suplementacio

03 000 00,
03.001.00.

03.001.04.

03,002 00.
03.002.04.
83 -

87 -
95 -
o8 -
04 000 Q0.
04,003 .00.
04.003.04.
147 -
04004 .00,
04,004 .04,
159 -
05000 00,
05.002.00.
05.002.04.

177 -

000 0000 0000,
Q00 0000 0000,

121.0003.2.016.

3.3.9046.00.00
00, 0000 0000,
1250003 2005,
3.1.90.11.00.00

1.91.13.00.00
3.90.46.00.00
300400000
Q00 0000 0000,
000, 0000 0000,
129 00042030,
3.3.9049.00 00
000 0000 0000,
12300042031,
3390490000
Q00 0000 0000,
000, 0000 0000,
1220005 2033,
3.1.90.11.00.00

[P RV PR

L

179 - 3.1.90.16.00.00
181 - 3.1.91.13.00.00
185 - 3300370000
188 - 3.3.90.46.00.00

1000

1000

1000
1000
1000

1000

1000

1000

1000

1000
1000
1000

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANOD
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
URBANO

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
URBANO

AUXILIO-ALIMENTACAQ 300,00
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO

VENCIMENTOS E VANTAGE NS FIXAS - 4117999
PESSOAL CIVIL

CONTRIEUICOES PATRONAIS 6.639.45
AUXILIO-ALIMENTACAD 2.000,00
AUXILIO-TRANSPORTE 549,17

SECEETAFRIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAQO E FISCALIZACAOD
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAQO E FISCALIZACAOD
AUXILIO-TRANSPORTE 24285
DEPARTAMENTO DE TESOUERAFRIA

DEPARTAMENTO DE TESOUERAFRILA

AUXILIO-TRANSPORTE 31.88
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO

MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE ADMMNISTRACAO

VENCIMENTOS E VANTAGE NS FIXAS - 64.657,84
PESSOAL CIVIL

OUTEAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 446,69
CIVIL

CONTRIEUICOES PATROMNAIS 5.122.60
LOCACAO DE MAO-DE-OERA 2:65.000,00

AUXIIIO-ALIMENTACAD

[

1352235



“ﬁi Jornal OfiCiaI N° 2.227 Terca-feira, 26 de novembro de 2024

“& " do Municipio de Ibipora

I3
.
W

05.002.04.122 .0005.2.097. MANUTENCAO DO CEMITERIO MUNICIPAL
201 - 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARTAVEIS -PESS0OAL 443 27
CIVIL
208 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUXILIO-ALIMENTACAO 876,16
05.002.04.122 0005.2.222. MANUTENCAO DA DIVISAO DE PATRIMONIO
220 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUNILIO-ALIMENTACAO 250,00
221 - 3.3.90.49.00.00 1000 AUXILIO-TRANSPORTE 292,58
05.003.00.000 .0000.0.000. DEPARTAMENTO DE COMPRAS ELICTTACAO
05.003.04.122 .0005.2.034. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAD
242 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIAS - 59.161,62
PESS0AL CIVIL
250 - 3.3.90.49.00.00 1000 AUXILIO-TRANSPORTE 195,97
06.000.00.000 .0000.0.000. $ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
06.001.00.000 .0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
06.001.12.361 0006.2.055. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
1466 - 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 104.000,00
JURIDICA
06.001.12.365 0006 2.046. MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAISZ DE EDUCACAOD
INFANTIL - CRECHES
1467 - 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES30A 35.000,00
JURIDICA
06.001.12.365 .0006.2.102. MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
INFANTIL - PRE ESCOLA
1468 - 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS 3ERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 36.000,00
JURIDICA
06.002.00.000 .0000.0.000. FUNDO DE DERENVOLV IMENTO DO ENSINO BASICO
06.002.12.361 .0006.2.047. MANUTENCAC DO FUNDEE 30%
366 - 3.1.91.13.00.00 102 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.954 44
370 - 3.3.90.46.00.00 102 AUXILIO-ALIMENTACAO 79.217,12
06.002.12.361 00062 048, FUNDEB 70% - EN3INO FUNDAMENTAL
374 - 3.1.90.11.00.00 101 VENCIMENTOS EVANTAGENS FLKAS - 1.553.736.72
PESSOAL CIVIL
376 - 3.1.80.13.00.00 101 OBRIGACOES PATRONAIS 11.777.87
377 - 3.1.90.16.00.00 101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL 106.939.48
CIVIL
1347 - 3.1.91.13.00.00 146 CONTRIBUICOES PATRONAIS £1.983,56
06.002.12.365 .0006.2.049. FUNDEE 70% - CRECHES
381 - 3.1.90.11.00.00 101 VENCIMENTOS EVANTAGENS FLHAS - 733.486.44
PESS0OAL CIVIL
383 - 3.1.80.13.00.00 101 OBRIGACOES PATRONAIS 20.034,92
387 - 3.1.91.13.00.00 101 CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.178.55
06.002.12.365 .0006.2.050. FUNDEE 70% - PREESCOLA
357 - 3.1.91.13.00.00 101 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.568,06
06.002.12.366 .0006.2.103. FUNDEE 70% - EDUCACAOQ DE JOVENS E ADULTOS
400 - 3.1.90.11.00.00 101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FLKAS - 10.213,54
PESSOAL CIVIL
408 - 3.1.91.13.00.00 101 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.671,80
06.002.12.367 .0006.2.104. FUNDEB 70% - EDUCACAQ ESPECIAL
415 - 3.1.90.11.00.00 101 VENCIMENTOS EVANTAGENS FILAS - 51.221.78
PESS0AL CIVIL
1216 - 3.1.90.11.00.00 102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FLKAS - 6.228.,08

PEEREOAL CIVIL
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418 - 3.1.890.16.00.00

423 - 3.1.81.13.00.00
1219 - 3.1.91.13.00.00

HEREBIRBIREERE IR
07001 00 000 OO 0R0 O ROHD.
O7.001.15 392 0007.2.107.

450 - 3.1.90.16.00.00

464 - 3.3.590.46.00.00

OB CrO0 Ce0r PP ORCRCRD O MDY

0800100 000 OO 0R0 0L ROHD.
05.001.15.122 0008 2.012.

1486 - 3.1.90.16.00.00

486 - 3.1.91.13.00.00
1457 - 3.53.90.46.00.00

0800200 000 00D 0. 00D
08.002.15.452 0008.2.013.

L&

35 - 31580130000
36 - 3.1.90.16.00.00

LA

3435 - 3.5.90.46.00.00

0800300 000 000D 0000,
08.003.15.452 0008.2.014.

368 - 3.1.90.11.00.00

371 - 3.1.90.16.00.00

374 - 3.1.81.13.00.00
386 - 3.3.90.46.00.00
388 - 3.3.90.45.00.00

OrG CrO0 Co0 OO Cr ORCRCRD O P MD
OG OO L0 OO0 Q00D 0 00D
0. 001.08.122 0005 .2.078.

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL 3.286.37
CIVIL

CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.8922.28
CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.0858.91

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISKMO
ADMMIMNI E-TR__-}{;_E.D DA SECRETARIA
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURIEMO

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL 202,18
CIVIL
AUXIIO-ALIMENTACAO 2.308,79

$ECRETARIA MUNICIPAL DE $ERVICOS PUBLICOS, OBRAS E
VIACALO

ADMINISTRACAO DA SECRETARIA

MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SERVICOS FUBLICOS, OBRAS
EVIACAD

OUTRAS DESPESAS VARTAVEIR -PESS0AL 2.116,41
CIVIL

CONTRIBUICOES PATRONAIS 14.079.11
AUXILIO-ATIMENTACAO 250,00

DIVIS AD DE SERVICOS FUBLICOS
MANUTENCAO DO $ERVICOS PUBLICOS

OBRIGACOES PATRONAIS 496 84
OUTRAS DESPESAS VARTAVFEIS -PESS0AL 437224
CIVIL

AUXILIO-ALIMENTAGCAO £.867,38

DIVIS AQO DE VIAS URBANAS
MANUTENCAO DE VIAS URBANAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 06.962 54
PESSOAL CIVIL

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESS0AL 18.328.01
CIVIL

CONTRIBUICOES PATRONAIS 13.947,66
AUXILIO-ALIMENTACAO 1.500,00
AUXILIO-TRANSPORTE 696,85

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNIC ASSIS TENCIA SOCIAL )
MANUTENCAO DE CONSELHOS E CONFERENCIAS MUNICIFAIS

N° 2.227 Terca-feira, 26 de novembro de 2024

1530 - 3.53.90.14.00.00 1385 DIARIAS - CIVIL 415100

1531 - 3.3.90.33.00.00 1835 PASSAGENS E DESPESAS COMLOCOMOCAQ 1000, 00
0% 00108 244 00059 2 088, REDE DE PROTECAQ S0OCTIAL ESPECTAL

658 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOE EVANTAGENE FIXASR - 17321014
FESS0AL CIVIL
661 - 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PES3OAL 12 280,90
CIVIL
G664 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 24 762 80
685 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUXILIO-ALIMENTACAOD 2.400,00
687 - 3.3.90.45.00.00 1000 AUXILIO-TRANSPORTE 1.165,18
OrG CeOr 2 CP0r OO0 ORCR O O MDY FUNDO MUNIC CRIANCA E ADOLESCENTE
05 00208245 0005 2.072. GESTAO DE APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE
736 - 3.3.30.43.00.00 1000 SUBVENCOES 8 OCIAIS 1635766
T48 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.08%.62
T4% - 3.3.890.45.00.00 1000 AUXILIO-TRANSPORTE 283,16
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INXE RV REE R IEE TR
IR TR R IKE TR
10.001.10.122 00102 .067.

782 - 3.1.90.11.00.00

T83 - 3.1.90.15.00.00
785 - 3350460000

10.001.10.301 00102 066.

1471 - 3.1.90.07.00.00

1256 - 3.1.90.11.00.00

810 - 3.1.90.11.00.00

1456 - 3.3.90.14.00.00
1332 - 3.3.90.33.00.00
347 - 353.80.46.00.00

10.001.10.302.0010.2.065.

86l - 3.1.90.11.00.00

862 - 3.1.90.11.00.00

865 - 3.1.90.16.00.00

Ld

870 - 3.1.81.13.00.00
884 - 33.50.34.00.00

888 - 3.3.8035.00.00

883 - 3.53.80.46.00.00

1458 - 3.3.83.30.00.00
10.001.10.303 0010.2.058.

821 - 3.3.890.45.00.00
10.001.10.304 0010.2.118.

927 - 3.1.80.11.00.00

10.001.10.305.0010.2.057.

851 - 3.1.90.11.00.00

837 - 3.1.81.13.00.00
8967 - 3.3.00.46.00.00
12 CPO0r OO OO0 O CRCRD 0 PR
120P0 10 OO OO0 0 P00
12.001.27.122 0012.2.083.

1025 - 3.1.90.11.00.00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE $ AUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
MANUTENCAQ DA ADMINISTRACAQ GERAL DA SECRETARIA DE

s AUDE
303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FILAS - §2.488,23
PESSOAL CIVIL
303 OBRIGACOES PATRONAIS 6.391,60
303 AUNILIO-ALIMENTACAD 1.500,00

MANUTENCAO DAGESTAODAS POLITICAS DE ATENCAOBASICA

303 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE 2 068,20
PREVIDENCILA
1385 VENCIMENTOS E VANTAGENS FILAS - 8.108.34
PESSOAL CIVIL
454 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIHAS - 400.000,00
PESSOAL CIVIL
2402 DIARIAS - CIVIL &.000,00
2402 PASS AGENS E DESPESAS COMLOCOMOCAO 4.000,00
1000 AUXILIO-ALIMENTACAOD 33.250,00

MANUTENCAOQ DA GE3TAQO DA AS3ISTENCIA HOSPITALAR
AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE MEDIA E AL TA
COMPLEXNI

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FLXAS -
PESSOAL CIVIL

454 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

605003, 16

2200000, 00

303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIR -PESSOAL 33.561.46
CIVIL

303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 136.591 48

303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 200.000,00
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 110.000.,00
JURIDICA

303 AUNILIO-ALIMENTACAOD 29.546,05

3494 MATERIAL DE CONEUMO 40.000,00

MANUTENCAO DA GE3TAO DA AS3ISTENCIA FARMACEUTICA
303 AUXILIO-TRANSPORTE 45237
MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
S ANTTARIA
§51 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIKAS -
PESSOAL CIVIL

MANUTENGAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

3700000

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FINAS - 165.371.58
PESSOAL CIVIL

303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 41.089,65

303 AUNILIO-ALIMENTACAOD 7.400,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO ELAFER
ADMINISTRAC Ao DARECRETARIA .
GESTAODAS POLITICAS DE ESPORTES, RECREACAQO ELAFER

10 VENCIMENTOS EVANTAGENE FINAS - 27.956 81
FESS0AL CIVIL

JORNAL OFICIAL DO MUNISZIPIO DE IBIPORA
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12 02 00 0000 OO0 0 D
1200227 812 0012.2.084.
1045 - 3.1.90.16.00.00

1048 - 3.3.90.14.00.00
1055 - 3.3.90.37.00.00

1058 - 3.3.90.46.00.00
IEXEE ARG R ERREEER

L4 0T 00 0000 OO0 0 D
1400111122 0014.2.087.

1052 - 3.3.90.46.00.00
IEREE IR R R TR
L5 001 00 000 D00 D
15.001.19. 126 .0015.2.126.

1127 - 3.1.90.16.00.00

1138 - 3.3.90.46.00.00
L& OO 00 OP0R0 OO0 0 CHOMD
L6 0T 00 000 D00 D
16.001.04.128 0016.2.127.
1151 - 3.1.90.16.00.00
1157 - 3.3.90.45.00.00
16.001.04.128 0016.2.128.
1162 - 3.1.90.11.0:0.00
1164 - 3.1.90.16.00.00

1175 - 3.3.90.46.00.00

1000 AUXKILIO-ALIMENTACAC

DEFPARTAMENTO DE ESPORTES
DIRECAQ ESPORTIVA

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIR -PE3S0AL 11.060,78
CIVIL

1000 DIARIAS - CIVIL 6.000,00

1000 LOCACAD DE MAO-DE-OBRA 120.000,00

1000 AUXIIIO-ATDMENTACAD 1.558.7%

$ECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, QUALIFICACAOD,
EMPREENDEDORISMO E INOV ACAD

DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO

COORDENACAOE MANUTENGCAO DA SECRETARIA DO
TRABAI HO

1.458,72
SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

GEXTAODAS POLITICAS DA TECHMOLOGIA DA INFORMACAO

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESS0AL 317.18
CIVIL
1000 AUNILIO-ALIMENTACAO 250,00

$ECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESS0OAS
DEPARTAMEMTO DE GER TAO DE PESE QAR
MAWNUTENCAOQ DA DIVISAQODE GERTAO DA SATUDE
OCUPACIONAL -DGS0O

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL 204,06
CIVIL
1000 AUXILIO-TRANSPORTE 242 85

MANUTENCAD DO DEPARTAMENTO DE GES TAQ DE PERS0AS

1000 VENCIMENTOS EVANTAGENE FIAS - 116.189 38
PE3S0AL CIVIL

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIZ -PE2S0AL 77642
CIVIL

1000 AUXIIIO-ATDMENTACAD 250,00

T otal Suplementacio: 6,139,094 .52

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos 0 Superavit Financeiro no valorR$50.000,00(cinquenta
mil reais), o Excessode Arrecadagéo e o Cancelamento de Dotagdo Orgamentéria, conforme discriminagaoabaixo, de acordo com o Artigo
43, 81°, Incisos |, Il e lll, da Lei Federal n° 4.320/64:

Eeducio

Ot OO0 Q0 000 D 0. 00D
O 001 00 000 NN 0. 000
04.001.04. 125 0004.2.028.

103 - 3.3.90.14.00.00

O OO0 OO 000 D 0. 00D
O 001 00 000 WD 0. 00D
06.001.12. 361 0006 2,044

SECEETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
ASSESSORIA FINAMCEIR A
ASREESORIAFINAMNCEIRA
1000 DIARIAS - CIVIL 27473
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
DEPARTAMENTO DE EDUCACAD
MANUTENCAQ DA MERENDA ESCOLAR - FUNDAMENTAL

283 - 3.3.80.32.00.00 1000 MATERIAL, BEM OU SEEVICO PARA 140 000, 00
DISTRIBUICAO GRATUITA
06.001.12. 365 (N6 2. 206. MANUTENCAQ DA MERENDA ESCOLAR - CRECHE
343 - 33.80.32.00.00 1000 MATERIAT . BEM OU SEEVICO PARA 25 00, 00

DISTRIBUICAO GRATUITA
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06 00112 365 00062 207

345 - 3.3.80.32.00.00

06 002 00 0D CPOA0R0 0 ORCHD
06.002.12 361 0006.2.047.

T2 - 3353590450000

O 7 OO0 O CPONDr CPOORCr 0 PR
O 700 100 P00 CPOOR0 0 RCD
07.001.13 352 0007 2.106.

434 - 3.1.90.11.00.00

O8O0 00 P00 CPOOR0 0 ORCRD

08.001.00.000 00000000,

08.01.15.122 008.2.012.

480 - 3.1.90.11.00.00

493 - 3.1.50.13.00.00
08.004.00.000 .0000.0.000.
08.004.15.451 0008.2.015.
5592 - 3.3.50.30.00.00
09.000.00.000 .0000.0.000.
09.002.00.000 .0000.0.000.
09.002.08.243 0009.2.072.
738 - 3.3.50.14.00.00
740 - 3.3.90.30.00.00
742 - 3.3.80.33.00.00
744 - 33.80.36.00.00

0800400000 0000.0.000.
09.004.08. 241 .0009.2.116.
T3 - 3.1.90.11.00.00

O G 003 00 P00 CPOAOR0 0 ORCRD
05 00508 244 0005 2.115.

767 - 3.1.90.11.00.00

10 OO0 O PO L CPO R0 0 RCRD
1000 L 00 P00 CPOA0R0 0 RCD
10.001.10.302 0010.2.065.

863 - 3.1.90.13.00.00
865 - 3.1.90.96.00.00

10.001. 10303 0010.2.058.
807 - 3.1.50.11.00.00

10 - 3.1.51.13.00.00
10.001.10.304 0010.2.118.
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100D

102

100D

100D
L{HM]
1000
100D

1000

1000

303
100HD

303

303

7 MATERIAT DE CON3UNMO

MANUTENCAOQ DA MERENDA ESCOLAR - PREESCOLA

MATERIAL . BEM OU SERVICO PARA 10,000, 00
DIETRIBUICAOQ GRATUITA _

FUNDODE DESENVOLVIMENTO DO ENSING BASICO
MANUTENCAC DO FUNDEB 30%

AUXILIO-TRANSPORTE 85 485 53

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ADMINISTRACAD DA SECRETARIA

MANUTENCAO DAS BIBLIOTECAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FL{AS - 321095
PESS0OAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE 8ERVICOS PUBLICOS, OBRAS E
VIACAO

ADMINISTRACAD DA SECRETARIA

MANUTENCAOQ DA SECRETARIA DE 3ERVICOS PUBLICOS, OBRAS
EVIACAD

VENCIMENTOS EVANTAGENS FLXAS - 147 880,38
PERSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS T.364.42

DIVIS A0 DE LUMINACAO PUBLICA

MANUTENCAD E MELHORIA DA ILUMINACAO PUBLICA

4.372,24
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA $OCIAL
FUNDO MUNIC CRIANCA E ADOLESCENTE
GESTAO DE APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE
DIARIAS - CIVIL

MATERIAL DE CONSUMO

PA33AGENS E DESPESAS COMLOCOMOCAOD
OUTROS SERVICO2 DE TERCEIROS - PE330A
FIsICA

FUNDO MUNICIPAL DO3 DIREITOR DO IDO3O
GE3TAODE APOIO APE330A IDOSA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FI{AS -

PESSOAL CIVIL

FUNDO MUNICIFAL DE MULHER

GE3TAO DE APOIO DO3 DIREITOS DA MULHER
VENCIMENTOS E VANTAGENS FI{AS -

PESS0AL CIVIL

ECRETARIA MUNICIPAL DE 8 AUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAD DA GESTAODA ASSISTENCIA HOSPITALAR
AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXI

OBRIGACOES PATRONAISR

RESZARCIMENTO DE DESPES AS DE PESS0OAL
REQUISITADO

MANUTENCAD DA GESTA0O DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2.600,00
1.948,26
2.000,00
9.809,40

130.0:00,00

230.0:00,00
33235000

VENCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - 180.0:00,0:0
PESSOAL CIVIL
CONTRIBUICOES PATRONAIS 35.000,00

MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
S ANTTARIA
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926 - 3.1.50.11.00.00

10000110305 0010.2.057.

303

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIAS -
PESSOAL CIVIL _ )
MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
EPIDEMIOL OGICA

3500000, 00

N° 2.227 Terca-feira, 26 de novembro de 2024

953 - 3.1.90.13.00.00 303 OBRIGACOES BPATRONMAIS 100 0D, 00
12 OO0 00 GO . CHONOD .0, D00 SECRETARIA MUNICIFAL DE ERPORTES, RECREACAO ELAFFR
12.002.00.000 .0000.0.000. DEPARTANMENTO DE ERPORTES
12.002.27.812.0012.2.084. DIRECAQ EZPORTIVA
1051 - 3.3.90.32.00.00 1000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 6.000,00
DIETRIBUICAD GRATUITA
14.000.00.000 .0000.0.000. SECRETARIA MUNICIBAL DO TRABALHO, QUALIFICACAD,
EMPREENDEDORIE MO E INOV ACAD
14.001.00.000 .0000.0.000. DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO
14.001.11.122 .0014.2.087. COORDENACAQE MANUTENCAO DA SECRETARIA DO
TRABALHO
1079 - 3.1.50.13.0:0.00 1000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.458,72
15 000 00 GO0 M0N0 .. 000 tECRETARIA MUNICIFAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD
15.001.00.000 .0000.0.000. DEPARTAMENTO DE TECHOLOGIA DA INFORMACACQ
15.001.19.126.0015.2.126. GESTAOQDAS POLITICAS DA TECHNOLOGIA DA INFORMACAD
1126 - 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGACOES PATRONAILS 767,18
16.000.00.000 0000 .0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE GES TAO DE PES2 OAS
1600100000 0000 .0.000. DEPARTAWMENTO DE GES TAOQ DE BPES S OAS
16.001.04.128 0016.2.127. MANUTENCAD DA DIVISAO DE GESTAO DA SAUDE
OCUPACIONAL - DGO
1140 - 3.1.50.11.0:0.00 1000 VENCIMENTOS EVANTAGENS FINAS - 1O 00D, W)
DESSOAL CIVIL
1156 - 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PERZ0A 17.662.71
TURIDICA
Total Reducio: 1.733.300,54
Fecsit2:1.1.1.3.03.41.01.01000000 Feoats: 1000 120000, 00
Fecsit2:1.1.1.4.51.11. 0000000000 Foats: 1000 403 106,97
Fecsit2:1.1.2.1.01.03. 02 00000000 Feontz: 851 26.500,00
Fecsita:].1.2.1.01.04. 02 00000000 Feonts: 851 10. 500,00
Fecsit2:]1.7.1.3.50.11. 00 00000000 Fonts: 404 620.00:0,00
Fecsit2:1.7.1.3.50.51. 0000000000 Fonats: 1395 8.108,84
Fecsit2:].7.1.5.52.01. 00 00000000 Feontz: 146 61.9835,56
Fecsit2:1.7.2.1.50.01. 00 00000000 Foats: 1000 T46.707.24
Fecsit2:1.7.2.1.50.01. 00 00000000 Foats: 1000 -149.341 45
Fecsitz:1.7.2.9.51.01.00.00000000 Fonts: 1883 5.191,00
Feceitz:1.7.5.1.50.01.00.00000000 Fonts: 101 3.037,82

2.51
Totalda Keceita: 4,455, 793,98
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parana, em 26de novembro de 2024.
JULIAN JONES CABRAL KEMIL EL KADRI JOSE MARIA FERREIRA
Diretor Contabil Secretéario de Financas Prefeito Municipal

DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: GUSTAVO AZEVEDO PINTO

Proc. Adm. n° 759/2023 — Pregéao Eletrénico n° 79/2023 — Contrato n°® 496/2023 - Protocolo n° 32753/2024.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO

O presente termo aditivo objetiva o acréscimo de 7,2436227328% do valor total do Contrato, equivalente a R$ 26.765,60 (Vinte e seis mil,
setecentos e sessenta e cinco reais e sessenta centavos), conforme segue:

Acréscimo de 25% do Lote 10 - ARAME LISO RECOZIDO N° 18 - Especificagdes Minimas: 1,25MM Bitola 18 BWG Elevado grau de
maleabilidade; alta resisténcia Diametro Nominal del,25 mm Massa nominal 0,010 kg/m Embalagem: Rolo de 1kg, no valor de R$ 287,50
(Duzentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos), equivalente a 25 kg.
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Acréscimo de 25% do Lote 15 - ASSENTO SANITARIO ALMOFADADO Caracteristicas minimas: Assento para vaso sanitario convencional
almofadado Branco Material do Assento Sanitario Plastico, tipo de material do assento espuma, formato oval, fechamento comum, tipo de
Fixacdo Parafuso, material da fixagdo plastico, no valor de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais), equivalente a 50 unidades.
Acréscimo de 23,3333% do Lote 16 - BALDE METAL 10 LITROS CARACTERISTICAS, COM CANTOS ARREDONDADOS, ALCA FIXA PARA
SUPORTAR O PESO, no valor de R$ 133,00 (Cento e trinta e trés reais) equivalente a 7 unidades.
Acréscimo de 24,509803% do Lote 23 - CABO DE ENXADA, comprimento 150 cm, redondo para enxada, madeira de primeira qualidade, no
valor de R$ 243,75 (Duzentos e quarenta e trés reais e setenta e cinco centavos) equivalente a 25 unidades.
Acréscimo de 25% do Lote 24 - CABO DE PA, comprimento 120 cm para pa com ponta conica, madeira de primeira qualidade, no valor de R$
74,00 (Setenta e quatro reais), equivalente a 8 unidades.
Acréscimo de 23,3333% do Lote 25 - CABO DE PICARETA, comprimento 915mm para picareta, madeira de primeira qualidade, no valor de R4
76,30 (Setenta e seis reais e trinta centavos), equivalente a 07 unidades.
Acréscimo de 20% do Lote 41 - CHAVE CANHAO 5/16 X 245MM Profundidade interna do soquete (25mm), acabamento niquelado, cabo
ergondmico e ponta temperada, no valor de R$ 58,80 (Cinquenta e oito reais e oitenta centavos), equivalente a 03 unidades.
Acréscimo de 20% do Lote 66 - CORDA MULTIFILAMENTO TRANCADA DIAMETRO 12 MM ROLO COM 100 METROS, carga de ruptura: 926
kgf, no valor de R$ 300,00 (Trezentos reais), equivalente a 01 unidade.
Acréscimo de 25% do Lote 86 - PEDRA BRITA - Produto pedrisco a granel tamanho da pedra brita 0 material mineral, no valor de R$ 3.250,00
(Trés mil, duzentos e cinquenta reais) equivalente a 25 m3.
Acréscimo de 25% do Lote 88 - PEDRA BRITA N°1/2 - Material proveniente da fragmentacéo mecénica de rochas constituida em fragmentos que
se encontram em faixas granulométricas definidas pela abertura de duas peneiras consecutivas. Aplicacdo: confeccdo de massa asfaltica,
concretos em geral, lajes pré-moldadas, estruturas de ferragem densa, artefatos de concreto (pré-moldados), chapiscos e brita graduada para
base de pistas. Dimensdo nominal: brita 1/2 (9/13 mm), no valor de R$ 6.185,00 (Cento e oitenta e cinco reais), equivalente a 50 M3.
Acréscimo de 24% do Lote 120 - RIPAO 2,5X5CM PARA ESTRUTURAS, madeira cambaré de primeira qualidade, comprimento 3 metros, no
valor de R$ 210,00 (Duzentos e dez reais), equivalente a 12 unidades.
Acréscimo de 25% do Lote 122 - TABUA DE PINOS 10 X 2 CM com especificagéo: tabua de madeira pinus, nas dimensées 10x2cm, com
comprimento de 3.00m, acabamento bruto, no valor de R$ 266,25 (Duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos) equivalente a 25
unidades.
Acréscimo de 25% do Lote 123 - TABUA DE PINOS 20 X 2CM com especificacdo: tdbua de madeira pinus, nas dimensdes 20x2cm, com
comprimento de 3.00m, acabamento bruto, no valor de R$ 546,00 (Quinhentos e quarenta e seis reais), equivalente a 26 unidades.
Acréscimo de 25% do Lote 124 - TABUA DE PINOS 30 X 2 CM Tabua de madeira pinus, nas dimensdes 30x2cm, com comprimento de 3.00m,
acabamento bruto, no valor de R$ 822,50 (Oitocentos e vinte e dois reais e cinquenta centavos), equivalente a 25 unidades.
Acréscimo de 25% do Lote 138 - TELHA TRAPEZOIDAL EM ACO GALVANIZADO Caracteristicas minimas: Telha trapezoidal em aco
galvanizado. Peso: 8 Kg (3,9 Kg/m); Largura util: 1,01 metros; Inclinagdo minima: 5%; 0,43 milimetros de espessura, no valor de R$ 11.812,50
(Onze mil, oitocentos e doze reais e cinquenta centavos), equivalente a 125 mz.
Com esse acréscimo o valor total do contrato passara a ser de R$ 420.029,09 (Quatrocentos e vinte mil, vinte e nove reais e nove centavos).
DOTAGAO REDUZIADA: 541 — Conta: 08.002.15.452.0008.2.013.3.9.30.30.00.00
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 22 de novembro de 2024.
Ibipor&, 22 de novembro de 2024.
JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: JUNGLE CONSULTORIA E SOLUCOES SOCIAIS LTDA .

PROC. ADM. N° 510/2022 PREGAO ELETRONICO N°: 86/2022 - CONTRATO N°: 594/2022

PROTOCOLO N°: 31157/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para implantacdo, licenciamento e manutencdo de solucdo em software para a gestdo da
informacé&o da politica de Assisténcia Social Municipal e do SUAS, para numero ilimitado de usuarios e equipamentos, incluindo os servigos de
migracdo de dados, treinamento de usuarios, suporte técnico, atualizacdo tecnolégica, hospedagem e todas as demais condi¢cBes constantes
deste edital, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Ibipora, seguindo as diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social e Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

O presente termo aditivo objetiva:

Prorrogar a vigéncia do Contrato para mais 12 (doze) meses, até a data de 22/11/2025, nos termos da Lei n°® 8666/1993, conforme previsto na
Clausula Nona do Contrato.

Reajustar o valor do Item 02 MANUTENGCAO DO SISTEMA INFORMATIZADO — SMAS do Contrato pela variagdo do INPC — indice Nacional de
Precos ao Consumidor, em 4,600580%, passando o valor mensal de R$ 1.318,02 (Mil, trezentos e dezoito reais e dois centavos) para o valor
mensal de R$ 1.378,66 (mil trezentos e dezoito reais e dois centavos), totalizando a quantia de R$ 16.543,92 (Dezesseis mil quinhentos e
quarenta e trés reais e noventa e dois centavos).

Acrescentar ao contrato a quantia de R$ 16.543,92 (Dezesseis mil quinhentos e quarenta e trés reais e noventa e dois centavos) para fazer
frente ao periodo renovado.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 14 de Novembro de 2024.

Ibipord, 14 de novembro de 2024.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO

SECCRETARIA DE CULTURA E TURISMO

EDITAL N° 133/ 2024
VALIDACAQ DAS INSCRICOES NAS COTAS

A Prefeitura do Municipio de Ibipord por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, de acordo com a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei n® 14.399, de 08 de julho e 2022, Decreto n° 11.740/2023, no Decreto n° 11.453/2023 e no art. 6°
da Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023, torna publico o resultado das entrevistas de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarado negros
(pretos, pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia (PCD) inscritos nos Editais de Chamamentos Publicos n°® s: 118/2024; 119/2024;
120/2024; 121/2024 e 122/2024, a saber:
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CANDIDATO AUTODECLARADO . .
NEGRO (PRETO/ PARDA) , PCD INCRICAO N° EDITAL N° COTA VALIDACAO

Agnaldo Adélio Eduardo PNAB202411802001 118 AFRO VALIDADO
Linha 02
Agnaldo Adélio Eduardo PNAB202411900001 119 concessao | AFRO VALIDADO
de Prémio a
Mestres e
Mestras da
Cutura

Cleverson de Oliveira PNAB202411801005 118 AFRO VALIDADO
Linha 01
Cleverson de Oliveira PNAB202411802008 118 AFRO VALIDADO
Linha 02
José Hamilton da Costa PNAB202411801018 118 PCD VALIDADO
Linha 01
José Hamilton da Costa PNAB202411802016 118 PCD VALIDADO
Linha 02
Juraci Costa da Silva PNAB202411900004 119 concessao | AFRO VALIDADO
de Prémio a
Mestres e
Mestras da
Cutura

Luiz Ricardo Bernardino PNAB202411801020 ﬁilnia o AFRO VALIDADO
Luiz Ricardo Bernardino PNAB202411802022 118 AFRO VALIDADO
Linha 02
Ocivaldo Fermino dos Santos PNAB202411801027 118 AFRO VALIDADO
Linha 01
Ocivaldo Fermino dos Santos PNAB202411802027 118 AFRO VALIDADO
Linha 02
Priscila de Almeida Santos PNAB202411801028 118 AFRO VALIDADO
Linha 01
Priscila de Almeida Santos PNAB202411900007 119 concessao | AFRO VALIDADO
de Prémio a
Mestres e
Mestras da
Cutura

Priscila de Almeida Santos PNAB202412000003 120 AFRO VALIDADO
Premiacéo
Cultura Viva
Studio de danca Pulsar Ltda PNAB20241220001 122 AFRO VALIDADO
SUBSIDIO A
ESPACOS
ARTISTICOS E
DE AMBIENTES
CULTURA
Thiago Rodrigo dos Santos PNAB202411802030 118 AFRO VALIDADO
Linha 02
Thiago Rodrigo dos Santos PNAB202412000005 120 AFRO VALIDADO
Premiacéo
Cultura Viva

Ibipor&, 25 de novembro de 2024.

DOMINGOS TEIXEIRA DOS SANTOS

PRESIDENTE DA COMISSAO

LOURDES APARECIDA DA SILVA NARCIZO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 954, DE 17DE OUTUBRODE 2024.

Sumula: Concede autorizagdo para ausentar ao servigo, para frequentar cursos de aperfeicoamento e capacitacdo compativeis com a area de
atuacao profissional.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385,
Artigo 3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 84, inciso IV da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipor;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER aos servidoresa autorizagdo para se ausentarem do servigo para frequentar curso compativel com a area de sua
atuacdo profissional, conforme segue:

DIAS DE
PROT. MATR. NOME CARGO PARTICIPACAO NOME DO EVENTO

. . VIII Congresso Paranaense de
26505/24 43511 EVERTON YUKITA | Assistente Social 27109/24 Assistentes Sociais
VIII Congresso Paranaense de

ANDICLEA CARLA

. . Assistentes Sociais e do
26505/24 49961 IEIA\;QESEIRA Assistente Social 26 e 27/09/24 Encontro Estadual do Servigo

Social no Sociojuridico
Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas

PORTARIAN®. 1050, DE 22DE NOVEMBRODE 2024.

Sdmula: Concede LicengaMaternidade para a servidora publica municipal.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385,
Artigo 3° inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 108, da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipor;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 3.224/2022, de 23 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO o pedido da servidora sob oProtocolo n°. 11561/2024.

RESOLVE:

Art. 1°.CONCEDER a servidora DANIELA FERNANDES DO NASCIMENTO BICHERI,matricula 39281, lotada na Secretaria Municipal de
Educacédo, ocupante do cargo de Professor Docente (Atuar no Ensino Fundamental-anos iniciais), a Licenca Maternidade de 180 (cento e
oitenta) dias a partir de 11denovembro de 2024com término em09de maio de 2025.

Art. 2°. Fica estabelecido a servidora o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenca Maternidade.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 1054, DE 22DE NOVEMBRO DE 2024.

Sumula: Concede Licenga Paternidade ao servidor ocupante de cargo efetivo no Municipio de Ibipora.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui¢des que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385,
Artigo 3° inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 111 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO o pedido requerido pelo Protocolo n°. 11621/2024 — 21/11/2024.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao servidor DOMINGOS RAMALHO IENSUE, matricula 37941, lotado na Secretaria Municipal de Saude, onde exerce o
cargo de provimento efetivo de Técnico de Enfermagem, 05 (cinco) dias de Licenca Paternidade, a partir de 11denovembro de 2024.

Art. 2°. Fica estabelecidoao servidor o retorno as suas atividades laborais apds o término dalicenga Paternidade.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIAN®. 1055, DE 22DE NOVEMBRODE 2024.

Sumula: Concede Licenga Prémio Assiduidade em descanso.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385,
Artigo 3° inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 95, inciso Xl, e 134da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipord, e suas alteracoes;
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CONSIDERANDO o pedido requerido pormeio de Protocolo devidamente analisado e autorizado.
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER a servidora abaixo relacionadaa Licenca Prémio Assiduidade em descanso.

Doc. Matr. Nome Quing. | Periodo Dias | vas Inicio Término
prot DOMINGOS RAMALHO R i a
11123/24 37941 IENSUE 2 2019-2024 30 1 16/11/2024 15/12/2024

Art. 2°. Fica estabelecido o retorno as atividades laboraisapds o término da Licenga Prémio Assiduidade em descanso.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
PORTARIA N° 1056, DE 22 DE NOVEMBRODE 2024.

Sumula: Promove os servidores na Progresséo de Adicional de Capacitagao.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385,
Artigo 3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 33, inciso |, da Lei Municipal n°. 2522/2011- Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracao dos Servidores do Municipio
de Ibiporg;

CONSIDERANDO Decreto n° 146/2019 de 07 de maio de 2019, que regulamenta o adicional de capacitacdo aos servidores publicos do
Municipio de Ibiporg;

CONSIDERANDOOs pedidos dos servidores para a concessao Promocao na Progresséo de Adicional de Capacitacdo, requeridos por
Protocolos.

RESOLVE:

Art. 1°.Concedera Progresséao de Adicional de Capacitacao, referente a elevagéo de 01 ou 02 (um ou dois) niveis na carreira correspondendo
a 1% ou 2% (um ou dois por cento), por ter concluido de 100 a 200 (cem a duzentas) horas de cursos de capacitagdo.

PROT. | MAT. NOME CARGO % gri‘t’z:ior gti;’zl' ze”oa“"o
11373/2 47961 ‘@555 GABRIELE PRADO -I;ifi?é?gglizam 1|4 5 19/11/2024
4110778/ 2 | 41651 | DANIELA BERBEL SAWADA gﬂégilar de Sadde 1 |10 11 241012024
10758/2 14411 gll_Ll\s/ﬁNGELA REGINA DA gﬂégilar de Sadde S . ”7 23/10/2024
}10681/ 2 | 35621 EgSI'ELSDA DE JESUS MAIA éﬁ;‘e":;ra‘;‘zm 1 |11 12 22/10/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

SAMAE

EXTRATO DE CONTRATO N° 83/2024

CONTRATANTE: SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
CONTRATADO: MJB ENGENHARIA CIVIL LTDA - CNPJ: 76.681.576/0001-23.
Proc. Adm. n° Proc. Licitatério Contrato n® Protocolo n°
856/2024 Concorréncia n° 01/2024 83/2024 431/2024
OBJETO: Contratacéo semi-integrada de empresa de engenharia ou consércio especializado para execu¢éo dos servicos necessarios
para elaboracéo do projeto executivo de engenharia e execugdo de obra de readequacéo e reforma da estacédo de captacéo de agua
bruta do ribeirdo jacutinga, incluindo fornecimento, instalagéo e comissionamento de equipamentos.
PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura.
PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de entrega/execucao sera de até 120 (cento e vinte) dias corridos.
VALOR DO CONTRATO: R$ 971.000,00 (novecentos e setenta e um mil reais).
GESTOR FISCAL
DICESAR RAMOS ALVES FILHO ALAN PEDRO MANSANO
DATA DA ASSINATURA: 18 de novembro de 2024.
GUSTAVO TONELI DE SA
DIRETOR-PRESIDENTE DO SAMAE

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS:
540bb066fa2242df
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ia/ do Municipio de Ibipora

EXTRATO DE CONTRATO N° 84/2024

CONTRATANTE: SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
CONTRATADO: BAKOF PLASTICOS LTDA - CNPJ: 91.967.067/0001-55.

N° 2.227 Terca-feira, 26 de novembro de 2024

Proc. Adm. n°

Proc. Licitatério

Contrato n°

Protocolo n®

870/2024

Pregéo n° 34/2024

83/2024

518/2024

OBJETO: Contratacéo de empresas de engenharia especializada para a prestacdo de servico comum de engenharia para fornecimento
e instalacdo de Estacdo de Tratamento de Esgoto Compacta (ETE) para o Parque Industrial Nené Favoreto e Bairro Marajoara,
contendo detalhamento construtivo, memorial descritivo, execugdo da base da ETE, instalagBes hidraulicas e elétricas e startup do
sistema, conforme natureza, condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato.

PRAZO DE EXECUCAOQ: Os servigos dever&o ser executados, de acordo com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia.
VALOR DO CONTRATO: R$ 1.717.000,00 (um milh&o, setecentos e dezessete mil reais).

GESTOR

FISCAL

DICESAR RAMOS ALVES FILHO

ALAN PEDRO MANSANO

DATA DA ASSINATURA: 11 de novembro de 2024.

GUSTAVO TONELI| DE SA

DIRETOR-PRESIDENTE DO SAMAE

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA é uma publicagdo de responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA | NUCLEO DE

COMUNICACAO SOCIAL

Chefe do Nucleo e Jornalista: Leonardo Pelisson de Souza | Diagramagao: Larissa Aparecida Mariano
(43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br | www.ibipora.pr.gov.br/jornal-oficial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
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