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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 52/2025

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigSes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n°
3.348, de 09 de dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$228.540,14(duzentos e

vinte e oito mil quinhentos e quarenta reais e catorze centavos), destinados ao reforco das seguintes Dota¢cdes Orcamentarias:

Suplementacéio

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
06.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
06.001.12.122.0006.2.054. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO
247 - 3.1.90.94.00.00 104 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.870.00
TRABALHISTAS
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
07.001.00.000.0000.0.000. ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
07.001.13.392.0007.2.107. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
427 - 3.1.90.94.00.00 1000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 24.401.33
TRABALHISTAS
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.08.244.0009.2.068. REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECTAL
671 - 3.1.90.94.00.00 1000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 153.945.80
TRABALHISTAS
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.301.0010.2.066. MANUTENGCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA
824 - 3.1.90.94.00.00 303 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.852.24
TRABALHISTAS
14.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO. QUALIFICACAO.
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO
14.001.00.000.0000.0.000. DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO
14.001.11.122.0014.2.087. COORDENACAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DO
TRABALHO
1077 - 3.1.90.94.00.00 1000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 18.440.00
TRABALHISTAS
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
16.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
16.001.04.128.0016.2.129. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
1156 - 3.1.90.94.00.00 1000 INDENIZACQES E RESTITUICOES 1.831.77
TRABALHISTAS
17.000.00.000.0000.0.000. PROCURADORIA GERAL DO MUNICI'PPO
17.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
17.001.04.122.0017.2.130. DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
1186 - 3.1.90.94.00.00 1000 INDENIZACQES E RESTITUICOES 17.199.00
TRABALHISTAS

Total Suplementacao: 228.540,14
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Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos o Cancelamento de Dotagcdo Orgamentaria, conforme
discriminacéo abaixo, de acordo com o Artigo 43, §1°, Inciso lll, da Lei Federal n° 4.320/64:

Reducio
06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.122.0006.2.054.

244 - 3.1.90.11.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.13.392.0007.2.107.

424 - 3.1.90.11.00.00

09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.08.244.0009.2.068.

668 - 3.1.90.11.00.00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0010.2.066.

815- 3.1.90.11.00.00

14.000.00.000.0000.0.000.

14.001.00.000.0000.0.000.
14.001.11.122.0014.2.087.

1074 - 3.1.90.11.00.00

16.000.00.000.0000.0.000.
16.001.00.000.0000.0.000.
16.001.04.128.0016.2.129.

1153 - 3.1.90.11.00.00

17.000.00.000.0000.0.000.
17.001.00.000.0000.0.000.
17.001.04.122.0017.2.130.

1183 - 3.1.90.11.00.00

104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

L

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

03 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO

10.870,00
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

ADMINISTRACAO DA SECRETARIA

MANUTENCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

24.401,33
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL

REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

153.945_80
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA
1.852.24
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, QUALIFICACAO,
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO

COORDENACAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DO

TRABALHO

18.440,00
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

1.831,77
PESSOAL CIVIL

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES

DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES

17.199.00
PESSOAL CIVIL

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parana, em 17de janeiro de 2025.

JULIAN JONES CABRAL KEMIL EL KADRI JOSE MARIA FERREIRA
Diretor Contabil Secretéario de Financgas Prefeito Municipal

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS:
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DECRETO N°55, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024.

Sumula: Exonera,a pedido,servidorado cargo de provimento efetivo do Municipio de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO o pedido de exoneragéo sob o n° do Protocolo 12261/2024 de 11/12/2024;

DECRETA:

Art. 1°. Exonerar a partir de 1° de janeiro de 2025, a servidora RENATA DELFINO MONTEIRO KAUAM, matricula 45541,ocupante do cargo
de provimento efetivo de Médico Cardiologista, com jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretéaria Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Tipo: Menor preco, por lote
Obieto: Aquisicdo de 02 (dois) conjuntos de motobomba centrifuga do tipo submersa de eixo vertical, multiestagio, rotores em
Jeto: série para o poco artesiano da comunidade Recanto Pescador.
Entrega: Conforme especificado no Termo de Referéncia
Xg?\?;?; i O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato
Prazo de . . . ) ]
pagamento: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal
Vencedor: GUSTAVO AZEVEDO PINTO (08.688.131/0001-15), vencedora do Lote 01, no valor total de R$ 10.400,00 (dez mil e
) quatrocentos reais).
Valor Total: R$ 10.400,00 (dez mil e quatrocentos reais).

JORNAL OFICIAL DO MUNIE:I'PIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS:
540bb066fa2242df

3



		2025-01-17T16:51:09-0300




