as
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LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 |

LEI N° 2.705 DE 21 JULHO DE 2014

ANO XII| N° 2.289

28 DE FEVEREIRO DE 2025
N° PAGS: 08
JORNALISTA:

LARISSA APARECIDA MARIANO

DIAGRAMAGAO:

LARISSA APARECIDA MARIANO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

Tipo: Menor prego por lote.

Objeto:

AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS, MAL SUCEDIDOS DO PE 91/024.

Prazo de entrega:

Conforme o Edital.

Vigéncia do
contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

Prazo de
pagamento:

30 (trinta) dias.

Data de abertura:

19/03/2025, as 09:00.

Valor Maximo
Total:

R$ 105.864,65.

Informacgdes:

Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitagdo, Secretaria de Administracdo, das 8h00Omin as
17h00min - Telefone (43) 3178-8495. Retirada do edital no endere¢co www.ibipora.pr.gov.br
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RGF — ANEXO I (LRF, art, 55, meiso L alinea ‘3
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MUNICIPIO DE IBIPORA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RS 100
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL MESTOS A
i PAGARNAO
(ULTIMOS
uMEEs | MoSIMDes
172024 27204 37204 47204 §5/2.04 6/2.02 7/204 8/2.024 9/2004 1072024 /204 1272024 @
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 15308 962,03 15729 6414 16.572108,73 1630839638 16.663 906, 5 16.809.528.94 16.396.775,13 164293153 164022417 16.168.376,53 1642313421 30.173.603.54 209.385.991,07 27751961
Pessoal Ativo 12676 834,86/ 12719527 3.577.506,7 13.294996.7 13673 50840 13.794.8747§] 13.297.301,5}) 1332057945 132594621 13148.519,6) 1339111851 24451 3580° 17066001366 1703030
Vencumentos, Vantagens e Outras Despesas Vanaveis 11024.612.37] 11.130.284,5) 115633751, 11948815.1 12.064 575,98 11 56390408 1157008076 1153927724 1146191780 1166892598 21.235341, 84 148.613.190,06 1457031
Obrigagdes Patronais 1.643.668 2 1731621 6) 172469321 173029889 17333974 1750498 69 172018494 1.686.601,50( 1L1221925; 32160162 2204682360 245999
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 2.630.730.4 2.734.048.6( 298077 2728000, 27544505 2768.380,2! 278681689 280767124 2.750.732,1 277521404 5459763 4! 73 000
Aposentadorias, Reserva e Refoarmas 2.292.183,5: 2393.006,5! 238567262 23934833 242089534 24352894 245206109 2454.708 6. 239 24196167 4785858 9: 3114201673 000
Pensdes 30.429.17) 338.546.9: 3410420 H415509 334.516.67 333.555.2! 333.090,7! 33475550 35296380 333.189,7) 355.597 2 673.904 5! 441574700 000
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceinzagio ou de 0, 324.958.2¢ 26055339 28357244 26023981 260.203,59 331.093 44 32191901 33510711 269.124, 256.801 64 262481 9! 316821368 26048931
Contratagio de Forma Indireta (§ 1*do ut. 18 da LREF)
Outras Despesas de Pessoal Decomentes de Contratos de Terceirizago ou de o oo 00 009 0 00 00 0o o 00 0.0 3 080 00
Contrataio de Forma Indweta (Exceto Elemento 34)
Despesa com Pessoal nio Executada Orgamentanamente 0, 0.0 0,0 0.00 000 00d 0.0 0.0 0.0 0,0 0, 0, 000 000
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1°do axt. 19 a LRF) (1) 1.010.080.49) 3.206.552.1¢ 312317612 32198799 152704934 35821824: 3319.239,0] 3.401 664 68 329652594 3.385.068.¢ 11764324 6.231.608 51 4259003926 1405708
Indenizagdes por Demissio ¢ Incentivos das Demissdes Voluntiria 164.502.51) 119.763, 194.831,7 20159847 308 341,59 28082929 27213370: 317069 01 18889684 2041826 12557204 206488 84 258441323 1405708
Decorrentes de Decisio Judicial de Periodo Anterior a0 da Apuracio 8.489.8 3981754 20.5740: lo1ssog 212.416.02 2684491 683 1932537 186724 48877 6534 142003 76111644 000
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo antenior 20 da apwacio 0, 0.04 000 0.00 0, 004 00 0.00 0 0,01 0.00 0 0900 090
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 2632.127.17) 2,630 7304 2734048 61 27298277} 2728.000.03 27544505 27683802 278681659 28076724 2.750.732,11) 277521404 5459763 4 3555776373 000
Instrugio Normativa TCEPR 56/2011 0, 0,04 0,0 0.00 o 00d 00 0.00 0 0,01 0,00 0, 000 000
Vencmentos dos agentes connmitanos de saide e agentes de combate as 192.772,00) 403 404 8. 2704711 26545600 65 456, 265.456,00 26545600 26545600 268280, 268.280,00 268280 0 536 56004 353632800 000
endemias (EC 120202)
Cumprimento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem & parteira 12158.99| 1283573 1283574 128357 12.835, 1299741 129974 12997.41 12997.41) 13.002,44 729754 145959 15041786 000
(CF/88, art 198, §§12a15)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0. 0.0¢ 0,0 0.09 o 0.0 0.0 0. 0 0.0 0.00 0. 000 000
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (D) = (1- I) 1229888154 1252308932| 13338.347,50 1308852289 | 1313685722 13.227.34651 1307753611 1302765067 | 1310571578 1278330754 1324670179 | 2394199494 166.795.951,81 26346253

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
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Jornal OfiCiaI N°2.289 Sexta-feira, 28 de fevereiro de 2025

MUNICIPIO DE IBIPORA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL
JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

RGF - ANEXO 1 (LRF art 55 imcsso L alines 37 RS 100
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 355.308 882,96 -
8} @ érias da Unido el as emendas mdividwais (art. 166-A. §1°, da CF) (V) 2.900.000,00
“) é 0 da Unsiio rel. s emendas de bancada (art 166, § 16 da CF) (VI) 200.000.00
()R destinados 20 pag: dos agentes de saude e dos agentes de combate as endemuas (§ 11 do art 198, da CF - EC 12022) (VII) 353276400
(-) Outras Dedugdes C ou Legais (VI 0.00 =
RECEITA CORRENTE LiQL'mA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV - V- VI - VII - VII) 348.676.11896
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (X) = (IIT a + III b) 167.059.414 34 4791
LIMITE MAXIMO (XI) (incisos I, e 11, art. 20 da LRF) 20920567138 60,00
LIMITE PRUDENCIAL (XII) = (0.95 % XI) (paragrafo imco do ant. 22 da LRF) 19874538781 57.00|
LIMITE DE ALERTA (XIII) = (0.90 % XI) (mc1so Il do § 1°do art 59 da LRF) 188 285.104.24 54.00
FON TE: Sistema Elotech Gestio Publhica, Umdade Responsivel . emitido @m 28/ 202525 11h e G9m. >
1. Yot deesmtnives asbonden J— " e S—
campo Evses walores et exclmidos
Comentarios
P que o periodo em fase de eas des ainda nio foram enviadas 30 TCE/PR. o presente relatono podera sofrer alteragdes
www elotech com br 28/0222025 Pagma 2

MUNICIPIO DE IBIPORA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2.024

RGF - ANEXOV (LRF, Ant 55, inciso 1L alinen "a" ) RS 100
OBRIGACOES FINANCEIRAS ot p—— BOENHOSNAO | DISoONMBLIDADEDE
Restos s Pagar Ligusdodon ¢ Noo Rastona Pagus FINANCEIRA onsson PAGAR . i
' DISPONBILDADE Pagen Ecpectaior s Decasn VERIFICADANO ancaxiond m S PO e 0y
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS DE CAIXA BRUTA Nio Ligudadn Obngacion CONSORCIO RESTOS APAGAR Nio POR RESTOS A PAGAR
Dx Exscicion Do Bxesicio o Bnacicios Fauscan PUBLICO A0 PROCESSADON! LIQUDADOS =
s Astesorm FINANCEIRA) TRREIER).
w ® © @ © ® ® )
TOTAL RECURSOS VINCULADOS () @ mss0657 s 138088653 s sy 000 £amLsl o 61960684
Trammferiacias o FUNDEB 1395967 0w 20978109| 55000000 o 00 1260 1085t @nsi6s) 00 736197
Tractrincias Valmtiriz 532050875 a0 Sau71 o 00 00 5261 07404 054992 o asosun
Abesagio de Beas 16636054 om 2205 0w o 00 e L a8 00 395
Operagio de Cridso 101059 e 0m 0 0 050 101629 000 00 1016299
Coatrsto de Rateio e Consircion Pikicos 0w aw 0o o 0w 080 o000 000 [ 000
Tramriacias do Progomas 917650897 a0 639413 00 00 080 £709 95455 2956617 o 770 38868
Astecigagio de Recwta Oammentina - ARO 0w om 0m 0w 00 000 000 000 o 000
Trasmerdocis Vobuseeias - Eends s (§ 13 2t 166 & CF) 1499721 a0 2949251 o 00 00 1eges s 180141 000 1y
Aposo Famocers son Musscipaon - APM no8s a0 0m 0w 00 080 913 yoms 00 000
Cesslo Qusma - PriSal 0w om 0m om o 00 000 00 000 a0
Recurion Extaormmentivion 6725597 a 0m o 67025597 080 000 000 000 000
Ostros Recunon Vineulados 2655615669 s 1605149) sBmA 0 000 062 00948 19151419 o0 1862 9539
TOTAL RECURS0S NAO VINCULADOS (1) TS s £0%84 [ " [t sexuTEes LT “w 2568190
Racurion Ostmirin  Lives e 36562 53696%54 101541443 00 080 6247563 1337660443 [ 256715130
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES (IV) 1m0 181%0 [ L 000 mLTesaM a0 [ LM
Recsrson Vinculadon 30 RPPS - Fundo oen Copializacio (Pl os43ss1s o 1517580 o 0w 080 7917955 00 00 17079917955
Predemciior
Recsrson Vincaladon 20 RPPS - Fusd xn Repartisho (Plaos Fnsscess) 0w a0 0m 0o 000 00 000 000 [ 000
Racwrron Viacsiador 20 RPPS - Taca do Admimtragio WA a0 0m 00 » 10 080 203714 090 000 2031
TOTAL QW= 1+ 1) 1056699003 1eea €7ar077 1660919786 a0y [t Baisre: 192018894 e 098310978
FONTE: Sistema Elotech Gestlo Piblica, Unadade Respoasivel MUNICIPIO DE IBIPORA. emiido exn 28/6v/2025 m 10 e Sdm.
NOTA:
1 Essa colua poders spresentar valor negativo, mdicando, nesse caso, : aps oreg 3es 6
2 Nesa lmba nio devem ser destmad f
Comentivios
1,00 - Consi que o periodo em fase de easi ainda ndo foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera
sofrer alteragdes.
e elotech com be 28022025 Pagina 1
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Jornal Oficial

do Municipio de Ibipora
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MUNICIPIO DE IBIPORA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE O 3° QUADRIMESTRE DE 2.024

LRF, Art. 48 - Anexo VI

N° 2.289 Sexta-feira, 28 de fevereiro de 2025

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR ATE O QUADRIMESTRE

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cilculo dos Limites de Endividamento

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

355.308.882.96
352.408.882.96
348.676.118.96

DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 167.059 414,34 4791
Limite Maximo (Incisos I, I, III, Art. 20 da LRF) - <60,00%> 209.205.671,38 60.00
Limite Prudencial (paragrafo unico, Art. 22 da LRF) - <95% do Limite Maximo> 198.745 387,81 57,00
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - <90% do Limite Maximo> 188.285.104,24 54,00

DIVIDA CONSOLIDADA

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Divida Consolidada Liquida
Limite definido por Resolugdo do Senado Federal

-95.753.133.65
422.890.659,55

-27.17
120,00

GARANTIAS DE VALORES

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Total das Garantias Concedidas
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal

0,00
77.529.95425

0.00
22.00

OPERACOES DE CREDITO VALOR 4 SOBRE A RCL ATUSTADA
Operagdes de Crédito Intemas e Externas 7.667.54036 2,18
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagio de Crédito Externas e Internas 56.385.42127 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipacio de Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagio de Crédito por Antecipacio da Receita 24.668.621.81 7,00
RESTOS APAGAR DISPONIBILIDADE
EMPENHADOS E  SUECALKA,
NAOLIQUIDADOS | LIQUIDA(APOSA
RESTOS APAGAR . INSCRICAO EM
DOEXERCICIO RESTOS APAGAR
NAO PROCESSADO
DO EXERCICIO)
Valor Total 19201.595.94 260.983.109.78

FON TE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Responsirel MUNICIPIO DE IBIPORA, emitido em 28/£2v/2025 as 11h e 07m.

Comentarios
1 -
relatério podera sofrer alteragdes.

www.elotech.com.br

Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

Considerando que o periodo encontra-se em fase de enceramento e as informagdes ainda nio foram enviadas aoc TCE/PR, o presente

28/02/2025 Pagia: 1
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B Jornal OfiCiaI N° 2.289 Sexta-feira, 28 de fevereiro de 2025

& do Municipio de Ibipora

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 003/2025.

SUMULA:Criaa Comissdo Permanente de Politicas Basicas e Garantias de Direitos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente— CMDCA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescenteno uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 3.346/2024,
conforme deliberagéoordinaria, realizada em data de 28 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

Artigo 1°- Pela criacdo da Comissdo Permanente de Politicas Basicas e Garantias de Direitos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA.

Artigo 2° - A Comisséo sera composta pelos representantes Governamentais e Ndo Governamentais, relacionados a seguir:

Joé&o Vitor Amaro da Silva (Ndo Governamental)

Marcia Cristina da Silva Barbieri (Ndo Governamental)

Viviane dos Santos Liziero (Governamental)

Andréa Moreira Januario (Governamental)

Artigo 3°- Esta resolug&o entra em vigor na data da publicac¢&o.

Ibipord, 28 de fevereirode 2025.

MARCIA VERGINIA JUSTO MARTINS DE SOUZA

Presidente do CMDCA

RESOLUCAQ N° 004/2025.

SUMULA:Cria aComissdo Permanente de Comunicacdo, Articulacio e Mobilizacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente— CMDCA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescenteno uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 3.346/2024,
conforme deliberacéoordinaria, realizada em data de 28 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

Artigo 1°- Pela criacdo da Comissdo Permanente de Comunicagéo, Articulagéo e Mobilizacdo do Conselho Municipal do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

Artigo 2° - A Comisséo sera composta pelos representantes Governamentais e Ndo Governamentais, relacionados a seguir:

Michele Petri Cardoso (Governamental)

Caroline Cripa Vicentini (Governamental)

Lucilene de Souza Del Fraro (Nao Governamental)

Artigo 3°- Esta resolucdo entra em vigor na data da publicacéo.

Ibipora, 28 de fevereirode 2025.

MARCIA VERGINIA JUSTO MARTINS DE SOUZA

Presidente do CMDCA

IBIPREV

PORTARIA No. 005, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede revisdo de proventos de aposentadoria voluntéaria por idade a segurada Maria do Carmo Jardim Tavares e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parané e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n® 23 de 01 de abril de 2022, publicada em 18 de abril de 2022, no Decreto n° 542 de
15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob No. 067/2022 — Ibiprev,
RESOLVE:
Art. 1°. Fica alterada a partir de 01 de fevereiro de 2025, a composi¢&o dos proventos de aposentadoria concedida por meio da Portaria n°® 025,
de 30 de maio de 2019 da servidora MARIA DO CARMO JARDIM TAVARES, face reenquadramento e reposicionamento em conformidade com
a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remunera¢cdo — PCCR, correspondente a Carreira de Servi¢os
Operacionais — SO | — Classe “B” — Nivel —“20”, correspondente ao valor de média aritmética apurada proporcionalmente de R$ 1.014,41 (um mil,
guatorze reais e quarenta e um centavos) mensais.
Paragrafo Unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirdo a partir da data da concessé@o da aposentadoria da servidora
em 30/05/2019.
Art. 2°. Os proventos de inatividade atualizados de aposentadoria da servidora serdo de: R$ 1.383,31 (um mil, trezentos e oitenta e trés reais e
trinta e um centavos) mensais.
Art. 3°. A apuragédo proporcional atualizada dos proventos de inatividade de aposentadoria € valor mensal inferior ao salario minimo, ficando
garantido a servidora inativa o recebimento de quantia integral equivalente de 01 (um) salario minimo vigente R$ 1.518,00 (um mil, quinhentos e
dezoito reais), sendo R$ 1.383,31 (um mil, trezentos e oitenta e trés reais e trinta e um centavos) referente aos proventos e R$ 134,69 (cento e
trinta e quatro reais e sessenta e nove centavos) referente ao complemento salarial constitucional.
Art. 4°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA
Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS:
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PORTARIA No. 006, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede revisdo de proventos de aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo e idade & segurada Vilma Maximo de Carvalho e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paranéa e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n° 23 de 01 de abril de 2022, publicada em 18 de abril de 2022, no Decreto n° 542 de
15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob No. 068/2022 — Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterada a partir de 01 de fevereiro de 2025, a composi¢éo dos proventos de aposentadoria concedida por meio da Portaria n° 004,
de 28 de fevereiro de 2019 da servidora VILMA MAXIMO DE CARVALHO, face reenquadramento e reposicionamento em conformidade com a
Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remunerac@o — PCCR, correspondente a Carreira de Servigos Técnicos
Administrativos — STA Il — Classe “B” — Nivel —“08”, correspondente ao valor de média aritmética apurada proporcionalmente de R$ 1.550,51 (um
mil, quinhentos e cinquenta reais e cinquenta e um centavos) mensais.

Paragrafo unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirdo a partir da data da concessdo da aposentadoria da servidora
em 28/02/2019.

Art. 2°. Os proventos de inatividade atualizados de aposentadoria da servidora serdo de: R$ 2.146,70 (dois mil, cento e quarenta e seis reais e
setenta centavos) mensais.

Art. 3°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito

PORTARIA No. 007, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede revisdo de proventos de pensao vitalicia a Rosemary Dias dos Santos e revisdo de proventos de pensdo temporaria a Kemellen
Cristiane de Moraes e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicdes que |he séo
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n® 23 de 01 de abril de 2022, publicada em 18 de abril de 2022, no Decreto n° 542 de
15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob No. 071/2022 — Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterada a partir de 01 de fevereiro de 2025, a composigdo dos proventos de PENSAQO VITALICIA concedida por meio da Portaria n°
026, de 24 de abril de 2017, para a Senhora ROSEMARY DIAS DOS SANTOS, face reenquadramento e reposicionamento do seu companheiro
falecido em 19/03/2017, o servidor VALDIR DE MORAES em conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo — PCCR, correspondente a Carreira de Servigos Operacionais — SO VI — Classe “A” — Nivel —“19”, o valor de R$
2.908,79 (dois mil, novecentos e oito reais e setenta e nove centavos) mensais. A quota correspondente a conjuge no momento da penséo era
de 50%(cinqlienta por cento) do valor da remuneragéo do servidor.

Art. 2° Fica revisado o valor da quota corresponde a 50%(cinqiienta por cento) da remuneracéo do servidor falecido VALDIR DE MORAES para
cada uma das beneficiarias, sendo R$ 1.454,39 (um mil, quatrocentos e cingiienta e quatro reais e trinta e nove centavos) referente a PENSAO
VITALICIA para a Senhora ROSEMARY DIAS DOS SANTOS e R$ 1.454,39 (um mil, quatrocentos e cinglienta e quatro reais e trinta e nove
centavos) referente a PENSAO TEMPORARIA a menor KEMELLEN CRISTIANE DE MORAES.

Paragrafo unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirdo a partir da data da concesséao da penséo 19/03/2017.

Art. 3°. Os proventos de PENSAO VITALICIA atualizados da beneficiaria Senhora ROSEMARY DIAS DOS SANTOS corresponde a quota de
100% (cem por cento) no valor de: R$ 4.261,64 (quatro mil, duzentos e sessenta e um reais e sessenta e quatro centavos) mensais, uma vez
que a filha menor do servidor falecido KEMELLE CRISTIANE DE MORAES completou 18 anos de idade em 04 de abril de 2019, cessando assim
a quota parte de 50% do beneficio e revertendo a quota em favor da beneficiaria da pensao vitalicia.

Art. 4°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito

PORTARIA No. 008, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede revisao de proventos de aposentadoria voluntaria por idade a segurada Maria Josefa Lourenco e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parané e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicées que lhe s&o
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n® 23 de 01 de abril de 2022, publicada em 18 de abril de 2022, no Decreto n° 542 de
15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob No. 075/2022 — Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterada a partir de 01 de fevereiro de 2025, a composi¢éo dos proventos de aposentadoria concedida por meio da Portaria n°® 037,
de 30 de julho de 2019 da servidora MARIA JOSEFA LOURENGCO, face reenquadramento e reposicionamento em conformidade com a Lei
Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo — PCCR, correspondente a Carreira de Servigos
Operacionais — SO | — Classe “A” — Nivel — “22”, correspondente ao valor de média aritmética apurada proporcionalmente de R$ 979,65
(novecentos e setenta e nove reais e sessenta e cinco centavos) mensais.

Paragrafo Unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirdo a partir da data da concessdo da aposentadoria da servidora
em 30/07/2019.

Art. 2°. Os proventos de inatividade atualizados de aposentadoria da servidora serdo de: R$ 1.334,46 (um mil, trezentos e trinta e quatro reais e
quarenta e seis centavos) mensais.

Art. 3°. A apuragdo proporcional atualizada dos proventos de inatividade de aposentadoria € valor mensal inferior ao salario minimo, ficando
garantido a servidora inativa o recebimento de quantia integral equivalente de 01 (um) salario minimo vigente R$ 1.518,00 (um mil, quinhentos e
dezoito reais), sendo R$ 1.334,46 (um mil, trezentos e trinta e quatro reais e quarenta e seis centavos) referente aos proventos e R$ 183,54
(cento e oitenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos) referente ao complemento salarial constitucional.

Art. 4°. A presente Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito
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PORTARIA No. 009, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede revisdo de proventos de aposentadoria voluntaria por idade a segurada Maria Aparecida de Almeida Pinheiro e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paranéa e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n° 23 de 01 de abril de 2022, publicada em 18 de abril de 2022, no Decreto n° 542 de
15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob No. 082/2022 — Ibiprev,

RESOLVE:
Art. 1°. Fica alterada a partir de 01 de fevereiro de 2025, a composi¢éo dos proventos de aposentadoria concedida por meio da Portaria n°® 039,
de 12 de junho de 2017 da servidora MARIA APARECIDA DE ALMEIDA PINHEIRO, face reenquadramento e reposicionamento em
conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remunera¢do — PCCR, correspondente a Carreira
de Servigos Operacionais — SO | — Classe “A” — Nivel —“21”, correspondente ao valor de média aritmética apurada proporcionalmente de R$
997,21 (novecentos e noventa e sete reais e vinte e um centavos) mensais.

Paragrafo Unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirdo a partir da data da concessdo da aposentadoria da servidora
em 12/06/2017.

Art. 2°. Os proventos de inatividade atualizados de aposentadoria da servidora serdo de: R$ 1.449,91 (um mil, quatrocentos e quarenta e nove
reais noventa e um centavos) mensais.

Art. 3°. A apuracdo proporcional atualizada dos proventos de inatividade de aposentadoria é valor mensal inferior ao salario minimo, ficando
garantido a servidora inativa o recebimento da quantia integral equivalente de 01 (um) salario minimo vigente R$ 1.518,00 (um mil, quinhentos e
dezoito reais), sendo R$ 1.449,91 (um mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e noventa e um centavos) referente aos proventos e R$ 68,09
(sessenta e oito reais e nove centavos) referente ao complemento salarial constitucional.

Art. 4°. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito

PORTARIA No. 010, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede revisdo de proventos de aposentadoria voluntaria por idade a segurada Maria Helena Teixeira de Oliveira e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuiges que lhe s&o
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n® 23 de 01 de abril de 2022, publicada em 18 de abril de 2022, no Decreto n° 542 de
15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob No. 091/2022 — Ibiprev,

RESOLVE:
Art. 1°. Fica alterada a partir de 01 de fevereiro de 2025, a composi¢&o dos proventos de aposentadoria concedida por meio da Portaria n° 062,
de 23 de outubro de 2017 da servidora MARIA HELENA TEIXEIRA DE OLIVEIRA, face reenquadramento e reposicionamento em conformidade
com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo — PCCR, correspondente a Carreira de Servi¢os
Profissionais — SP Il — Classe “B” — Nivel =“07”, correspondente ao valor de média aritmética apurada proporcionalmente de R$ 2.522,19 (dois
mil, quinhentos e vinte e dois reais e dezenove centavos) mensais.

Paragrafo unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirdo a partir da data da concessé@o da aposentadoria da servidora
em 31/10/2017.

Art. 2°. Os proventos de inatividade atualizados de aposentadoria da servidora serdo de: R$ 3.660,25 (trés mil, seiscentos e sessenta reais e
vinte e cinco centavos) mensais.

Art. 3°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito

PORTARIA No. 011 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede revisao de proventos de aposentadoria especial — atividade exercida em condi¢des especiais a segurada Maria Rosimeri Ferreira e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paranéa e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuices que lhe s&o
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n® 23 de 01 de abril de 2022, publicada em 18 de abril de 2022, no Decreto n° 542 de
15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob No. 114/2022 — Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterada a partir de 01 de fevereiro de 2025, a composi¢do dos proventos de aposentadoria concedida por meio da Portaria n°® 039,
de 30 de junho de 2020 da servidora MARIA ROSIMERI FERREIRA, face reenquadramento e reposicionamento em conformidade com a Lei
Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo — PCCR, correspondente a Carreira de Servigos Técnicos
Administrativos — STA VI — Classe “A” — Nivel —“19”, correspondente ao valor de 100% da média aritmética apurada de R$ 1.619,25 (um mil,
seiscentos e dezenove reais e vinte e cinco centavos) mensais.

Paragrafo Unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirdo a partir da data da concessdo da aposentadoria da servidora
em 30/06/2020.

Art. 2°. Os proventos de inatividade atualizados de aposentadoria da servidora serdo de: R$ 2.157,21 (dois mil, cento e cinquenta e sete reais e
vinte e um centavos) mensais.

Art. 3°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito
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PORTARIA No. 012, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e idade, para a segurada a Senhora RITA DE CASSIA BISCALCHIM
PIMENTA e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipora, no uso de suas atribuiges que lhe séo
conferidas por lei e de acordo com o disposto nos artigos 102 e 104 da Lei Municipal n® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo 200
paragrafo Unico da Lei Municipal No. 2.236/2008, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional No. 047/2005 e considerando o protocolo sob
No. 013/2025 - Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°.“APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE’, a pedido com proventos integrais, a
servidora RITA DE CASSIA BISCALCHIM PIMENTA, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Atendente de Bercario,
carga horaria 35 horas semanais, em conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracao - PCCR. Sendo os proventos de sua Aposentadoria correspondente a Carreira de Servigos Técnicos Administrativos — STA
Il — Classe “A” - Nivel “21” da Tabela de Vencimentos no valor de R$ 2.127,14 (dois mil, cento e vinte e sete reais e quatorze centavos) e
acrescidos de 30% (trinta por cento) de adicional de tempo de servigo. Num total de R$ 2.765,28 (dois mil, setecentos e sessenta e cinco
reais e vinte e oito centavos) mensais.

Paragrafo Gnico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos ao servidor quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda Constitucional No.
041/2003, combinados com o artigo 104, da Lei Municipal n® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito

PORTARIA No. 013, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo e idade, para a segurada a Senhora Tereza Kiomi Sonoda e da outras
providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes que lhe séo conferidas por Lei e de acordo com o
disposto nos artigos 75 e 106 da Lei Municipal n° 2.809/2015, datado de 17 de dezembro de 2015, artigos 200 paragrafo Gnico e 211 da Lei
Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 40, §1°, inciso lll, “a” da Constituicdo Federal e em atendimento ao requerido pelo protocolo sob No.
019/2025 - Ibiprev,
RESOLVE:
Art. 1" “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, com proventos integrais, a servidora TEREZA KIOMI
SONODA, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Enfermeiro, em conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011 que trata do Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneracdo - PCCR. Sendo os proventos de sua Aposentadoria correspondente a 100% (cem por cento) da média
aritmética simples das maiores remuneragdes corrigidas da servidora, utilizados de base de contribuicdo nos Regimes de Previdéncia Social,
relativo aos periodos contributivos desde Julho/1994, sendo o valor apurado de R$ 8.646,97 (oito mil, seiscentos e quarenta e seis reais e
noventa e sete centavos) mensais.
Paragrafo unico. Os proventos de sua aposentadoria, serdo reajustados na mesma data em que ser der o reajuste dos beneficios do RGPS
(Regime Geral de Previdéncia Social).
Art. 2™ A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito do Municipio

PORTARIA No. 014, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo e idade, para a segurada a Senhora APARECIDA MARIA DE MACEDO COSTA e
dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipor, no uso de suas atribui¢des que lhe séo
conferidas por lei e de acordo com o disposto no paragrafo Gnico do artigo 101 da Lei Municipal n® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015,
artigos 68 e 69 da Lei Municipal No. 2.432/2010 c/c o artigo 6° da Emenda Constitucional No. 041/2003 e considerando o protocolo sob No.
016/2025 - Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°, “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais,
a servidora APARECIDA MARIA DE MACEDO COSTA, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil — 40 hrs,
em conformidade com a Lei Municipal No. 2.432/2010 que trata do Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal. Sendo
os proventos de sua Aposentadoria correspondente ao Nivel Ill, Classe 19 da Tabela de Vencimentos do Magistério no valor de R$ 5.428,16
(cinco mil, quatrocentos e vinte e oito reais e dezesseis centavos) acrescidos de 21% (vinte e um por cento) de adicional de tempo de servigo e
10% (dez por cento) de adicional incentivo de mérito. Num total de R$ 7.110,89 (sete mil, cento e dez reais e oitenta e nove centavos) mensais.
Paragrafo anico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificagcdo do cargo ou fungdo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7° da Emenda Constitucional
No. 041/2003, combinados com o paragrafo Gnico do artigo 101, da Lei Municipal n°® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA
Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito

PORTARIA No. 015, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede aposentadoria voluntéria por tempo de contribui¢édo e idade & segurada MARIA DE FATIMA CORDEIRO DINAS e déa outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paranéa e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuigbes que lhe sdo
conferidas por lei e de acordo com o disposto nos artigos 102 e 104 da Lei Municipal n® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo 200
paragrafo Unico da Lei Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional No. 047/2005 e considerando o protocolo sob No.
012/2025 - Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais, a servidora
MARIA DE FATIMA CORDEIRO DINAS, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Assistente de Obras e Limpeza, carga horaria 40 horas
semanais, em conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo - PCCR. Sendo os
proventos de sua Aposentadoria correspondente a Carreira de Servigos Operacionais — SO | - Classe “A” - Nivel - “29” da Tabela de
Vencimentos no valor de R$ 2.011,75 (dois mil, onze reais e setenta e cinco centavos) acrescidos de 30% (trinta por cento) de adicional de
tempo de servigco. Num total de R$ 2.615,28 (dois mil, seiscentos e quinze reais e vinte e oito centavos) mensais.

Paragrafo Gnico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma proporcdo € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda Constitucional No.
041/2003, combinados com o artigo 104, da Lei Municipal n® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ JOSE MARIA FERREIRA

Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito

SAMAE

PORTARIA N° 020/2025

A Diretora-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas, com base nos artigos 258 e 264, bem como, o disposto no artigo 305, §2° da Lei Municipal n® 2.236/2008, que trata do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ibipora, considerando a Portaria 010/2025, em que foi designado defensor dativo ao acusado no Processo
Administrativo Disciplinar n°® 002/2024.

RESOLVE:

Art.1° Ratificar a designacg&o do servidor FABIO ROGERIO VIEL, matricula 2741, ocupante do cargo efetivo de Agente de Operacdes, para, na
condig&o de defensor dativo, apresentar defesa escrita em favor do servidor “.0.L.S.” que responde ao Processo Administrativo Disciplinar n°
002/2024, constituido nos termos da Portaria n°® 157, de 10 de dezembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Ibipord-PR, 24 de fevereiro de 2025.

MARICELIA SOARES DE SA

Diretora-Presidente
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