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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Assisténcia Soacial

CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIAGAO DE MORADORES DO JARDIM SAN RAFAEL
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social juntamente com a populagdo convoca a todos os moradores do Jardim San Rafael para Assembléia Geral que ocorrera no dia 19 de Junho de
2017, as 19:30 horas, no Centro Comunitario, localizada a Rua Jaguapita, Bairro Jardim San Rafael, Ibipora- Pr, para deliberarem sobre os seguintes assuntos:
01. Criagdo da Comissao para a organizagao do processo eleitoral da nova diretoria da Associagdo de Moradores do Jardim San Rafael.
02. Definigdo da data da eleigéo.
A primeira convocagdo com 2/3(dois tercos) de moradores e em segunda convocagdo com qualquer nimero de moradores.
LiVIA LUMIKO SUGUIHIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
EDITAL DE CANCELAMENTO DA ELEIGAO DA 1 2 DIRETORIA DA ASSOCIAGAO DE MORADORES DO BAIRRO BELTRAO PARK RESIDENCE - IBIPORA/PR
Conforme Edital publicado e encerrado o prazo de inscrigdo de chapas para concorrer a Eleicdo da 12 Diretoria de Associagdo de Moradores do Bairro Beltrdo Park Residence e ndo havendo
nenhuma chapa inscrita no periodo 05 a 09 de Junho do ano de 2017, fica cancelada a eleigdo agendada para o dia 14/06/2017.
LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Licitagoes

TERMO DE RATIFICAGCAO
O Prefeito do Municipio de Ibipord, no uso de suas atribui¢des legais,
Tendo em vista o resultado do Processo Administrativo n® 075/2017 — Processo de Dispensa n° 015/2017 que diz respeito 8 CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE VARRIGAO E LIMPEZA DE VIAS PUBLICAS, MEIO-FIO, AVENIDA, CALGADAS, SARJETAS, CANTEIROS, PASSEIOS, PRACAS E DEMAIS LOGRADOUROS
PUBLICOS, com fundamento no Parecer Juridico 207/2017 - PGM de 30/05/2017 e nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.666/93, RATIFICA o processo supracitado e consequente contratagao
da empresa: KURICA AMBIENTAL S/A, CNPJ: 07.706.588/0002-23. VALOR TOTAL DE R$ 860.401,32 (oitocentos e sessenta mil, quatrocentos e um reais e trinta e dois centavos).
Publique-se. Ibipora, 09 de junho de 2017. Joao Toledo Coloniezi. Prefeito Municipal.

Contabilidade

ERRATA
Ao DECRETO N°. 253 PUBLICADO NA EDIGAO DE 09 DE JUNHO DE 2017
Publicado no Jornal Oficial do Municipio de Ibipor&, na Edi¢do n° 391 de 09 de junho de 2017, a Pagina 01;
Constou:
- DECRETO N° 253 DE 06 DE JUNHO DE 2017.
Correto:
- DECRETO N° 257 DE 09 DE JUNHO DE 2017.

Ibipora, 12 de junho de 2017.
JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO
D E CRE TO N°257 DE 09 DE JUNHO DE 2017.

Suamula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias
OPREFEITO DOMUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto
na Lei Municipal n° 2.866 de 27 de dezembro de 2016.
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 356.189,20 (trezentos e cinquenta e seis mil, cento e oitenta e nove reais e vinte centavos)
destinados ao reforgo das dotagdes orgcamentarias abaixo indicadas, constante da tabela explicativa da despesa em vigor:

Lei/Ato n? 1776 - Decreto n2 257/2017 de 09/06/2017 Escopo Ne Ano
Autorizagdo: 1573 Lei ordinaria Lei Orgamentéria Anual - LOA 2866 2016
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado
Suplementar Anulagdo de Dotagdes 326.740,00 326.740,00
Suplementar Excesso de Arrecadagdo 1.814,82 1.814,82
Suplementar Superavit Financeiro 27.634,38 27.634,38
Despesa
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Acréscimo 25.000,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.2005 GABINETE EM AGAO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
190 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulagdo de
Dotag¢des
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagdo 25.000,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.131.0010.2006 NUCLEO DE COMUNICAGAO SOCIAL Anulagdo
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
245 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagbes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 3.040,00
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4.004 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA Abertura
28.846.0000.0015 ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.20.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
805 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
DotagGes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 1.348,20
4.004 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA Abertura
28.846.0000.0015 ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.20.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
5390 703 Transferéncias Voluntdrias Publicas Federais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Excesso de Arrecadagdo
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 18.457,55
4.004 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA Abertura
28.846.0000.0015 ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.20.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
5390 703 Transferéncias Voluntérias Publicas Federais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Superavit
Financeiro
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 3.600,00
4.004 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA Abertura
28.846.0000.0015 ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.30.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
810 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagbes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 9.176,83
4.004 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA Abertura
28.846.0000.0015 ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.30.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES
5395 734 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Superavit
Financeiro
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 466,62
4.004 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA Abertura
28.846.0000.0015 ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.30.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES
5395 734  Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Excesso de Arrecadagdo
4  SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulagdo 6.640,00
4.004 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA Abertura
28.846.0000.0015 ENCARGOS ESPECIAIS Anulagdo

3.3.90.91.00.00
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Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica
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INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Anulagdo de
Dotagdes

Anulagdo 27.500,00

Abertura

Anulagdo

Anulagdo de
Dotagdes

Acréscimo 3.500,00

Abertura

Anulagdo de
Dotagdes

Acréscimo 64.000,00

Abertura

Anulagdo de
Dotagdes
Anulagdo 40.000,00
Abertura

Anulagdo

Anulagdo de
Dotag¢des

Anulagdo 4.300,00
Abertura

Anulagdo

Anulagdo de
Dotag¢des

Acréscimo 4.300,00
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Nucleo de Comunicagao Social
Chefe do Nucleo: Bruno Thiago Silva
Jornalista: Caroline Vicentini
Diagramador: Kauany Araujo Sereira
Contato: (043) 3178 8440

e-mail: atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
www.ibipora.pr.gov.br/atos-oficiais
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1190 104 Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO Anulagdo 10.600,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Abertura
12.365.0004.2035 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL - Anulagdo
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1755 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 10.600,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.365.0004.2035 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL -
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1785 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulagdo 143.000,00
8.001 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA Abertura
15.122.0001.2050 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS, Anulagdo
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
2295 0 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagéo de
Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulagdo 50.000,00
8.002 DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.2060 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS Anulagdo
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
2425 0 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulagdo de
Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 193.000,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.2064 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2600 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulagdo de
Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagdo 100,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2073 REDE DE GESTAO DO SUAS E BOLSA FAMILIA Anulagdo
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
2910 936 Componente para Qualificagdo da Gestdo - SUAS
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagbes

www.ibipora.pr.gov.br
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9  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 100,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2073 REDE DE GESTAO DO SUAS E BOLSA FAMILIA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2920 936 Componente para Qualificagdo da Gestdo - SUAS
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagdo 1.500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2089 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE ATENGAO BASICA Anulagdo
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3820 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 1.500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2089 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
3870 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 1.100,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2093 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
4280 496 Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulagdo de
Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 17.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2093 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4300 496 Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagdo 18.100,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2093 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR Anulagdo
3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
4305 496 Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulagdo de
Dotagdes

Art.2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio
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Contratos

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: KURICA AMBIENTAL S/A.
PROC. ADM. N°. 075/2017 — Dispensa N°. 015/2017 - CONTRATO N°. 090/2017.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a contratagdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servicos de varricdo manual e limpeza das vias publicas, meio-fio,
avenidas, calgadas, sarjetas, canteiros, passeios, pracas e demais logradouros publicos a ser executado dentro do perimetro urbano do Municipio de Ibipora.
VALOR TOTAL: R$ 860.401,32 (oitocentos e sessenta mil, quatrocentos e um reais e trinta e dois centavos).
PRAZO DE EXECUGAO: 10 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 11 de dezembro de 2017.
FORMA DE PAGAMENTO: Até o 5° (quinto) dia util do més.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 2500
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 08.002.15.452.0001.2060
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 12 de junho de 2017

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

Gestao de Pessoas

DECRETO N° 254, DE 07 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.

2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo n°. 6782/2017 — 05/06/2017,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 06 de junho de 2017, a servidora LAIZ LAVRATTI LIGANAR, matricula 4036, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Comunitario de

Salde, lotada na Secretaria Municipal de Saude na Unidade Basica de Saude Olemario Mendes Borges do Jardim Jonhn Kennedy.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 255, DE 07 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade ao disposto no

Capitulo |, Segéo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipord,e em conformidade com o Decreto n® 689/2012,
DECRETA:

Art.1° Fica declarada a estabilidade da servidora AMANDA MENEGUELLI DE CAMPOS, matricula 3673, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Agente Sanitario, nomeada conforme

aprovagdo em Concurso Publico, aberto pelo do Edital 090/2011 por meio do Decreto n°. 469, de 11 de outubro de 2013. Considerando o seguinte:

§1° a conclusao do periodo de seu estagio probatério em 31/05/2017.

§2° da apuragéo e do resultado de suas avaliagdes periddicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela Chefia Imediata e Equipe, e a

concluséo final elaborada pela comissédo designada por meio da Portaria n°. 124/2017, onde atingiu a pontuagdo necessaria para a sua aptidao no cargo.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 256, DE 07 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade ao disposto no

Capitulo |, Segéo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,e em conformidade com o Decreto n° 689/2012,
DECRETA:

Art.1° Fica declarada a estabilidade da servidora KATIA HELENA BITENCOURT POLUCENO, matricula 3750, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Engenheiro, nomeada conforme

aprovagdo em Concurso Publico, aberto pelo do Edital 087/2012 por meio do Decreto n°. 235, de 26 de maio de 2014. Considerando o seguinte:

§1° a conclusao do periodo de seu estagio probatério em 05/06/2017.

§2° da apuragao e do resultado de suas avaliagdes periddicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela Chefia Imediata e Equipe, e a

conclusao final elaborada pela comissdo designada por meio da Portaria n°. 124/2017, onde atingiu a pontuagdo necessaria para a sua aptidao no cargo.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 400, DE 07 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 37, inciso Il da Lei Municipal
n°. 2522/2011, que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores Municipais,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder para os servidores abaixo relacionados, a promogao por Progresséo Vertical, entendida como a elevagao de Nivel de vencimento por terem concluido com éxito nos meses de
maio/2017 e junho/2017, o periodo do estagio probatorio.

MAT. NOME CARGO SITUAGAO ANTERIOR SITUAGAO ATUAL
APARTIR
3673 AMANDA MENEGUELLTDE CAMPOS AGENTE SANITARIO g | § | 4 3170572017
3420 ENGENHEIRO A | 1 A | 4 05/06/2017
o cSta d0.
MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 401, DE 07 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 37, inciso Il da Lei Municipal
n°. 2522/2011, que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragéo dos Servidores Municipais,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder para os servidores abaixo relacionados, a promogéo por Progressdo Horizontal, entendida como a elevagéo de Classe de vencimento por terem concluido o periodo ao estagio
probatdrio.

www.ibipora.pr.gov.br
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PROT MAT NOME CARGO SITUAGAO ANTERIOR SITUAGAO ATUAL _—

T22372077 St NIVEL 1 CIASSE NIVEL
01T 3673 | AMANDAMENEGUELLIDE CAMPOS AGENTE SANITARIO A 4 B 4 31/05/2017
51’,;’/&‘,%:7‘ 3744 | VALQUIRIADE FATIMAROCCO VILHA AGENTE SANITARIO A 4 B 4 15/05/2017
b“*’"%:; 3746 | ANTONIO MILANI DAFARIA AGENTE SANITARIO A 4 B 4 24/05/2017

ﬁm.—?z#gé{ PortariaentraenT vigor Ta data de sua pubticacao:

MARCOS ANTONIO MARTIRE

Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA No. 039/2017, DE 08 DE JUNHO DE 2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo com o disposto nos artigos 76 e
106 da Lei Municipal n® 2.809/2015, datado de 17 de dezembro de 2015, artigo 200 paragrafo unico da Lei Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 40, §1°, lll, “b” e em atendimento ao requerido

pelo protocolo sob No. 039/2017 — Ibiprev,

Art.1" “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR IDADE”, com proventos proporcionais ao Tempo de Contribuigao, a servidora MARIA APARECIDA DE ALMEIDA PINHEIRO, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de Zeladora, constante da Lei Municipal n°. 2.522/2011 que trata do PCCR (Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo). Sendo os proventos de sua Aposentadoria
calculados de acordo com a apuragdo da média aritmética simples das maiores remuneragdes da servidora, utilizados de base para contribuigdo ao Instituto de Previdéncia de Ibipora,
correspondente a 94,0457% de todo o periodo contributivo desde Julho/94, sendo o valor apurado de R$ 1.092,07 (um mil, noventa e dois reais e sete centavos), e na proporgéo de 10.928
(dez mil novecentos e vinte e oito) dias de contribuigéo por 10.950 (dez mil, novecentos e cinqiienta dias) exigidos, sendo o valor de sua aposentadoria de R$ 1.027,05 (um mil vinte e sete reais

e cinco centavos) mensais.

Prefeito do Municipio

IBIPREV

JOAO TOLEDO COLONIEZI

RESOLVE:

Paragrafo unico. Os proventos de aposentadoria, serédo reajustados na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social).
Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por lei e de acordo com o disposto nos
artigos Nos. 95 e 97 da Lei Municipal n® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015,

recebimento de penséo.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora Presidente do IBIPREV

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA No. 040/2017, DE 12 DE JUNHO DE 2017

a) DEJANIRA APARECIDA DA SILVA — falecida em 21/04/2017.
Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 1° Ficam nomeados os membros titulares e suplentes, abaixo relacionados, para comporem o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéao e

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora Presidente do IBIPREV

Nucleo Parlamentar

DECRETO N° 264. DE 12 DE JUNHO DE 2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica Municipal, art. 2° da Lei

Nomeia membros titulares e suplentes para o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educagéo — FUNDEB

Municipal n°® 2.064, de 04 de Abril de 2007, e art. 2° da Lei Municipal n® 2.283, de 14 de Julho de 2009,

DECRETA:

Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizagédo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB:

| - Representantes do Poder Executivo:

Titular: Matilde Santos da Silva;

Suplente: Joseleine Alves Teixeira
Titular: Anuar Ancioto Issa;
Suplente: Luciene Lopes Pires de Oliveira

Il - Representantes de professores das escolas publicas municipais:
Titular: Ivanete Cavalheiro da Silva;
Suplente: Luciana Bressam Pedroso;

1l - Representantes dos diretores das escolas publicas municipais:
Titular: Rosangela Ernandes Braga da Silva;
Suplente: Maria da Paz Tavares Armelin;

IV - Representantes de servidores técnico-administrativos das escolas publicas municipais:
Titular: Viviane Ferreira Azevedo;

Suplente: Clea Mara Dispensiri;

V - Representantes dos pais de alunos das escolas publicas municipais:
Titular: Adriana Alves Nunes;
Suplente: Juliana Lima da Costa Andriaci
Titular: Rosimary Godinho Diacizio
Suplente: Viviane Aparecida Cardoso

VI - Representantes dos estudantes da educacéo basica publica:

Titular: Juliana Silva de Oliveira

Suplente: Cintia Aparecida Sandaniel

RESOLVE:
Art. 1°. CESSAR, o pagamento de aposentadoria concedida aos servidores inativos abaixo relacionados em razéo de falecimento, ndo deixando nenhum beneficiario habilitado com direito ao
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Titular: Regiane Ellen Porfirio da Silva
Suplente: Ana Elisa Lima da Silva

VIl - Representantes do Conselho Municipal de Educacg&o:
Titular: Daniela Katiucia Correa Dourado;
Suplente: Karina Michele Gongalves Betiati

VIII - Representantes do Conselho Tutelar:
Titular: Cacilda Tejo
Suplente: Viviane dos Santos Liziero.

Art. 2° Ficam eleitas Rosangela Ernandes Braga da Silva como Presidente e Cintya Wedderhoff Machado como Vice-Presidente do Conselho do FUNDEB.
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Fica revogado o decreto n° 185, de 20 de maio de 2016
JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte:
LEI N°2.876/2017

EMENTA Institui o PROGRAMA PE NA FAIXA no Municipio de Ibipora a fim de regulamentar o transito de veiculos em faixas de pedestres e da outras
providéncias.
Art. 1° Fica instituida no Municipio de Ibipora a obrigatoriedade da parada de veiculos diante das faixas de pedestres, sempre que houver cidadéos utilizando-as para a travessia de vias publicas
ou quando um pedestre sinalizar a sua intengéo de utilizar a referida faixa.

§ 1° O Programa PE NA FAIXA sera implementado préximo as faixas de pedestres das vias publicas do Municipio, especialmente nas proximidades das instituicdes de ensino e setores de
atendimento a saude, tais como hospitais, UBS’s e UPA.

§ 2° Aos motoristas infratores da presente Lei serdo aplicadas as medidas previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, sem prejuizo da aplicagdo das medidas administrativas municipais
cabiveis, em caso de dano moral ou material ao pedestre.

Art. 2° O Poder Executivo dard ampla publicidade a esta Lei, realizando atividades para a divulgacéo e conscientizagdo da importancia do respeito ao pedestre.
Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 90 (noventa) dias contados de sua promulgagao.
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipora, 12 de junho de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio
Ref.:
Projeto de Lei n® 06/2017
Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte:
LEI N°2.877/2017

EMENTA: Cria a Fungédo de Confianga de Coordenador do CRAS Gino Peretti e altera dispositivos da Lei Municipal n°® 2.522, de 22 de dezembro de 2011,
que dispde sobre o plano de Carreira, Cargos e Remuneracéo dos Servidores do Municipio de Ibipora

Art. 1° Fica criada a fungdo de confianga de Coordenador do CRAS Gino Peretti, conferindo-se nova redagéo ao Anexo VI da Lei Municipal n® 2.522, de 22 de dezembro de 2011, que trata do
Quadro das Fungdes de Confianga do Plano de Carreiras, Cargos e Remunerag&o dos Servidores do Municipio de Ibipora, nos termos do Anexo desta lei.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ibipora, 12 de junho de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte:
LEI N°2.878/2017
EMENTA: Autoriza a remissdo de IPTU — Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, Contribuigdes de
Melhorias e Taxas, e da outras providéncias.
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a remitir, no todo ou em parte, os créditos tributarios, objetos de execugéo fiscal e/ou protesto extrajudicial ou nao, ainda que com a
exigibilidade suspensa, do exercicio financeiro de 2016 e dos anteriores, decorrentes de IPTU — Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, Contribuigao de Melhoria e taxas, do

contribuinte ou responsavel que atenda os seguintes requisitos:

| - cuja renda familiar seja menor ou igual a 02 (dois) salarios minimos regionais da menor faixa ou piso salarial vigente;

Il - cuja renda familiar per capita seja menor ou igual a 01 (um) salario minimo regional da menor faixa ou piso salarial vigente;

11l - seja proprietario de até 01 (um) imével no Municipio de Ibipora e nele resida, vedada a destinagdo de area desse em parte ou no todo para locagdes, atividades comerciais ou
prestacdo de servigos.

§ 1° O requisito do inciso | podera ser dispensado quando a renda familiar per capita for menor ou igual a 1/4 (um quarto) do salario minimo regional da menor faixa ou piso salarial
vigente.

§ 2° O Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante constatagdo em avaliagdo socioecondmica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, podera relativizar motivadamente a
exigéncia do inciso Il do caput deste artigo, em razdo da situagdo econdémica do contribuinte ou responsavel, diminuta importancia do crédito tributario e consideragdes de equidade em relagdo
com as caracteristicas pessoais ou materiais do fato.

§ 3° Aremissao sera concedida até o valor atualizado por acréscimos legais de R$2.000,00 (dois mil reais) para créditos tributarios decorrentes do IPTU, e até R$1.000,00 (mil reais)
para os oriundos de outras espécies tributarias do caput deste artigo, de modo a totalizar o maximo de R$3.000,00 (trés mil reais).

Art. 2° A remissédo sera concedida na totalidade dos créditos tributarios decorrentes de IPTU, Contribuicdo de Melhoria e taxas, aos contribuintes ou responsaveis que demonstrem,
cumulativamente aos requisitos do artigo 1°., |, Il, mediante constatagdo em avaliagdo socioecondmica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a comprovada hipossuficiéncia e
vulnerabilidade socioeconémica do contribuinte.

§ 1° O contribuinte ou responsavel enquadrado nos requisitos contidos nos incisos do artigo 1° desta lei, e que ndo possua o certificado a que se refere o caput do presente artigo,
podera, no ato de requerimento do beneficio, solicitar a remessa do processo administrativo para a Secretaria de Servigos Publicos, Obras e Viagdo — SSPOV, a fim de que seja realizada a
vistoria do imével no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do seu requerimento.

www.ibipora.pr.gov.br
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§ 2° O Certificado de Vistoria de Concluséo de Obra sera concedido ou recusado dentro de 30 (trinta) dias, com cdpia disponibilizada ao contribuinte ou responséavel, para fins de
decisao sobre a remisséo total.

§ 3° O contribuinte ou responsavel que ndo preencher o requisito complementar de que trata o caput deste artigo, ndo apresentar ou tiver negado pedido para a concessédo do
Certificado de Vistoria de Conclusdo de Obra ou Habite-se, podera ser beneficiado com remissdo dos créditos tributarios de que trata o art. 1°, § 3° desta lei.

§ 4° Os prazos de que tratam os §§ 1° e 2° poderéo ser prorrogados por despacho da SSPOV, por igual periodo, uma Unica vez, caso o contribuinte ou responsavel necessite realizar
diligéncias, obras ou servigos para preencher os requisitos exigidos pela lei para a concessédo do Certificado de Vistoria de Conclusdo de Obra ou Habite-se, resguardando-se o direito ao
Municipio de empreender medidas de Poder de Policia apds a negativa da remisséo total do art. 2° desta lei, e em caso de persisténcia da irregularidade.

§ 5° Fica autorizada a concesséo de isencéo, para os fins de que trata este artigo, do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), das taxas de alvara de construgao
ou termo de aprovagéo de projeto, de Vigilancia Sanitaria, de Habite-se Sanitario e Estrutural para a emissao do Certificado de Vistoria de Conclusédo de Obra ou Habite-se no processo de
concessao da remissao total, independente de seu deferimento, salvo se demonstrada ma-fé.

Art. 3° O contribuinte ou responsavel devera requerer o beneficio da remissao junto a Divisdo de Protocolos até 30 de setembro de 2017, bem como comprovar o preenchimento dos requisitos
constantes nesta lei.

§ 1° O processamento do pedido de remissao ndo suspende a exigibilidade do crédito tributario, inclusive sua cobranga por meio de execugéo fiscal e/ou protesto extrajudicial.

§ 2° Aplica-se essa lei, desde que satisfeitos os requisitos de que tratam os artigos 1° e 2°, ao contribuinte ou responsavel que tenha requerido a concessao da remissao na forma da
Lei Municipal n® 2.822, de 15 de margo de 2016.

§ 3° Aremissao dos créditos tributarios objeto de execugcéo fiscal e/ou protesto extrajudicial fica condicionada ao pagamento das custas, emolumentos e honorarios advocaticios, salvo
se concedidos os beneficios da Gratuidade de Justiga.

§ 4° A autoridade competente para conceder a remissdo, mediante despacho, é o Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 5° O prazo de que trata o caput deste artigo podera ser prorrogado por 30 (trinta) dias, uma Unica vez, por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal regulamentara o processo administrativo de remissao, observados os dispositivos estabelecidos por esta lei.

Art. 5° A concessao da remissdo néo gera direito adquirido e podera ser cassada quando o contribuinte ou responsavel ndo satisfazia ou deixou de satisfazer os requisitos para o deferimento
do beneficio.

Art. 6° Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal Finangas.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ibipora, 12 de junho de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n® 09/2017
Autoria: Executivo Municipal



