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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL N° 053, DE 23 DE ABRIL DE 2020.

DESCLASSIFICAR A CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO, DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - 40H, E CONVOCAR A CANDIDATA
APROVADA DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - 40H, DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 039/2019.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 042,
de 18 de margo de 2020, ndo se apresentou para providenciar os documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacao Nome do Candidato
7° GABRIELA ROSSMAM TEIXEIRA DA COSTA

FACE HABILITACAO em Concurso Publlco flca o candldato abalxo CONVOCADA a comparecer no Departamento de Gestao de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao
dos pré-requisitos e er pre
CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacdo Nome do Candidato

8° RAFAELA CLAUDINA SILVA

O ndo comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagdo no 6rgéo oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipora”, DESCLASSIFICARA E
ELIMINARA a candidata do Concurso Publico automaticamente.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas
(Interino)

EDITAL N° 054, DE 23 DE ABRIL DE 2020.

DESCLASSIFICAR O CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: PSICOLOGO, E CONVOCAR AS CANDIDATAS APROVADAS DAS
CATEGORIAS FUNCIONAIS DE: PSICOLOGO, NUTRICIONISTA, DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 005/2016.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO do candidato abaixo relacionado, tendo em vlsta que o mesmo convocado por meio do Edital n°. 052,
de 16 de abril de 2020, nao se apresentou para pr id iar os doct 1to! arios e nem para P
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PSICOLOGO - Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacao Nome do Candidato
3° HENRIQUE ABE OGAKI

FACES HABILITACAO em Concurso Publico ficam as candidatam abalxo CONVOCADAS a comparecerem no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a
comprovacgéo dos pré-requisitos e encaminhamento para
CATEGORIA FUNCIONAL DE: PSICOLOGO - Jornada Semanal de 40 horas
Classificacao Nome do Candidato
4° CAMILA BIANCONI ROSA

CATEGORIA FUNCIONAL DE: NUTRICIONISTA - Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacao Nome do Candidato
3° LUANA VANESSA DE LIMA

O ndo comparecimento em até 03 (trés) dias uteis apds a publicagdo no 6rgéo oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipora”, DESCLASSIFICARA E
ELIMINARA as candidatas do Concurso Publico automaticamente.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas
(Interino)

PORTARIA N° 282, DE 23 DE ABRIL DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto no
Capitulo Il, Secao IV, artigos 197, inciso I, Subsecao Ill, artigo 201 constantes da Lei Municipal No.2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,
em atendimento ao Parecer Médico n? 001/2020 em 23/04/2020 — DGSO,

RESOLVE:
Art. 1° ATRIBUIR aos servidores abaixo relacionados, 20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento basico, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Médio, que estao envolvidos
diretamente no combate a Pandemia do CORONAVIRUS, causador da COVID-19, enquanto durar a pandemia, ou até que o Municipio de Ibipora nao apresente os riscos que embasam o
parecer médico, através de decisao da Secretaria Municipal de Saude, e por enquadrar-se na Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77, de

acordo com o Laudo Técnico Pericial, por exercer atividades consideradas insalubres em virtude a exposigao aos riscos de Agentes Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE
Matr. Nome Cargo A partir
2216.1 CLAUDEMIR DE AZEVEDO Condutor de Veiculos 23/03/2020
3614.1 ADRIANO NARCISO DE OLIVEIRA Condutor de Veiculos 23/03/2020
4301.1 AGNALDO TEITI KAWANO Condutor de Veiculos 23/03/2020
Matr. Nome Cargo Periodo
1939.1 FABIO ALESSANDRO GIROLDO Condutor de Veiculos gg;gigggg -
2010.1 ASSIS SALUSTIANO DE JESUS Condutor de Veiculos gg;gigggg -
2408.1 JOSE IVONDI CANDIDO DA SILVA Condutor de Veiculos gg;g:;gggg -
27221 SERGIO GALAN DE SIQUEIRA Condutor de Veiculos g;jgg;gggg -
3511.1 LAURO DENIS DE OLIVEIRA MELO Condutor de Veiculos g?;gg;gggg B
3523.1 WAGNER DONIZETI DOS SANTOS Condutor de Veiculos gg;gg;gggg -
3730.1 EDINEY RODRIGUES IPOLITO Condutor de Veiculos 82;83;58%8 -
3956.1 ARAO WEDDERHOFF MACHADO Condutor de Veiculos g;jgg;gggg -
4090.1 WESLEY RAMALHO Condutor de Veiculos gg;g:;gggg -
Matr. Nome Cargo Periodo
42971 JAIRO RAMOS DOS SANTOS Condutor de Veiculos g;jgg;gggg -
4421.1 FABIO LEBKUCHEN Condutor de Veiculos 88;83;58%8 B
4460.1 MARCELO LEOPOLDINO DA SILVA Condutor de Veiculos gg;gj;gggg -

Art.2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
(Interino)
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PORTARIA N° 279, DE 23 DE ABRIL DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, de acordo com o artigo 32 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora - Lei Municipal n°. 2236//2008 e em atendimento ao Comunicado Interno n°. 164/2020 - SMSPOV,

RESOLVE:
Art. 1° REMOVER a partir de 20 de abril de 2020, o servidor VALDENIR FERREIRA DE LIMA, matricula 2135.1, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente de Obras e
Limpeza, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagdo na Sede do Parque de Maquinas, para desempenhar sua fungdo junto a Secretaria Municipal de
Administragéo na Divisdo de Patriménio.
Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
(Interino)

PORTARIA N° 280, DE 23 DE ABRIL DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, em atendimento ao Comunicado Interno n°. 164/2020 -
SMSPOV,

RESOLVE:
Art. 1° DESTITUIR a partir de 20 de abril de 2020, as Gratificagoes por Exercicios de Encargos Especiais: do Grupo Ocupacional Operacional, Simbolo GD lll, e da Equipe de Apoio a
Servigos Gerais, Simbolo GD 1V, atribuida para o servidor VALDENIR FERREIRA DE LIMA, matricula 2135.1, por meio da Portaria n® 027, de 30 de janeiro de 2020.
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio
(Interino)

PORTARIA N° 281, DE 23 DE ABRIL DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana no uso de suas atribuiges que lhe sdo conferidas por Lei, em atendimento ao Comunicado Interno n°. 164/2020 -
SMSPOV,

RESOLVE:
Art. 1° DESTITUIR a partir de 20 de abril de 2020, o Adicional de Insalubridade, de 20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento basico, atribuido por meio da Portaria n°, 213, de 22 de
margo de 2017, para o servidor VALDENIR FERREIRA DE LIMA, matricula 2135.1, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente de Obras e Limpeza.
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
(Interino)

PORTARIA N°. 278, DE 23 DE ABRIL DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio, e tendo em vista o que dispdem os artigos 1°, 42 ao 46, da Lei n°® 2.432/2010 de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao
do Magistério Publico Municipal de Ibipora, e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art.1° PROMOVER na Classe, da 1 para 3, a partir das respectivas datas de efetivacao constantes do anexo unico, conforme estabelecem os
artigos 1° e 42 ao 46 da Lei Municipal n°® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora, em virtude da conclus&o do
Estagio Probatdrio.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
(Interino)

JOAO TOLEDO COLONIEZI
; Prefeito do Municipio
ANEXO UNICO — PORTARIA 278/2020

PROMOCAO DOS SERVIDORES EM VIRTUDE DA CONCLUSAO DO ESTAGIO PROBATORIO

EFETIVAGAO MATR. NOME CARGO ANTERIOR ATUAL
NIVEL CLASSE NIVEL CLASSE
03/04/2020 4294 .1 ROSIMARY RODRIGUES GAIA Professor Docente 1] 01 1l 03
03/04/2020 4295.1 GLEICY KELLY BATISTA ARMELIN Professor Docente I 01 1 03
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Departamento de Licitagao

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagdo a seguir: PREGAO ELETRONICO N° 031/2020- PMI, Processo Administrativo n° 046/2020, ref. 8 aquisigdo parcelada de
oleo diesel S-10 para abastecer os veiculos que compée a frota do municipio. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo
telefone (43) 3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipora, 23 de abril de 2020. Jodo Toledo Coloniezi — Prefeito Municipal.

TERMO DE HOMOLOGAGAO PARCIAL DE LICITAGAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n° 065/2019 - PREGAO ELETRONICO N° 067/2019 — PMI, referente & aquisicdo de caminhio com coletor de lixo e
veiculo com 7 lugares, com fundamento no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n® 8.666/93 e no art. 4°, XXIl, da Lei Federal n° 10.520/2001, HOMOLOGO PARCIALMENTE o
procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa DAVILLA COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA, vencedora do lote 02, com
o valor total de R$ 75.289,99 (setenta e cinco mil, duzentos e oitenta e nove reais e noventa e nove centavos).lbipord, 31 de margo de 2020. JOAO TOLEDO COLONIEZI - Prefeito Municipal.

Samae

PORTARIA N° 043/2020

SUMULA [ Estabelece medidas preventivas, de carater temporario, para enfrentamento de emergéncia de satide publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus ICOVID-19, no ambito do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto [1 SAMAE de Ibipord, Estado do Parand e da
outras providéncias.

0O SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -SAMAE, de Ibipord, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 3°, §2° da Lei n° 197/68 (Lei que reformula a criagdo do SAMAE) e Lei n°
2.154/2008,

RESOLVE:

Art. 1° O atendimento presencial ao piblico prestado pelo SAMAE sera realizado das 10:00h as 16:00h, a partir do dia 22 de abril de 2020, ficando para trabalho interno a diferenca da carga horaria de cada servidor.

§ 1° Os servidores que apresentarem quaisquer dos sintomas do COVID-19 deverao procurar imediatamente o atendimento médico e se afastar de suas atividades laborais, por meio de atestado médico através
de Comunicado de Auséncia por Atestado (C.A.A.).

§ 2° Os servidores que estejam em grupo de risco, portadores de doenga crénica, problemas respiratorios, gestantes e lactantes e acima de 65 (sessenta e cinco) anos, serdo dispensados de suas atividades
laborais presenciais, apos apresentar auto declaragdo, conforme anexos I e II, e entregar na DGSO, anexando relatorio ou atestado médico comprobatorio, para autorizagdo de prestagdo de servigo em domicilio,
através do regime excepcional de trabalho remoto, para deferimento do setor em que esta lotado.

§ 3° Os servidores que possuem filhos menores de 08 (oito) anos, se necessario ¢ mediante comprovagdo da paralisagdo das atividades escolares, poderdo através de requerimento a chefia imediata, conforme

anexo ITI, solicitar autorizagdo para desempenho de suas atividades laborais por trabalho remoto, através do regime excepcional trabalho por meio de rodizio ou escala.

§ 4° E de responsabilidade da Chefia Imediata acompanhar as atividades desenvolvidas pelos servidores efetivos que estiverem trabalhando remotamente, com verificagio das atividades desempenhadas,
devendo os servidores permanecerem a disposigdo do servigo publico dentro do horario de expediente, sendo as atividades a serem desenvolvidas repassadas por e-mail, contato telefonico, Whatsapp ou outro meio

de comunicagao;

Art. 2° As medidas previstas nesta portaria poderdo ser reavaliadas e modificadas a qualquer tempo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Ibipora-PR., 23 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente do SAMAE

ANEXO | DA PORTARIA N° 043/2020

AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, , CPF e matricula , DECLARO para fins especificos de atendimento ao
disposto na Portaria n° 043 de 23/03/2020, que devo ser submetido a isolamento por meio de trabalho remoto em razéo de doenga preexistente cronica ou grave ou de imunodeficiéncia, com
data de inicio em / / , enquanto perdurar as medidas previstas na portaria. Declaro ainda que estou ciente de que a prestagdo de informagao falsa me sujeitara as

sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

www.ibipora.pr.gov.br
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Assinatura do Servidor:

Ibipora, de de 2020.

ANEXO Il DA PORTARIA N° 043/2020

AUTODECLARAGCAO GESTANTE E LACTANTE

Eu, , portadora do CPF , matricula , DECLARQO para fins especificos de atendimento
ao disposto na Portaria n° 043 de 23/04/2020, que devo ser submetido a isolamento por meio de trabalho remoto em razao de ser gestante e/ou lactante, com data de inicioem ___ / s
e enquanto perdurar as medidas previstas na portaria. Declaro ainda que estou ciente de que a prestagédo de informagao falsa me sujeitara as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

Informagdes adicionais, se lactante:
Dado do filho (a) (os)’

Nome completo:

Idade:

Data de Nascimento:

Ibipora, de de 2020.

Nome e Assinatura do Servidor

ANEXO Il DA PORTARIA N° 043/2020

REQUERIMENTO DE TRABALHO REMOTO: FILHO (S) EM IDADE ESCOLAR

Eu , CPF n° . __-__,Matricula, n® , DECLARO para fins especificos de atendimento
ao disposto na Portaria n° 043 de 23/04/2020, que tenho filhos menores de 08 (0|to) anos que neceSS|tam da minha assisténcia, portanto VENHO REQUERER ser submetido a trabalho
remoto, através de regime excepcional de trabalho por meio de rodizio e escala, conforme definido NO VERSO , com data de inicio em: / / , enquanto vigorar o(s) ato(s)
normativo(s): , que suspendeu as atividades escolares ou em creche, por motivos de forga maior relacionadas ao
COVID-19. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacéo de informagéo falsa me sujeitara as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

::- Dados dos filhos (deve ser preenchido para cada filho):
Nome Completo:
Idade:

Nome Completo:
Idade:

Nome Completo:
Idade:

::- Informagdes adicionais:
Coénjuge:
Escola:

Cidade da Escola:

Requerente:

CHEFIATMEDIATA
Em / /

Deferido Indeferido

Carimbo e
Assinatura:

ANEXO Il - VERSO DA PORTARIA N° 043/2020

ESCALA DE TRABALHO REMOTO

DIA SEMANA - —REMOTO - - - __PRESENCIAL
HORARIO INICIO HORARIO INICIO HORARIO INICIO HORARIO FIM

SEGUNDA

TERGA

QUARTA

QUINTA

SEXTA

VISTO DA CHEFIA IMEDIATA:
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Secretaria de Assisténcia Social

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2018

CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA.

CONVENIADO: LAR PE. LEONE DE IBIPORA — PR

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018

TERMO DE COLABORAGAO N°. 04/2018

OBJETO: Prestacao de servigos de protegao social especial de alta complexidade na modalidade acolhimento institucional para pessoa idosa.
O presente termo aditivo objetiva:

- Ratificar o valor de R$ 17.520,00 (dezessete mil quinhentos e vinte reais).

- Prorrogar o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo 04/2018 até_o dia 30 de abril de 2021.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 24 de abril de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 03/2018

CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA.

CONVENIADO: LAR PE. LEONE DE IBIPORA - PR

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018

TERMO DE COLABORAGAO N°. 03/2018

OBJETO: Prestacao de servigos de protecéo social especial de alta complexidade na modalidade acolhimento institucional para pessoa idosa.
O presente termo aditivo objetiva:

- Ratificar o valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil).

- Prorrogar o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao 03/2018 até_o dia 30 de abril de 2021.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 24 de abril de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO DO MUNICIPIO

www.ibipora.pr.gov.br



Ano 07
Divulgagao: sexta-feira
6 24 de abril de 2020
N° 1.099 - 08 paginas

JORNAL OFICIAL DO
MUNICIPIO DE IBIPORA

TERMO DE RATIFICAGAO

Processo Administrativo do Protocolo N°3068/2020

O Prefeito Municipal de Ibiporé/PR, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no art. 32, da Lei n® 13.019/14, do
art. 26, “caput” da Lei de Licitagdes e baseado no parecer da Procuradoria Geral do Municipio, pelo presente ato, ratifica a inexigibilidade de chamamento publico nos termos do art. 31, Il da
Lei 13.019/14, por se tratar de subvengao social prevista em Lei para formalizagéo do Termo de Colaboragéo com a entidade LAR PADRE LEONE de IBIPORA — PR,com repasses de recur-
sos oriundos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com previsdo orgamentaria de R$ 17.520,00 da fonte n.935, conforme Plano de Trabalho e documentag&o aprovada, no exercicio
de 2020.

Ibipora (PR), 24 de abril de 2020.

Joao Toledo Coloniezi

Prefeito Municipal

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA
Processo Administrativo do Protocolo N°3068/2020

Base legal:- Art. 31 e 32, da Lei Federal n°. 13.019/2014 considerando ser o LAR PADRE LEONE DE IBIPORA a Organizagéo da Sociedade Civil inica no municipio a atender ao interesse
publico nesse segmento, e por atender formalmente as exigéncias da Lei de Licitagdes n° 8.666/93 e suas alteragdes em c/c Lei Federal n® 13.019/2014. A integra da Justificativa de Inexigibi-
lidade podera ser obtida através do site: www.ibipora.pr.gov.br.

Outrossim, concede-se, a partir da data desta publicagéo, prazo de 5 (cinco) dias para apresentacéo de impugnagéo a justificativa, nos termos do artigo 32, § 2°, da Lei Federal n°® 13.019, de
31 de julho de 2014.

Ibipora(PR), 24 de abril de 2020.

Livia Lumiko Suguihiro

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

TERMO DE RATIFICAGAO

Processo Administrativo do Protocolo N°3067/2020

O Prefeito Municipal de Ibipord/PR, no uso de suas atribuigdes legais, com fulcro no art. 32, da Lei n® 13.019/14, do
art. 26, “caput” da Lei de Licitagdes e baseado no parecer da Procuradoria Geral do Municipio, pelo presente ato, ratifica a inexigibilidade de chamamento publico nos termos do art. 31, Il da
Lei 13.019/14, por se tratar de subveng&o social prevista em Lei para formalizagao do Termo de Colaboragéo com a entidade LAR PADRE LEONE de IBIPORA — PR, com repasses de recur-
sos oriundos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com previsdo orgamentaria de R$ 72.000,00 da fonte n.000, conforme Plano de Trabalho e documentag&o aprovada, no exercicio
de 2020.

Ibipora (PR), 24 de abril de 2020.

Jodo Toledo Coloniezi

Prefeito Municipal

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA

Processo Administrativo do Protocolo N°3067/2020

Base legal:- Art. 31 e 32, da Lei Federal n°. 13.019/2014 considerando ser o LAR PADRE LEONE DE IBIPORA a Organizagéo da Sociedade Civil inica no municipio a atender ao interesse
publico nesse segmento, e por atender formalmente as exigéncias da Lei de Licitagdes n° 8.666/93 e suas alteragdes em c/c Lei Federal n° 13.019/2014. A integra da Justificativa de Inexigibi-
lidade podera ser obtida através do site: www.ibipora.pr.gov.br.

Outrossim, concede-se, a partir da data desta publicagdo, prazo de 5 (cinco) dias para apresentacédo de impugnacéo a justificativa, nos termos do artigo 32, § 2°, da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014.

Ibipora(PR), 24 de abril de 2020.

Livia Lumiko Suguihiro
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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DECRETO N° 157 DE 24 DE ABRIL 202

Altera o Decreto n° 126 de 31 de margo de 2020, que dispde sobre medidas de prevengéo e enfrentamento a pandemia decorrente do novo
corona virus - COVID-19 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere no art. 64, X, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - O art. 10 do Decreto n°® 126, de 31 de margo de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 10. Fica mantida a suspensao, por tempo indeterminado, das seguintes atividades:

| - casas de shows, boates, tabacarias, saloes de baile e similares;
Il - clubes, associagdes recreativas e similares;

Il - areas comuns, playgrounds, saldes de festas, piscinas e academias em clubes e condominios, pesque-pague ou quaisquer outras areas de convivéncia similares, ainda que

em locais privados;
IV - missas, cultos e outras atividades religiosas com qualquer nimero de pessoas, exceto para atendimento individual;
V - comércio ambulante, food trucks, barracas de venda de qualquer tipo de produto;
VI — instituicdes de educacéo e de ensino de qualquer natureza e

VII - academias de ginastica.

Paragrafo tnico - As permissdes e proibigdes previstas neste Decreto poderao ser revistas ou revogadas de acordo com as necessidades de combate e prevengao a
COVID-19.

Art. 2° - Fica autorizado o funcionamento de bares, lanchonetes, restaurantes e quaisquer outros estabelecimentos que comercializem géneros alimenticios para consumo no
local, disponibilizando aos clientes, lavatério com agua e sabonete liquido, alcool etilico em solugéo a 70% (&lcool etilico 70° INPM) em gel, toalhas de papel nao reciclado, com informativo
afixado em local de facil visualizagédo, contendo orientagdes de prevengdo de contégio e disseminagdo da doenga, e que deverdo adotar as seguintes medidas:

| — limitag&o do numero de clientes em, no maximo, 50% (cinqiienta por cento) da capacidade total do estabelecimento;

Il — afixar placa ou cartaz informativo na entrada do estabelecimento, em local de facil visualizagdo, com o nimero maximo de clientes que podem adentrar simultaneamente o
local;

Il - limitag@o do nimero de clientes em cada mesa em, no méaximo, 50% (cinqiienta por cento) dos lugares disponiveis;

IV — fornecimento de mascaras de protegcdo mecanica para todos os funcionarios, colaboradores e prestadores de servigos, preferencialmente confeccionadas artesanalmente
em tecido, em nimero suficiente ao fim que se destina, exigindo e fiscalizando a sua correta utilizagéo, ficando proibido o uso de mascaras cirlrrgicas;

V — exigéncia de utilizagdo de mascaras de protegdo mecanica pelos clientes, preferencialmente confeccionadas artesanalmente em tecido, pelo maior tempo possivel;
VI — servimento dos produtos em porg¢des individuais ou empratados, levados ao cliente a mesa;
VIl — observar organizagdo de mesas, de forma que seja mantida distancia de, no minimo, 2 (dois) metros entre elas;
VIII - higienizagdo de mesas, apos cada utilizagéo, preferencialmente com alcool liquido em volume de 70% (setenta por cento);
IX — proibigao de utilizagdo de toalhas, exceto se descartaveis, que deverao ser trocadas a cada utilizagéo;
X — desinfecgéo de copos, pratos, talheres e demais utensilios por meio de uso de alcool e/ou utilizagado de equipamento préprio, como maquina de lavar industrial;
XI — proibigao de utilizagao de espagos kids, playgrounds, salas de jogos/diversdes ou quaisquer outros espagos similares;
XII — priorizar os pagamentos diretamente no caixa, disponibilizando um funcionario exclusivamente para esta operagéo;

XIIl - instalagéo e uso de anteparo mecanico fixo nas estacdes de atendimentos/caixas, de forma a evitar o contato direto entre atendente e cliente ou fornecimento de protetor
facial (face shield), bem como orientagéo formal, exigéncia e fiscalizagdo da correta higienizagdo das maos e das superficies de toque antes e ap6s cada atendimento, principalmente das
maquinas de cartao.

Paragrafo tnico - excetua-se os bares que comercializam bebidas com consumo local, no balcdo, sem condi¢des de manter o distanciamento social seguro (DSS).

www.ibipora.pr.gov.br
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Art. 3° - Fica autorizada a realizagao da tradicional feira livre dominical, observados os seguintes critérios:

| - a comercializagéo de produtos na feira livre devera iniciar as 05h00min horas e finalizar até12h:00min horas, sendo proibido a disponibilizagdo de mesas e cadeiras e qualquer
tipo de degustagdo ou consumo de qualquer produto alimenticio no local;

Il - é obrigatdrio o uso de mascaras descartaveis ou de fabricacéo caseira pelos feirantes, e pelos consumidores;
Il - é obrigatéria a utilizagdo de alcool etilico em solugdo a 70% (alcool etilico 70° INPM) em gel alcool ou liquido pelos feirantes, para fins de higienizagao constante;

IV - é obrigatdrio o fornecimento pelos feirantes, de alcool etilico em solugéo a 70% (alcool etilico 70° INPM) em gel ou liquido para higienizagdo dos consumidores, e inclusive,
é recomendado a venda dos produtos ja embalados em embalagem plastica, notadamente, horti-fruti-granjeiros;

V — ndo é permitido a presenca de criangas até 12 anos, inclusive, idosos com mais de 65 (sessenta e cinco) anos, ou aqueles que possuam comorbidades, doengas cronicas
como diabetes, hipertensdo, doencgas cardiovasculares, insuficiéncia renal crénica, doenca respiratéria cronica, bem como daqueles que tenham contato direto com pessoas do grupo do risco,
evitando-se o comparecimento de mais de uma pessoa da mesma familia na qualidade de consumidor;

VI - é proibido sob qualquer circunstancia o compartilhamento de instrumentos e objetos entre os consumidores e/ou feirantes, sendo vedada a utilizagéo de bisnagas, temperos,
copos de vidro, talheres etc., devendo ser utilizado itens descartaveis;

VIl - recomenda-se, para quem prepara os alimentos, observar as normas sanitarias e de higienizagcdo durante o manuseio;

VIII - deve ser feita obrigatoriamente a limpeza e higienizacéo freqiiente das superficies de contanto, dos veiculos de transportes, locais de acondicionamento de produtos,
equipamentos e utensilios. Para desinfecgéo das superficies, pode ser utilizado a solugédo de hipoclorito de sédio a 1%, ou seja, agua sanitaria na diluigdo recomendada no rétulo, alcool etilico
em solugdo a 70% (alcool etilico 70° INPM) em gel, e os proprios desinfetantes de uso geral.

IX - 0 espagamento entre as bancas de 5 metros e entre os funcionarios e entre os funcionarios e clientes de pelo menos 1 metro de distancia. Podem ser usadas faixas ou fitas
para demarcar os limites.

X - afastamento das atividades, de comerciantes que estejam nos grupos de risco, como idosos com mais de sessenta e cinco anos, ou que possuam comorbidades doencas
cronicas como diabetes, hipertensdo, doengas cardiovasculares, insuficiéncia renal crénica, doencga respiratéria cronica, bem como daqueles que tenham contato direto com pessoas do grupo
do risco;

XI| - disponibilizar para as atividades da barraca, com uma pessoa responsavel exclusivamente para realizagdo de operagdes de caixa/recebimento, observando no local de
pagamento, o distanciamento seguro entre consumidores e feirantes

XII - Evitar aglomeragdes organizando o fluxo de pessoas e locais de entrada e saida;
Art. 4° Fica autorizado o funcionamento de empresas da construcao civil e as atividades de profissionais responsaveis pelas obras de construgéo civil, que deverao adotar as seguintes medidas:
P s P! 3 p G q g

| — adotar procedimento de higienizagéo na entrada do canteiro de obras, disponibilizando lavatério com agua e sabonete liquido, alcool etilico em solugéo a 70% (alcool etilico
70° INPM) em gel, toalhas de papel ndo reciclado, com informativo afixado em local de facil visualizagédo, contendo orientagdes de prevengdo de contéagio e disseminagdo da doenca;

Il — adotar sistema de escalonamento para entrada e saida dos trabalhadores na obra, de forma a evitar a aglomeragéo, inclusive na via publica;

Il - realizar higienizagéo continua com alcool 70% (setenta por cento) dos Equipamentos de Proteg&o Individual dos trabalhadores, dos equipamentos de transporte, ferramentas

e materiais;
IV — montar refeitério em local de facil e ampla circulagéo do ar, preferencialmente em local aberto;
V — adotar sistema de organizacdo do ambiente de trabalho de forma a garantir que a distancia entre os trabalhadores, seja de, no minimo, 2 (dois) metros;
VI — evitar qualquer tipo de aglomeragéo, ainda que no local destinado a alimentagéo ou descanso;
o local VIl — em caso de fornecimento de refei¢céo individualizada, evitar a formacéo de filas e aglomeragdes, limitando, a utilizagdo simultanea de no maximo 50% da capacidade total
o local;

VIIl - limpar e higienizar todas as cadeiras e mesas do refeitdrio, antes e depois da utilizagdo com alcool 70% (setenta por cento);
IX — ndo utilizar toalhas nas mesas do refeitorio;
X — realizar higienizagao continua e substituigdo diaria dos banheiros quimicos, ficando impedido a utilizagdo de mictdrios;

X| — adotar turnos de trabalho alternativo, evitando os horarios de pico no sistema de transporte no Municipio.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 6° — Ficam mantidas as demais disposi¢cdes do Decreto n® 126, de 31 margo de 2020.
Ibipora, 24 de abril de 2020

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito
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