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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
EXERCICIO DE 2017

1. Normatizacao

O Sistema de Controle Interno da Administragcao Direta e Indireta do
Municipio de Ibipora foi instituido por meio da Lei Municipal n°. 2.061/07, de 04 de
abril de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°. 1035 e alterada pela Lei
2.143/07 de 21 de dezembro de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°.
1070. O Decreto n°. 376/2009, de 30 de Junho de 2009 instituiu os Servigos
Seccionais de Controle Interno e o Decreto n°. 545/2009 instituiu o Sistema de
Normatizagao e Procedimentos Internos, através das Instrugdes Normativas. Mais
recentemente, a Lei 2.594/13, de 30 de abril de 2013, modificou a estrutura
organizacional da prefeitura municipal, bem como as fungdes e a nomenclatura de
alguns departamentos, como foi o caso da Controladoria, que passou de Unidade
Central de Controle Interno para Controladoria Geral do Municipio, bem como a
descricado dos cargos, atualmente nomeado como Controlador Geral do Municipio e

Controlador Membro.

2. Qualificagao dos responsaveis pelo Controle Interno no exercicio de 2017 e

pela emissao deste relatoério

R ~ CONTROLADOR
Nome: Rafat Issa | CPF: 608.104.409-20
Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM  ()NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente de Planejamento e Gestao

3. Relagao de Servidores

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO
Nome: Alex Sandro Alves | CPF: 034.830.389-06
Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Contador y

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Fone: (43) 3178 8454
CEP 86.200-000 — IBIPORA — PARANA




VYNVHVd — YdOdldl -

000-002¢'98 430
8518 8LLE (E¥) :BUOH - 0P ‘SJUdJEA OUBLIOYA BIpEd BNY

‘awex3
JejnBoy siediolunpy s19 | @ 9jo4uo) ‘oedezijeosi4 sojuawejuelpy eolgnd /102 9
9 S02IS|4 SojuaWNo0( ‘el1oualajuo) @ selelq sp oessaou0) | oedelysiuiwpy | /zaq e uep
‘oedeola
"eliedueq Bjuod | oededlyla selleoueg sagdel|iouo) 1102
IEnbey wabeljsowe 10d opogN 3 BIouUIBUOD sep ojuaweyuedwooy RESINaag. /zeQq e uep L
‘esadsop ap ezainjeu Slagejuoy soAljelsuowa(
oedeoylIan L102
lenbay | a |Iqejuod oedeolisse|o 9 slagejuo) sojuswedue] | apepijiqejuo) | . 9
3 BIOU3IBUOD /zaq e uep
B 8jualajal %09 L sop ojusweyuedwooy
einbo SO}eljuod sop oededlylla ) so}enuo) S /102
INboY %G6 duawepewixoidy 3 BIoUIBUOD ap sojusweyuedwooy N0 /zaq e uep s
1e|nboy soJsibal sop oedeollIa SOLI0}e}IDIT SO0SS8201d oedeyor]| L10¢ #
%G6 djuawepewixoldy ER=TIVETET 1o sop ojusweyuedwody /zaq e uep
sepejsaid sagdew.oul NV-NIS I,
lejnbay INV-INIS Op SOINPO sep apepl|igelsedwo?) ou sepejsald sagdewojul | NV _M\w,__w . Mme ¢
/EIouURI3Ju0D sep ojusweyuedwooy dd/30L BUS | /28d r
000z/LolL 4y 1M1 /102
lenbay Jejuswe|dwo) 197 awex3 /elougiajuo) | ep solgle|ay sop oedeolgnd SRR | WA i |-
elad sopibixa sojuawa|] ep ojusweyuedwooy pESbiEled /5ed r
‘60/LEL elougledsuel)
Jejuaw|dwo) 197 ep |epod ou |eal odwa)} wa /102
6[rgex ‘eloualedsuel ] ep 197 swiex3 saodewlojul sep oedebinaip Rliglcraue. /'zaQq e uep b
ejad sopibixa sojuswa|g ep ojusweyuedwoody
Vaviivav vavziiLn JFT0HLINOD OavIvAvY
OYSMIONOD VH1SOY NO % VID010a0LIIN 30 SOLNOd /SI0HV #013S| "5q05434|°N
L10Z 3P 0121219X3 OU 0UJBJU| 8]0J3U0) O]ad SEPIA|JOAUISA(] SAPEPIARY P
/2 o'u BUIBEY 102 10 — ONYH3LNI 3T04LINOD O OldOLYV 13

eueled op opejs3

@&.e 8p BloUgPIAGL 8P %§5

N3ddld]

YdOdigl 3a VIONIAIAIYEd 3ad OLNLILSNI




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IBIPORA

IBIPREV Estado do Parana

Instituto de Previdéncia de Ibipord

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO — RCI 2017 Pégina n.° 3/4

5. Consideragoes relevantes e medidas recomendadas em relagao ao item 4

Diante das atividades de acompanhamento mencionadas no item 4, nao
foram encontradas situagdes de irregularidade. Além disso, ndo houve nenhuma situagao
de denuncia ou fato que possa ser apontado como irregular ou desabona a conduta

administrativa e financeira da entidade.

6. Sintese das avaliagoes

Procedimentos Realizados Avaliagao

Alteragoes Or¢camentarias
Créditos Suplementares REGULAR
Créditos Especiais REGULAR
Créditos Extraordinarios REGULAR

Sistema de Informag¢ées Municipais do Tribunal de Contas
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relacdo ao Sistema | REGULAR
de Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM)

Investimentos
Enquadramento da carteira de investimentos - Resolugdo CMN n° | REGULAR
3.922
Comité de Investimento instalado e operante REGULAR

Taxa de Administragcao
Legalidade da instauracéo da Taxa de Administragcdo e obediéncia | REGULAR
ao limite legal
Utilizacao de recursos previdenciarios em finalidades vedadas REGULAR

7. Consideragoes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

Diante das atividades de acompanhamento mencionadas no item 6, nao
ha consideracao relevantes e medidas a serem recomendadas. Por essa razdo, todas as
avaliagbes foram consideradas regulares, haja vista a auséncia de denulncia ou fato que

possa ser apontado como irregular ou desabonar a conduta administrativa e financeira da

é." u
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8. Demais ag¢oes desenvolvidas

Em conjunto com as atividades desenvolvidas durante o exercicio de
2017, ja mencionadas nos itens anteriores, a CGM realizou o acompanhamento do
Sistema Gerenciado de Acompanhamento — SGA, bem como as publicagdées no Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas do Parana.

Por fim, destacamos que dentre as atividades desenvolvidas durante o
exercicio de 2017, a CGM procedeu a analise nas aquisigbes obtidas através de
processos licitatérios, os quais serviram de embasamento para a elaboragdo e
apresentacéo de relatério sugerindo medidas para melhoria nas aquisigbes/processos

futuros.

Ibipora, 25 de abril de 2018.

Controlador Geral-do Municipio
—Decreto n. 184/2017
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AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e
conduzido por este Orgdo de controle interno no exercicio financeiro de 2017, do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IBIPORA - IBIPREV, em atendimento as
determinagdes legais e regulamentares, e subsidiados no resultado consubstanciado no
Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE da referida gestdo, encontrando-se o processo em condicdo de ser
submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, levando-se o teor do referido
Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela Administracéo, para
as medidas que entender devidas.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao detectadas
nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais

que o caso ensejar.

Ibipora, 25 de abril de 2018.

~Decreto n. 184/2017
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