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1. INTRODUCAO

Este relatério tem por objetivo proporcionar aos gestores da Unidade Gestora IBIPREV a
consolidagao informagdes relevantes dos anos anteriores de interesse publico para a melhor
gestdo e tomada de decisdo. E uma forma de prestacdo de contas aos segurados e a sociedade,
e reforca o compromisso do IBIPREV com a transparéncia.

Sua elaboracdo cumprir com as exigéncias do Ministério da Previdéncia e do Trabalho, para a
obtencdo da certificacdo no Programa de Certificacdo Pré-Gestdo (Portaria MPS n2 185/2015,
alterada pela Portaria MF n2 577/2017).

Esta edicdo apresenta o resultado das acbes realizadas em 2023 e a consolidacdo das
informacodes relevantes dos anos anteriores, sendo os anos de 2021 e 2022.

2. OIBIPREV

O IBIPREV é uma autarquia vinculada ao Municipio de Ibipora, disposto no estado de Parana,
com personalidade juridica, patrimonio e receita prépria, gestdo administrativa e financeira
descentralizados, para obter e administrar planos de beneficios e de custeio, criado através da
Lei Municipal n® 1248/1992 de 18 de dezembro de 1992.

Sua personalidade juridica tem por finalidade assegurar o gozo dos beneficios, a serem
custeados pelo municipio e pelos seus participantes e beneficidrios, na forma dos instrumentos
normativos correspondentes.

2.1 Estrutura Administrativa

Sua administracdo é composta por uma Diretoria Executiva, pelos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e por um Comité de Investimentos.

A Estrutura Administrativa do IBIPREV também esta disponivel para consulta no site através do
link: (https://www.ibipora.pr.gov.br/pagina/1529 Instituto-de-Previdencia-de-lbipora.html).
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2.1.1 Diretoria Executiva

A Lei Municipal N2 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015, em seus artigos 21, 22 e 23
estabelecem a composicdo e atribuicdes da Diretoria Executiva do IBIPREV, hoje composta
pelos representantes designados pela Portaria 74/23:

Flavia Cristina Masuda Ruiz Gabriel Candido da Silva
Diretora Presidente Membro do Comité de Investimentos

Renato José de Lima Leandro Garcia Davolio
Membro do Comité de Investimentos Membro do Comité de Investimentos

Os membros da Diretoria Executiva do IBIPREV também estdo disponiveis para consulta no site
através do link: https://www.ibipora.pr.gov.br/publicacoes/?idCategoriaPublicacao=93&pag=3

2.1.2 Conselho Deliberativo

A Lei Municipal N2 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015, em seus artigos 15, 16 e 17
estabelecem a composicao e atribuicdes do Conselho Deliberativo do IBIPREV, hoje composta
pelos representantes nomeados pela Portaria 68/2023:

Flavia Cristina Masuda Ruiz Juarez Afonso Ignacio
Diretora Presidente Membro do Conselho Deliberativo

Emerson José de Oliveira Selma Maria da Silva
Membro do Conselho Deliberativo Membro do Conselho Deliberativo
Alexandre Pansardi Casagrande Rosana Aparecida Borges da Silva
Membro do Conselho Deliberativo Membro do Conselho Deliberativo

Keila Hidemi Araki
Membro do Conselho Deliberativo

Os membros do Conselho Deliberativo do IBIPREV também estdo disponiveis para consulta no
site através do link: https://ibipora.pr.gov.br/pagina/1529 Instituto-de-Previdencia-de-

Ibipora.html.
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2.1.3 Conselho Fiscal

A Lei Municipal N2 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015, em seus artigos 18, 19 e 20
estabelecem a composicdo e atribuicdes do Conselho Fiscal do IBIPREV, hoje composta pelos
representantes nomeados pela Portaria 68/2023:

Jodo Paulo de Assis Fernanda Paes
Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal

Fabricio Cardoso Petri
Membro do Conselho Fiscal

Os membros do Conselho Fiscal do IBIPREV também estdo disponivel para consulta no site
através do link: https://ibipora.pr.gov.br/pagina/1529 Instituto-de-Previdencia-de-

Ibipora.html.

2.1.4 Comité de Investimentos

O Decreto N2 695/2012, DE 28 de novembro de 2012, em seus artigos 1° e 2°, estabelecem a
composi¢ao e atribuicbes do Comité de Investimentos do IBIPREV, hoje composta pelos
representantes designados pela Portaria 71/2023:

Gabriel Candido da Silva Renato José de Lima
Membro do Comité de Investimentos Membro do Comité de Investimentos
Roberson Leandro Rodrigues Leandro Garcia Davdlio
Membro do Comité de Investimentos Membro do Comité de Investimentos

Os membros do Comité de Investimentos do IBIPREV também estdo disponiveis para consulta
no site através do link: https://ibipora.pr.gov.br/pagina/1529 Instituto-de-Previdencia-de-

Ibipora.html.
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2.2 Site do IBIPREV

Em nosso site (https://www.ibipora.pr.gov.br/pagina/1529 Instituto-de-Previdencia-de-
Ibipora.html) estd disponivel a todos os interessados. Nele estdo disponiveis todos os
documentos de Governanca e todas as informacdes referentes a IBIPREV.

Nossos canais de comunicacdo se estendem:

Endereco: Rua Primeiro de Maio, 760, Sala 02, Centro, Ibiporad/PR, Cep: 86200-000.
Telefones: (43) 3178-8506.

E-mails: ibiprev@ibipora.pr.gov.br.

Atendimento ao Publico: Segunda a Sexta | 08h as 17h.


https://www.ibipora.pr.gov.br/pagina/1529_Instituto-de-Previdencia-de-Ibipora.html
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3. DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS:

Abaixo, apresentamos a consolidagdo das informagdes disponibilizadas pelo (DEPARTAMENTO
DE BENEFICIOS) referente ao fechamento dos dados de 2021, 2022 e 2023 das seguintes
informacdes:

3.1 Quantitativo de servidores ativos:

Planos 2021 2022 2023 Variagao

Previdenciario 1550 1472 1439 -7,16%

3.2 Quantitativo de servidores aposentados:

Planos 2021 2022 2023 Variagao

Previdenciario 540 569 604 11,85%

3.3 Quantitativo de servidores pensionistas:

Planos 2021 2022 2023 Variagao

Previdenciario 111 118 120 8,11%

3.4 Resumo das folhas de pagamentos dos beneficios;

Planos 2021 2022 2023 Variagao
Aposentados 1.312.830,31 1.569.769,37 1.781.136,26 35,67%
Pensionistas 213.390,75 270.988,19 312.372,31 46,39%

Total 1.526.221,06 1.840.757,56 2.093.508,57 37,17%
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3.5 Comparativo de Receitas e Despesas

vV

3.5.1 Receitas e Despesas do Plano Previdenciario

Periodo Base

Receitas estimadas

Despesas estimadas

Plano Previdenciario

Variagao %

Plano Previdenciario

Variagao %

2021 R$ 21.822.389,60 R$ 17.059.661,71

2022 R$ 29.275.111,26 34,15% R$ 18.783.927,01 10,10%

2023 R$ 42.239.304,57 44,28% R$ 22.634.368,78 20,50%
Média R$31.112.268,48 R$19.492.652,50

3.6 Valores Totalizados dos Salarios dos Beneficiarios

Relativamente a evolugdo/diminuicdo
aposentados e pensionistas, ao que se associam os respectivos valores totalizados de salarios,

registrada nos quadros de

servidores ativos,

proventos e as atuarialmente calculadas, o plano de beneficios assim se desenvolveu:

3.6.1 Plano Previdenciario:

Dez/2020 - Dez/2021

Aposentados 540 2.436,74
Pensionista 111 1.991,58
Total Inativos 651 4,428,32
Total Ativos 1550 4,213,89
Total Geral 2201 8.642,21
Dez/2021 - Dez/2022
Aposentados 569 2.784,65
Pensionista 118 2.462,68
Total Inativos 687 5.247,33
Total Ativos 1472 4.717,37
Total Geral 2159 9.964,70
Dez/2022 - Dez/2023
Aposentados 604 2.966,33
Pensionista 120 2.746,55
Total Inativos 724 5.712,88
Total Ativos 1439 5.393,08
Total Geral 2163 11.105,96
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Dez/2020 - Dez/2021
Aposentados 2,08% 9,78%
Pensionista 8,82% -1,23%
Total Inativos 3,16% 4,54%
Total Ativos -4,51% 10,69%
Total Geral 4,26% 8,50%
Dez/2021 - Dez/2022
Aposentados 5,37% 14,27%
Pensionista 6,31% 23,65%
Total Inativos 5,53% 18,49%
Total Ativos -5,03% 11,95%
Total Geral -1,91% 15,30%
Dez/2022 - Dez/2023
Aposentados 6,15% 6,52%
Pensionista 1,69% 11,52%
Total Inativos 5,39% 8,87%
Total Ativos -2,24% 14,32%
Total Geral 0,19% 11,45%

4. EVOLUGAO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

Confrontados os valores de Provisdo Matematica e Patrimdnio, obtém-se os seguintes indices
de Cobertura, traduzindo a capacidade dos planos de cumprir com os compromissos assumidos
para com seus participantes:

Cobertura do Plano
Data-Base . e .
Previdenciario
2021 31,50 %
2022 31,50 %
2023 31,50 %

Os Resultados Atuariais do plano de beneficios assim se apresentaram:

Data-Base Plano Previdenciario
2021 -R$ 372.960.872,19
2022 -R$381.971.297,53

2023 - R$ 406.953.196,36
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A necessidade de cobertura da insuficiéncia financeira foi suprida mediante o Plano de Custeio
implantado como segue:

Data-Base Plano Previdenciario
2021 R$ 12.531.485,31
2022 R$ 13.101.615,51
2023 R$ 15.911.869,98

4.1 Dados Quantitativo de Aposentados e Pensionistas por Plano

4.1.1 Plano Previdenciario

Plano Previdenciario

Dos Aposentados e Pensionistas 2021 2022 2023
Homem Mulher Homem Mulher Homem Mulher
Quantidade Total 171 480 171 507 190 534
Provento Total 412.808,90 1.113.412,16 | 509.269.51 | 1331488,05 | 570.311,61 | 1.523.196,96
TOTAL DE APOSENTADOS 154 386 160 409 169 435
Tempo de Contribuicdo 82 193 81 171 86 179
Beneficio Médio 3.233,33 3.139,76 3.847,52 3.793,08 4.059,12 4.055,22
Beneficio Total Médio 3.186,54 3.186,54 3.820,30 3.820,30 3820,30 3820,30
Por idade 43 100 48 108 47 114
Beneficio Médio 1.239,67 1.556,81 1.692,37 | 1.322,28 | 1.713,24 1.444,02
Beneficio Total Médio 1.398,24 1.398,24 1.507,32 1.507,32 1.578,63 1.578,63
Compulsdria 11 0 09 0 09 0
Beneficio Médio 1.556,55 0 1.777,42 0 1.906,91 0
Beneficio Total Médio 1.556,55 0 1.777,42 0 1.906,91 0
Por Invalidez 18 54 22 66 27 68
Beneficio Médio 1.558,85 1.736,11 2.095,85 | 1.893,41 2.267,79 2.056,39
Beneficio Total Médio 1.647,48 1.647,48 1.994,63 1.994,63 2.162,09 2.162,09
Especial 0 39 0 64 0 74
Beneficio Médio 0 2.868,78 0 3.099,89 0 3.281,08
Beneficio Total Médio 0 2.868,78 0 3.099,89 0 3.281,08
TOTAL DE PENSIONISTAS 17 94 20 98 21 929
Beneficio Médio 2.091,25 1.891,91 2.714,06 | 2.211,30 | 2.967,24 2.525,86
Beneficio Total Médio 1.991,58 1.991,58 2.462,68 2.462,68 2.746,55 2.746,55
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5. GESTAO DE PESSOAS

A Gestdo de Pessoas de IBIPREV é voltada para desenvolver, treinar, capacitar, motivar e
aperfeicoar seus colaboradores, tendo como objetivo principal alinhar seus pilares a missao,

visdo e valores.

Para detalharmos o quadro de pessoal de IBIPREV, abaixo extraimos uma tabela de pessoal
mensal, dividida por quantitativo e valores pagos aos servidores:

Vinculo Quantidades/Més
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Servidores Publicos
Ativos ocupantes 03 03 03 03 03 03 03 03 03 03 03 03
de Cargo Efetivo
Servidores
Ocupantes de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cargo em Comissdo
Servidores
Ocupantes de o1 | o1 | o1 | o1 | o1 | o1 |01 | o1 |01 | o1 | 01 | o1
argo em Fungdo
de Confianga
Terceirizado 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01
TOTAL 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05

5.1 Quadro de Pessoal x Remuneragao

Todos os servidores e a terceirizada sao cedidos sem 6nus para o Instituto.
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6. ORGAOS DE DELIBERACAO E FISCALIZACAO

6.1 Conselho Deliberativo

As atribui¢cdes vinculadas aos membros do Conselho Deliberativo estdo especificamente
detalhadas no Art.17, da Lei Municipal N2 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015, e suas
alteragbes e em seu Art.24, estd definido o formato com que as reunides sdao organizadas,
sendo que o Conselho Deliberativo se reunird ordinariamente uma vez por més, no minimo, e
extraordinariamente desde que convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracao,
por um ter¢co dos membros do Conselho de Administracao e pelo Presidente do Conselho
Fiscal.

Durante o exercicio fiscal de 2023 o Conselho Deliberativo realizou o seguinte Cronograma de
Reunides com a emissdao de suas respectivas atas, disponibilizadas no site do IBIPREV, em
(https://www.ibipora.pr.gov.br/publicacoesView/?id=3093), sendo possivel visualizar as
seguintes deliberagdes:

6.1.1 Quadro de Reunides

Data Horario Local
23/01/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
24/02/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
23/03/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
22/04/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
22/05/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
21/06/2023 15h00 min Na sede do IBIPREV
25/07/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
23/08/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
22/09/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
25/10/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
20/11/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
22/12/2023 08h00 min Na sede do IBIPREV
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6.2 Conselho Fiscal

As atribuicOes vinculadas aos membros do Conselho Fiscal estao especificamente detalhadas
no Art.24, da Lei Municipal Lei Municipal N2 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015, e suas
alteragbes e em seu Art.25, estd definido o formato com que as reunides sdo organizadas,
sendo que o Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por més, no minimo, e
extraordinariamente desde que convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragao,
por um ter¢co dos membros do Conselho de Administracdao e pelo Presidente do Conselho
Fiscal., na sede do IBIPREV.

Durante o exercicio fiscal de 2023 o Conselho Fiscal realizou o seguinte Cronograma de
Reunides com suas respetivas atas, disponibilizadas no site de IBIPREV, em
(https://www.ibipora.pr.gov.br/publicacoesView/?id=3094), sendo possivel visualizar as
seguintes deliberagdes:

6.2.1 Quadro de Reunides

Data Horario Local
09/02/2023 10h30 min Na sede do IBIPREV
14/02/2023 09h45 min Na sede do IBIPREV
14/03/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
27/04/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
26/05/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
28/06/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
27/07/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
28/08/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
28/09/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
27/10/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
28/12/2023 09h30 min Na sede do IBIPREV
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6.3 Comité de Investimentos

As atribui¢des vinculadas aos membros do Comité de Investimentos estdo especificamente
detalhadas no Art.12, do Decreto No. 695/2012, e suas alteragGes e em seu Art.32, estd
definido o formato com que as reunides s3ao organizadas, sendo que o Comité de
Investimentos se reunird ordinariamente, duas vezes por més, no minimo, e,
extraordinariamente, havendo motivo que justifique, por convocagao de qualquer membro.

Durante o exercicio fiscal de 2023 o Comité de Investimentos realizou o seguinte Cronograma
de Reunides com suas respectivas atas, disponibilizadas no site de IBIPREV, em
(https://www.ibipora.pr.gov.br/publicacoes/?idCategoriaPublicacao=111), sendo possivel
visualizar as seguintes deliberagdes:

6.3.1 Quadro de Reunides

Data Horario Local
13/01/2023 16h00 min Na sede do IBIPREV
16/02/2023 16h00 min Na sede do IBIPREV
15/03/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
12/04/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
15/05/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
12/06/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
19/07/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
18/08/2023 14h30 min Na sede do IBIPREV
18/09/2023 14h00 min Na sede do IBIPREV
20/10/2023 09h00 min Na sede do IBIPREV
16/11/2023 10h00 min Na sede do IBIPREV
18/12/2023 14h00 min Na sede do IBIPREV



https://www.ibipora.pr.gov.br/publicacoes/?idCategoriaPublicacao=111
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7. LICITAGOES E CONTRATO

A licitagdo é um instrumento administrativo pelo qual o IBIPREV e as demais entidades da
Administracao Publica estdo submetidos para a contratacao de seus prestadores de servigos

em conformidade com a Lei n2 8.666/93 e suas alteragdo.

Quadro dos Processos Licitatorios do ano de 2023:

Modalidade N2 do Processo Contratado Objeto Valor
LOJA ELECTROLUX .
COMERCIO VIRTUAL | Material de copa e
Dispensa 01/2023 DE Aparelhos R$3.137,80
ELETRODOMESTICOS | gletrodomésticos
LTDA.
7.1 Contratos Vigentes no ano de 2023:
Contrato N¢ Contratado Valor
01/2015 75.218370/0001-07 - SUPERMERCADO BAZA R$32.877,59
20.306.104/0001-36 - CREDITO E MERCADO ENGENHARIA
01/2020 FINANCEIRA LTDA. R548.838,06
06/2021 21.810.869/0001-71 - ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA. R$89.264,76
42.422.253/0001-01 - EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA
01/2022 PREVIDENCIA - DATAPREV S.A R$36.000,00
340.009/0001-68 - CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES
08/2022 MOBILIARIOS LTDA. R548.667,32
02/2022 05.157.578/0001-70 - VECIO LUCIO DE OLIVEIRA S/S LTDA R$31.800,00

7.2 Contratos Encerrados e ndo renovados no ano de 2023

Nao houve contratos encerrados e ndo renovados em 2023
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8.1 Quadro de processos relativo aos exercicios financeiros de 2023:

N° Unico

Serventia

Classe Processual

Valores (RS)

0002520-30.2023.8.16.0090 Vara da Fazenda Publica de Ibipora Procedimento Comum Civel 120.690,91
0003272-02.2023.8.16.0090 Juizado Especial d.a Fafenda Pldblica de Proc.edlmento do Julzad.o 33.822,08
Ibipora Especial da Fazenda Publica
0003517-13.203.8.16.0090 Juizado Especial d'a Fafenda Plblica de Proc'edlmento do szad'o 22.276,94
Ibipora Especial da Fazenda Publica
0003513-73.2023.8.16.0090 Juizado Especial d'a Fafenda Pudblica de Procgdlmento do szad'o 29.791,59
Ibipora Especial da Fazenda Publica
0003694-74.2023.8.16.0090 Juizado Especial d.a Fafenda Plblica de Proc.edlmento do szad.o 7.310,29
Ibipora Especial da Fazenda Publica
0004667-29.2023.8.16.0090 Juizado Especial da Fazenda Publica de Procedimento do Juizado 79.200,00

Ibipora

Especial da Fazenda Publica
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GESTAO DE INVESTIMENTOS

Em se tratando de gestao de investimentos, daremos foco as informagdes:

descricdo detalhada dos ativos;

descri¢do detalhada dos investimentos;

descri¢do detalhada das aplicagdes financeiras; e

descri¢do detalhada do fluxo de entrada e saidas dos recursos.

AN NI NN

Para tanto, destaca-se que a Politica de Investimentos para o exercicio vigente estabelece a
estratégia para o cumprimento dos objetivos de IBIPREV, considerando as perspectivas do
cendrio econdmico. Estabelece ainda o plano de contingéncia, os parametros, as metodologias,
os critérios, as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a mais adequada
alocacdo dos ativos, a vista do perfil do passivo no curto, médio e longo prazo, atendendo aos
requisitos da Resolugdo CMN n2 3.922/2010.

8.2 Carteira de Investimentos Histdrica para o exercicio de 2023

més Resgates Retomo (3 R Acum um "
Jangiro 111.426.737,58 1001208378 7.122081.32 11570130031 153562087 1.635.620.87 1,243 1243 005% 0,05% 191,37% 1,32%
Fevereino 115.781.380.31 1.260.170.43 483.303.50 11700640482 309.147.33 1.834.768.20 0.34% 1.80% 1.18% 2.15% 73.75% 1.51%
Margo 117.006.404.52 213.503.12 121.184.454.12  1.154.890.47 3.088.758.87 0.98% 287% 1.15% 2.32% 80.25% 1.09%
Abri 121.164.454.12 267.720,08 124580307.74  1.143721.02 4.233 430,50 0,23% 3825 0.25% 431% 54,04% 1,05%
Maio 12453030774 1558501571 1420352210  127.368.38450 141603324 5.650.163.83 1.12% 4708 0.65% 4,00% 968.00% 101%
Junha 127.368.38450  2.007.54534 374741,18 131.177.203,25  2.086.704,50 7.736.858,33 1,82% 5,453 032% 5,32% 121,78% 1,00%
Julhe 131.177.803.26  2.452.608,36 T86.014,10 134.487.250,40  1.623.281.80 0.260.150,22 1.22% 7.78% 052% 587% 122,50% 1,00%
Agosto 134.487.850,40  25.043.82140  23586.72070  136.468.731,15  523.770.86 0,882.030,18 0,30% 5.20% 067% 6,59% 124,82% 1,56%
Setembro 136.468.731.15 1404587248 1512897950  125.085.534.87 700.810.85 10.584.541,12 0.51% 8.75% 0.64% 7.28% 120.55% 1.54%
Outubro 13508553487 107331285 301.550.26 137.400.106,37  -177.191.28 10.407.648,84 0.13% 3615 0.64% 7.85% 108,37% 1,82%
Novembro 13748010627 248531377  2712.566.61 140.803600.75 354284522 13.850.405,08 2,58% 11.41% 0.65% 2,65% 121,75% 1,40%
Dezembro  140.808.690.75 450.528,7T 230245800  141.548.383,87  2.501.508.35 16.542.004,41 1,84% 13,48% 0.94% 2,60% 128,00% 1,19%

Ainda sobre a carteira de investimentos, destaca-se que em janeiro de 2023 o patriménio
liquido do IBIPREV correspondia a R$115.791.390,31. J4 em dezembro do mesmo ano,
conforme se identifica na tabela acima, o patriménio liquido de IBIPREV chegou a
R$141.548.368,87.

Podemos ver uma valorizacdo de R$25.756.978,56.
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8.3 Evolugao Patrimonial no Periodo

Evolucdo do Patrimdnio

200.000.000,00

Patrimania{R&}

2014 2016 2018 2020 2022 2024

Destaca-se um crescimento continuo e de boa curvatura evolutiva, ndo havendo periodos de
retracdo ou declinio continuo, havendo uma leve diminuicdo do patriménio liquido ainda no
primeiro trimestre de 2023, resultado esse devido ao péssimo desempenho do mercado
financeiro.

Ao final do mesmo periodo, observamos uma retomada no crescimento do patrimonio liquido,
igualitario ou superior aos resultados apresentados antes ao declinio. E possivel notar que o
patriménio liquido do IBIPREV vem seguindo uma curvatura crescente e notdria, acumulando
mais recursos més a més.

Chamamos a atencdo quanto a possibilidade de haver novos periodos de retracdo ou declinio
no patrimonio liquido do IBIPREV, que tentem a reproduzir a volatilidade do mercado, uma vez
gue a carteira de investimentos apresenta exposicao em ativos de alta volatilidade, porém,
com a diversificacdo equilibrada e certa, as retracGes poderdo ser discretas ou quase
imperceptiveis, apresentando posteriormente uma recuperacao gradativa.
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8.4 Rentabilidade da Carteira de Investimento

8.4.1 Rentabilidade Acumulada X Meta de Rentabilidade Acumulada

Comparativo

ANO 3aM

12.00

3.00

Retarno {%)

3.00

0.00 ,

Fev'23 Mar'23 Abr'23 Mai "23 Jun '23 Jul'23 Ago 23 Set'23 Quf '23 Mov'23 Dez'23

O retorno acumulado no periodo demonstrado no grafico supera sua meta de rentabilidade no
longo prazo, devido aos atuais acontecimentos mercadoldgicos, podendo haver novos e

maiores declinios, contudo, ha grande possibilidade de retomada e consequentemente,
novamente, voltar a superar a meta atuarial no longo prazo.

O atingimento da meta de rentabilidade, representa 9,69% de meta de rentabilidade
estabelecida contra 13,46% de rentabilidade obtida pela carteira de investimentos.

8.4.2 Rentabilidade da Carteira de Investimento

Mwrestimentos » Maeta de Rentabilidade

Zo==
-l investimentos Bl IPCA -~ £, 9095 a.a.

Em se tratando da rentabilidade para o exercicio de 2023, o IBIPREV obteve o resultado de
13,46%, atingindo a meta de rentabilidade, estabelecia em 9,69%, obtendo uma recuperacao
em seus resultados no acumulado no fechamento do exercicio.
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8.5 Fluxo de Entrada e Saida dos Recursos

Os fluxos de entrada e saida para o exercicio de 2023, correspondem o montante de
R$150.032.975,80, sendo:

e R$81.806.756,34 em APLICAGOES;
e RS$68.226.219,46 em RESGATES.

9. CONTROLE INTERNO

Seguindo o Cronograma de Auditorias tracado para o exercicio de 2023, fica obrigatdrio a
promocdo de autorias periddicas no IBIPREV.

Abaixo, disponibilizamos a relagdo de autorias promovidas por departamento no exercicio.

9.1 AQuadro de Auditorias Realizadas

Areas Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set | Out | Nov | Dez
Administraggo | [] Ol Ul ] ] ] ] ] ] ] ] ]
Arrecadagao ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
Atendimento Ul Ol Ul Ul Ul U Ul U U U U U
Atuarial ] ] O ] O O ] O O O O O
Beneficios Ol Ul Ul Ul U Ul U U U U
Compensagéo [l O O [l O O O O O O O O
Financeiro ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
Investimentos D D D D D D D D D D
Juridica [l O O ] O O O O O O O O
T ] O ] O O ] O O O O

Nos relatérios de controle internos emitidos, foram contemplados todos os aspectos
operacionais, legais e de conformidade.

As sugestdes e melhorias apresentadas no relatério de controle interno foram consideradas
pelos responsaveis por cada departamento, sendo posteriormente apresentadas em reunido
da Diretoria Executiva para sua deliberacdo no processo de implantacdo e ajustes.
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10. RESPONSAVEIS

Assinado de forma JUAREZ Assinado de forma digital
Kkﬁ!ﬂf; iR'ST'NA digital por FLAVIA AFONSO por JUMREZAFONSO
RUIZ-036587779 Sislaliasn IGNACIO:76244 Dados: 2024.12.18
40 ?52253503;13306 961 OOO-I 03 15:43:12-03'00'
Flavia Cristina Masuda Ruiz Juarez Afonso Ignécio
Diretora Presidente Membro do Conselho

Documento assinado digitalmente

Assinado de forma digital por ROSANA
ROSANA APARECIDA BORGES AARECIo BoRGEs oA govbr oo,
DA S|LVA:49383574968 SILVA:49383574968 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Dados: 2024.12.16 14:21:10-03'00'
Rosana Aparecida Borges da Silva Emerson José de Oliveira
Membro do Conselho Membro do Conselho

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

“b SELMA MARIA DA SILVA ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE
Data:UEﬁ12j2u24 11:38:08-0300 g u

. ) . . Data: 11/12/2024 16:42:44-0300
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br

Selma Maria da Silva Alexandre Pansardi Casagrande
Membro do Conselho Membro do Conselho

Documento assinado digitalmente

“b KEILA HIDEMI ARAKI
g Data: 11/12/2024 15:20:04-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Keila Hidemi Araki
Membro do Conselho
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